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		 İlgili	 yasa	 ve	 mevzuat	 gereğince	 hazırlanan	
Faaliyet	 Raporumuzda,	 geçen	 yılın	 dökümünü	 ve	
sonuçlarını	okuyacaksınız.
		 Faaliyet	 Raporumuzu	 hazırlarken,	 yalnızca	
ülkemizi	 değil	 tüm	 insanlığı	 yasa	 boğan	 deprem	
felaketini	yaşadık.	Yitirdiğimiz	canları	bir	de	buradan	
rahmetle	 anıyor,	 yaralılarımıza	 acil	 şifa	 diliyorum.	
Bireysel	 ve	 toplumsal	 yaşamımızı	 derinden	 ve	 her	
alanda	etkileyen	doğal	felaket,	bir	yandan	yaralarımızı	
sarma,	bir	yandan	ihmal	ve	ertelemelerimizi	giderme	
konusunda	 hepimize	 büyük	 ödevler	 yüklemektedir.	
Felaketin	 başından	 bugüne	 duyarlığını	 ve	 refleksini	
göstermek	 için	 elinden	 geleni	 yapan	 Karşıyaka	 ve	
Karşıyaka	 Belediyesi,	 bundan	 sonra	 da	 aynı	 titizliğini,	

sorumluluğunu	 ve	 duyarlığını	 göstermekten	 geri	
durmayacaktır.

	 Raporumuzdaki	her	rakamın	altında	Karşıyaka	Belediyesi’ne	
egemen	olan	şeffaflığın,	denetime	açıklığın,	yasalara,	demokrasiye,	eşitliğe	ve	tarafsızlığa	sonuna	
dek	bağlığın	huzuru	ve	güveni	vardır.	
	 Karşıyaka’mızın	 gereksinimlerini	 unutmadan,	 yaşamın	 dayattığı	 önceliklerle	 ve	 Stratejik	
Planımıza	egemen	olan	yerel	yönetim	felsefemizle	harmanlayarak,	hemşerilerimizin	bize	duyduğu	
güveni	hak	etmeye	ve	gereğini	yapmaya	çalışıyoruz.	Aklın	ve	bilimin	gereklerine	göre	davranıyor,	
resmi	 kurumlarımızdan	 üniversitelerimize,	 demokratik	 kitle	 örgütlerimizden	 dallarında	 yetkin	
insanlarımıza	ve	en	önemlisi	hemşerilerimize	uzanan	bir	paydaşlık	yaratıyoruz.	Oluşturduğumuz	
dayanışma	ve	iş	birliği	platformları,	işimizi	kolaylaştırıyor,	bize	yeni	yollar	gösteriyor,	inisiyatif	alma	
cesaretimizi	ve	çalışma	gücümüzü	pekiştiriyor.
	 Katılımcı,	rekabetçi,	adil,	kamu	yararını	gözeten,	kaynaklarını	doğru	kullanan,	insan	odaklı,	
etkili,	hızlı,	verimli,	erişilebilir,	insan	haklarına	ve	hukuka	saygılı,	çevreye	duyarlı,	çözüm	odaklı	kamu	
yönetimi	ilkeleriyle	çalışmaktan	vazgeçmeyeceğiz.	Çağdaş,	demokratik	ve	laik	Türkiye	Cumhuriyeti	
değerlerine	bağlılıkla,	geleceğe	daha	umutlu,	daha	kararlı	biçimde	ve	hep	birlikte	yürüyeceğiz.
	 Bu	sonuçlarda,	başta	saygıdeğer	hemşerilerimiz	olmak	üzere,	Belediye	Meclisi	üyelerimizin,	
belediye	emekçilerimizin,	katkı	ve	desteğini	esirgemeyen	kurum,	kuruluş	ve	kişilerin,	Büyükşehir	
Belediyemizin,	ulusal	ve	uluslararası	paydaşlarımızın	çok	değerli	katkıları	vardır.	Hepsine	bir	kere	
daha	teşekkür	ediyorum.
	 Her	şey	Karşıyaka’mızın	bugünü	ve	yarınları	içindir.	Yaşadığımız	sorunlar	ne	olursa	olsun,	
bizim	gerçeğimiz	budur.
	 Ülkemize	ve	insanlığa	bir	kez	daha	başsağlığı	diliyorum.
	 Saygılarımla.

Dr. Cemil TUGAY
Karşıyaka Belediye Başkanı
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Misyon 

İlkeleri doğrultusunda; yeniliklere açık, modern görünümlü, değerleri ışığı altında 
geleceği tasarlayarak, tüm kamu hizmetlerini şeffaf, katılımcı, etkin, hesap verebilirlik 
çerçevesinde yürüterek ve rasyonel çözümler üreterek, çevresini ve kültürel dokusunu 
koruyarak, Karşıyaka sakinlerinin mutluluğu için yenilikçi yöntemlerle hizmet etmek. 

Vizyon 

Tarihi, kültürü, sporu ve sanatı ile gurur duyan katılımcı ve mutlu insanlarıyla dünyayı 
ağırlayan, güler yüzlü ve yeterli donanıma sahip personeli ile en iyi şekilde kaliteli hizmetler 
sunan, ilkleri yaşayan ve yaşatan, örnek ve lider projeleri ile geleceği tasarlayan bir belediye 
olmak. 

B-YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Belediyemizin yetki, görev ve sorumlulukları, 5393 sayılı Belediye Kanunu ve 5216 
sayılı Büyükşehir Belediyesi Kanunu ile tanımlanmıştır. 

1. Belediyemizin Görev ve Sorumlulukları 

 Belediyenin görev ve sorumlulukları 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 14. Maddesi’nde 
Belediye mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla; 

  a) İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt yapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri; 
çevre ve çevre sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, kurtarma ve ambulans; 
şehir içi trafik; defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; konut; kültür ve sanat, 
turizm ve tanıtım, gençlik ve spor orta ve yükseköğrenim öğrenci yurtları (Bu kanunun 75’inci 
maddesinin son fıkrası, belediyeler, il özel idareleri, bağlı kuruluşları ve bunların üyesi 
oldukları birlikler ile ortağı oldukları Sayıştay denetimine tabi şirketler tarafından, orta ve 
yükseköğrenim öğrenci yurtları ile Devlete ait her derecedeki okul binalarının yapım, bakım 
ve onarımı ile tefrişinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri 
kazandırma; ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptırır. Büyükşehir 
belediyeleri ile nüfusu 100.000’in üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için konukevleri 
açmak zorundadır. Diğer belediyeler de mali durumları ve hizmet önceliklerini 
değerlendirerek kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler. 

  b) Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile bakım ve onarımını yapabilir 
veya yaptırabilir, her türlü araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; sağlıkla ilgili her 
türlü tesisi açabilir ve işletebilir; mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; kültür ve tabiat 
varlıkları ile tarihî dokunun ve kent tarihi bakımından önem taşıyan mekânların ve işlevlerinin 
korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve onarımını yapabilir, korunması mümkün 
olmayanları aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir; cemevlerinin yapım, bakım ve 
onarımını yapabilir. Gerektiğinde, sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi 
verir, amatör spor kulüplerine ayni ve nakdî yardım yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü 
amatör spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı müsabakalarda üstün başarı 
gösteren veya derece alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve antrenörlere 
Belediye Meclisi kararıyla ödül verebilir. Gıda bankacılığı yapabilir.  
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 Belediyelerin birinci fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik etmek amacıyla 
yapacakları nakdi yardım, bir önceki yıl genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için 
tahakkuk eden miktarın; büyükşehir belediyeleri için binde yedisini, diğer belediyeler için 
binde on ikisini geçemez. 

  Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, belediyenin malî durumu ve hizmetin 
ivediliği dikkate alınarak belirlenir. 

  Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve en uygun yöntemlerle sunulur. 
Hizmet sunumunda engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna uygun yöntemler 
uygulanır. 

 Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye sınırlarını kapsar. Belediye 
Meclisinin kararı ile mücavir alanlara da belediye hizmetleri götürülebilir. 4562 sayılı Organize 
Sanayi Bölgeleri Kanunu hükümleri saklıdır. 

2. Belediyenin yetkileri ve imtiyazları 

 Belediyemizin yetki ve imtiyazları 5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 15. Maddesi’nde 
belirlenmiştir. 

 a) Belde sakinlerinin mahallî müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her 
türlü faaliyet ve girişimde bulunmak. 

  b) Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde yönetmelik çıkarmak, belediye 
yasakları koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek.  

 c) Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya 
ruhsatı vermek.  

 d) Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, harç, katkı ve katılma 
paylarının tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel hukuk 
hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, su, atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini 
yapmak veya yaptırmak. 

  e) Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma ve endüstri suyu sağlamak; 
atık su ve yağmur suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için gerekli tesisleri kurmak, 
kurdurmak, işletmek ve işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek. 

  f) Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su ulaşım araçları, tünel, raylı 
sistem dâhil her türlü toplu taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve işlettirmek. 

 g) Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri kazanımı, ortadan 
kaldırılması ve depolanması ile ilgili bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak. 

  h) Mahallî müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amacıyla, belediye ve 
mücavir alan sınırları içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, kiralamak veya 
kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar üzerinde sınırlı aynî hak tesis etmek.  

 i) Borç almak, bağış kabul etmek. 

  j) Toptancı ve perakendeci hâlleri, otobüs terminali, fuar alanı, mezbaha, ilgili 
mevzuata göre yat limanı ve iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya bu yerlerin 
gerçek ve tüzel kişilerce açılmasına izin vermek. 
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tasfiyesine karar vermek.  

  l)  Gayrisıhhî müesseseler ile umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini 
ruhsatlandırmak ve denetlemek.  

 m) Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt altına alınması amacıyla izinsiz 
satış yapan seyyar satıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan seyyar satıcıların 
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda 
maddelerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz gün içinde geri alınmayan gıda dışı 
malları yoksullara vermek.  

 n) Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda standartlar getirmek.  

 o) Gayrisıhhî iş yerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına ve çevreye etkisi olan diğer 
iş yerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm alanlarını; 
sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve 
hurda depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile taşımalarda çevre 
kirliliği oluşmaması için gereken tedbirleri almak.  

 p) Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü servis ve toplu taşıma 
araçları ile taksi sayılarını, bilet ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergâhlarını belirlemek; durak 
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini 
tespit etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; kanunların belediyelere verdiği trafik 
düzenlemesinin gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 

  r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 Md.) Belediye mücavir alan sınırları içerisinde 5/11/2008 
tarihli ve 5809 sayılı Elektronik Haberleşme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayılı Ulaştırma, 
Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde 
Kararname ve ilgili diğer mevzuata göre kuruluş izni verilen alanda tesis edilecek elektronik 
haberleşme istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri 
dikkate alınarak ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek,  

 s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 Md.) Belediye sınırları içerisinde, yapı ruhsatı veya yapı 
kullanma izni hangi idare tarafından verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak olan 
asansörlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat çerçevesinde yıllık periyodik kontrollerini 
yapmak ya da yetkilendirilmiş muayene kuruluşları aracılığıyla yaptırmak, gerekli hâllerde 
asansörleri hizmet dışı bırakmak.  

 ş) (Ek:24/12/2020-7261/33 Md.) Bisiklet yollarının ve şeritlerinin, bisiklet ve elektrikli 
skuter park ve şarj istasyonlarının, yaya yollarının ve gürültü bariyerlerinin planlanması, 
projelendirilmesi, yapımı, bakımı ve onarımıyla ilgili işleri yürütmek.  

 (Ek fıkra: 4/4/2015-6645/84 Md.) (s) bendi uyarınca asansörlerin yıllık periyodik 
kontrolünü yapacak belediyeler ile yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının sahip olması 
gereken şartlar, yıllık periyodik kontrol esasları ile yıllık periyodik kontrol ücretleri Türkiye 
Belediyeler Birliği, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği ve Türk Standartları Enstitüsü 
temsilcilerinin de yer alacağı bir komisyon tarafından belirlenir. Konuya ilişkin düzenlemeler, 
komisyon kararları doğrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yapılır. 

  (Ek fıkra: 12/11/2012-6360/18 Md.) (r) bendine göre verilecek yer seçim belgesi 
karşılığında alınacak ücret Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığınca belirlenir. Ücreti 
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yatırılmasına rağmen yirmi gün içerisinde verilmeyen yer seçim belgesi verilmiş sayılır. 
Büyükşehir sınırları içerisinde yer seçim belgesi vermeye ve ücretini almaya büyükşehir 
belediyeleri yetkilidir. 

 (l) bendinde belirtilen gayrisıhhî müesseselerden birinci sınıf olanların 
ruhsatlandırılması ve denetlenmesi, büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde il 
özel idaresi tarafından yapılır.  

 Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danıştay’ın görüşü ve Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığının kararıyla süresi kırk dokuz yılı geçmemek üzere imtiyaz yoluyla 
devredebilir; toplu taşıma hizmetlerini imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat 
vermek suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşıma hatlarını kiraya verme veya 67’nci 
maddedeki esaslara göre hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir. 

  İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve mücavir alan sınırları içinde il 
belediyeleri ile nüfusu 10.000'i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, sağlık, sanayi ve 
ticaret yatırımlarının ve eğitim kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal gaz, yol ve 
aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz 
olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun karşılığında yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, 
eğitim, sosyal hizmet ve turizmi geliştirecek projelere Çevre ve Şehircilik Bakanlığının onayı 
ile ücretsiz veya düşük bir bedelle amacı dışında kullanılmamak kaydıyla taşınmaz tahsis 
edebilir. (Ek cümle: 12/11/2012-6360/18 Md.) Belediye ve bağlı idareler, meclis kararıyla 
mabetlere, eğitim kurumlarına, yurtlara, okul pansiyonlarına, hastanelere ve cemevlerine 
indirimli bedelle ya da ücretsiz olarak içme ve kullanma suyu verebilirler. 

  Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili görüş ve düşüncelerini tespit 
etmek amacıyla kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir.  

 Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına karşı suç işlemiş sayılır. 2886 
sayılı Devlet İhale Kanunu’nun 75’inci maddesi hükümleri belediye taşınmazları hakkında da 
uygulanır.  

 Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu 
hizmetlerinde fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil edilen vergi, resim ve harç 
gelirleri haczedilemez. 

  (Ek fıkra: 10/9/2014-6552/121 Md.) İcra dairesince haciz kararı alınmadan önce 
belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gösterilmesi istenir. On gün içinde 
yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapılacak haciz işlemi, alacak miktarını aşacak 
şekilde yapılamaz. 

  (Ek fıkra:22/12/2021-7349/10 Md.) Belediyeler, kendisinden izin veya ruhsat almak 
ya da hat kiralamak suretiyle çalışan ve toplu taşıma hizmeti yürüten gerçek ve tüzel kişilere; 
nüfus, hattın uzunluğu ve hattı kullanan sayısı kriterlerini esas alarak tespit edeceği hatlardaki 
toplu taşıma hizmetlerinden ücretsiz veya indirimli olarak yararlananlara ilişkin gelir desteği 
ödemesi yapabilir.  

5393 sayılı Belediye Kanunu yanı sıra kullanılmakta olan temel mevzuat listesi aşağıdaki 
gibidir. 
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1 Anayasa 2709 

2 Büyükşehir Belediyesi Kanunu 5216 

3 Medeni Kanun 4721 

4 Borçlar Kanunu 818 

5 Türk Ceza Kanunu 5237 

6 Türk Ticaret Kanunu 6762 

7 İmar Kanunu 3194 

8 İmar Affı Kanunu 2981 

9 Tapu Kanunu 2644 

10 Kamulaştırma Kanunu 2942 

11 Kat Mülkiyeti Kanunu 634 

12 Gayrimenkul Kiraları Hk. Kanun 6570 

13 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu 5846 

14 Tebligat Kanunu 7201 

15 Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma Kanunu 2863 

16 Çevre Kanunu 2872 

17 Gecekondu Kanunu 775 

18 Kıyı Kanunu 3621 

19 Amme Alacaklarının Tahsili Usulü Hakkındaki Kanun 6183 

20 Vergi Usul Kanunu 213 

21 Gelir Vergisi Kanunu 193 

22 Emlak Vergisi Kanunu 1319 

23 Belediye Gelirleri Kanunu 2464 

24 Toplu Konut Kanunu 2985 

25 Umumi Hıfzıssıhha Kanunu 1593 

26 İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına Dair Kanun 3572 

27 İcra ve İflas Kanunu 2004 

28 İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik 25902 

29 Gayri Sıhhi Müesseseler Yönetmeliği 25208 

30 İzmir Büyükşehir Belediyesi İmar Yönetmeliği  
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31 
3290 sayılı Kanun ile bazı maddeleri değiştirilen ve bazı maddeler eklenen 

2981 sayılı Kanunun Uygulanmasına Dair Yönetmelik 
 

32 İmar Planı Yapılması ve Değişikliklerine Ait Esaslara Dair Yönetmelik 25699 

33 
İmar Kanununun 18. Maddesi Uyarınca Yapılacak Arazi ve Arsa 

Düzenlemesi ile İlgili Esaslar Hakkında Yönetmelik 
18916 

34 
Belediyelere ve İl Özel İdarelerine Genel Bütçe Vergi Gelirlerinden Pay 

Verilmesi Hakkında Kanun 
2380 

35 Bazı Fonların Tasfiyesi Hakkında Kanun 4568 

36 Bazı Fonların Tasfiyesi Hakkında Kanun 4629 

37 Kamu Görevlileri Sendikaları Kanunu 4688 

38 Akaryakıt Tüketim Vergisi Kanunu 3074 

39 Sosyal Güvenlik Kurumu Kanunu 5502 

40 Emekli Sandığı Kanunu 5434 

41 Hayvanları Koruma Kanunu 5199 

42 
Özürlüler ve Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik 

Yapılması Hakkında Kanun 
5378 

43 
İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına Dair Kanun Hükmünde Kararnamenin 

Değiştirilerek Kabulüne Dair Kanun 
3572 

44 Hafta Tatili Hakkında Kanun 394 

45 Sosyal Güvenlik Kurumu Teşkilatı Kanunu 4947 

46 Kamulaştırma Kanunu 2942 

47 Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun 4077 

48 Kamu Konutları Kanunu 2946 

49 Sendikalar Kanunu 2821 

50 Tebligat Kanunu 7201 

51 Kamu Görevlileri Sendikaları Kanunu 4688 

52 Türkiye İş Kurumu Kanunu 4904 

53 Bilgi Edinme Kanunu 4982 

54 Toplu İş Sözleşmesi, Grev ve Lokavt Kanunu 2822 

55 Sosyal Sigortalar Kurumu Kanunu 4958 

56 Taşıt Kanunu 237 

57 Sayıştay Kanunu 832 

58 Ölçüler ve Ayar Kanunu 3516 
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59 Özlük Hakları ve Diğer Ödemeler Hk. Genelge 

B.07.0 

BMK.0.022-

115912 

60 Kamu İhale Kanunu 4734 

61  Kamu İhale Sözleşmeleri Kanunu 4735 

62 Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu 5018 

63 Devlet İhale Kanunu 2886 

64 
Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun 

Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanun 
5436 

65 Harcırah Kanunu 6245 

66 

Bakanlıklar Arası Ortak Kültür Komisyonu’nun Çalışma Esas ve Usulleri ile 

Bu Komisyon Tarafından Yurtdışında Görevlendirilecek Personelin 

Nitelikleri ile Hak ve Yükümlülüklerinin Belirlenmesine İlişkin Karar 

2003/5753 

67 Geliştirme Ödeneği Ödenmesine Dair Bakanlar Kurulu Kararı 2005/8681 

68 
Taşıtları Sürebilecek Kamu Görevlilerinin Belirlenmesine İlişkin Bakanlar 

Kurulu Kararı 
2006/10194 

69 
Devlet Muhasebesi Standartları Kurulunun Yapısı ve Çalışma Usul ve 

Esasları Hk. Yönetmelik 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

C-İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER 
1.Örgüt Yapısı 

  Belediyemiz örgüt yapısı 27.11.2011 tarih 28125 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 
İçişleri Bakanlığının Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdari Birlikleri Norm Kadro İlke 
ve Standartlarına Dair Yönetmelik esaslarına göre belirlenmiş olup aşağıdaki gibidir. 
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Belediyenin Teşkilat Yapısı
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 Karşıyaka Belediyesi hizmetlerini, 7 Başkan Yardımcısı, 36 Müdürlük ve İç Denetim 
Birimi, Proje Geliştirme Birimi ve Vatandaş Katılım Birimi ile gerçekleştirmektedir. 

Başkanlık Makamı ve 5 Başkan Yardımcılığı ile birlikte Mali Hizmetler Müdürlüğü, 
İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü, Yazı İşleri Müdürlüğü, Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü, 
Hukuk İşleri Müdürlüğü, Teftiş Kurulu Müdürlüğü, Özel Kalem Müdürlüğü, Basın Yayın ve 
Halkla İlişkiler Müdürlüğü, İç Denetim Birimi, Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, Kültür ve 
Sosyal İşler Müdürlüğü, Bilgi İşlem Müdürlüğü, Etüt Proje Müdürlüğü, İşletme ve İştirakler 
Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, Emlak İstimlâk Müdürlüğü, Plan ve Proje 
Müdürlüğü, Kentsel Tasarım Müdürlüğü, Yapı Kontrol Müdürlüğü, Kentsel Dönüşüm 
Müdürlüğü, İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü, Proje Geliştirme Birimi, Değerlendirme 
Komisyonu, Vatandaş Katılım Birimi Bahriye Üçok Bulvarı No:5 Karşıyaka’da bulunan 1.264 
m² alana sahip Ana Hizmet Binası’nda; 

1 Başkan Yardımcılığı, Fen İşleri Müdürlüğü, Park ve Bahçeler Müdürlüğü, Destek 
Hizmetleri Müdürlüğü, Temizlik İşleri Müdürlüğü, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü, 
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü, Arşiv Müdürlüğü, Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü 3.963 m² 
alana sahip Örnekköy Şantiye Tesisleri’nde;  

Sağlık İşleri Müdürlüğü 1.075 m² alana sahip 1743 Sokak No:11 Aksoy’da bulunan Sağlık 
İşleri Hizmet Binası’nda; 

 Zabıta Müdürlüğü ve Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 6111/1 Sokak No:31 Dedebaşı’nda 
bulunan 2. Hizmet Binası (Zabıta Binası)’nda;  

1 Başkan Yardımcılığı, Spor İşleri Müdürlüğü 6521 Sokak No:21 Mavişehir’de bulunan 
12.539 m² alana sahip Kapalı Spor Salonu’nda hizmet vermektedir. 

Veteriner İşleri Müdürlüğü, Mavişehir Aziz Nesin Bulvarı, Karşıyaka’da bulunan Tay Park 
Mavişehir’de hizmet vermektedir. 

Tesisler Müdürlüğü ve Belediye Orkestra Müdürlüğü, 1851 Sokak Bahçelievler’de bulunan 
Çok Katlı Pazar Yeri’nde hizmet vermektedir. 

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, 6712/4 Sokak No:1/6’da bulunan Cumhuriyet 
Mahallesi Bülent Ecevit Kültür Merkezi’nde hizmet vermektedir. 
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HİZMET BİNALARI VE TESİSLERİMİZ 

TÜRÜ BİRİM 
(Metrekare/Adet) AÇIKLAMA 

Yeni Belediye Hizmet Binası 1.264,00 m² Bahriye Üçok Bulvarı No:5 Karşıyaka 

Sağlık İşleri Müdürlüğü Binası 1.075,00 m² 1743 Sokak No:11 Aksoy 

Şantiye  3.963,00m² Örnekköy 

Tay Parkı 328 m2 Mavişehir 

Yamanlar Piknik Alanı 4,10 h Yamanlar Köyü (kiralama) 

Gençlik Merkezi 5,69 h (kiralama) 

Uğur Mumcu Parkı 98,00 m² Kafeterya 

Katı Atık Tesisi 2.249,00 m² Küçük Sanatlar Sanayi Sitesi 

Temizlik İşleri Binası 2.876,00 m² Örnekköy Şantiye 

Yeni Zabıta Binası 434,00 m² Nergiz 

Demirköprü Hizmet Binası  200,00 m² 6179 Sokak No:29 

Kurban Satış ve Kesim Yeri 8.362,00 m² Örnekköy 

Karşıyaka’nın Filizleri Kreş  298.00 m² Caher Dudayev Bulv. No: 53 Yalı Mah.  

Kardelenler Kreş 177,00 m² 7445 Sokak No:9 

Muzaffer İzgü Kreş 1.158,00 m² 6753/13 Sokak No:3 Mustafa Kemal 
Mah.  

Mavibahçe Karşıyaka’nın Filizleri Kreş 1.628,00 m² Aziz Nesin Bulv. No:3/2  

Şebnem Tabak Anaokulu 173,00 m² 7563/10 sk. No: 19/1 Zübeyde Hanım 
Mh. 

Zeliha –Mehmet Beydağı Anaokulu  7403 sk. No:106 Örnekköy 

Zuhal Yücel İzmirli Anaokulu  Şehit Pilot Onur Özkaya Cad. No:1 
İnönü Mah. 

Ahmet Piriştina Anaokulu   6223 Sk.No:24 Şemikler Mh. 

Evrensel Çocuk Müzesi 1.175,00 m² Ahmet Kemal Baysak Bulv. No:1/1 

Yaşlı Bakım Merkezi(Bilge Çınarlar) 753,00 m² Caher Dudayev Bulv. No:64/1 

Engelli Bakım Merkezi  6753/13 Sokak No:4 

Arşiv Binası 1.160,00 m² Şantiye /Örnekköy 

Çok Katlı Pazar Yeri 25.286,00 m² 1851 Sokak Bahçelievler 

Örnekköy Pazar Yeri 3.510,87 m² Mustafa Kemal Mahallesi 
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Cumhuriyet Mahallesi Pazar Yeri 8.235,00 m² 26712 ada 1 parsel 

Mustafa Kemal Mahallesi Pazar Yeri 728,00 m² 6753/7 Sokak No:5 

Bostanlı Mahallesi Pazar Yeri   

Yalı Mahallesi Pazar Yeri  6418 Sokak No:15 

Türkan Saylan Kız Konukevi 4.398,95 m² Örnekköy 

Zühtü Işıl Spor Salonu 4.095,76 m² Zübeyde Hanım Mahallesi 

Yüzme Havuzu 1.945,27 m² Zübeyde Hanım Mahallesi 

LOJMAN 

Belediye Mensupları Lojmanları 93,00 m² 6518 Sokak No:29 

Belediye Mensupları Lojmanları 89,00 m² 6518 Sokak No:29 

Belediye Mensupları Lojmanları 80,00 m² 6518 Sokak No:29 

Belediye Mensupları Lojmanları 99,00 m² 6280 Sokak No:10 

Belediye Mensupları Lojmanları 86,00 m² 6011 Sokak No:3 

Belediye Mensupları Lojmanları 92,33 m² 6440/3 Sokak No:22/4 

Belediye Mensupları Lojmanları 140,00 m² 6322 Sokak No:5/1 

Belediye Mensupları Lojmanları 76,00 m² 6436 Sokak No:77  

Belediye Mensupları Lojmanları 70,00 m² 6286/1 Sokak No:2/1 B Blok 

Belediye Mensupları Lojmanları 85,00 m² 6111/3 Sokak No:10 

Belediye Mensupları Lojmanları 87,00 m² 6111/3 Sokak No:10 

Belediye Mensupları Lojmanları 129,00 m² 6436/5 Sokak No:3 

 Belediye Mensupları Lojmanları 148,00 m2 6421 Sokak No:16  

Belediye Mensupları Lojmanları 84,00 m2 7449/1 Sokak No:11/38 

Belediye Mensupları Lojmanları 84,00 m2 7449 Sokak No:7/31 

Belediye Mensupları Lojmanları 84,00 m2 7449 Sokak No:7/8 

Belediye Mensupları Lojmanları 84,00 m2 7449 Sokak No:3/12 

Belediye Mensupları Lojmanları 84,00 m2 7449 Sokak No:1/20 

Belediye Mensupları Lojmanları 51,00 m2 6154 Sokak No:48  

ARSALAR 

Muhtelif yerlerde 464.000 m² 
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SPOR VE SOSYAL TESİSLER 

SPOR TESİSLERİ 

Mustafa Kemal Atatürk Kapalı Spor 
Salonu 12.539,00 m² 6521 Sokak No:21 Mavişehir 

Erol Baş Halı Sahası 13.300,00 m² Latife Hanım Mah. Baş Pehlivan 
Karaali Cad. No:320 

Muharrem Candaş Spor Salonu  Bahriye Üçok Rüştü Şardağ Cad. 
No:52 

NİKÂH VE DÜĞÜN SALONLARI 

Zübeyde Hanım Nikah Salonu 1.358,00 m² Yalı Caddesi No:53 Karşıyaka 

KÜLTÜR MERKEZLERİ 

Ziya Gökalp Kültür Merkezi 2.200,00 m² Anadolu Caddesi No:325 

Ahavat Şalom Sinagogu 486,00 m² 1685 Sokak No:22 Alaybey 

İsmail Cem Kültür Merkezi 2.118,00 m2 7449 Sokak No:1/1 Zübeyde Hanım 
Mah. 

Bülent Ecevit Kültür Merkezi 1.790,00 m2 6712/4 sokak No:1/6 Cumhuriyet 
Mahallesi 

Latife Hanım Köşkü 2.959,00 m2 1879 Sokak Karşıyaka 

Deniz Baykal Kültür Merkezi 1.645,92 m² Baş Pehlivan Karaali Cad. 7400 Sok. 

Görme Engelliler Kütüphanesi 21,00 m² Caher Dudayev Bulv. No:171 

Cihat Kora Kütüphanesi   Girne Bulv. No:122 

Ahmet Piriştina Kültür Merkezi 3.243,55 m2 6223 Sokak No:24 Karşıyaka 

Hikmet Şimşek Sanat Merkezi 2.069,00 m2 6445 Sokak No:23 Yalı Mahallesi 

Bilim Müzesi 182,00 m² 6521 Sokak No:18 Yalı Mahallesi 

Hamza Rüstem Fotoğraf Müzesi 225,00 m² 6521 Sokak No: 56 

Çarşı Sanat Galerisi 314,00 m² 1719 Sokak No:13 

Suat Taşer Sanat Merkezi 10.148,00 m² Bostanlı 

HUZUREVLERİ 

Huzurevi 24.760,00 m² Başpehlivan Kara Ali Caddesi No:375 
Örnekköy 

TESİSLERİMİZ   

Güzel Sanatlar Parkı(Park Cafe) 261,00 m² İsmail Sivri Sokak No:13 

Girne Kültür Park  Girne Bulv. No:122 
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Ahmet Taner Kışlalı Parkı(Gondol Cafe) 925,00 m² 2035 Sokak No:36 

Deniz Kent 842,00 m²  2043 Sokak No:9 

Nergiz Hizmet Binası(Unlu Mamüller) 227,00 m² 1775 Sokak No:1 

Dante Cafe 221,00 m² Cemal Gürsel Caddesi No:55 

Tersane Cafe 370,00 m² Cemal Gürsel Caddesi No:23 

Zübeyde Hanım Cafe 82,00 m² Zübeyde Hanım Caddesi No:58/A 

Yüksek Vadi Cafe 70,00 m² 6754/3 Sokak No:4 

80.Yıl Parkı 24,00 m² Gün Sazak Bulv. No: 54/1 

100.Yıl Parkı 25,00 m² 7448/11 Sokak No:1/1 

Kent İrtibat Bürosu  Coşkun Şahin Sokak No:129 

Kafe Restoran ve Gıda Satış Yeri  
25080 ada 1 parsel sayılı Şehit Pilot 
Üsteğmen Osman Onur Özkaya 
Caddesi No:8 

Çöp Transfer Alanı 2.249,00 m² 25927 ada 18 parsel 

Güneş Tarlası 32.300,00 m² 0/52 parsel 

Kadına Saygı Müzesi(Anıt)  Tuna Mahallesi 

Zero Carbon Point (Sıfır Karbon 
Noktası) 157 m² Aziz Nesin Bulvarı No:3 (25273 ada 2 

parsel) 

Alzeymer Merkezi 254,81 m² 9120 ada 15 parsel 

Deprem Uygulama Merkezi 4.162 m² 7479 SOK. NO:129 Şantiye (2447 ada 
31 parsel) 

Şemikler Ali Rıza Bodur Kültür Merkezi 1.324 m² 6215 Sokak  

Celal Üner Hayvan Barınağı  Başpehlivan Karaali Cad. No:360 
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TAŞITLAR 
Otomobiller 11 Adet   

Yolcu Taşıma Araçları 14 Adet   

Yük Taşıma Araçları 68 Adet   

Arazi Taşıtları 2 Adet   

Özel Amaçlı Taşıtlar 33 Adet   

Mopet ve Motorsikletler 3 Adet   

Motorsuz Kara Taşıtları 13 Adet   

Tekneler Yok   

Traktörler 7 Adet   

Dozerler 2 Adet   

Vinçler 3 Adet   

Kepçeler 1 Adet   

Ekskavatörler 2 Adet   

Greyderler 1 Adet   

Silindirler 6 Adet   

Kırma Makineleri 1 Adet   

Betonlama Makineleri 9 Adet   

Yükleyiciler 8 Adet   

Fork-Liftler 6 Adet   

Kırıcı ve Deliciler 13 Adet   

Derz ve Asfalt Kesme Makineleri 4 Adet   

Transpaletler 10 Adet   

BÜRO MAKİNE/EKİPMANLARI 

Bilgisayar ve Sunucular 1.660 Adet   

Bilgisayar Çevre Birimleri 380 Adet   

Teksir ve Çoğaltma Makineleri 32 Adet   

Haberleşme Cihazları 1.034 Adet   

Ses Görüntü ve Sunum Cihazları 2.023 Adet   

Aydınlatma Cihazları 32 Adet   

Diğer Büro Makine ve Aletleri 734 Adet   
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U 3.Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Kurum İçi ve Kurum Dışı Network Planı 

 
 

Belediyemiz Bünyesinde Kullanılmakta Olan Yazılım ve Programlar 

Microsoft Windows Server 2003 NetCad Toplu SMS Yazılımı 
Microsoft Windows Server 2008 R2 Adobe Cloud Qmatik Numaratör Yazılımı 
Microsoft Windows Server 2012 ArchiCad Atlantis 
Vmware vSphere AutoCad Oracle 12C - Oracle BI 
Microsoft Exchange Server 2010 Sinerji Trend Micro Office Scan 
Microsoft Windows 7 Professional Sodap Der NetSupport Maneger 
Microsoft Windows 8 Professional Palmiye İntranet 
Microsoft Windows 8.1 
Professional 

Personel Giriş Çıkış Sistemi 
Yazılımı OCR 

Microsoft Windows 10 Professional Arvento (Araç Takip Programı) BELNET 
Microsoft Office Professional 2010 E-İmar Kent Rehberi 

Microsoft Office Professional 2013 Mezarlık Bilgi Sistemi 
KarsiyakaWhatsapp 
Hizmeti 

Microsoft Office Visio ÇÖZMER Sketch-up 
Lumion Kamu Tech MIS 
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4.İnsan Kaynakları 

Belediyemiz, İçişleri Bakanlığının Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdari Birlikleri 

Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelik esaslarına ve 5393 sayılı Belediye 
Kanunu’nun 49. Maddesi’ne göre norm kadrosunu oluşturmuştur. 

Karşıyaka Belediyesi Kadro Dağılım 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NO BİRİM ADI 
MÜF

ETTİŞ 

MEMUR 

 
MEMUR MEMUR MEMUR MEMUR MEMUR SÜREKLİ 

İŞÇİ 

GEÇİCİ 

İŞÇİ 

S. 

MEMUR 
GİH Av.HS THS SHS YHS Zabıta 

1 Başkanlık  20  1    1  2 

2 Hukuk İşleri Müdürlüğü  3 9       2 

3 Teftiş Kurulu Müdürlüğü 2          

4 İnsan Kaynakları ve Eğitim Md.  8         

5 Zabıta Müdürlüğü  76         

6 Yazı İşleri Müdürlüğü  4        1 

7 Park ve Bahçeler Müdürlüğü  2  11          1  3 

8 

 
Temizlik İşleri Müdürlüğü  4      2   

9 Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü  9  1 3     1 

10 Mali Hizmetler Müdürlüğü  33        6 

11 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü  2  15      2 

12 Veteriner İşleri Müdürlüğü  2   6     3 

13 Plan ve Proje Müdürlüğü  2  2      1 

14 Sağlık İşleri Müdürlüğü  3  1 9   1  9 

15 Fen İşleri Müdürlüğü 
 

 
2  15  1         5  1 

16 Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü  4      3  1 

17 Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü        9  2 1 1  3  4 

18 Destek Hizmetleri Müdürlüğü  7    2  5     2 

19 Çevre Koruma ve Kontrol Md.  1  3    1      

20 Kentsel Tasarım Müdürlüğü  2  3      3 

21 Emlak ve İstimlâk Müdürlüğü  3  2      1 

22 Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Md.  2            9 

23 Bilgi İşlem Müdürlüğü  2      3      6 

24 Etüt Proje Müdürlüğü  2  3    1  2 

25 İşletme ve İştirakler Müdürlüğü  6  2       

26 Spor İşleri Müdürlüğü  5  1    1  1 

27 Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü  1  6    5  1 

28 Arşiv Müdürlüğü  2  2       

29 Yapı Kontrol Müdürlüğü    6      3 

30 Muhtarlık İşleri Müdürlüğü  4         

31 Tesisler Müdürlüğü  19  4      1 

32 Kadın ve Aile Hizmetleri Müd.  7   2   1  3 

33 Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü  4  8    1  1 

34 Belediye Orkestra Müdürlüğü  9         

35 İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Md.  2  2 1          1 

36 Tarım Hizmetleri Müdürlüğü        3   2           1 

 TOPLAM 2 264 9 95 23 4  30  71 
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2022 YILI MEMUR, İŞÇİ VE SÖZLEŞMELİ PERSONEL EĞİTİM DURUMLARI 

  Memur İşçi Sözleşmeli 
Ortaöğretim 3 20  
Lise ve Dengi 66 8 7 
Önlisans 75 1 10 
Lisans 235 1 51 
Yüksek Lisans 13  3 
Doktora 5   
Toplam 397 30 71 
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Ortaöğretim Lise ve Dengi Önlisans Lisans Yüksek Lisans Doktora

memur İşçi Sözleşmeli memur

  Memur İşçi Sözleşmeli 
Kadın 148 7 36 
Erkek 249 23 35 

   TOPLAM 397 30 71 
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2022 YILI KIDEMLERİNE GÖRE MEMUR SAYILAR 

  0-5 Yıl Arası 5-10 Yıl Arası 10-15 Yıl Arası 15-20 Yıl 
Arası 20 Yıl Üzeri 

Kişi 
Sayısı 94 200 43 19 41 

 

 
 
 
2022 YILI KIDEMLERİNE GÖRE SÖZLEŞMELİ PERSONEL SAYILARI 
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2022 YILI KIDEMLERİNE GÖRE İŞÇİ PERSONEL SAYILARI  
  0-5 Yıl Arası 5-10 Yıl Arası 10-15 Yıl Arası 15-20 Yıl Arası 20 Yıl Üzeri 

Kişi Sayısı  1  3 4 22 

 

 
 

 
2022 YILI İNSAN KAYNAKLARI ve EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ FAALİYET BİLGİLERİ 

 

 

 

657 SAYILI YASAYA TABİ PERSONEL İŞLEMİ SAYI  

Açıktan atanan 3  

Nakil gelen 10  

Nakil giden 1  

KPSS atama -  

Emekli olan 3  

Ücretsiz izin 2  

İstifa -  

  
 

4857 SAYILI YASAYA TABİ PERSONEL İŞLEMİ SAYI  

Emekli olan -  

  
 

 
 
 
 
  

 

1 0 3 4
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5393 SAYILI YASANIN 49.MD'SİNE TABİ PERSONEL İŞLEMİ SAYI  

Sözleşmesi yenilenen 71  

Yeni sözleşme yapılan 7  

Sözleşmesi yenilenmeyen -  

 
  

 

YAZ ve KIŞ DÖNEMLERİ STAJ YAPAN ÖĞRENCİ SAYI  

Yüksekokul ve fakülte öğrencisi 68  

Meslek lisesi öğrencisi (ilk yarıyıl) 54  

Meslek lisesi öğrencisi (ikinci yarıyıl) 54  

İş okulu öğrencisi -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.Sunulan Hizmetler 
 

Katılımcı bir anlayışla tüm kentlilerimize eşit bir şekilde sunduğumuz hizmet ve 
faaliyetlerimizin, koordineli ve sistematik bir yapıda ilerleyişinin sağlanması amacıyla stratejik faaliyet 
alanları oluşturulmuş ve bu alanlara yönelik ulusal bazlı makro planlar ve sektörel planlar göz önünde 
bulundurularak amaçlar, hedefler ve performans hedefleri geliştirilmiştir. 

-Yönetişim Stratejik Alanı’nda ‘sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern 
ve güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini yükseltmek’ stratejik öncelikleri dikkate alınarak 4 
hedef, 9 performans hedefi geliştirilmiştir. 

-Çevre Stratejik Alanı’nda ‘yaşam kalitesini arttıran, sürdürülebilir ve sağlıklı bir çevre 
anlayışıyla hizmet üretmek’ stratejik öncelikleri dikkate alınarak 5 hedef 5 performans hedefi 
geliştirilmiştir. 

-İmar, Planlama ve Kentsel Yenileme Stratejik Alanı’nda ‘alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, 
kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak’ stratejik öncelikleri dikkate 
alınarak 2 hedef 10 performans hedefi geliştirilmiştir. 

-Sosyal Dayanışma ve Sağlık Stratejik Alanı’nda ‘tüm öğeleriyle güçlü, sağlıklı ve güvenli bir 
toplumsal yapı oluşturacak hizmetler üretmek’ stratejik öncelikleri dikkate alınarak 4 hedef 5 
performans hedefi geliştirilmiştir. 

-Kültür Sanat ve Spor Stratejik Alanı’nda ‘kentin kültür, sanat ve spor yaşamını 
zenginleştirerek halkın yaşam kalitesini arttırmak’ stratejik öncelikleri dikkate alınarak 3 hedef, 3 
performans hedefi geliştirilmiştir. 
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YÖNETİŞİM
• İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

• Destek Hizmetleri Müdürlüğü
• Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü

• Özel Kalem Müdürlüğü
• Bilgi İşlem Müdürlüğü

• Arşiv Müdürlüğü
• Mali Hizmetler Müdürlüğü

ÇEVRE
• Park ve Bahçeler Müdürlüğü

• Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü
• Temizlik İşleri Müdürlüğü
• Veteriner İşleri Müdürlüğü

• Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü
• İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü

İMAR, PLANLAMA VE KENTSEL YENİLEME
• Plan ve Proje Müdürlüğü

• Etüt Proje Müdürlüğü
• Kentsel Tasarım Müdürlüğü

• İmar ve ŞehircilikZ Müdürlüğü
• Yapı Kontrol Müdürlüğü

• Emlak İstimlak Müdürlüğü
• Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü
• Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

• Fen İşleri Müdürlüğü
• Tesisler Müdürlüğü

SOSYAL DAYANIŞMA VE SAĞLIK
• Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

• Sağlık İşleri Müdürlüğü
• Zabıta Müdürlüğü

• Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü
• Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü

KÜLTÜR, SANAT VE SPOR
• Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

• Spor İşleri Müdürlüğü
• Belediye Orkestra Müdürlüğü

Genel Yönetim Faaliyet Bilgileri
• İşletme ve İştirakler Müdürlüğü

• Yazı İşleri Müdürlüğü
• Hukuk İşleri Müdürlüğü
• Teftiş Kurulu Müdürlüğü

• Muhtarlık İşleri Müdürlüğü
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YÖNETİŞİM
Sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern ve 

güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini yükseltmek.

• İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü
• Destek Hizmetleri Müdürlüğü

• Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü
• Özel Kalem Müdürlüğü
• Bilgi İşlem Müdürlüğü

• Arşiv Müdürlüğü
• Mali Hizmetler Müdürlüğü
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İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü, yasa ve yönetmeliklerin verdiği yetki ve 

görevler çerçevesinde toplam kalite yönetimi anlayışı ve sürekli iyileştirme hedefi ile 
belediyemiz personellerinin her türlü atama, özlük, emeklilik işlemlerini en iyi şekilde yerine 
getirerek üstün kaliteli hizmet vermek, insan kaynaklarını verimli ve etkili bir şekilde 
yönetmek, hizmet içi eğitim programları ile personel kalitesini sürekli arttırmak ve geliştirmeyi 
hedeflemiştir. 
 

Kurum içi verilen eğitimler; 

-Ege Belediyeler Birliği tarafından mevzuat bilgilendirme toplantısı yapılmıştır. 36 kişi katılımı 
sağlanmıştır. 

-Türkiye Belediyeler Birliği Uzaktan Eğitim yapılmıştır. 

-Kıyı Ege Belediyeler Birliği tarafından 21 eğitim yapılmış olup, 197 kişi katılımı sağlanmıştır. 

-Valilik Makamı uzaktan eğitimi gerçekleşmiştir. 

 
 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü 
 

Destek Hizmetleri Müdürlüğü’nün hem planlayıcı hem de uygulayıcı görevi vardır. Bu 
amaçla araştırıcı, planlayıcı, değerlendirici, denetleyici, yol gösterici olarak çalışmaktadır. Bu 
kapsamda; kırtasiye alımı gerçekleştirmiş, akaryakıt, temizlik ve hijyen malzemeleri temin 
edilmiştir. 

2022 yılı içerisinde 142 adet aracın vize işlemleri, 161 adet araca sigorta işlemleri 
gerçekleşmiş. iş makinaları ve hizmet araçlarına yıl içerisinde 973 ton 888 litre akaryakıt 
ikmali yapılmıştır. 

Vasıtalar Amirliğince cenaze, ikram, açılış, erzak dağıtımı servis ve diğer faaliyetler adı 
altında 9.454 adet araç hizmeti verilmiştir. 

Gerçekleştirilen etkinliklerde 575 adet ses düzeni kurulmuş; 562 adet etkinliğe masa, 
sandalye, kamelya gönderilmiştir. Ana hizmet binasında 1.147 adet sıhhi tesisat ve 436 adet 
kamera bakım onarımı yapılmıştır. 

Cadde ve sokaklarda 524 adet bayraklama işlemi yapılmıştır. 
Güvenlik Birimimiz tüm hizmet binalarında görev yapmaya devam etmektedir.  

Doğal Afet ve Koordinasyon Birimi 

• Belediyemize ait YSC (Yangın Söndürme Cihazı)’lerin yıllık kontrol ve bakımı için yetkili 
firma Yıldız Yangın ile planlama yapılarak Belediyemiz tesislerindeki yangın söndürme 
cihazlarının yıllık periyodik bakımları yapılmış olup; garanti kapsamında 15 adet yangın 
söndürme cihazı firma tarafından değişimi yapılmıştır. 

• Belediyemiz birimlerinde son kullanma tarihi geçmiş ya da kullanılmış 299 adet YSC 
tekrar dolumu, bakımı, hidrostatik basınç testi, parça değişimi, dış kabının boyası 
işlemi yapılmıştır. 

• Yine Belediyemiz birimlerinin olası yangın türlerine göre daha hazırlıklı olabilmek için 
130 adet yeni YSC alımı yapılmıştır. 
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• TAMP (Türkiye Afet Müdahale Planı) kapsamında yerel düzeyde 19 hizmet grubunda 
destek çözüm ortağı olduğumuz çalışma grupları için personel, teçhizat, tesis, araç 
ve gereç bilgileri gerekli bilgi ve belgeler çalışma gruplarının ana çözüm ortakları ile 
paylaşılmıştır. 

• KBRN ve şüpheli paket eğitimleri için katılmak isteyen personellere duyuru yapılarak 
katılımcı listesi oluşturulmaya başlanmıştır. 

• Mahalle ölçeğinde toplanma alanları yetersiz gelen Alaybey, Donanmacı ve Aksoy 
mahalleleri için yeni oluşturulacak toplanma alanları tespit edilerek Karşıyaka 
Kaymakamlığına bilgi verilmiştir. 

• Belediyemiz İklim Değişikliği Müdürlüğü’nün organize ettiği ve zoom üzerinden 
gerçekleşen “iklim değişikliği” konulu toplantıya katılım sağlanmıştır. 

• SUYADER (Sürdürülebilir Yaşam Derneği) ile Belediyemizin ortaklaşa düzenlediği; 
Karşıyaka’yı sürdürülebilir bir kent haline getirebilmek konulu eğitim ve bilgilendirme 
toplantısı Çarşı Kültür Merkezi’nde gerçekleşmiş olup, toplantıya katılım sağlanmıştır.  

• İlçemiz genelinde yaşanabilecek bir doğal afet sonrası barınma alanları ve konyner 
kent kurulumu için belirlenecek yerlerin çalışmaları Belediyemizin diğer müdürlükleri 
ile ortak çalışma devam etmektedir. 

• AFAD Gönüllük Projesi için Belediye müdürlükleri konu hakkında bilgilendirilerek 
katılım sağlanması hususunda çalışmalar devam etmektedir. 

• Afet ve Acil Durum Yönetimi Başkanlığı tarafından oluşturulan AFAD Acil Mobil 
uygulaması hakkında Belediye müdürlüklerine bilgi verildi. 

• İlçemiz sınırlarında yer alan barınma alanlarına giden ve barınma alanlarından da 
toplanma alanlarına ve depolama alanlarına giden yerlerin bağlantı noktalarını 
gösteren acil çıkış ve gidiş yollarının harita üzerinde tespit edilmesi çalışması Bilgi 
İşlem Müdürlüğü ile ortaklaşa yapılmaya başlanmıştır. 

• 2022 yılı içinde İzmir İl AFAD Müdürlüğü’nün düzenleyeceği afet farkındalık eğitimleri 
için İzmir İl AFAD Müdürlüğüne personel bilgileri verilmiştir. 

• İlimizde gerçekleşecek afetlere daha duyarlı olabilmek ve sivil halka müdahale 
edebilmek için Belediye müdürlüklerinden 3 kişi (2 kişi Çevre Koruma ve Kontrol 
Müdürlüğü’nden, 1 kişi Destek Hizmetleri Md/ Doğal Afet ve Koor. Birimi’nden) AFAD 
destek elemanı olması amacıyla İzmir İl Afet Müdürlüğü’nde 3 günlük eğitime tabi 
tutulmuştur. 

• AFAD destek ekiplerinin oluşumu için diğer müdürlüklerle beraber toplam 100 kişilik 
bir ekip oluşturularak İl Afet Müdürlüğü ile Suzan Dirik Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi’nde afet bilinci ve olası bir doğal afet anında çadır kurma eğitimi verilmiştir. 

• İlçe sınırları içinde kalan 120 adet ATA (Acil Toplanma Alanı) için Belediyemiz bünyesinden 
personel görevlendirilmesi yapılarak Karşıyaka Kaymakamlığı’na gönderilmiştir. 

• İRAP (İzmir Risk Azaltma Planı) kapsamında tebliğ edilen bilgi ve belge güncellemeleri 
İRAP için görevlendirilen personelle sisteme veri giriş çalışmaları devam etmektedir. 

• ATA (Acil Toplanma Alanları)  için yeni eklenen yerlerin bilgisi mahalle muhtarlarına 
bilgi verme süreci devam etmektedir. 

• İlçe genelinde bulunan 27 mahalleden 21’inde en yakın 3 tane toplanma alanını 
gösteren afişlerin apartmanlara, sitelere ve mahalle muhtarlıklarına asma işlemi 
tamamlanmıştır. 
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Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü 
 

Belediyenin tüm çalışma, etkinlik ve projelerinin vatandaşlara duyurulması, 
vatandaşların belediye hizmetlerine ya da ihtiyaçlarına dair talep ve önerilerinin ilgili birimlere 
aktarılması suretiyle belediye ve vatandaş arasındaki iletişimin etkin ve sağlıklı bir şekilde 
sürdürülmesi için çalışan Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü, aynı zamanda kurumun 
yazılı, sözlü, görsel ve dijital basın kuruluşlarıyla ilişkilerini düzenlemektedir. 
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Belediyemizce kurulan ve Karşıyaka’da yaşayan çocukların yeteneklerini keşfederek 
uygun spor branşına yönlendirilmelerini sağlayan Sportif Yetenek Ölçüm ve Spora 
Yönlendirme Merkezi, yıl içinde gerçekleştirilen dönemsel çalışmalarla vatandaşlara 
tanıtılmıştır. Yapılan çalışmalar kapsamında Ocak ayında düzenlenen basın toplantısı ile 
basın mensupları, merkezle ve burada gerçekleştirilen performans ve yetenek ölçümleriyle 
ilgili bilgilendirilmişlerdir. 

İzmir’in düşman işgalinden 
kurtuluşunun 100. yılında açılan ve 
Karşıyaka’nın kültür -  sanat kimliğini 
güçlendirme vizyonuyla hizmet veren Çatı 
Bostanlı, Ekim ayında düzenlenen basın 

toplantısı ile basın mensuplarına tanıtılmıştır. 
Salonun ilk sergisi Ateş Çemberinde İzmir’in 
de gezildiği toplantıda salonun bölge ve kent 
için önemine değinilmiştir. Ayrıca sergide yer 
alan fotoğrafların hazırlanılmasına 
Müdürlüğümüzce katkı sağlanmıştır.  

    

İzmir’in en büyük organizasyonlarından biri 
olan ve 2022 yılında 91.’si gerçekleşen İzmir 
Enternasyonal Fuarı’na katılım sağlanmıştır. İklim 
kriziyle mücadele ve sürdürülebilirlik temasıyla açılan 
stantta 10 gün boyunca ziyaretçiler ağırlanmıştır. 
Karşıyaka Belediyesi’nin bu alandaki çalışmaları 
anlatılmış, etkinlik ve atölyeler düzenlenmiş, kentsel 
tarımı destekleyen armağanlar dağıtılmıştır.  
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oluşturulması amacıyla Mart ayında Bosna-Hersek Novi Grad Belediyesi ve Mayıs ayı 
içerisinde ise Bosna-Hersek Stari Grad Belediyesi ile kardeş şehir protokolü imzalanmıştır.  

  
Karşıyaka’da faaliyet gösteren sivil toplum kuruluşlarının çalışma koşullarını 

iyileştirerek onları güçlendirmek ve kapasitelerini arttırmak amacıyla kurulan Sancar Maruflu 
Sivil Toplum Yerleşkesi’nde Mayıs – Aralık döneminde atölyeler, kurslar, bilgilendirme 
toplantıları, eğitimler ve sergilerden oluşan toplam 85 etkinlik düzenlenmiştir.  

  

  
Haziran 2020 yılından bu yana yayın hayatını sürdüren Gazete Karşıyaka, bu yıl 

boyunca da her hafta 6 bin adet basılmış ve Karşıyaka genelinde ücretsiz olarak 
vatandaşlarımıza dağıtılmıştır.  

Herhangi bir doğal afet esnasında toplanılmaya en uygun yerler olan afet ve acil durum 
toplanma alanları konusunda vatandaşları bilgilendirmek ve bilinçlendirmek amacıyla, 
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binalara en yakın toplanma alanlarını gösteren etiketlerin, Afet ve Acil Durum Yönetimi 
Başkanlığı tarafından hazırlanan web sitesi üzerinden çekilerek adreslerine yapıştırılmasına 
devam edilmiştir.  

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğünce yıl boyunca Belediyenin tüm birimlerinin 
çalışmaları takip edilmiş, faaliyetlerinin tanıtım görselleri ve duyuruları, fotoğraf-video 
çekimleri ve haberleri yapılmıştır. Bununla birlikte yine birimlerce gerçekleştirilen ihaleler ve 
belediye meclis toplantıları canlı yayınla sosyal medya hesapları üzerinden vatandaşlarımızla 
paylaşılmıştır.  

2022 YILI BAŞVURULARI 

Başvuru Kanalı Başvuru Sayısı 

WhatsApp 13.147 

Telefon 9.220 

Web Sitesi + Mobil Uygulama 6.041 

Instagram 5.400 

HİM Yönlendirilen (Büyükşehir Belediyesi) 3.894 

HİM Gelen (Büyükşehir Belediyesi) 3.455 

CİMER 3.100 

Facebook 3.060 

Çağrı Merkezi 2.840 

Muhtarlık 2.179 

E-Mail 1.162 

Twitter 900 

Başkana Mesaj 808 

Yüz Yüze 739 

Bilgi Edinme 69 

KAYDEM 63 

Açık Kapı 24 

Anlık Çözülen 7.998 

GENEL TOPLAM 64.099 
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Özel Kalem Müdürlüğü, Belediye sınırları içinde daha kaliteli hizmet verebilmek 
amacıyla kent halkının yönetime katılımını sağlamak, halkın istek, şikayet, ihtiyaç ve 
beklentileri doğrultusunda hizmet üretmek, düzenlenen etkinlik ve organizasyonlarla halkın 
sosyal ve kültürel yönden gelişimine katkıda bulunmayı hedeflemiştir. 

İNGEV ( İnsani Gelişme Vakfı) tarafından modelleştirilen ve 2017 yılından beri yayınlanan 
İnsani Gelişme İndeksi-İlçeler 2021 yılı raporu 2022 yılı içinde yayınlandı. 32 Şehirden nüfusu 
150.000 in üzerinde olan 177 ilçe kapsamında değerlendirme yapıldı. 

Yönetişim ve Saydamlık, Sosyal Kapsama, Ekonomik Durum, Eğitim, Sağlık, Sosyal Yaşam, 
Çevresel Performans, Ulaşım ve Erişilebilirlik, Toplumsal Cinsiyet Eşitliği İndekslerinin 
tümünün performans parametrelerinin değerlendirildiği genel sıralamada Karşıyaka 
Belediyesi Çok Yüksek İnsani Gelişme İndeksine sahip belediyeler arasında 7. Sırada yer 
almıştır. Sadece Toplumsal Cinsiyet Eşitliği İndeksi kapsamında ise Türkiye’nin 2. İlçesi 
olmuştur. 

2022 Yılı Yapılan Etkinlikler Listesi 
§ 14.01.2022 Zübeyde Hanım Ölüm Yıl Dönümü Anma Programı 
§ 15.01.2022 Sevdalıyız Nazım Hikmet Şiir Atölyesi 
§ 18.01.2022 SECAP 2021 Sürdürülebilir İklim Eylem Planı ve Tanıtım Toplantısı 
§ 24.01.2022 Uğur Mumcu'yu Anma Töreni ve Büst Açılışı 
§ 27.01.2022 Fikri Altay Büst Açılış Töreni 
§ 29.01.2022 Batı Trakya Toplumsal Dayanışma Günü Mübadelenin 99.Yılı  
§ 01.2022 Kolektif Buluşmaları: Globale Açılan Kapılar 
§ 01.2022 Karşıyaka Kolektif Girişimci-Yatırımcı Buluşmaları 
§ 01.2022 Avucunuzdaki Kelebek Semineri 
§ 03.02.2022 Nasuh Mahruki - Hayat En Büyük Macera Söyleşisi 
§ 03.02.2022 Veysel Çolak Parkı İsim Verme Töreni 
§ 03.02.2022 Hidayet Karakuş Parkı İsim Verme Töreni 
§ 04.02.2022 Nasuh Mahruki ile Doğa Kampı 
§ 04.02.2022 Karşıyaka Toplumsal Düşünce Günleri (1.Gün) 
§ 05.02.2022 Karşıyaka Toplumsal Düşünce Günleri (2.Gün) 
§ 14.02.2022 Karşıyaka Belediye Orkestrası 14 Şubat Konseri 
§ 15.02.2022 Süheyl Behzat Uygur Hayata Dair Söyleşisi 
§ 18.02.2022 İklim Değişikliği ve İnsan Sağlığına Etkileri Sempozyumu 
§ 19.02.2022 Yüksel Ünal - Bir Muhabbet Hali Gösterisi 
§ 20.02.2022 Winter Cup Karşıyaka U12 Futbol Turnuvası 
§ 22.02.2022 3. Yaş Üniversitesi Tanıtım Toplantısı / Müfit Can Saçıntı Gösterisi 
§ 25.02.2022 Yerel Yönetimlerde Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı Belediyeler 

Buluşması 
§ 26.02.2022 Şiir Atölyesi 
§ 26-27.02.2022  Karşıyaka Ege Otları Festivali 
§ 27.02.2022 2. El Pazarı 
§ 02.2022 Etkili Motivasyon ve Networking Eğitimi 
§ 02.2022 KOSGEB Destek Türleri Bilgilendirme Toplantısı 
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§ 02.2022 Find Your Co-Founder 
§ 01.03.2022 Girişim Kampı 
§ 05-06.03.2022  Üretici Kadın Pazarı 
§ 07.03.2022 Acil Yardım Hattı İş Birliği Protokolü (Canan Güllü Katılımlarıyla) 
§ 07.03.2022 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü Yürüyüşü 
§ 08.03.2022 Mahalle Merkezleri El Emeği Pazarı 
§ 08.03.2022 Girişimci Kadınlar Konuşuyor Söyleşisi 
§ 13.03.2022 13 Mart Uluslararası Planetaryum Günü Kapsamı Programları 
§ 18.03.2022 Bir Ulusun Doğuşu Dans Gösterisi 
§ 18.03.2022 Sokak Hayvanları İçin Kulübe Boyama Etkinliği (İleri Yaş Etkinlikleri 

Kapsamında) 
§ 19.03.2022 Bilge Çınarlar Mutfakta Yemek Yarışması  (İleri Yaş Etkinlikleri 

Kapsamında) 
§ 19.03.2022 Dünyada Barış Dünyada Şiir 
§ 20.03.2022 Genç Fidanlar Bilge Çınarlar Ağaç Dikim Etkinliği  (İleri Yaş Etkinlikleri 

Kapsamında) 
§ 20.03.2022 Yıldırım Bekçi Konseri (İleri Yaş Etkinlikleri Kapsamında) 
§ 20.03.2022 Karşıyaka 2.El Pazarı 
§ 22.03.2022 Masterler Futbol Şöleni (İleri Yaş Etkinlikleri Kapsamında) 
§ 22.03.2022 Bilge Çınarlar Karma Resim Sergisi Açılışı (İleri Yaş Etkinlikleri 

Kapsamında) 
§ 26.03.2022 Sancar Maruflu Öykü ve Oyun Yazma Yarışması Ödül Töreni 
§ 29.03.2022 Tarım Politikaları ve Kentsel Tarım Paneli 
§ 29.03.2022 Antik Çağ'dan Cumhuriyet'e  İzmir Kütüphaneleri Söyleşisi 
§ 03.2022 Flutter Festivali 
§ 03.2022 Karşıyaka Kolektif Girişimcileri Deneyim Aktarımı Buluşması 
§ 03.2022 Karşıyaka Kolektif Liseli Girişimcilerle Buluşuyor 
§ 03.2022 Aktif-İz Gençlik Topluluğu ( Erasmus Belive Projesi) 
§ 02.04.2022 Bibliyoterapi Atölyesi Küçük Prens  Atölyesi 
§ 03.04.2022 Karşıyaka 2. El Pazarı 
§ 08.04.2022 Aile İçi Etkileşim - Mutlu Aile Mutlu Birey Semineri 
§ 11.04.2022 Dünya Parkinson Hastalığı Haftası Kapsamnıda Düzenlenen Yürüyüş ve 

Basın Açıklaması 
§ 11.04.2022 Bilge Çınarlar Sağlıklı Yaş Alma Merkezi Yıl Sonu El Sanatları ve Resim 

Sergisi Açılışı 
§ 11.04.2022 Bilge Çınarlar Sağlıklı Yaş Alma Merkezi TSM ve THM Konseri 
§ 18.04.2022 Koda 23 Nisan Özel Konseri 
§ 19.04.2022 Şenlik Yürüyüşü, Gösteriler ve Açılış Töreni (23 Nisan Ulusal Egemenlik 

ve Çocuk Bayramı) 
§ 24.04.2022 Karşıyaka 2.El Pazarı 
§ 24.04.2022 Karşıyaka Belediyesi Orkestrası Bahar Konseri 
§ 27.04.2022 Karşıyaka Çarşı İftarı – Kadir Gecesi Organizasyonu 
§ 29.04.2022 Anne Sütü Atölyesi 
§ 30.04.2022 Şiir Atölyesi "Bir Şair" Aslıhan Tüylüoğlu – Şiir ve Sunum 
§ 04.2022 EBEC Mühendislik Yarışması 
§ 04.2022 Karşıyaka Kolektif Liseli Girişimcilerle Buluşuyor 
§ 04.2022 Proje Çağrılarına Başvuru Eğitimi 
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U § 04.2022 Karşıyaka Kolektif Girişimci – Yatırıcımcı Buluşmaları 
§ 07.04.2022 Atıl Alan Dönüşümü Sosyal Etki Değerlendirmesi Saha Çalışması ( 

Vatandaşlık Katılım Birimi) 
§ 05.05.2022 5 Mayıs Hıdırellez Şenliği 
§ 09.05.2022 Menopoz ve İnfertilite  Tedavisi Söyleşisi 
§ 09-23.05.2022  Uluslararası Karşıyaka Duvar Resmi Çalıştayı 
§ 10.05.2022 Dijital Gelecek Kobilere İyi Gelecek Semineri 
§ 10.05.2022 Karşıyaka'da Demans ve Alzheimer Bakımı Eğitimi 
§ 10.05.2022 İnsan Hakları, Karikatür ve Eğitim Söyleşisi 
§ 13.05.2022 Kitap Kulübü  (Fahrenheit 451) 
§ 14-15.05.2022  Uluslararası Karşıyaka Yörük Festivali 
§ 15.05.2022 Zübeyde Hanım Koşusu 
§ 16-17.05.2022  Mozaik Kursu Yılsonu Sergisi 
§ 18.05.2022 Cumhuriyet ve Gençlik Söyleşisi (19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve 

Spor Bayramı Kapsamında) 
§ 17.05.2022 Binalarda Enerji Verimliliği Paneli 
§ 19.05.2022 1919'dan Günümüze Tam Bağımsız Türkiye Söyleşi ve İmza Günü  (Dr. 

Sedaf Kabaş) 
§ 20.05.2022 Ahmet Şerif İzgören Semineri 
§ 21.05.2022 Atık Olta ve Misinalarınızı Yerlere Attığınızı Can Dostlarımız Duymasın! 

Farkındalık Yürüyüşü 
§ 23.05.2022 Hipertansiyon ile Beraber Sağlıklı Yaşamak Söyleşisi 
§ 23.05.2022 Nergiz Mahalle Merkezi Yıl Sonu Sergisi 
§ 23.05.2022 İğne Oyası, Makine Nakışı,Giyim Kursu Yıl Sonu Sergisi 
§ 24.05.2022 Günlük Yaşam Stresinden Uzaklaşmak İçin Oryantiring Bilgilendirilmesi 
§ 26.05.2022 Modern Hayatta Kalmanın Esasları Sürdürülebilir Yaşam Semineri 
§ 26.05.2022 Sazlı Sözlü Halk Müziği Konseri 
§ 26.05.2022 Bahriye Üçok Mahalle Şenliği 
§ 26.05.2022 Sınava 5 Kala "Sınav Kaygısı Ve Sınav Stresi ile Baş Etme Yöntemleri" 

Semineri 
§ 30.05.2022 Karşıyaka Belediyesi Çok Sesli Koro ve Çok Sesli Çocuk Korosu Konseri 
§ 05.2022 Internatıonal Woman’s Day İzmir 2022 
§ 05.2022 Adnan Menderes Lisesi ( Erasmus Lets Make Our Onw Business Projesi) 
§ 05.2022 We’re Ras Vision Congress – İkçu 
§ 30.05.2022 İklime Uyumlu Sokak Tasarım Projesi (Vatandaş Katılım Birimi) 
§ 02.06.2022 TSM Korosu Yıl Sonu Konseri (Mihriban Sayın'a Saygın Gecesi) 
§ 03.06.2022 Nazım Hikmeti Anma Töreni 
§ 03.06.2022 3 Haziran Dünya Bisiklet Günü Etkinlikleri 
§ 03-06.06.2022  Çiçek Festivali 
§ 05.06.2022 Müfit Can Saçıntı "İtiraz Ediyorum" (Tek Kişilik Güldürü) 
§ 05.06.2022 En Güzel Balkon Bahçe Yarışması Ödül Töreni 
§ 07.06.2022 Prof. Dr. Güngör Nişli Parkı Açılış Töreni 
§ 09.06.2022 Kompost Hazırlama Atölyesi 
§ 09.06.2022 Takı, Resim, Wayuu Çanta Yıl Sonu Sergisi 
§ 09.06.2022 Prof. Dr. Üstün Dökmen Söyleşi 
§ 10.06.2022 Tem-İz Bırak Projesi 
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§ 11.06.2022 Karşıyaka Patiyaka Şenliği 
§ 12.06.2022 Skolyozu Fark Et Etkinliği 
§ 12.06.2022 2. El Pazarı 
§ 13.06.2022 Kurslar Şefliği Yıl Sonu Sergisi 
§ 14.06.2022 THM Korosu Konseri 
§ 15.06.2022 Dikiş Kursu Yıl Sonu Defilesi 
§ 15.06.2022 Geleceğim İçin İklim Eylemi Kompozisyon Yarışması Ödül Töreni 
§ 17-18-18.06.2022 Hack Karşıyaka 
§ 18-19-.06.2022 Babamla Harika Bir Gün Etkinliği 
§ 20.06.2022 Doğal Serinleme Yöntemleri Semineri 
§ 21.06.2022 Dünya Yoga Günü Etkinlikleri 
§ 21.06.2022 Karşıyaka Belediyesi Sürdürülebilirlik Analiz Raporu Lansmanı 
§ 22.06.2022 İleri Yaşta Bilinçli Süt Tüketiminin Önemi Semineri 
§ 22.06.2022 Sürdürülebilir Diyalog Projesi İdeathon 
§ 24.06.2022 Yeni Türkü Konseri (96. Yıl Ay Yıldız Var Göğsümüzde Etkinlikleri 

Kapsamında) 
§ 24.06.2022 Anıt Mezar Ziyareti (96. Yıl Ay Yıldız Var Göğsümüzde Etkinlikleri 

Kapsamında) 
§ 24.06.2022 Barış Teşer İsim Verme Töreni 
§ 24.06.2022 Nazım Hikmet Emperyalizme Karşı Şiir Atölyesi 
§ 24.06.2022 Karşıyaka ve Atatürk Fotoğraf Sergisi (96. Yıl Ay Yıldız Var Göğsümüzde 

Etkinlikleri Kapsamında) 
§ 24.06.2022 Semra Aksu Atletizm Parkı Açılışı (96. Yıl Ay Yıldız Var Göğsümüzde 

Etkinlikleri Kapsamında) 
§ 26.06.2022 Kano-Yelken ve Bisiklet Etkinlikleri ve Kortej (96. Yıl Ay Yıldız Var 

Göğsümüzde Etkinlikleri Kapsamında) 
§ 27.06.2022 Çameria Katliamı Anma Töreni 
§ 28-29.06.2022  İğne Oyası, Makine Nakışı Giyim Kursu Yıl Sonu Sergisi 
§ 29.06.2022 Sokak Senin Etkinliği 
§ 06.2022  Karşıyaka Kolektif Mentorluk Programı 2022 
§ 30.06.2022 Örnekköy Kadın Buluşması ( Vatandaşlık Katılım Birimi) 
§ 14.06.2022 Örnekköy Şehit Astsubay Erkan Durukan İlkokulu Bahçe Düzenlemesi 

Vatandaş Tasarım Bilimi Atölyesi ( Vatandaşlık Katılım Birimi) 
§ 23.06.2022 Atakent Otoparktan Parka Proje Tasarımı Vatandaş Oylama Süreci ( 

Vatandaşlık Katılım Birimi) 
§ 01.07.2022 Cumhuriyet Mahalle Şenliği 
§ 01.07.2022 Canlar Ölesi Değil Madımak Söyleşisi 
§ 02.07.2022 Karşıyaka Gece Pazarı 
§ 03.07.2022 Karşıyaka 2. El Pazarı 
§ 07.07.2022 Karşıyaka Tarladan Çatala Gıda, Kentler ve Yerel Yönetimler 

Sempozyumu 
§ 12.07.2022 Örnekköy Roman Şenliği 
§ 16.07.2022 Karşıyaka Gece Pazarı 
§ 19.07.2022 Kariyer Gelişim Koçluğu Eğitim Programı 
§ 20.07.2022 “İzmir Depremin Neresinde?” Semineri 
§ 21.07.2022 Covid-19 Halk Sağlığı ve Türkiye Söyleşisi 
§ 23.07.2022 Karşıyaka Gece Pazarı 
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U § 28.07.2022 Zeynep Aslan Bisiklet Parkuru Açılış Töreni 
§ 28.07.2022 Sağlıkta Yeni Çağın Habercisi Biorezonans Tedavisi Semineri 
§ 07.2022 Karşıyaka Kolektif Çim Buluşmaları 
§ 07.2022 Karşıyaka Kolektif Mentorluk Programı 2022 
§ 02.08.2022 Gece Gözlem Etkinliği 
§ 03.08.2022 Devlet Destek Hibe Bilgilendirme Semineri 
§ 03.08.2022 Sokak Senin Etkinliği 
§ 04.08.2022 İlk Yardım Kursları 
§ 05.08.2022 Kadına Yönelik Şiddet ve İstanbul Sözleşmesi 
§ 07.08.2022 2. El Pazarı 
§ 11.08.2022 "Muharrem Ayı, Kerbela ve Ehlibeyt" Söyleşisi 
§ 11.08.2022 Aşure Lokması Dağıtımı 
§ 15.08.2022 Sancar Maruflu'yu Anma & İzmir Baba Kitap Tanıtımı 
§ 17.08.2022 17 Ağustos Depremi Yıl Dönümü Etkinlikleri 
§ 22.08.2022 Emre Zeyrek Parkı ve Kedili Avlu Parkı Açılış Töreni 
§ 23.08.2022 Alaybey Mahalle Şenliği 
§ 24.08.2022 Karşıyaka Gıda Stratejisi ve Gıda Merkezi Çalıştayı 
§ 30.08.2022 Kano, Kürek ve Sup Yarışları Ve Ödül Töreni 
§ 30.08.2022 30 Ağustos Zafer Bayramı Korteji 
§ 08.2022 Karşıyaka Kolektif Mentorluk Programı 2022 
§ 02.09.2022 91. İzmir Enternasyonal Fuar Standı 
§ 02.09.2022 Kitap Kulübü Etkinliği 
§ 05.09.2022 Vergi İnceleme Süreçleri ve Mükellef Hakları Söyleşisi 
§ 09.09.2022 Bombacı Ali  Çavuş Heykeli Önü Etkinlik 
§ 09.09.2022 Kortej (9 Eylül'ün 100. Yılı Etkinlikleri) 
§ 09.09.2022 2022 Zeybek Tek Yürek Gösterisi (9 Eylül'ün 100. Yılı Etkinlikleri) 
§ 09.09.2022 Nazan Öncel Konseri (9 Eylül'ün 100. Yılı Etkinlikleri) 
§ 09.09.2022 Prof. Dr. Muammer Aksoy Büstü Açılış Töreni 
§ 11.09.2022 Oryantiring Günleri  (9 Eylül'ün 100. Yılı Etkinlikleri) 
§ 11.09.2022 Karşıyaka 2. El Pazarı 
§ 11.09.2022 Çatı Bostanlı Açılışı ve Ateş Çemberinde İzmir İşgalden Kurtuluşa Sergisi 

Açılışı 
§ 12.09.2022 Örnekköy Zeliha – Mehmet Beydağı Anaokulu Açılış Töreni 
§ 13.09.2022 Trafikte Güvenli Sürüş Teknikleri Semineri 
§ 13.09.2022 Sende Hayat Kurtarabilirsin "Dünya İlk Yardım Günü" Kapsamında 

Düzenlenen Etkinlik 
§ 15.09.2022   "Hayatı Çoğaltanlara Saygı " Söyleşisi 
§ 15.09.2022 Şiddetli Rüzgarlar ve Fırtınaların Toplumsal Farkındalığı İzmir İçin Bir 

Yaklaşım Semineri 
§ 16.09.2022 Dünya Temizlik Günü'nde Dünyamızı Temizliyoruz Etkinliği 
§ 17.09.2022 Bilim Harikalar Diyarında - Bilim &Masal Festivali 
§ 18.09.2022 Süslü Kadınlar Bisiklet Turu 
§ 19.09.2022 Gazi Parkı Açılış Töreni 
§ 21.09.2022 Zühal-Yücel İzmirli Anaokulu Açılış Töreni 
§ 21.09.2022 Karşıyaka Belediyesi Alzheimer Evi Açılış Töreni 
§ 21.09.2022 Büyük Zafer'in 100. Yılında İzmir'de İşgali Yeniden Anımsamak Söyleşisi 
§ 21.09.2022 Gaziler Günü Korteji 
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§ 22.09.2022 Fatih Aksoy "Uzaklarda Bir Dünya Çağrısı" Kitap Tanıtımı 
§ 24.09.2022 Şiir ve İnsan  Etkinliği 
§ 27.09.2022 Karşıyaka 100. Yıl Basketbol Turnuvası 
§ 28.09.2022 Zeki Müren Şarkılarıyla Masal Tadında Konseri 
§ 28.09.2022 9 Eylül 1922: İzmir'in Kurtuluşu ve Yüzbaşı Şerafettin Söyleşisi 
§ 29.09.2022 Aliağa'nın Gemi Söküm Alanlarının Sağlık Açısından Değerlendirilmesi 

Semineri 
§ 09.2022 Presenter Eğitimi-Jcı 
§ 09.2022 Karşıyaka Kolektif Çim Buluşmaları 
§ 09.2022   Tarım Çalıştayı 
§ 21.09.2022 Latife Hanım Mahallesi Hane Görüşmeleri ( Vatandaşlık Katılım Birimi) 
§ 05.09.2022 Bostanlı Mahallesi Sadi Hoşsses Parkı Yanı Urban Tank Kamusal Alan 

Çalışması 
§ 20.09.2022 Yaşam Laboratuvarı 2. Faz 1. Çalıştay ( Vatandaşlık Katılım Birimi) 
§ 01.10.2022 1 Ekim Dünya Yaşlılar Günü Dinletisi 
§ 02.10.2022 Karşıyaka Patiyaka Şenliği 
§ 02.10.2022 Karşıyaka 2. El Pazarı 
§ 03.10.2022 Diksiyon Etkili Konuşma ve İletişim Eğitimi 
§ 04.10.2022 Karşıyaka Şarkı Söylüyor 
§ 04.10.2022 Dr. Ülkümen Rodoplu 10 Yaş Daha Genç Söyleşisi 
§ 04-05-06-.10.2022 Uzay Haftası Etkinlikleri 
§ 05.10.2022 İSKEM Korosu Can Dostum Konseri 
§ 05.10.2022 Doç. Dr.Mithat Kadri Vural'ın Söyleşisi 
§ 06.10.2022 Ama Hala Benimle Kitap Tanıtımı 
§ 08.10.2022 Ali Öztunç ile Doğa Ve Çevre Katliamı Semineri 
§ 12.10.2022 Sanat Engel Tanımaz Resim Sergisi 
§ 12.10.2022 İşgal Döneminde İzmir Basını Söyleşisi 
§ 12.10.2022 Enerji Verimliliği Ve Halk Sağlığı Semineri 
§ 13.10.2022 Damar Sertliği Nedir, Nasıl Korunurum? Semineri 
§ 13.10.2022 Dirençli Karşıyaka İçin Sürdürülebilir Yeşil Dönüşüm Çevrimiçi Sunum 
§ 17.10.2022 Yaşamın İçinden Sezon Açılış Sergisi 
§ 19.10.2022 Şehit Polis Habip Poyraz Parkı Açılış Töreni 
§ 19.10.2022 İşgal Altında Kişisel Çatışmalar Söyleşisi 
§ 19.10.2022 Şehrin Çeperlerinde Sanat Odakları Yaratmak Söyleşisi 
§ 21.10.2022 Kadın Sağlığı Söyleşileri 
§ 22.10.2022 STK Yerleşkesi Kuruluşları Arası Futbol Turnuvası 
§ 22.10.2022 İnsanın Anlam Arayışı Semineri 
§ 23.10.2022 Yuva Edindirme Etkinliği 
§ 23.10.2022 Yerel Yönetimler ve Kent Konseyi Paneli 
§ 24.10.2022 Cumhuriyet Bayramı Ayak Tenisi Turnuvası 
§ 25.10.2022 Parkinsonlu Yaşam Sempozyumu 
§ 25.10.2022 Kalp Sağlığı Paneli 
§ 26.10.2022 Henri Benazuz Atatürk Fotoğrafları Sergisi Ve Söyleşisi 
§ 26.10.2022 29 Ekim Özel Konseri "Kuvayi Milliye'nin İnsan Manzaraları" 
§ 26.10.2022 Cumhuriyet ve Biz (29 Ekim Özel Söyleşisi) 
§ 27.10.2022 Diyabetten Korunmak Mümkün Mü Semineri 
§ 28.10.2022 Şehit Muhittin be Ayşe Dudu Sağıroğlu Atalık Tohum Merkezi Açılışı 
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U § 29.10.2022 29 Ekim Korteji 
§ 29.10.2022 29 Ekim Cumhuriyet Konseri 
§ 30.10.2022 Çocuklar İçin 2. El Pazarı 
§ 30.10.2022 İzmirli Bestekarlar Cumhuriyet Bayramı Özel Konseri 
§ 30.10.2022 99.Yıl Yürüyüşü 
§ 22.10.2022 Bahariye Mahallesi Hane Görüşmeleri ( Vatandaşlık Katılım Birimi) 
§ 10.2022 12 Min. Me İzmir İlham Veren Sohbetler 
§ 10.2022 Girişimciler İçin Koçluk Teknikleri 
§ 10.2022 Find Your Co-Founder 
§ 01.11.2022 Mahmure Handan Hanım Müzik Aletleri Yapım Atölyesi Açılış Töreni 
§ 02.11.2022 Yangın ve Zulüm İşgal Döneminde Samanlıdağ Yarımadası Olayları 
§ 04.11.2022 Sonbahar Çiçek Pazarı 
§ 04.11.2022 Devlet Destek Hibe Teşvikleri Bilgilendirme Semineri 
§ 08.11.2022 Karşıyaka Şarkı Söylüyor Konseri 
§ 09.11.2022 Atatürk Fotoğraflarının Hikayesi Söyleşisi 
§ 09.11.2022 Atatürk'ü Anma Konseri –Koda 
§ 10.11.2022 Atatürk Fotoğrafları Sergisi 
§ 11.11.2022 Lozan Tapu Senedimiz Söyleşisi 
§ 11.11.2022 Katarakt ve Akıllı Mercekler Semineri 
§ 13.11.2022 Balkan Şarkıları Konseri 
§ 14.11.2022 Neşeli Resimler Karma Sergisi 
§ 14.11.2022 Alzheimer Hastalarında Gündüz Yaşam Merkezleri Neden Önemli 
§ 15.11.2022 Mustafa Kemal'in Halkçılık Programı 1920 Söyleşi 
§ 16.11.2022 Doğa ve Felsefe Paneli 
§ 16.11.2022 Mudanya Mütarekesine Giden Süreçte İzmir Söyleşisi 
§ 16.11.2022 Kitaplar Okunmalı mı? Yazılmalı mı? Sizin de Hayatınızı Yazsam Roman 

Olur mu? Söyleşisi 
§ 17.11.2022 Ruh Sağlığı Semineri 
§ 13.11.2022 Ata'dan Ana'ya Saygı Koşsu 
§ 20.11.2022 Denizkent Kafe Glütensiz Bölümü Açılışı 
§ 22.11.2022 Koda Öğretmenler Günü Özel Konseri 
§ 23.11.2022 Suavi Konseri (Öğretmenler Günü Özel Konseri) 
§ 23.11.2022 Yurt Dışı Eğitim Fırsatları Semineri 
§ 23.11.2022 Milli Mücadeleden Cumhuriyet'e Söyleşisi 
§ 23.11.2022 Fark Yaratan İletişim ve İçsel Motivasyon Semineri 
§ 23.11.2022 Nitelikli, Üretken Öğretmen Yetiştirme ve Eğitim Söyleşisi 
§ 24.11.2022 Öğretmenler Günü Resim Sergisi 
§ 24.11.2022 Öğretmenin ve Eğitimin Geleceği Semineri 
§ 24.11.2022 Alzheimer Nedir? Semineri 
§ 27.12.2022 Bostanlı Yerel Üretici Buluşması 
§ 30.11.2022 Gazi Mustafa Kemal Paşa'nın İzmir'deki İlk Günleri Söyleşisi 
§ 30.11.2022 STK'da Hibe Projeleri Yönetimi Eğitimi 
§ 16.11.2022 Tersane Mahallesi Kedili Avlu Saha Çalışması 
§ 11.11.2022 Yaşam Laboratuvarı 2. Faz 2. Çalıştay 
§ 11.2022 12 Min. Me İzmir İlham Veren Sohbetler 
§ 11.2022 Find Your Co-Founder 
§ 11.2022 Pitching Challenge 
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§ 11.2022 Melek Yatırım Süreçleri ve Yatırımcı Sunumu 
§ 11.2022 Karşıyaka Kolektif Mentorluk Programı 2022 
§ 06.12.2022 Gayrimenkul Alım, Satım ve Kiralamalarda Dikkat Edilmesi Gerekenler 

Semineri 
§ 06.12.2022 Karşıyaka Şarkı Söylüyor Konseri 
§ 07.12.2022 İtalya Penceresinden İşgalden Kurtuluşa İzmir Söyleşisi 
§ 08.12.2022 Ekrem Güçsav Parkı Açılış Töreni 
§ 11.12.2022 Karşıyaka 2.El Pazarı 
§ 08.12.2022 Öfke Kontrolü Semineri 
§ 14.12.2022 Vatandaşların Vergi Yükümlülükleri Semineri 
§ 16.12.2022 Karşıyaka Yeni Yıl Pazarı 
§ 17.12.2022 Yeni Yıl Atölyesi 
§ 18.12.2022 Teoride ve Pratikte Vegan Yaşam Etkinliği 
§ 18.12.2022 Üniversite Hazırlık Sınavları İçin Temel Teknikler Söyleşisi 
§ 21.12.2022 Sesli Betimleme Sinema Günleri 
§ 21.12.2022 Başkan'ın Gözüyle "2022'den 2023'e Karşıyaka" 
§ 22.12.2022 Çağımızın Hastalığı Obezite Semineri 
§ 23.12.2022 Anne Sütünü Konuşuyoruz Söyleşisi 
§ 24.12.2022 Orhan Veli Türk Şiirinde Devrim Söyleşisi 
§ 27.12.2022 Köy Enstitülerinin İzinde Söyleşisi 
§ 29.12.2022 Koda "Yeni Yıl Konseri" 
§ 12.2022 Sürdürülebilir Kalkınma İçin Küresel Amaçlar Atölyesi 
§ 12.2022 Girişimciliğin 4n’si Semineri 
§ 12.2022 Fuck-Up Nights 
§ 12.2022 Karşıyaka Kolektif Mentorluk Programı 2022 
§ 14.12.2022 Cumhuriyet Mahallesi Kadın Buluşması (Vatandaşlık Katılım Birimi) 

VATANDAŞ KATILIM BİRİMİ  

Birim Projeleri  

§ Mahallemden Yönetime Katılıyorum/Kadın Buluşmaları 
Örnekköy Mahallesi Kadın Buluşması: 30.06.2022 

Cumhuriyet Mahallesi Kadın Buluşması: 14.12.2022 
Yalı Mahallesi Kadın Buluşması: 10.01.2023 

§ Mahalle Bazlı Hane Görüşmeleri 
Latife Hanım Mahallesi Hane Görüşmeleri: 21.09.2022-22.10.2022 

Bahariye Mahallesi Hane Görüşmeleri: 26.10.2022- Hala devam ediyor. 
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Kentsel Tasarım Müdürlüğü 

§ Atakent Otoparktan Parka Projesi Vatandaş Tasarım Bilimi Atölyesi: 15.04.2022 - 
26.04.2022  

§ İklime Uyumlu Sokak Tasarım Projesi Vatandaş Tasarım Bilimi Atölyesi (Cemal Gürsel 
Caddesi ve Cemal Bülbül Sokak): 30.05.2022-09.06.2022 

§ Örnekköy Şehit Astsubay Erkan Durukan İlkokulu Bahçe Düzenlemesi Vatandaş 
Tasarım Bilimi Atölyesi: 14.06.2022-17.06.2022 

§ Atakent Otoparktan Parka Proje Tasarımı Vatandaş Oylama Süreci: 23.06.2022-
24.06.2022 

§ Bahariye Mahallesi İç Bahçe Düzenlemesi Vatandaş Tasarım Bilimi Atölyesi: 

25.07.2022 – 13.08.2022 

Kentsel Tasarım Müdürlüğü-UNDP Türkiye Hızlandırma Laboratuvarı 

§ Atıl Alan Dönüşümü Sosyal Etki Değerlendirmesi Saha Çalışması (öncesi)  

Tersane Mahallesi Kedili Avlu: 07.04.2022 ve 08.04.2022 

Tersane Mahallesi Emre Zeyrek Parkı: 09.05.2022 ve 10.05.2022 

Bostanlı Mahallesi Sadi Hoşses Parkı yanı “Urban Tank” Kamusal Alan: 05.09.2022-
06.09.2022 

§ Atıl Alan Dönüşümü Sosyal Etki Değerlendirmesi Saha Çalışması (sonrası)  

Tersane Mahallesi Kedili Avlu: 16.11.2022 

Tersane Mahallesi Emre Zeyrek Parkı: 22.11.2022 

Sürdürülebilirlik Ofisi-Zeytince Ekolojik Yaşamı Destekleme Derneği 

PS Lifestyle Horizon 2020 Projesi 

§ Yaşam Laboratuvarı 2. Faz 1. Çalıştay: 20.09.2022 

§ Yaşam Laboratuvarı 2. Faz 2. Çalıştay: 11.11.2022 

PROJE BİRİMİ  

§ 12 Ocak 2022 -  DIGISOLAR PREPROPOSAL 
§ A Drone-based Digital Platform for Automatic Fault Detection and Analysis in 

Photovoltaic Power Plants E.Ü. Güneş Enerjisi Enstitüsü ile birlikte başvuruldu. Proje 
desteklenmedi. 

§ 18 Ocak 2022  İZMİR KALKINMA AJANSI 
§ Karşıyaka Belediyesine ait 5 Hizmet Binasının Enerji Verimliliği Etütlerinin Yapılması 

için Teknik Destek başvurusu.Proje desteklenmedi. 
§ 14 Şubat 2022 - EUROPEAN UNION HORIZON ACTION GRANT BUDGET-BASED 
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§ Blue Communities and Ecosystem Management for Marine Areas, Uluslararası 
konsorsiyum içinde başvuruldu, proje desteklenmedi. 

§ 14 Şubat 2022 -  POSİTİVE ENERGY DISTRICTS AND NEIGHBOURHOODS 
JOINT CALL FOR PROPOSALS 

§ Auto characterization of PEDs for digital references towards iterative process 
optimisation – Uluslararası konsorsiyum içinde başvuruldu. Kentsel Tasarım 
Müdürlüğü ile birlikte hazırlandı.1. ve 2. Aşama değerlendirmeyi geçerek desteklendi. 

§ 22 Şubat 2022 -  EUROPEAN UNION HORIZON ACTION GRANT BUDGET-
BASED 

§ New Approach to Transform Urban and peri-urban green-blue spaces into nature-
based therapies empowering citizenry in the improvement of their mental health and 
well-being – Kentsel Tasarım Müdürlüğü ile birlikte hazırlandı, uluslararası 
konsorsiyum içinde başvuruldu. Proje desteklenmedi ama Tübitak tarafından yüksek 
puanlı projeler içinde değerlendirildi. 

§ 30 Haziran 2022 - SAĞLIKLI KENTLER BİRLİĞİ 2022 EN İYİ UYGULAMA 
PROJELERİ YARIŞMASI 

§ Atarken Düşün, 3. Yaş Üniversitesi, Yeni Nesil Kolektif Girişimcilik, Bir Sıfır Öndesin, 
Bisikletini İyiliğe Dönüştür, Vatandaş Bilimi, Ati’l Alanlar başlıklarında 7 uygulanmış 
proje ile  başvuru yapıldı. Yeni Nesil Kollektif Girişimcilik Sosyal Sorumluluk 
Kategorisinde 1. Lik ödülü almıştır. 

§ 14 Ekim 2022 - SOSYAL DEMOKRASİ VAKFI 
§ Baba Farkındalık Atölyesi, Mahallemden Yönetime Katılıyorum, KARŞIYAKA95, 

Karşıyaka Belediyesi Yerel Eşitlik Eylem Planı, Alzheimer Gündüz Yaşam Evi 
başlıklarında 5 uygulanmış proje ile başvuru yapılmıştır. KARŞIYAKA95 Mansiyon 
ödülü almış olup Cinsiyet Eşitlikçi En İyi Uygulamalar Kitabında, Baba Farkındalık 
Atölyesi ve Mahallemden Yönetime Katlıyorum projeleri ile birlikte yayınlanacaktır. 

§ 7 Kasım 2022 -  EUROPEAN UNION CENTRAL FİNANCE AND CONTRACTS UNIT 
§ Partnership for Twin Transition to a Green Future – Ege Orman Vakfı ile birlikte 

başvuruldu, 1. Aşamayı geçti, 2. Aşama sonuçları açıklanmadı. 
§ 21 Kasım 2022 – TÜBİTAK 
§ CELCIUS Co-Creation of Energy Efficiency Solutions for Long and Short Term 

Approaches Fostering İnclusion in Urban Regeneration Strategies- İTÜ, Bakırçay 
Üniversitesi ve Kadıköy Belediyesi ile birlikte uluslararası konsorsiyum içinde 
başvuruldu. Proje 1. Aşamayı geçti, 2. Aşama başvurusu Mayıs 2023 de yapılacak. 

§ 27 Kasım 2022 - EUROPEAN UNION CENTRAL PROJECT MANAGEMENT 
AGENCY 

§ The Energy Efficieny Implementations in Karşıyaka Municipality Buildings – 

Sonuçlanmadı 
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İdaremiz ortak nitelikteki yerel tüm hizmetleri kamu yararını önde tutarak, bilgi 

teknolojisini iş süreçleri deneyimi ile birleştirerek, erişilebilirlik ve verimlilik temelinde 
gerçekleştirmek üzere; bilişim altyapısını kurmak ve gelişen teknolojilere paralel olarak 
vatandaşın hizmetine sunma görevlerinin yanı sıra 2022 yılında da çeşitli projeleri 
uygulamıştır. 

• Kurumumuzun ihtiyaçlarına binaen satın alınan çeşitli sistem ve yazılımların 
kurulumları gerçekleştirilerek gerekli entegrasyonlar tamamlanmıştır. 

• Kurumumuzda kullanılan 45’e yakın sanal sunucu 8 adet host sunucu 
üzerindeki yedekleme ünitesi üzerinde çalıştırılmakta, kaynak ve veri kontrolleri düzenli 
olarak yapılmaktadır. 

• Yıllık lisans yenilemeleri yapılarak güvenlik duvarı, yedekleme ve anti-virüs 
koruma yazılımlarının bakımları yapılmıştır. 

• Kurumsal e-posta hesapları yeni sistemde açılarak talep eden kullanıcılara 
verilmiştir. 

• 2022 yılı itibariyle Belediyemize ait tüm lokasyonlarda yaklaşık 1 km kablolama 
yapılmıştır. 

• Çeşitli lokasyonlarda vatandaşın kullanımına yönelik kablosuz internet (Wifi) 
hizmeti sağlanmıştır. 

• Dış birimlerde vatandaşa daha hızlı ve kesintisiz hizmet verebilmek için bakır 
devreler fiber hatlara taşınmıştır. 

• Alt yapı yatırımını düşürmek ve aylık fatura masraflarını düşürmek için binalar 
arası anten ile bağlantı sağlanmıştır.  

• Kurumumuzda otomasyon geçiş işlemi yapılmıştır. Geçiş sürecinde tüm 
müdürlükler için kurum içi eğitimler düzenlenmiş, kullanıcı yetkilendirilmeleri yapılmıştır. 

• Kurumumuzda kullanılan EBYS yazılımının sürekliliği sağlanmıştır. 
• Kurumumuz bünyesindeki müdürlüklere özgü tasarlanan modüller hakkında 

söz konusu müdürlüklere özel eğitimler düzenlenmiştir. 
• 2022 yılı boyunca KBYS yazılım bakım güncelleme eğitim ve desteklerinin 

tamamı Bilgi İşlem Müdürlüğü bünyesinde yapılmıştır. 
• Intranet yazılımı güncellenmiş olup, uygulama kurumda aktif olarak 

kullanılmaktadır. 
• Coğrafi Bilgi Sistemleri kapsamında; müdürlüklerimizden alınan sözel ve 

geometrik veriler, PostgreSQL veri tabanına aktarılarak mekânsal olarak ilişkilendirilmiştir. 
Müdürlüklerimizin iş süreçleri ve veri talepleri göz önüne alınarak farklı kurumlarla 
entegrasyonlar oluşturulmuştur. Mevcut entegrasyonlarımıza ek olarak devreye aldığımız 
entegrasyonlar ile de yazılımın içeriği güçlendirilmiştir.  

• 2022 yılı içerisinde BELNET yazılımında aşağıdaki modüller ve entegrasyonlar 
devreye alınmıştır. 

• Tescil ve sit alanlarına ilişkin veriler GIS sistemine aktarılmıştır.  
• Kurs ve Etkinlikler: Müdürlüklerin kurs ve etkinlikleri girebileceği ve vatandaşa 

sunulabileceği menüler BELNET üzerinden tasarlanmıştır.  
• Proje Takip Sistemi: Sürdürülebilirlik Ofisi’nin yürüttüğü bir çalışma olan Proje 

Takip Sistemi için ilgili tüm müdürlüklerin veri girişi, analiz ve sorgulama 
yapabileceği menü BELNET üzerinde tasarlanmıştır.  

• Afet Yönetimi: Olası afet riskine karşılık modül yeni veri girişine hazır hale 
getirilmiştir.  

• Harita yayınlama ve tasarım konusunda Mapbox Kütüphanesi ve Javascript 
kod kullanarak kurumumuza özel açık kaynak kodlu haritalar hazırlanmıştır. 
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• Karbil yönetici platformu hizmete alınarak yönetici düzeyinde belediyemiz 
hizmetleri ile ilgili detaylı raporlama ve takip yapılmaktadır. 

• İlçemizde yaşayan apartman yöneticilerini bir araya getirmek amacıyla 
KAYDEM Projesi devreye alınmıştır. 

• Proje Karşıyaka 
• Günlük sistem altyapı kontrolleri ile kurumun bilişim altyapısına ait tüm 

bileşenlerin günlük veya aylık periyodik bakımları yapılmakta gerekli durumlarda 
müdahaleleri yapılmaktadır. 

• Kurumumuzun domain ortamında çalışma düzeni, bakımı ve kontrolü 
yapılmakta, güvenlik prosedürleri devamlı takip edilmektedir. 

• İlgi tüm lisans alımları yapılmıştır. 
• Network alt yapısının iyileştirilmesi ve merkezi yapıya dönüştürülme çalışmaları 

için fiber optik alt yapı projesi üzerinde çalışmalar devam etmektedir.  
 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğünün izlemesini yaptığı, birimlerimizin elektrik 
enerjisi, doğalgaz, akaryakıt ve su tüketimleri ile elektrik enerjisi üretimi ve kurumsal 
karbon ayak izi hesaplamasını içeren, abone, araç, müdürlük, ay ve yıl bazlı istatistik 
verilere ulaşılabilen ESDA Kaynak İzleme ve Verimlilik Platformu oluşturulmuştur. 

 

Arşiv Müdürlüğü 
 
Arşiv Müdürlüğü, Karşıyaka Belediyesi Başkanlık makamınca verilen ve birimlerden 

gelen uzun bir süre saklanılacak arşiv malzemesi veya arşivlik malzemeleri belirli bir program 
ve plan dâhilinde saklamak ve korumakla yetkili ve sorumlu olup toplamda 25 müdürlüğe yer 
temin etmektedir. 
 Sayısallaşacak olan evrak ve dosyalar belirlenerek, belirlenen plan dahilinde 
sayısallaştırma işini yapacak personele teslim edilir; aynı zamanda dijital ortama aktarılan 
dosya ve evrakın fiziki yerleştirilmesi aslına uygun olacak şekilde yapılır. Yıl içerisinde günlük 
ortalama 48 adet, toplamda 11865 adet dosya gönderimi yapılmıştır. 

İmar Müdürlüğü’ne bağlı birimlerin (Yapı Ruhsat Birimi, İmar Durumu Birimi, Yapı 
Denetim Birimi) ; 
          a) Talep ettikleri dosyaların ulaşımı sağlanmakta, 
          b) İşlemi sonlanan dosyaları devralmakta ve devralınan dosyaların tasnifini yapmakta, 
          c) Ada, parsel birleşmelerinde dosya düzenlemesi ve yenilenmesini sağlamaktadır. 

 
Eksper ve bilirkişilerin talep ettikleri dosya inceleme ve tahakkuk işlemleri Arşiv 

Hizmetleri Şefliği ve İdari İşler Büro Şefliğimizin ortak çalışması ile yapılmaktadır. 2022 yılı 
içerisinde günlük ortalama 14 adet, toplamda 3.476 adet tahakkuk işlemi yapılmıştır. Arşiv 
Müdürlüğünce kesilen KDV dahil tahakkuk ücret dağılımı aşağıdaki şekildedir. 
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Yapılacak ihalelerin teknik şartnameye uygunluk kontrolünü yapmak ve 
koordinasyonunu sağlamaktadır. 

Günümüz teknolojisini kullanarak kurumumuzca belirlenen arşiv materyallerinin 
dijitalleştirilmesine yönelik süreçleri oluşturmak ve takibini yapmaktadır. Dijitalleşme süreci 
aşağıdaki işlem şemasında anlatılmıştır. 

 

 

 

 

 

 

2022 YILI GERÇEKLEŞEN TAHAKKUK DÖKÜMÜ 

İLGİLİ AY GERÇEKLEŞEN TAHAKKUK 
OCAK 255 
ŞUBAT 267 
MART 375 
NİSAN 448 
MAYIS 400 
HAZİRAN 392 
TEMMUZ 203 
AĞUSTOS 231 
EYLÜL 232 
EKİM 155 
KASIM 250 
ARALIK 268 
TOPLAM                                     3476 
KDV HARİÇ TOPLAM 3476*456=1.585.056,00  
KDV DAHİL TOPLAM 3476*538,06= 1.870.366,08 
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Dijitalleştirme işlemine uygun olan evrakın tasnif, barkod ve tarama işlemini 
gerçekleştirmektedir. 

GreenDocs Capture yazılımı cihazlarla entegre edilerek sayısallaştırma işi başlamıştır. 
01/07/2022 tarihiden itibaren toplam 149.374 adet evrak, 8.910 metre proje 

sayısallaşmıştır. Aşağıdaki tabloda detaylandırılmıştır. 

SAYISALLAŞAN EVRAK ADETLERİ 

Birim Seri Sayfa 
Adedi  

İmar ve Şehircilik İşleri İmar Dosyası 74.687 

Sağlık İşleri Müdürlüğü Ölüm Raporları 31.001 
Kentsel Dönüşüm 
Müdürlüğü Riskli Yapılar / Yıkılanlar 24.289 

Ruhsat ve Denetim 
Müdürlüğü Ruhsat Dosyası 16.978 

Etüt Proje Müdürlüğü Ada Dosyaları 1.647 
Etüt Proje Müdürlüğü Mesafe Krokileri 339 

Etüt Proje Müdürlüğü Parselasyon Planları (18. Madde 
Uygulamaları) 214 

Etüt Proje Müdürlüğü Numarataj Krokileri 172 
Etüt Proje Müdürlüğü Düzenleme Sahası 41 
Yapı Kontrol Müdürlüğü Yıkım Dosyası 7 
TOPLAM  149.374 

Teslim 
tesellüm 

Dosya 
kabul ve 
barkod 
üretimi 

Evrak tasnifi 

Tarama İndeksleme AYS aktarım ve 
entegrasyon 

Evrak 
toplam

a 

Güncel sırtlık 
düzenleme 

Teslim 
tesellüm 

(iade) 

( 

( 
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Birimlerin uygun gördüğü kuralca doğrultusunda indeksleme işlemini yapmaktadır. 

Toplam 189.363 evrak, 31.362 belge indeksi yapılarak akıllandırılmış ve tamamen dijital hale 
getirilmiştir. 

Arşiv Müdürlüğü 01.11.2022 tarihi itibari ile Sağlık İşleri Müdürlüğü’ne ait evrak 
taramasına başlamıştır. Yıl sonuna kadar olan sürede toplam 31.001 adet sayfa 
sayısallaşmıştır. 

Devlet Arşivleri Genel Müdürlüğü tarafından bildirilen standart dosya planı ( SDP ) 
kodlarına uygun olarak dijitalleşen evrakın akıllandırılmasını sağlamaktadır. 

SDP kodlarına ve aslına uygun olacak şekilde sırtlıkların düzenlenmesi sağlanır. 
 
Elektronik ortamda veya sayısallaştırma yöntemi ile oluşturulan her türlü arşivlik belge 

ve kayıtların güncel olan format ve sunum özellikleri korunarak Arşiv Yönetim Sistemine 
aktarılır.  

Arşiv Sayısallaştırma ve Mevcut Yazılımlarla Entegrasyonu Hizmet Alımı İhalesi 
21.05.2021 tarihinde gerçekleştirilmiştir. Karşıyaka Belediyesi Arşiv Müdürlüğü ile Koda 
Bilişim Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi arasında 29.06.2021 tarihinde ihale sözleşmesi 
imzalanmıştır. 01.07.2021 tarihi ile 29.06.2022 tarihi arasında proje tamamlanmıştır. 
Binamızda projeye uygun olacak şekilde fiziki ve donanımsal çalışmalar tamamlanmıştır. 

Proje Kapsamında Bulunan Müdürlükler: 

 - İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 

 - Etüt Proje Müdürlüğü 

 - Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü 

 - Plan ve Proje Müdürlüğü 

 - Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 

 - Yapı Kontrol Müdürlüğü (yıkım dosyaları) 

Projenin Amacı; Dijital arşiv sistemi, fiziksel evrakların sayısallaştırılarak mevcut bilgi 
ve belge sistemiyle bütünleşerek kolay ulaşılabilirlik sağlayan teknolojidir. Belge ve 
dosyaların yıpranmasını önlemekte, fiziksel olarak belge ve dosyaları dijital halde sistem 
ömür boyu saklanabilir kılmaktadır.  İlgili müdürlüklerle koordineli çalışılarak taranacak 
mükerrer evrakların ayıklaması 
gerçekleştirildi.   

Yüklenici firmaya ayıklanan evrak 
ve dosyalar teslim edilip, teslimi yapılan 
evraka tasnif ve barkodlama işlemi 
yapılmaktadır. İşlemi biten dosyalar 
mevcut asli düzenleri içerisinde 
tarafımızca teslim alınarak daha sonra 
ilgili müdürlüklerin belirlemiş olduğu 
kurallar eşliğinde indeksleme işlemi 
yapılmıştır. 
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Arşiv Müdürlüğü personellerince kurum kalite kontrolü yapıldıktan sonra AYS’ye ( 
Arşiv Yönetim Sistemi ) aktarıldı. Aktarılan evrak son kullanıcıya açılarak aktif hale gelmiştir. 

 
Müdürlüklerin belirlediği kullanıcılara yetkilendirilmeler çerçevesinde yetki alanları, 

kullanıcı adı ve şifreleri oluşturulmuş, Müdürlüklere tebliğ edilmiştir. AYS’yi etkin kullanacak 
personellere eğitim desteği sağlanarak toplamda 144 aktif kullanıcı eşliğinde;  125.353 log 
kaydı bulunmaktadır. Arşiv sayısallaştırma işi dijital ortama aktarılıp sayısallaştırılan tüm data 
verileri kullanılan yazılımlarla entegre sağlandığında ortak data haline dönüşür, proje 
kapsamında sayısallaştırılan ve indeks ile birlikte dijital hale gelen evrak sayısı aşağıdaki 
şekildedir. 
   

2021-2022 Yılı Toplam  

Toplam Adet  

Taranan Evrak Sayısı (Sayfa) 4.623.237  

Taranan A0 (Metre) 520.346,45  

İndeks (Alan) 7.461.644  

Ocr Sayfa 4.623.237  

 

2022 Yılı 

Müdürlük Sayfa Metre 

İmar Müdürlüğü 2.539.922 328.957 
Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 152.772  

Etüt Proje Müdürlüğü 125.934 11.349 
Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü 17.517 890 
Plan ve Proje Müdürlüğü 11.934 1.804 
TOPLAM 2.848.079 343.003 

 

Projenin sağladığı faydalar ise, arşiv yönetim sistemi GreenDocs programı 11.11.2021 
tarihinde kullanıcıya açılmış, fakat tüm verilerin aktarımı proje bitimi ile doğru orantılı olarak 
28.06.2022 tarihinde tamamlanmıştır. Devreye alındığı tarihten itibaren içeren toplam 8 
müdürlüğe bağlı 144 kullanıcı tanımlaması yapılmıştır. Aynı hususta toplamda 125.253 Log 
kaydı bulunmaktadır. Zaman tasarrufu sağlayan proje personel çalışma zamanını doğru ve 
verimli kullanmasını hedeflemektedir. İş gücü verimliliğini artırmakla birlikte eski ve yıpranmış 
evraktan kaynaklı kişi sağlığına fayda sağlayacaktır ( koku, toz, küf vs. ). Dijital ortamda 
bulunan evrak, fotokopi, kağıt, kartuş gibi masrafların önüne geçerek kamu yararına 
olacaktır. Kağıt tasarrufu sebebiyle ekolojik tasarruf sağlamakta ve karbon salınımını 
azaltmayı hedeflemektedir. Günümüz teknolojisi ile birleşerek dosya ve evraka kolay erişim 



66

20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U sağlamaktadır. Fiziki olarak ulaşımı sağlanan evrakın dijital ortama aktarılması ulaşım 
sorununu ortadan kaldırmakla birlikte benzin ve türevleri kullanılmadığı için karbon 
emisyonunu azaltmakta ve enerji verimliliğini yükseltmektedir. 

2020 yılında toplamda 47.310 adet günlük ortalama ise 190 adet dosya, 2021 yılında 
ise toplamda 26.236 adet günlük ortalama ise 121 adet dosya gönderimi sağlanmıştır. 2022 
yılına baktığımız zaman günlük ortalama 48 adet, toplamda 11.865 adet dosya gönderimi 
sağlanmıştır. AYS’nin devreye girmesiyle birlikte 2020 yılı kıyaslandığında %75, 2021 yılı 
kıyaslandığında %55 oranında dosya gönderimi azalmıştır. 

 

 
 

Mali Hizmetler Müdürlüğü 
 

İdarenin mali hizmetlerini yürütme, koordine etme ve sonuçlarının konsolide edilmesi 
çalışmaları kapsamında 2022 mali yılında; 

İdarenin stratejik plan ve performans programına uygun olarak, izleyen iki yılın bütçe 
tahminlerini de içeren 2023 bütçesi hazırlanmıştır. 

2021 mali yılı faaliyet raporu ve 2021 mali yılı bütçe kesin hesabı ile mali istatistikleri 
hazırlanmıştır. 

Muhasebe hizmetlerinin yürütülmesi kapsamda; Belediyemize ait tahakkuk ve tahsil 
edilmesi gereken vergi ve harçların zamanında tahakkuk ettirilerek gelir ve alacakların tahsili, 
giderlerin hak sahiplerine ödenmesi, para ve para ile ifade edilebilen değerler ile emanetlerin 
alınması, saklanması, ilgililere verilmesi ve gönderilmesi, diğer tüm mali işlemlerin yapılması 
kayıtlandırılması ve raporlandırılması işlemleri yerine getirilmiştir. 

İdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlara ilişkin icmal 
cetvellerinin düzenlenmesi ve diğer idareler nezdinde takibi gereken mali iş ve işlemlerin 
takibi, Belediye gelirlerinin tahsilinde ve giderlerin ödenmesinde teknolojiyi en üst seviyede 
kullanarak vatandaşlarımıza en iyi hizmeti sunmak, tahsilatlarımızı arttırmak, gelir ve gider 
dengesini sağlamak ve vatandaş memnuniyetini üst seviyede tutmak hedeflenmiştir. 
 

 

2020; 
47310

2021; 
26236

2022; 
11865

Toplam Dosya 
Gönderimi

2020

2021

2022

2020; 
1902021; 

121

2022; 48

Günlük Ort. Dosya 
Gönderimi

2020

2021

2022
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ÇEVRE
Yaşam kalitesini arttıran, sürdürülebilir ve sağlıklı bir çevre 

anlayışıyla hizmet üretmek.

• Park ve Bahçeler Müdürlüğü
• Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü

• Temizlik İşleri Müdürlüğü
• Veteriner İşleri Müdürlüğü

• Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü
• İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü
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İdaremizce 2022 yılında içinde 18 adet yeni park ve yeşil alan düzenlemesi, 10 adet park 
revizyonu, 12 adet oyun ünitesi montajı ve 900 metre kauçuk zemin kaplaması yapılmıştır. 
Belediyemiz sorumluluğunda 390 adet park, yeşil alan ve ağaçlandırma alanı bulunmakta 
olup, toplam yüzölçümü 1.483.117 metrekaredir. 2022 yılı sonu itibariyle ilçemize 
kazandırılan yeşil alanlar ile kişi başına düşen yeşil alan miktarımız 5,46 m2 olmuştur. 

 
2022 YILINDA YENİ YAPILAN PARKLAR VE YEŞİL ALANLAR 

 

No PARKIN ADI MAHALLE 

1 2041/5 Sokak Yeşil Alan Mavişehir 
2 Miyawaki Ormanı Mavişehir 

 3 6324 Sokak Yeşil Alan Yalı 
4 Pumptrack Yalı 
5 6238 Sokak Parkı Fikri Altay 
6 
 

1595-6086 Sokak Kesişimi Yeşil Alan İmbatlı 
7 Zeliha Mehmet Beydağı Anaokulu Bahçesi Örnekköy 
8 7402/4 Sokak Yeşil Alanlar Örnekköy 
9 
 

Nazım Hikmet Bulvarı Üzeri Yeşil Alan (Yörem Ege Önü) Örnekköy 
10 Kedili Avlu (1670/2 Sokak) Tersane 
11 Emre Zeyrek Parkı (1669 Sokak) (UNDB) Tersane 
12 Gazi Parkı Dedebaşı 
13 6025 Sokak Otoparkı Goncalar 
14 6011/2 Sokak ve 6142 Sokak Kesişimi Otoparkı Dedebaşı 
15 Zühal Yücel İzmirli Anaokulu Bahçesi İnönü 
16 1671 Sokak ve Şehit İbrahim Er Sokak Kesişimi 

Otoparkı 
Bahçelievler 

17 7402/4 Sokak Miyawaki Ormanı 2 Örnekköy 
18 6116/1 Sokak Parkı Dedebaşı 

 
2022 YILINDA REVİZYONU YAPILAN PARKLAR 

 

No PARKIN ADI  MAHALLE 

1 80. Yıl Cumhuriyet Parkı Bahçelievler 
2 8 Mart Parkı Goncalar 
3 6718 Sokak Orta Refüj Çalışması İnönü 
4 Nuri Yesugay Parkı  Zübeyde Hanım 
5 6753/2 Sokak Ağaçlandırma Alanı Mustafa Kemal 
6 7447/13 Sokak Parkı Zübeyde Hanım 
7 Güzel Sanatlar Parkı Bostanlı 
8 Semra Aksu Parkı Yanı Yürüyüş Parkuru Mavişehir 
9 Şehit İbrahim Er Sokak Parkı Bahçelievler 
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PARK VE YEŞİL ALAN MİKTARLARI 
 

Toplam Park Sayısı 390 adet 
Toplam Park ve Ağaçlandırma Alanı 1483.117 m2. 
2022 Yılında Parkların İçine Serilen Rulo Çim 8670 m² 
2022 Yılında Kent İçi ve Çevresine Dikilen Ağaç 8726 adet 
2022 Yılında Kent İçi ve Çevresine Dikilen Bitki 26.688 adet 
2022 Yılında Kent İçi ve Çevresine Dikilen Mevsimlik Çiçek 26.100 adet 
2022 Yılında Kent İçi Serilen Çim Tohumu 8080 m² 

 
Yeni Yapılan Parklar 
 2022 yılı içinde 18 adet yeni park ve yeşil alan düzenlemesi tamamlanmıştır. 
 
2041/5 Sokak Yeşil Alan   Miyawaki Ormanı 

 

 
 

 6324 Sokak Yeşil Alan   Pumptrack 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

6238 Sokak Parkı    1595-6086 Sokak Kesişimi Yeşil Alan 
 

 
 
 

 
 
 
 

Bisiklet Parkuru
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       Zeliha Mehmet Beydağı Anaokulu Bahçesi 7402/4 Sokak Yeşil Alanlar 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
        Nazım Hikmet Bulvarı Üzeri Yeşil Alan  Kedili Avlu (UNDP) (1670/2 Sokak) 
        (Yörem Ege Önü) 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
   Emre Zeyrek Parkı (1669 Sokak) (UNDP) Gazi Parkı 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
        6025 Sokak Otoparkı                       6011/2 Sok. ve 6142 Sok. Kesişimi Otoparkı 
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Zühal Yücel İzmirli Anaokulu  1671 Sokak ve Şehit İbrahim Er Sokak 
Bahçesi      Kesişimi Otoparkı 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
7402/4 Sokak Miyawaki Ormanı 2      Ekrem Güçsav Parkı 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

Park Revizyon Çalışmaları 
 Eski parklarımızda çeşitli nedenlerle bozulan bordür, parke, duvar vb. inşaat işleri 
revizyonları yapılarak yıl içinde 10 adet parkın yenilenmesi tamamlanmıştır. 
 

  80. Yıl Cumhuriyet Parkı 
 

Toprak eklemesi yapılarak alanın kotu yükseltilmiş ve 
spor alanı yapılmıştır.  
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Yürüyüş yolu yapılarak, kent  Alanda yağmur hendekleri  
mobilyaları yenilenmiştir.   oluşturularak, bitkilendirme yapılmıştır. 
 
 
Nuri Yesugay Parkı 

 
 

Yürüyüş yolu ve basketbol zemini Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü ekiplerince yenilenmiştir.  

 
 
 
 
 
 

    6753/2 Sokak Ağaçlandırma Alanı 
 
 

Yürüyüş yolu yapılarak Ali Rıza Efendi Parkı 
birleştirilmiştir. 

 
 
 
 
 

7447/13 Sokak Parkı 
 
 

Oyun grubu zemini yenilenmiştir.  
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Güzel Sanatlar Parkı   Semra Aksu Parkı Yanı Yürüyüş Parkuru 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

Bocce alanı yapılmıştır.                        Yürüyüş parkuru yapılmıştır  
         

 
Şehit İbrahim Er Sokak Parkı ve Otoparkı 

 
Parktaki tüm zemin yenilenerek çocuk oyun alanı ve 
otoparkı inşa edilmiştir.  
 

 
 
 
 
 
 

2022 yılı içerisinde atölye ekipleri tarafından parklarımıza 12 yeni çocuk oyun ünitesi 
konulmuştur. Ayrıca atölyemizde üretilen ürünler; 110 adet çöp kovası, 260 adet demir baba, 
60 m² korkuluk, 10 adet kale direği, 12 adet basketbol pota çemberi, 35 adet salıncak ünitesi, 
22 adet mazgal, 15 adet su saati kapağı, 6 adet voleybol direği, 6 adet yeni çocuk oyun 
grubu, 2600 adet herek, 70 m² ahşap çit, 25 adet ahşap saksı, 500 adet ahşap bank latası, 
12 adet masa, 10 adet dolap, 80 m² ahşap kalıp, 8 adet ahşap kaydırak yapılmıştır. Ayrıca 
ekiplerimiz tarafından 2 parkımızın uygun alanlarına köpek parkları inşa edilmiştir.  

 
Budama ekipleri tarafından 2022 yılında ilçe genelinde 2.931 adet ağaç budanmıştır ve 

sorumluluk alanlarımızda yer alan park ve yeşil alanlarımızda gerekli ağaç bakımları 
yapılmıştır.  

 
Şantiye Şefliğine bağlı moloz ekipleri 2022 yılı boyunca 45.000 m³ ağaç ve bitki molozu 

toplamıştır. Yine yıl içerisinde 750 özel alanda ücretli moloz toplanmıştır. 
 
Kosa ekibi tarafından 2022 yılı boyunca planlanan zamanlarda 300 dönüm arazide kosa 

çalışması yapılmıştır.  
 
Tesisat ekibi 2022 yılında 31 farklı alan için yeni su aboneliği almış yıl içerisinde yeni 

kurulan sulama sistemi sayısı 31’dir. Sorumluluk sahamızda revize edilen sulama sistemi 
sayımız 37 iken, aynı yıl içerisinde tesisat ekibi tarafından giderilen arıza sayısı 810’dur. 

 
Mevcut park alanlarımızda karşılaşılan zararlı, hastalık ve yabancı otlarla mücadele Park 

ve Bahçeler Müdürlüğünce yapılmaktadır. Ayrıca yıl içinde phoenix ağaçlarının zararlısı olan 
kırmızı palmiye böceğine karşı, bölgede toplam 220 ağacın ilaçlaması her ay düzenli olarak 
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yılında dikimi gerçekleştirilmiş tüm ağaçlarımıza köklenmeyi hızlandırıcı humik asit 
uygulaması ve serimi gerçekleştirilen 15.500 m² rulo çime sıvı gübre uygulamaları 
gerçekleştirilmiştir. Parklar ve kaldırımlarda yabancı otla mücadele kapsamında, yaklaşık 
40.000 m² alanda herbisit uygulaması yapılmıştır. 

 
İnşaat ekibi tarafından yeni ve revize edilen parklarımıza 940 m² kauçuk döşenmiştir.  
 

2022 Mayıs ayında 19. Çiçek Festivali, Müdürlüğümüz koordinasyonunda 95 katılımcı 
ile gerçekleştirilmiş; festival kapsamında Geleneksel En Güzel Balkon Bahçe Yarışması da 
hayata geçirilmiş, kazananlara ödüller dağıtılmıştır. 

 
 
Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 
 
Gürültü Kirliliği 

2872 sayılı Çevre Kanunu'nun 14. maddesinin 1. fıkrasına istinaden Çevresel Gürültünün 
Değerlendirilmesi ve Yönetimi Yönetmeliği kapsamında, denetim, şikayet değerlendirme ve 
idari yaptırım konularında Çevre ve Orman Bakanlığı tarafından 01.04.2010 tarih ve 5953 
sayılı yazı ile Belediyemize yetki devri yapılmıştır. Müdürlüğümüze en fazla eğlence 
yerlerinden kaynaklanan müzik gürültüsü ile klima/soğutma grubu üniteleri ve makine 
ekipmanlardan yayılan gürültüler şikayet edilmektedir.  Yapılan denetimler neticesinde 
mevzuata aykırı gürültüye sebep olan iş yerlerine veya konut sahiplerine gerekli uyarılar 
yapılarak çeşitli önlemler aldırılmakta  ( izolasyon, yer değişikliği, güç azaltımı v.b.); önlem 
almayarak standartların üzerinde gürültü yayan kişi veya kuruluşlara 2872 sayılı Çevre 
Kanunu kapsamında idari yaptırım cezası uygulanmaktadır. 2022 yılında 287 adet müzik, 149 
adet makine ekipman, 17 adet klima-soğutma grubu-havalandırma, 59 adet şantiye olmak 
üzere toplam 512 adet gürültü şikayeti değerlendirilmiştir. 82 işletmede gündüz, 22 adet 
işletme ve konutta gece denetimi yapılmıştır. 
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Duman Koku ve Baca Şikayetleri  
 

 İş yeri açma ve çalışma ruhsatı bulunan iş yerlerinin bacasından kaynaklanan koku, 
duman ve kurum şikayetleri değerlendirilerek, Çevre Kanununun 8. maddesi ve İşyeri Açma 
ve Çalıştırma Ruhsatlarına İlişkin Yönetmelik’e istinaden; uygun yakıt kullanımının 
sağlanması, filtre taktırılması gibi hususlar değerlendirilmekte; bacaların tekniğine uygun hale 
getirilmesi sağlanmaktadır. 2022 yılında 147 adet  baca, koku ve duman şikayeti 
değerlendirilmiştir.    

 

 İlçemizde Bahriye Üçok Bulvarı üzerinde bulunan Hava Kalitesi Ölçüm İstasyonu ile 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığının www.havaizleme.gov.tr adresinde anlık hava kalitesi verileri 
paylaşılmaktadır.   
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Haşere ile Mücadele Çalışmaları 

Çöp ev gibi enfeksiyon yaratma riski olan yerler ile kamuya ait toplu kullanım 
alanlarının hastalık yaratan haşere, virüs v.b. etkenlere karşı ilaçlama ve dezenfeksiyon 
işlemleri yürütülmektedir. Ayrıca 07.05.2010 tarih ve 81 sayılı Meclis Kararına istinaden ücreti 
karşılığında 359 daire ve ticarethane, 45 resmi kurum, 51 belediye tesisi ve hizmet bürosu 
ilaçlaması ve 76 dezenfeksiyon işlemi yapılmıştır. 

 2.213 fare, böcek, sinek, pire vb. şikayeti değerlendirilmiş, 2022 yılında toplam 2.744 
adet şikayet birim ekiplerince değerlendirilmiştir.  

 Haşere mücadele ekibi 2022 yılında gelen şikayetlerin karşılanmasının yanı sıra rutin 
olarak tüm mahallelerde yeşil alanlarda, derelerde, çöp konteynerlerinde sinek, böcek, pire, 
fare vb. haşerelere karşı ilaçlama çalışmaları yapılmıştır. Bu kapsamda tespiti yapılan 459 
adet sivrisinek üreme kaynağı 20 gün aralıklarla ilaçlanmış ve yeşil alanlarda ot sinekleriyle 
mücadele amacıyla ilaçlama çalışması yapılmış; 27 mahallede bulunan tüm çöp konteynırları 
karasineklere karşı belirli bir program dahilinde düzenli olarak ilaçlanmıştır. 
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Çevre Kirliliği ile İlgili Şikayetler 

Atık su, logar, çöp ev, moloz, koku, hurda araç, hurdacı, iş yerleri, tadilat, kablo yakımı 
gibi çeşitli çevre şikayetleri ekiplerce değerlendirilerek, Kabahatlar Kanunu ve Zabıta 
Yönetmeliği’ne göre yaptırım uygulanmaktadır. 

 2022 yılında 142 adet hurda araç, 501 adet koku kirliliği, 98 adet atık su, 151 adet 
kablo yakımı, 40 adet inşaat-iş yeri tadilatından kaynaklı gürültü kirliliği, 359 adet görüntü 
kirliliği, 63 adet çöp ev, 6 adet hurda depolama, toplam 1.360 adet çevre şikayeti çevre 
zabıtası ve personeller tarafından değerlendirilmiştir. 
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• Belediye sınırları dahilinde tüm cadde, sokak, kaldırım, meydan ve 7 adet semt pazar 
yerinin yıl içerisinde 474 kez genel temizliği yapılmış, yıkanmış ve dezenfekte edilmiştir. 

•  Konut, iş yerleri, kamu kurum ve kuruluşlarının ürettiği evsel yapıdaki atıklar toplanmış, 
taşınmış ve ara transfer istasyonuna nakil edilmesi sağlamıştır. 

• Alanda bulunan gezici ekip ve kontrolörler aracılığı ile denetim sağlanmış ve sorunlar 
giderilmiştir. 

• Kent içi 800 adet cadde ve sokak yıkanmış ve dezenfekte edilmiştir. 

• 2021 yılı içerisinde atölyemizde 486 adet yeraltı-yerüstü konteyner, 6.325 adet galvaniz 
ve hidrolik sistem çöp konteyneri bakım ve onarımı, 6.325 adet konteynerin boyama 
işlemi yapılmıştır. Ayrıca dış sahada da 802 yeraltı-yerüstü konteyner, 2.095 defa galvaniz 
ve hidrolik sistem çöp konteyneri bakımı - onarımı ve 156 defa konteyner boyama işlemi 
yapılmıştır. 

1593 sayılı Umumi Hıfzıssıhha Kanunu ve 18132 sayılı Çevre Kanunu’na istinaden 2022 
yılı içerisinde toplanan katı atık ve moloz aşağıdaki gibidir. 

 

2022 YILI KATI ATIK 
MİKTARI (TON) 

2022 YILI MOLOZ 
MİKTARI (TON) 

TOPLAM MİKTAR 
(TON) 

OCAK 7.516 OCAK 917 OCAK 8.433 
ŞUBAT 7.032 ŞUBAT 863 ŞUBAT 7.895 
MART 6.827 MART 984 MART 7.811 
NİSAN 7.581 NİSAN 894 NİSAN 8.475 
MAYIS 10.039 MAYIS 897 MAYIS 10.936 

HAZİRAN 10.478 HAZİRAN 953 HAZİRAN 11.431 
TEMMUZ 8.467 TEMMUZ 914 TEMMUZ 9.381 
AĞUSTOS 14.005 AĞUSTOS 946 AĞUSTOS 14.951 

EYLÜL 13.807 EYLÜL 928 EYLÜL 14.735 
EKİM 9.229 EKİM 927 EKİM 10.156 

KASIM 9.009 KASIM 961 KASIM 9.970 
ARALIK 10.941 ARALIK 990 ARALIK 11.931 

TOPLAM 114.931 TOPLAM 11.174 GENEL 
TOPLAM 

126.105 
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Veteriner İşleri Müdürlüğü 
 

Veteriner İşleri Müdürlüğü’ne ait 3 adet veteriner müdahale aracı, 1 adet hizmet aracı, 
1 adet at römorku ile yaralı ve hasta sokak hayvanlarına daha kısa sürede sağlık hizmeti 
sunulmaktadır. Duyarlı kişilerin ihbar ettiği kedi, köpek, at, kuş gibi hayvanlar bulundukları 
yerden alınarak kliniğimizde tedavi edilmiş olup ya sahiplendirilmiş, ya da yerel hayvan 
koruma görevlilerine veya hayvan bakımevine bırakılmıştır.                                                        

 Hayvan severlerimizin istek ve şikayetlerine daha iyi cevap ve hizmet verebilmek adına 
telefon ile gelen ortalama 10.782 şikayet gerek hekimlerimiz gerekse ekiplerimizce 
giderilmiştir. 

31.12.2022 tarihine kadar sahipli hayvanların çiplenmesi ve Bakanlık sistemlerine 
kaydedilme süresi verildiği için Belediyelerin yapmış olduğu sahipli hayvan kayıt sayıları 
azalmıştır. 2022 yılı içinde sahipli hayvan kayıt sayısı 24’tür. 

2022 yılı içerisinde bünyemizde bulunan evcil hayvanların ve tedavi amaçlı gelen 
sokak hayvanlarının beslenmesi için 52.700 kg kuru mama alımı yapılmıştır. 

Tarım ve Orman Bakanlığı IV. Bölge Müdürlüğü – İzmir Şube Müdürlüğü ile sokak 
hayvanlarının tamamına çip takılmasıyla ilgili “yaban hayatı bilgi sistemi” oluşturulmuş; 
“yaban hayatı bilgi sistemi”ne işlenmesi için Belediyemizce alınan çipler, kulak küpeleri 
tarafımızca tüm sokak hayvanlarına takılarak sokak hayvanlarının çiplenmesi sağlanmıştır. 

           Geçici köpek bakımevinin de bulunduğu Örnekköy Polikliniği’nde; sahipsiz köpeklerin 
kısırlaştırma operasyonları ile tedavileri yapılmaktadır. Yerel hayvan koruma görevlileri ile iş 
birliği içinde yürütülen çalışmalar çerçevesinde hayvan toplama aracımızla Örnekköy 
Polikliniği’ne getirilen sahipsiz köpekler öncelikle genel sağlık taramasından geçirilerek iç-
dış paraziter ilaç uygulanmaktadır. 

 Müşahede süresi sonunda kısırlaştırma operasyonu yapılan köpeklere kulak küpeleri 
takılarak kuduz aşıları uygulanmakta ve operasyon yaralarının iyileşmesinden sonra 5199 
sayılı yasaya istinaden sahipsiz hayvan kayıt defterine kaydedilerek tekrar alındığı adrese 
bırakılmaktadır.                                                 

Örnekköy Polikliniği’nde bulunan bakımevindeki köpekler, ırkına, yaşına, cinsiyetine, 
bulunma nedenlerine (hastalık, kısırlaşma vb.), sahiplendirilme durumlarına göre gruplara 
ayrılmış olarak barındırılmaktadır. 

Kapasitesi arttırılarak 200 köpeğe hizmet verir hale getirilen Örnekköy Geçici Hayvan 
Bakım Evi’nden 135 can dostumuz sıcak yuvalarına kavuşturulmuştur. 
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Mavişehir Polikliniği’nde sahipsiz hayvanların tedavileri yapılmakta, ayrıca sahipsiz 

kedi kısırlaştırma merkezi olarak kullanılmaktadır. Hayvan sever ve yerel hayvan koruma 
gönüllüleri ile yürütülen kedi kısırlaştırılmaları randevu sistemi ile 
yapılmaktadır. Polikliniğimizde 1 muayene odası, 1 laboratuvar, 1 operasyon salonu, 
müşahede bölümleri ve bürolar bulunmaktadır. Sahipsiz hayvanlara yönelik yapılan 
hizmetlerden ücret alınmamaktadır. Mavişehir Polikliniği’nde 60 kedi kapasiteli post-operatif 
bakım ünitesi de bulunmaktadır.  

Örnekköy’de bulunan Celal Üner Köpek Bakım Evi’nde sokakta yaşama şansı 
bulunmayan 500 adet köpek ve 50 adet kediye bakılmakta, Örnekköy Polikliniğimizce 
kısırlaştırma, aşılama ve tedavi hizmeti sunulmaktadır. Celal Üner Hayvan Barınağı üç bakıcı, 
bir gönüllü ile çalışmalarına devam etmektedir. 

Sokak hayvanlarının vatandaşlarımıza yönelik yaptıkları ısırma/tırmalama vakalarında, 
birinci derecede sorumluluğu bulunan İlçe Tarım ve Orman Müdürlüğü ile gerekli yazışmalar 
yapılarak vatandaş ve hastanelerle yapılan yazışmalar İlçe Müdürlüğüne devredilmiş olup, 10 
(on) günlük gözetim işlemleri gerçekleştirilmiştir.  Toplamda 10 kedi, 11 köpek şüpheli kuduz 
vakası olarak karantina altına alınmıştır. 

Ayrıca mahallelerimizdeki muhtarlarımızın da bilinçlendirilmesi hedeflenerek, basımı 
yapılan broşür, dışkı poşetleri ve afişlerin dağıtımı ekiplerimizce yapılmıştır.      

Ekip ile Müdahale Edilen Hayvan Sayısı: Kedi + Köpek + Diğer = 34.299 

Veteriner İşleri Müdürlüğü çalışmaları içerisinde sahipli hayvanlara yönelik çalışmalar 
da mevcuttur. Sahipli hayvan sayısını arttırmak için özel veteriner klinikleri ile iş birliği 
yapılmaktadır. Bu kapsamda Müdürlüğümüz bünyesinde oluşturulan veteriner zabıta 
ekibimizin İlçemiz sınırları içerisinde hayvan sahipleriyle görüşerek; gerek beslemeleri gerek 
sokakta dolaştırırken uyması gereken kurallar veteriner zabıta ekibimizce aktarılmakta olup, 
konu ile ilgili müdürlüğümüzün yaptırmış olduğu 5199 Sayılı Hayvanları Koruma Kanunu’na 
göre hayvan sahiplerinin uyması gereken kuralları içeren, bilinçlendirmeye yönelik 
broşürlerimizle hayvan sahiplerini bilgilendirmektedir. 
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5199 sayılı kanunda yapılan değişiklikler ile kedi, köpek ve gelinciklerin 2022 yılı 

sonuna kadar Tarım ve Orman Müdürlükleri ve özel veteriner kliniklerinde çip taktırılarak 
sisteme kaydettirme zorunluluğu getirilmiş, kayıt yaptırılmayan hayvanlar için 2023 yılından 
itibaren hayvan sahiplerine cezai işlem uygulanacaktır.                    

2022 yılı boyunca veteriner zabıta ekibimiz, 
toplamda 1.200 şikayet çözümlemiştir.   

 

                                              

İl Hayvanları Koruma Kurulu’nun 07.10.2020 tarih ve 53 No.’lu kararıyla el konulan 
başıboş atlar, at nakil aracımızla Yaban Hayatı ve Milli Parklar Müdürlüğü ile ortak çalışılarak 
komisyonca belirlenen doğal yaşam alanlarına bırakılmaktadır. 

                         
 Örnekköy Kurban Kesim Ve Satış Yeri’nde 1 veteriner hekim, 1 veteriner sağlık 
teknikeri, 2 veteriner zabıta memuru yaşanabilecek herhangi bir olumsuzluğa karşı kurban 
bayramı süresince görevlendirilmiştir. Örnekköy Kurban Kesim Ve Satış Yeri, veteriner 
zabıtalarımız ve veteriner hekimlerimiz tarafından hayvan satış noktaları denetlenmiş 
büyükbaş ve küçükbaş hayvan evrakları kontrol edilmiştir. 

Ramazan ve Kurban Bayramının uzun bir tatil sürecine girmesinden dolayı sokak 
hayvanlarımızın yaşayabileceği olumsuzlukları gidermek amacıyla görev yapmakta olan tüm 
personellerimiz dönüşümlü olarak nöbet tutmuşlardır.  Bayram ve resmi tatil günleri dahil yıl 
boyunca hizmetleri devam etmiştir. 

 “Küpesiz köpekleri bize bildirin, can dostlarımızın yaşam şartlarını birlikte iyileştirelim. 
Sahipsiz can dostlarımızın sağlık kontrollerini ve aşılanmalarını yapıyor, kısırlaştırmalarının 
ardından küpeleyerek doğal yaşam ortamlarına iade ediyoruz” afiş dağıtımı ve sosyal medya 
paylaşımı yapılmış olup uygulama hayata geçirilmiştir. 
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can dostların yaşam haklarına dikkat çekmek ve farkındalık yaratmak amacıyla ortak 
etkinlikler gerçekleştirdik. Daha sonra da Karşıyaka sahilinde bilgilendirme çalışmaları 
yapıldı. Evcil hayvan satın almak yerine sahiplenmenin önemine dikkat çeken afiş ve 
broşürler dağıtıldı. Kedi ve köpeklerini gezdiren Karşıyakalılara dışkı poşetleri hediye edilerek, 
‘temiz çevre, temiz can dostu’ mesajları da verildi. 

 Karşıyaka Belediyesi olarak sahipsiz hayvanlarla ilgili çalışmalarımız 5199 sayılı 
Hayvanları Koruma Kanunu ve Hayvanların Korunmasına Dair Uygulama Yönetmeliği 
çerçevesinde devam etmektedir. Belediyemiz, 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu gereği, 
sokak hayvanlarını kısırlaştırmak, aşılamak, işaretleyip alındıkları yere bırakmakla 
yükümlüdür.  Bu bağlamda; Müdürlüğümüzün 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu 
gereğince yaptığı çalışmalar, 2022 yılında toplam müdahale edilen hayvan sayımız 39.583 
olup; 5.284 adet kedi ve köpek sokaklardan toplanarak kısırlaştırılmış, aşılanıp alındıkları 
adrese bırakılmıştır.  

.                             

 

 

 

 

 

Hayvan severlerimizden gelen talep ve yoğun şikayetler üzerine; tüm mahalle 
muhtarları ve site yöneticileri ile “sokak hayvanları ve yaşanan sorunlar” hakkında görüşmeler 
yapılmıştır. Bahse konu sorunların çözümü için site ve çevresinde mahalle çalışması 
yapılması konusunda karar alınmıştır. Ayrıca, İlçemiz mahallelere bölünerek, mahalle bazında 
sokak çalışmalarımız hayvan yakalama ekibimizce sokak çalışmaları yapılması sağlanmıştır.
                                   

Tüm yapılanmamız, sokak hayvanlarının sağlıklı bir şekilde hayatlarını sürdürmelerinin 
yanında, İlçemiz sınırlarında kısırlaştırılmamış köpek kalmaması ve maksimum sayıda kedi 
kısırlaştırılması yönündedir. 

     2022 yılında 5.284 sokak hayvanın kısırlaştırılması sağlanmış olup 2023 yılında bu 
sayının da üzerine çıkılması planlanmıştır. Bütün şehirlerde bir ilçe belediyesinin tek başına 
hizmet kalitesini arttırarak sokak hayvanı popülasyonunu sabit tutması maalesef mümkün 
olmamaktadır. Bu nedenle, dönem dönem komşu ilçe belediyeler ile ortak çalışmalar 
yapılarak sınır bölgelerdeki sokak hayvanlarının kısırlaştırılmasını sağlamaktayız. Ayrıca il 
genelinde belli bir standardın oluşturulması için İzmir Büyükşehir Belediyesi ve tüm ilçe 
belediyelerle koordinasyon sağlanarak ortak çalışma planları yapılmıştır. 

İlçemiz sınırları içinde bulunan parklarımıza ekiplerimizce su ve mama odaklarının bakım 
ve onarımı her ay yapılmış temizlikleri-dezenfekte edilmeleri ise her hafta sağlanmıştır. 

Popülasyonun yoğun olduğu mahallelerde ekiplerimizce yerinde parazit ilaç 
uygulaması ve kuduz aşısı yapılmaktadır. Ekiplerimiz ve gönüllülerle toplanan kediler 
kliniklerimizde kısırlaştırılmaktadır. 
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Karşıyaka’da Can Dostlarımıza Yerinde 

Tedavi Uygulaması: Kedi ve köpeklerin 
yoğun olduğu bölgelerde düzenli olarak 
yerinde tedavi ve bakım işlemleri 
yapılmaktadır. 

 
 

 
Her yıl düzenli olarak Tay Park’ta Can 

Dostlarımız ile Yaza Merhaba ve Patifest etkinlikleri ile 
Can Dostum Şenliği yapılmaktadır. 

 

 

 

Afet durumları ve olağanüstü hallerde; Müdürlüğümüz ekipleri ile birlikte, ihtiyaç 
duyulan bölgelerde hayvan sağlığı başta olmak üzere imkanlarımız dahilinde gerekli 
müdahaleler yapılmıştır. Ayrıca sivil toplum örgütlerinin kontrolü altındaki barınak ve kurtarma 
merkezlerine de düzenli olarak veteriner hekim desteği sağlıyoruz.                            

Çiğli Belediyesi ve Bayraklı Belediyesi ile ayrı zamanlarda sınır olan bölgelerde yapılan 
ortak sokak çalışmasında küpesiz (kısırlaştırılmamış) köpek popülasyonunun azaltılması için 
ortak çalışma yapılmış olup, çok sayıda köpek kısırlaştırılmıştır.  

 

Ayrıca Türkiye’nin ilk ve tek kurtarılmış çiftlik hayvanları barınağı Angel’s Farm 
Sanctuary (Kemalpaşa-İzmir) için hekimlerimizce çiftlikte bulunan hayvanların gerek tedavisi 
gerek kısırlaştırma operasyonları için 4 veteriner hekim ve 1 personel ile gidilerek yerinde 
tedavi ve bakımları yapılmıştır. Her ay düzenli olarak yardım edilmektedir. 

Her 4 Ekim Dünya Hayvanları Koruma Günü’nde hayvan severlerle birlikte sokak 
hayvanları başta olmak üzere hayvan, çevre, doğa sevgisi vb. farkındalık etkinlikleri 
yapıyoruz. 
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kent içine yorularak inen yavru martılar ve tüm yavru kanatlılar için harekete geçiyor. Sıcak 
havaların başlamasıyla birlikte farklı yerlerde bulunan yüzlerce martı getiriliyor. Veteriner 
hekimlerimizce muayene edilen ve dinlendirilen yavrular, daha sonra deniz kenarında doğal 
ortamlarına salınmaktadır. 

 

Melek Hareketi'nin öncüsü, oyuncu Melek Şahin'in katılımıyla "Atık Olta ve 
Misinalarınızı Yerlere Attığınızı Can Dostlarımız Duymasın" başlıklı bir farkındalık yürüyüşü 
düzenlenmiştir. Gezerken bulduğu atık oltayı yutması sonucu hayatını kaybeden 
köpek Roma'nın adını taşıyan Tersane Roma Parkı'ndan başlanan yürüyüş Tersane Kafe'de 
tamamlanarak kıyı balıkçılarının ve sahilde 
yürüyüş yapan tüm vatandaşlarımızın ilgisini 
çekmiştir.  Hayvan severlerin bir araya geldiği 
yürüyüş ile can dostların haklarına ve toplumsal 
hayattaki yerine dikkat çekilmiş olup; Melek Şahin 
yürüyüş sonrasında Tersane Kafe yanında 
çocuklar ile birlikte mama kabı boyama etkinliği 
yapmıştır. Köpek eğitmeni Kutay da dostu Ego ile 
birlikte bir eğitim gösterisi sergilemiştir. 

                                             

Can dostlarımızın sığınacakları yuva ile beslenmelerini sağlamak amacıyla, hem 
bünyemizde hem de gönüllülerimizle kedi evi yapımını-montajını yıl boyunca sürdürüyoruz. 
Her yıl yaz mevsimi öncesi mama ve su kabı 
dağıtımlarını gerçekleştiriyoruz. 

İlçemiz sınırlarında Mavi Jeans ile ortak yürütülen 
proje kapsamında 100’ün üzerinde “miav” kedi evi, 
sokakta yaşayan can dostlarımızı soğuk kış günlerinde 
koruma amacıyla hayvan severlerimize dağıtılmıştır. 

Uygun parklara vatandaş desteği ile yapılmış ve 
uygulamaya devam edilmektedir. 
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Sokak hayvanlarının sıcak bir yuvaya 

kavuşması için sahiplendirme çalışmalarına 
önem veriyoruz. Bu amaçla, Karşıyaka Çarşı 
girişinde kedi sahiplendirme standı kurulmuştur. 
Müdürlüğümüzün HAYTAP ile iş birliği içerisinde,  
Dünya Hayvanları Koruma Haftası sebebiyle 
açtığı kedi sahiplendirme ve bilgilendirme standı 
1 hafta Karşıyaka Çarşı girişinde çalışmalarını 
sürdürdü. Tay Park’ta dönem dönem kedi 
sahiplendirme, Örnekköy Bakımevi’nde sürekli 
köpek sahiplendirme çalışmaları gönüllü 
vatandaşların desteği ile yapılmaktadır. 

 
 

Anaokullarından üniversitelere kadar eğitimin tüm kademelerinden gelen talepleri 
değerlendiriyoruz. Okullarda, birimlerimizde ve sokakta eğitim ve kampanya çalışmalarını 
sürdürüyoruz. Her yıl 4 Ekim Dünya Hayvanları Koruma günü çerçevesinde Tay Park ve 
Örnekköy tesislerimizi onlarca okul ziyaret etmektedir. Dünya Hayvanları Koruma haftası 
boyunca okullarda veteriner hekimlerimiz çocuklara sınıflarında hayvanlar hakkında 
bilgilendirmeler yapmıştır. 

Can dostlarımızın yaşam kalitelerini yükseltmek amaçlı çalışmalarımızın yanı sıra, en 
önemli motivasyonumuz, toplumda sahipli-sahipsiz hayvanların haklarına yönelik farkındalık 
oluşturmak. Bu amaçla kurumlar, kuruluşlar ve okullarla iş birliği içinde eğitim başta olmak 
üzere geniş yelpazede etkinlikler düzenliyoruz. 

İl Hayvanları Koruma Kurulu’nun 27.3.2012 tarih ve 24 No.’lu kararı ile YHKG 
eğitimlerinin İzmir genelinde yılda 3 defa yapılması konusunda kurumumuz yetkilendirilmiştir. 
İzmir genelindeki yaklaşık 1000 YHKG’nin % 40’ı Karşıyaka’da olması ile ilçemizin İzmir’in 
en üst sırasında yer alması; belediyemizin can 
dostlarımız için hayvan severlerle birlikte çalışma 
arzusunun en büyük ispatıdır. Amacımız eğitimleri 
sürdürerek, YHKG ile her mahallemizde can 
dostlarımızı koruyan sivil gözlerimizin olmasıdır.  
Bugüne kadar toplamda 23 eğitim düzenlenmiş ve 
399 kişi yerel hayvan koruma görevlisi olmuştur.  

2022 Yılı Yerel Hayvan Koruma Görevlisi (YHKG) 
Eğitimi: 2 Eğitim 54 kişi 
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yerlerini açacak kişilere verilmesi gereken eğitimi Karşıyaka Belediyesi düzenlemekle 
yetkilendirilmiştir. 31 eğitim düzenlenmiş ve 494 kişiye Petshop Eğitim Sertifikası verilmiştir.  

2022 yılı Petshop Eğitimi:  3 eğitim / 76 kişi 

Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü 
 

Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü’nün amacı Karşıyaka’da sürdürülebilir gıda üretimi 
sistemlerinin güvence altına alınarak, üretimi ve üretkenliği artıran, ekosistemlerin 
sürdürülmesine yardımcı olan, iklim değişikliğine, aşırı hava koşullarına, kuraklığa, sellere ve 
diğer felaketlere uyum sağlama kapasitesini güçlendiren ve toprak kalitesini devamlı olarak 
artıran dayanıklı tarım uygulamalarını hayata geçirmektir. 

• Tohum Merkezi: Gıda krizine karşı yürütülen mücadele kapsamında kent içi tarımı ve 
tarımsal üretimde yerli tohum kullanımının desteklenmesini amaçlayan projemiz, tohum 
merkezi projesidir. Bu doğrultuda Bostanlı Mahallesi’nde bulunan Park Kafe içerisindeki bir 
yapı, gerekli çalışmalar yapılarak 29 Ekim 2022 tarihinde Şehit Muhittin ve Ayşe Dudu 
Sağıroğlu Tohum Bohçası olarak faaliyete geçmiştir. Belirli periyotlar dâhilinde tohum takas 
şenliklerinin de planlanmasının yanında ilerleyen tarihlerde merkez içerisinde çeşitli yaş 
grupları için eğitim faaliyetleri de gerçekleştirilecektir.  

 

Tohum merkezimizin açılışından yılsonuna kadar 140.460 paket tohum hazırlanmış 
olup, 14.410 paket ise dağıtılmıştır. Dağıtılan tohumlar:  

Dağıtılan Tohumlar Adet  Dağıtılan Tohumlar Adet 
Domates 1.956  Maydanoz 500 
Biber 1.956  İstanbul Ispanağı 826 
Patlıcan 1.630  Roka 500 
Yemeklik Kabak 978  Tere  500 
Bal Kabakları 326  Karahindiba 1.326 
Lif Kabağı 326  Kırmızı Pancar 326 
Su Kabağı 326  Bamya 652 
Kavun 1.304  Bakla 1.000 
Karpuz 652  Börülce 326 
Salatalık 326  Marul 1.500 
Fasulye 978  Soğan 1.326 
Bezelye  1.000  Turp 500 
Renkli Pazı 1.326  Mısır 652 
Yaprak Kereviz 1.326  TOPLAM 14.410 
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• Bostanlı Yerel Üretici Buluşması: Bu proje kapsamında aracısız, hal ürünü olmayan 
ürünlerin tarladan tezgâha konsepti içerisinde halk ile buluşturulması amaçlanmaktadır. Bu 
kapsamda karbon emisyonu göz önünde bulundurularak İzmir ili sınırları içerisindeki çeşitli 
ilçelerden gelen üreticiler tarlalarında ve evlerinde ürettikleri ürünleri Karşıyaka ilçesi Bostanlı 
Mahallesi’nde bulunan Zühtü Işıl Meydanı’nda satışa sunmuştur. 27 Kasım 2022 tarihinde 
gerçekleştirilen ilk etkinliğe 25 üretici katılmıştır. Bu etkinliğin her ayın son pazar günü 
gerçekleştirilmesi hedeflenmektedir. 

 

• Gül Bahçesi Yanı Meyve Bahçesi: Yalı Mahallesi 6518/9 Sokak üzerinde bulunan, gül 
bahçesini devamındaki yeşil alanda yaya yolları ile bölünmüş 3 adet parsel üzerinde kent içi 
tarım uygulamaları kapsamında farklı türde meyve fidanlarının dikimi yapılmıştır. Alana bu 
kapsamda mandalina, portakal, greyfurt, elma, armut ve iğde fidanları dikilmiştir. Toplam 51 
adet meyve fidanı dikimi yapılmıştır. Parsellerin çevresinde ise ahududu, kuşburnu, aronya 
fideleri dikilmiştir. Böylece doğal bir çit ve meyve koridoru oluşturulmuştur. Toplam dikilen 
fide sayısı 235 adettir. Alana toplamda 286 adet bitki dikimi yapılmıştır. Dikim esnasında 
solucan gübresi kullanılmıştır. 

Proje alanında sentetik gübre, herbisit ve pestisit kullanılmadan, doğal yöntemlerle 
yetiştiricilik yapılmaktadır.  Bitki zararlılarına karşı doğal çözümler uygulanacaktır. 

 

 

• Şantiye Bostanı Yaz Sezonu: Mayıs sonunda 850 metrekare alanda salatalık, patlıcan, 
biber ve domates fideleri dikimi yapılmıştır. Yapılan hasat belediyemiz anaokullarına 
gönderilerek çocuklarının beslenme programlarında kullanılmıştır. Toplam hasat 1.850 
kilogramdır.  
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• Kış sezonu; Bu sezonda yetiştiricilik yapılan parsel sayısı artırılarak toplam alan 1.170 

metrekareye çıkartılmıştır. Mevcut 37 parselde kereviz, pırasa, beyaz lahana, kırmızı lahana, 
brokoli, karnabahar, ıspanak, turp, havuç, pazı, pancar, maydanoz, tere, roka çeşitleri 
yetiştirilmiştir. Alandaki parsellerde yerel tohum ekimi ve fide dikimi uygulamaları yapılmıştır. 
Yetiştirilen bitkilerden yerel tohum elde etmek hedeflendiği için bu periyotta hasat 
yapılmamıştır.   

Aynı zamanda mevcut parsellerin birinde sıcak kompost yapımı gerçekleştirilmiştir. 
Yapılan sebze dikimi ile Karşıyaka’nın iklimine hangi çeşitlerin uyumlu olduğu saptanmaya 
çalışılmıştır. 

• Terra Madre: Uluslararası İzmir Fuarı kapsamında, müdürlüğümüz faaliyetlerinin 
tanıtımı, kentte tarıma yönelik düşüncelerin konuşulduğu fikir tahtası etkinliği, tohum dağıtımı 
ve ekimi, fide dağıtımı, çocuklar için hazırlanmış bulmaca etkinliği, aşılama çalışması ve 
konusunda uzman kişiler ile tarım sohbetleri gerçekleştirilmiştir. Fuar kapsamında toplamda 
600 adet sebze fidesi  (iceberg marul, brokoli, beyaz lahana ve kereviz) ve pazı, marul, roka 
ve bakla tohumları dağıtılmıştır. 

Fuar standında şantiye bostanından hasat edilen sebze çeşitlerinden ürünler sergilenmiştir. 

 

• Sokak Senin Projesi: Belediyemiz Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü’nün yürüttüğü 
Sokak Senin Projesi kapsamında Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü olarak Şemikler, Bostanlı, 
Tuna, Mustafa Kemal, İnönü ve Yalı mahallelerinde çocuklarla birlikte mısır, roka, marul ve 
tere tohum ekimi etkinliği yapılmıştır.  

                

• Anaokulları Bostan Alanları: Belediyemiz anaokullarında gerçekleştirdiğimiz bostan 
çalışmamızın temel hedefi çocukları toprakla buluşturarak günlük yaşamlarında tükettikleri 
tarımsal ürünlerin öykülerine aşinalık kazandırmaktır. Günlük hayatta tükettikleri bitkisel besin 
maddelerini fide halinden hasat zamanına kadar uygulamalı olarak gözlemlemelerini 
sağlayarak, doğa ve çevre bilincinin gelişmesine katkıda bulunmak hedeflenmektedir. 

Bu doğrultuda belediyemize ait anaokullarında ve Kısa Süreli Engelli Dinlenme 
Merkezi’nde mini bostan alanları oluşturulmuştur.  Bostanlarımızda kışlık sebze fidesi 
(brokoli, karnabahar, kereviz, beyaz lahana, kırmızı lahana, düz marul, iceberg, kıvırcık marul) 
dikimi yapılmıştır. Dikim anaokulu öğrencileri ile birlikte gerçekleştirilmiştir.  Kontrolleri 
düzenli olarak devam etmektedir. 
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• Zehirsiz Kentler: Tarımsal Hizmetler Müdürlügü’nün yürüttüğü çalışmalar doğrultunda 

Belediyemiz, yaşam alanlarındaki zararlılarla mücadelede ekolojik ve doğa dostu alternatifleri 
kullanacağına dair Buğday Derneği’nin Zehirsiz Kentlere Doğru Projesi kapsamında “İyi Niyet 
Belgesi”ni imzalamıştır. 

Belediyemiz Zehirsiz Kentler Kampanyası (Change.org/Zehirsiz Kentler)’na katılarak 
zehirsiz kentlerin öncü belediyeleri arasına katılarak, Samsun Büyükşehir Belediyesi ve 
Kadıköy Belediyesi’nden sonra İyi Niyet Belgesi’ni imzalayan Türkiye’nin üçüncü, İzmir’in ise 
ilk belediyesi olmuştur. 

İmzalanan bu belge, yaşam kalitesini 
artırmak amacıyla hastalıkların taşıyıcıları olan 
sinek, fare, kene vb. zararlılara ve yabancı otlara 
karşı yürüttüğü zehirsiz mücadele hizmetleri diğer il 
ve ilçe belediyeleri için de teşvik edici ve yol 
gösterici bir nitelik taşımaktadır. 

 

Bu doğrultuda İyi Niyet Belgesi ile aşağıdaki hedefleri gerçekleştirmek üzere gerekli 
politikaları ve önlemleri uygulayacağına dair söz verilmiştir: 

• Belediye kontrolü altındaki halka açık alanlarda herbisit (ot zehiri) kullanımının 2025 yılına 
kadar sonlandırılması için gerekli düzenlemelerin yapılması; diğer pestisitlerin ve biyosidal 
ürünlerin kullanımının ise 2030 yılına kadar % 50 azaltılması. 

• Tüm pestisit ve biyosidal ürünlerin kullanımının 2040 yılına kadar tamamen 
sonlandırılması. 

• Pestisit ve biyosidal ürün yasağının, halka açık özel alanlarda ve yaşam alanlarının 
yanındaki tarım alanlarında uygulanması için katılımcı stratejik eylem planının belirlenmesi 
ve ilgili tarafların bilgilendirilerek katılımcı olmalarına yönelik çağrı yapılması; bu konuda 
kent konseylerinde bir çalışma grubu oluşturulması. 
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Gıda stratejisi belgesinin oluşturulması kapsamında 7 Temmuz 2022 tarihinde 
Karşıyaka Tarladan Çatala Gıda, Kentler ve Yerel Yönetimler Sempozyumu düzenlenmiştir. 
Alanında uzman katılımcıların katılımı ile yapılan sempozyumda tartışılan konular ana hatları 
ile şu şekildedir:  

• Kentlerin gıdaya erişimi ile ilgili bir sorun olduğuna inanılmaktadır. Kentlerdeki boş ve atıl 
alanların gıda için değerlendirilmesi çok önemli olacaktır. 

• İklim krizi ve olası etkilerinin azaltılması için tarım modelinin değiştirilmesi gerekmektedir. 
• Yenilenebilir enerji yatırımları bu karbon yükü hafifletilebilir. 
• Aldığımız gıdalar ne kadar sağlıklıdır, kalitededir, fiyatı ne kadar uygundur? Çiftçimiz iyi 

şartlarda üretim yapabilmiş midir? 
•  Tarım ile ilgili yasaların değiştirilmesi nedeniyle üretip ihraç ederken artık ithal eden bir 

ülke haline geldik. 
• Türkiye’de tarım gittikçe zorlaşmakta olup, tarım yapmak neredeyse 

imkânsızlaşmaktadır. Derhal endüstriyel tarımı bırakıp ve agroekolojik tarıma geçmemiz 
gerekmektedir. 

• Kentsel tarımın kentlere ve kentlerde yaşayan vatandaşlara çeşitli faydaları vardır. Çatı ve 
balkon tarımı insanlara kendi yiyeceklerini yetiştirilebilmesi için teşvik eder, yerel 
ekonomiyi destekler, hava kirliliğini azaltır.  

• Gıda ve pazar atıklarından kullanılabilecek durumda olan atıkları ayrıştırarak 
kompost üretimi ile gübre elde edilmelidir. 

• Bahçelievler Katlı Pazar Yeri’ne yapılması planlanan çatı bahçesinde yatay ve dikey tarımı 
uygulamak, yağmur sularını depolayabilmek, oluşturulacak gıda merkezi ve sosyal alanlar 
ile halkın kullanımına açılmak hedeflerimizi arasındadır. 

• Bizim insan olarak gıdaya erişim hakkımız olmalı, güvenilir gıdaya erişebilmeliyiz, gıda 
yurttaşlığını gerçekleştirebilmeliyiz, gıda egemenliğine sahip olmalıyız. 

• Önümüzdeki yıllarda gıdaya erişim ile ilgili 
sorun yaşanma ihtimali yüksek olup, bu 
sorunun daha da büyüyerek; ürünlerin 
bulunamayacağı günlere gidilmektedir. 
İzmir'e ve Karşıyaka'ya yakışan bunları 
seyretmemek, sorunları önceden görmek, 
doğru zamanda müdahale etmektir. 
Dolayısıyla biz tüketicilerin üreticiler ile 
bağlantı kurması birbirini anlaması 
gerekmektedir. 

 

Karşıyaka Gıda Stratejisi ve Gıda Merkezi Çalıştayı 

Gıda strateji belgesinin oluşturulması kapsamında ikinci adım olarak 24 Ağustos 2022 
tarihinde çalıştay düzenlenmiştir. 

Gıda Stratejisi belgesi, hiçbir ayrımcılık yapmadan kent ve kent çeperinde yaşayan 
herkesin ucuz, sağlıklı, çeşitli ve kültürlerine uygun gıdaya erişebileceği insan hakkı odaklı bir 
düzeni, ortak karar alma mekanizmalarıyla, doğa dostu ve istikrarlı yerel gıda sistemlerini 
belirlemeyi amaçlayan belgedir. Gıda strateji belgesi taslağının oluşturulması ve nihai 
belgenin kamuoyuyla paylaşılması hedeflenmektedir. 
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• Karşıyaka’nın özgün koşulları doğrultusunda alandaki ilgili paydaşların katılımları ile 
Karşıyaka Gıda Strateji Belgesi’nin uzmanlarca hazırlanmasını temin ederek ortaya 
konulacak modelin sürekliliğini sağlayacak çalışmaları düzenli olarak yürütülmektedir. 

• Kent içesinde tarımsal faaliyetlerin örgütlenmesinin mümkün olduğu bilinciyle teknik 
personelimiz ve STK’lar ile ortaklaşa kentsel tarım pratiklerini teşvik edip uygun 
alanlarda kent bostanları ve gıda bahçeleri yapılmaktadır. 

• Kent sakinlerine kompost üretimi konusunda eğitimler vererek kompost üretimini 
yaygın bir faaliyet haline getirilmektedir. 

• Kent sakinlerini balkon bahçeciliğine teşvik ederek bu alanda çeşitli eğitimler vermek 
ve tohum ve fide desteği sağlayarak bu kapsamda şenlik, festival, mahalle buluşmaları 
vb. etkinlikler düzenlenmektedir. 

 
 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 
 

03.01.2022 tarihli ve 10 sayılı Meclis Kararı ile İklim Değişikliği Müdürlüğü kurulmuştur.  
05.05.2022 tarihli ve 114 sayılı Meclis Kararı gereği İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 
olarak faaliyetine devam etmektedir. 

ATIK YÖNETİMİ 

 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın ülke genelinde başlattığı ‘Sıfır Atık’ 
projesi kapsamında tüm yerel yönetimler, kamu kurum ve kuruluşlarının almasının zorunlu 
hale geldiği Sıfır Atık Temel Seviye Belgesi, Karşıyaka İlçemiz için 17.05.2021 tarihinde 
gerekliliklerini yerine getirerek alınmıştır.  

 Karşıyaka Belediyesi uzun yıllardır atıkların kaynağında ayrılması, ayrı toplanarak 
ekonomiye kazandırılması dolayısı ile ekosistemin korunması ve kaynak yaratılması amacına 
hizmet eden atık yönetim sistemini kurarak bu konudaki çalışmalarına devam etmektedir. 

 

Ambalaj Atıklarının Ayrı Toplanması  

Ambalaj Atıklarının Kaynağında Ayrı Toplanması Projesi, 01.08.2022 tarihli ve 195 
sayılı Meclis Kararı gereği İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından yürütülmektedir. 
Ambalaj atıklarının kaynağında ayrı toplanması çalışmaları Müdürlüğümüz 
koordinasyonunda,  Bozcahan Geri Dönüşüm Nak. San. Tic. Ltd. Şti. ve İzmir Büyükşehir 
Belediyesi şirketi İzdoğa İzmir Büyükşehir Belediyesi Çevre Koruması İyileştirilmesi 
Müşavirlik ve Proje Hizmetleri Tic. San. AŞ ile birlikte yürütülmektedir. İlçemiz sınırları 
dâhilinde bulunan mahallelerdeki konutlar, siteler, tüm kamu kurum ve kuruluşları, okullar, 
oteller, hastaneler, süpermarketler, alışveriş merkezleri ve iş yerlerinden düzenli olarak atıklar 
toplanmaktadır. İlçemiz genelinde 2022 yılında 150 adet ambalaj atığı toplama kutusu 
konumlandırılmıştır. 
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kurarak Sıfır Atık Temel Seviye Belgesi alan atık üreticileri 
(alışveriş merkezleri, zincir marketler, kamu kurum ve 
kuruluşları, vb.) oluşan atıklarını, Belediye atık toplama 
sistemi dışında farklı lisanslı firmalara vermektedir. Söz 
konusu durum Sıfır Atık Sistemi’ni olumsuz etkilemekte olup, 
ilçenin atık toplama kapasitesinin izlenmesini ve kontrol 
altında tutulmasını zorlaştırdığı tespit edilmiştir. Bu sebepten 
dolayı da Sıfır Atık Bilgi Sistemi’ne girilen miktarlarda büyük 
düşüşler olmuştur. 

2022 yılı içerisinde 2 lisanslı firma tarafından toplanan 
ambalaj atığı miktarı 1.690.655 kg’dır. Ayrıca ilçemiz sınırları 
dahilinde atık üreticileri tarafından Belediye atık toplama 

sistemi dışında farklı lisanslı firmalara verilen atık miktarlarının öğrenilmesi amacıyla 
yaptığımız yazışmalar sonucunda alınan bilgi 1.558.608 kg karışık ambalaj atığıdır. Faaliyet 
Raporu yayınlandığı tarih itibariyle toplanan karışık ambalaj atığı 3.249.263 kg’dır. Konu ile 
ilgili geri dönüşler sağlandıkça 2022 yılında toplanan ambalaj atığı miktarı güncellenecektir. 

 Ambalaj atıklarının kaynağında ayrı toplanması amacıyla kentimizin çeşitli noktalarına 
konumlandırılan ambalaj atığı toplama konteynerlerinin haritalandırma çalışmaları ile birlikte, 
ambalaj atıklarının çöplerden ayrı olarak bu konteynerlere atılması, ekipmanların korunması, 
zarar verenlerin uyarılması hususunda esnafımızı, komşularımızı ve muhtarlarımızı 
bilgilendirme çalışmaları da devam etmektedir.  

 Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü’nün 01.07.2016 tarihli izni ile 13 farklı grupta atığın 
toplandığı 1. Sınıf Atık Getirme Merkezimiz faaliyete geçmiştir ve bu merkeze bağlı olarak 
çalışan ve 7 farklı grupta atığın toplandığı (kağıt-karton, plastik, metal, cam, elektronik atılar, 
kullanılmış yağ ve atık piller) 4 adet Seyyar Atık Getirme Merkezimiz mevcut olup, 2023 yılı 
içerisinde sayıları arttırılacaktır. 

Lisanslı şirket, Karşıyaka Belediyesi desteği ile 26.05.2022 tarihinde kurulan 
kooperatif (İZROM-KOOP) aracılığıyla, daha önce elverişsiz koşullarda ve sigortasız çalışan 
sokak çöp toplayıcıları, belediye atık toplama sistemine dahil edilmiştir. İlçe sınırları dahilinde 
atıkların toplanması amacıyla 7 elektrikli motosiklet ile hizmet vermektedirler. 

Ambalaj 
atıklarının 
kaynağında 
ayrıştırılmış 
olarak 
biriktirilmesini 
ve çöpe 
karışmadan 
toplanmasını hedefleyen ödüllendirme bazlı bir proje olan KOMŞU KART çalışmalarına 
01.09.2022 tarihinde başlanmıştır. Proje kapsamında ilçe sınırları dahilinde 3 pilot mahalle 
(Demirköprü, Tersane, Donanmacı) ve sahada aktif rol alacak 20 personel belirlenmiştir. 
Hazırlıklar devam etmektedir.  
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Cam Atıklarının Toplanması  

Cam Atıkların Kaynağında Ayrı Toplanması Projesi kapsamında İlçemiz genelinde, 
toplama araçlarının girebileceği güzergâhlarda konumlandırılan 307 adet cam kumbarası ile 
toplama çalışmaları devam etmektedir. Otel, restoran, kafe ve barlardan kaynaklanan cam 
atıklarının toplanması amacıyla başlatılan HORECA projesi ile Belediyemiz sınırları içerisinde 
bulunan Hotel Restaurant Cafe’lerin işletme çalışanlarına, çıkan cam atıkların diğer atıklardan 
ayrı toplanması konusunda bilgilendirme yapılarak işletmelere cam atık toplama kovaları 
dağıtılmıştır. Cam ambalaj atıkları, Belediyemiz ve Egeçev Atık Yönetimi AŞ iş birliği ile 
düzenli olarak diğer atıklardan ayrı olarak toplanmaktadır.  

2022 yılında 6.254,44 kg cam ambalaj atık toplanmıştır. 

Atık Pillerin Toplanması 

Atık Pil ve Akümülatörlerin Kontrolü Yönetmeliği’ne istinaden, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi koordinatörlüğünde Karşıyaka Belediyesi ve TAP (Taşınabilir Pil Üreticileri ve 
İthalatçıları Derneği) arasında 03.05.2007 tarihinde protokol imzalanmıştır. Bu protokol 
sonucunda atık pillerin ayrı toplanması amacıyla okullara, muhtarlıklara, süper marketlere, 
alışveriş merkezlerine, sağlık kuruluşlarına, mahalle merkezlerine, camilere, korumalı sitelere, 
atık pil çıkaran iş yerlerine ve Belediyemiz tesislerine atık pil toplama kutuları bırakılmıştır. 

 Karşıyaka Belediyesi Hizmet Binası, Karşıyaka İZBAN Metro İstasyonu ve Ege Park 
Alışveriş Merkezi olmak üzere toplam 3 adet atık pil toplama makinası (APTOM) 
yerleştirilmiştir. Atık piller düzenli olarak tarafımızca toplanmakta olup taşınabilir Atık Pil 
İthalatçıları Derneği’ne teslim edilerek bertaraf edilmektedir.  

2022 yılı içerisinde 5.620 kg atık pil toplanmıştır. 25. Atık Pil Toplama Kampanyası 
kapsamında düzenlenen yarışmada, ilçe belediyeler kategorisinde Belediyemiz 1.lik ödülünü 
almıştır.  

 

Bitkisel Atık Yağların Toplanması  

İlçemiz sınırlarında konutlardan bitkisel atık yağ toplama çalışmaları 08/11/2019 
tarihinde imzalanan protokol kapsamında lisanslı firma aracılığıyla yapılmaktadır. İnternet 
sitemizde belirtilen bitkisel atık yağ toplama noktalarına vatandaşlarımız atık yağlarını 
bırakabilmektedir. Ayrıca konutlardan 3 litre ve üzerinde biriktirilen atık yağlar lisanslı firmalar 
tarafından alınmaktadır.  Vatandaşlarımızın muhtarlıklara getirdiği 5 litre ve üzerindeki atık 
yağlar karşılığında 0,75 L bulaşık deterjanı verilmektedir. Bitkisel Atık Yağların Kontrolü 
Yönetmeliği gereği; kullanılmış kızartmalık yağ üreten lokanta, yemek fabrikaları, yemekhane 
ve benzeri tesislere Müdürlüğümüz personeli tarafından denetlenmektedir.  

2022 yılı içerisinde Karşıyaka İlçesinde konut (2.565 L) ve iş yerlerinden (37.000 L) 
toplamda 39.565 litre bitkisel atık yağ lisanslı firma tarafından toplanmıştır. 
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 Atık elektrikli ve elektronik eşyalar vatandaşlarımızın kendi imkanları ile getirdiği 1. Sınıf 
Atık Getirme Merkezimizde, seyyar atık getirme merkezlerimizde, Belediyemize ait hizmet 
binaları ve tesislerde ayrı olarak toplanmaktadır. Ayrıca; vatandaşlarımızdan gelen talepler 
doğrultusunda her hafta cuma günü talep edilen adreslerden elektronik atıklar alınmaktadır.  

 2022 yılında yaklaşık 2 ton elektronik atık toplanmıştır. 

Tekstil Atıklarının Toplanması 

İlçemiz sınırlarında uygun lokasyonlara konulan tekstil atık toplama kumbaralarından 
(170 adet) tekstil atıkları lisanslı firma tarafından toplanmaktadır. 2022 yılında 277.160 kg 
tekstil atık toplanmıştır. 

Son Kullanma Tarihi Geçmiş İlaçların Toplanması 

 Miadı dolmuş olan ilaç atıklarının diğer atıklardan ayrı toplanması ve lisanslı tesislerde 
bertaraf edilmesi gerekmektedir. 

 Son Kullanma tarihi geçmiş olan ilaçların toplanması amacıyla aile sağlık merkezlerine 
25 adet toplama kutuları konulmuş olup bu noktalardan ekiplerimiz tarafından rutin şekilde 
toplanan ilaçlar mevzuata uygun şekilde bertaraf tesislerine gönderilmektedir.  

 2022 yılında yaklaşık 1 ton atık ilaç toplanarak bertarafa gönderilmiştir. 

Mobilya Atıklarının Toplanması 

 Her ayın 15. ve 30. günlerinde vatandaşlarımız tarafından çöp konteynerleri yanına 
bırakılan mobilya atıkları Müdürlüğümüzü arayıp talep oluşturan vatandaşlarımızın 
adreslerinden geri kazanım amacıyla alınmaktadır. 

Bayat Ekmeklerin Toplanması  

Bayat ekmeklerin toplanması amacıyla ilçe genelinde 22 adet bayat ekmek toplama 
kutusu yerleştirilmiş olup, ekiplerimizce toplanan bayat ekmekler besi çiftliğine 
gönderilmektedir. 
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2022 KARŞIYAKA BELEDİYESİ SÜRDÜRÜLEBİLİR ENERJİ VE İKLİM EYLEM PLANI 
İLERLEME RAPORU 

2021 yılında Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı hazırlanmıştır. Karşıyaka 
Belediyesi 2018 temel yılına göre belirlediği 3,96 tCO2e/kişi salım miktarının 2030 yılında 2,37 
tCO2e/kişi değerine düşürülmesi hedeflenmiştir. Bu hedef doğrultusunda sektörler bazında 
32 adet eylem planı belirlenmiştir. Sera gazı kaynağı olarak azaltım için ulaşım, enerji, atık 
sektörleri ve binalar belirlenirken, iklim değişikliğinin sonuçlarından olumsuz etkilenen ve 
uyum kapasitesinin geliştirilmesi gereken sektörler olarak su kaynakları, afet yönetimi, 
sürdürülebilir tarım, yeşil alanlar ve arazi kullanımı, kamu sağlığı, koruma alanları ve gıda 
güvenliği belirlenmiştir. Oluşturulan eylemlerin 18’i azaltıma, 9’u uyuma, 5’i hem azaltıma 
hem uyuma etkilidir.  

Karşıyaka Belediyesi, Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planını yayınladıktan sonra 
kurumsal örgütlenmesini değiştirmiş, SECAP’ı hazırlayan düzenleme kurulundan İklim 
Değişikliği Müdürlüğü’nü kurmuştur. Bu müdürlük, multi-disipliner yapıda olup, SECAP 
eylemlerinin gerçekleştirilmesi için yıllık plan hazırlayıp çalışmalarına başlamış; hızla 
sürdürmektedir. 

 Sera gazı azaltımı ile ilgili, binalar sektöründe 8 eylem başlığı bulunmakta; 4 eylem ile 
ilgili çalışmalar başlamış ve devam etmektedir. Ulaşım sektöründe 2 eylem başlığı 
bulunmakta, U2 hem uyum hem azaltım etkilidir; 2 eylem ile de çalışmalar devam etmektedir. 
Enerji sektörü ile ilgili 8 eylem başlığı bulunmakta, 4 eylem başlığı ile çalışmalar başlamıştır. 
Atık yönetimi sektörü ile ilgili olarak 5 eylem başlığı bulunmakta, 3 eylem başlığı ile ilgili 
çalışmalar devam etmektedir. 

 İklim değişikliğine uyum ile ilgili,  su kaynakları sektöründe 3 adet eylem başlığı 
bulunmakta; 3 eylem ile ilgili çalışmalar başlamış ve devam etmektedir. Kamu sağlığı 
sektöründe 2 eylem başlığı bulunmakta; 2 eylem ile ilgili çalışmalar başlamış ve devam 
etmektedir. Afet Yönetimi sektöründe 1 eylem başlığı bulunmakta; bu eylem ile ilgili 
çalışmalar başlamıştır. Sürdürülebilir tarım sektöründe 1 eylem başlığı bulunmakta; bu 
eylemin içeriğindeki birçok konuda çalışmalar yapılmış halen devam etmektedir. Gıda 
güvenliği sektöründe 1 eylem bulunmakta; birçok konuda uygulamalar ve çalışmalar 
başlatılmıştır. 

 Yeşil alanlar ve arazi kullanımı sektöründe 2 eylem başlığı bulunmaktadır. Bu eylemler 
hem azaltım hem uyuma yöneliktir. 2 eylemle ilgili birçok çalışma başlatılmıştır. Koruma 
alanları sektöründe 1 ana başlık bulunmakta; bu eylem hem azaltım hem uyuma etkilidir. 
Orman varlığımız ve sulak alanlarımızın korunması ve ağaçlandırma çalışmalarımız devam 
etmektedir. 

 SECAP eylemleri için planlanmış, gerçekleştirilmiş ve devam eden faaliyetler birçok 
müdürlüğümüzün çalışma alanına girmektedir. 
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GERÇEKLEŞTİRDİĞİMİZ FAALİYETLER 

•  İklim değişikliği ve sıfır atık konularında okul öncesi çocuklarımızda bilinç oluşturmak, 
davranış değişikliği yaratmak, doğal varlıkların korunması ve atık yönetimi konularında 
farkındalık kazandırmak amacıyla Belediyemizin anaokullarındaki  çocuklarımıza ve anaokulu 
öğretmenlerine 08.02.2022 tarihinde iklim değişikliği, enerji tasarrufu, çevre kirliliği ve sıfır 
atık konularında eğitim verilmiştir. 

 
 

• Vatandaşlarımızda tarımsal üretimin tarım politikaları ile ilişkisi ve kentsel tarım, iklim 
değişikliğinin tarımsal üretime etkisi konularında farkındalığın arttırılması amacıyla 
29.03.2022 tarihinde Tarım Politikaları ve Kentsel Tarım Paneli düzenlenmiştir. Panelimizde 
tarım politikalarının üretime etkisi ve tüketiciye yansıması, tarımsal gıda alanında yerel 
yönetimler için yeni açılımlar, iklim krizi, kentsel tarım ve İzmir konularında sunumlar 
yapılmıştır. 

 
• İlçemiz sınırları  içerisinde bulunan ilkokul, ortaokul ve lise öğrencileri arasında, iklim 

krizi ile ilgili konulara dikkat çekmek, farkındalık yaratmak, problemin çözümü amacıyla 
düşünmelerini sağlamak hedefi ile “Geleceğim İçin İklim Eylemi” konulu kompozisyon 
yarışması düzenlenmiştir. (01.04.2022 – 15.06.2022) 

 
•  İklim kriziyle  mücadelede Belediye çalışanlarımızın bilinçlendirilmesi ve farkındalık 

yaratılması amacıyla Belediyemiz birim müdürlerine ve müdürlük temsilcilerine iklim 
değişikliği, karbon ayak izi, su ayak izi, iklim krizi ile nasıl mücadele edilir 
konularında 20.04.2022 tarihinde eğitim verilmiştir. 

 
 

•  Mayıs ayı içerisinde İlçe sınırları dahilinde mevcut olan özel ve devlet okulları arasında 
‘Atık Elektrikli ve Elektronik Eşyaların Toplanması Kampanyası’ düzenlenmiş olup, 340 kg 
atık toplayan 15 Temmuz Şehitler Anadolu Lisesi Okulu birinci olmuştur. (Çevre Koruma ve 
Kontrol Md.) 

 
• Halkımızda, konutlarda, işletmelerde ve kurumlarda binalardaki enerji verimliliğinin 

önemi konusunda farkındalığı arttırmak amacıyla Binalarda Enerji Verimliliği Paneli 
17.05.2022 tarihinde düzenlenmiştir.   
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• 2022 yılı Dünya Çevre Günü haftası kapsamında Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 
tarafından;  

 
- 04 Haziran Bostanlı Pazar Yeri’nde 13.00-16.00 saatleri arasında kurulan standımıza 

en az 10 adet geri dönüştürülebilir malzeme getiren vatandaşlarımıza bez çanta 
hediye edilmiştir. 

- 05 Haziran Bostanlı Pazar Yeri’nde 12.00-14.00 saatleri arasında Çevko ile birlikte 
'Geri Dönüşüm Atölyesi' düzenlenmiştir. 

- 09 Haziran Karşıyaka Belediyesi Örnekköy Şantiye alanında saat 10.00’da Prof. Dr. 
Cenk Durmuşkahya ile  'Kompost Hazırlama Atölyesi' gerçekleştirilmiştir. 

 

 
 

•  Sürdürülebilir Diyalog Projesi’nin kapanış ideathonu 23-24 Haziran 2022 tarihinde 
gerçekleştirildi. Sürdürülebilirliğin üç temel bileşeni olan çevre koruma, ekonomik büyüme 
ve sosyal gelişim eksenlerinde Birleşmiş Milletler’in 17 küresel amacından sürdürülebilir 
doğal kaynaklar ile ilgili 12-Sorumlu Üretim Tüketim, 13-İklim Eylemi, 14-Sudaki Yaşam, 15-
Karasal Yaşam temalarına uygun olarak üniversite ve lise öğrencilerinden oluşan proje 
grupları yarıştı. 

 

 
 
 

•  ESDA (Elektrik, Su, Doğalgaz, Akaryakıt) Kaynak İzleme ve Verimlilik Platformu 
hazırlanmıştır. Oluşturulan bu platform üzerinden Belediyemiz faaliyetlerinden kaynaklanan 
sera gazı salınımlarımızı azaltmak amacıyla elektrik, su, doğalgaz ve akaryakıt tüketimlerimizi 
takip ederek enerji ve akaryakıt tüketiminden kaynaklanan karbon ayak izi hesaplanmaktadır. 
(01.07.2022) 

 
•  Herhangi bir işletmeye bağlı olmaksızın plastik, kâğıt ve metal gibi değerlendirilebilir 

atıkların toplayıcılığını yapan vatandaşlarla ilgili Bakanlık tarafından 2022/6 sayılı Atık 
Toplayıcıları Genelgesi yayımlanmıştır. Genelgenin 1. maddesi gereği hazırlanan Karşıyaka 
Belediyesi hizmet sınırları içerisinde faaliyet gösteren bağımsız sıfır atık toplayıcılarının çalışma 
usul ve esasları 01.09.2022 tarih ve 227 sayılı karar ile Belediye Meclisimizden geçmiştir. 

 
•   Belediyemizin sahip olduğu güneş enerji santrallerinde, Ege Üniversitesi’nin 

organizatörlüğünü yaptığı, Board of European Students of Technology (BEST) kuruluşundan 
çoğunlukla yabancı öğrencilerden oluşan katılımcılara, fotovoltaik enerji üretim tesisleri ile ilgili 
07.09.2022 tarihinde sahada teknik gezi düzenlenerek bilgiler verilmiştir. 
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•  Belediye binalarımızda fotovoltaik güneş enerji sistemlerinin kullanımını arttırmak ve 

yaygınlaştırmak hedefiyle çatı tipi GES projeleri hazırlanıp Gediz Elektrik AŞ’ye çağrı 
mektupları başvurusu yapılmıştır. (23.09.2022) 

 
• Belediyemiz ile Nestle Nescafe Express markası arasında içecek kutularının ayrı 

toplanması amacıyla imzalanan sözleşme kapsamında ilçe sınırları dahilinde belirlenen güvenli 
alanlara Eylül ayı içerisinde 36 adet toplama ekipmanı konumlandırılmıştır. Kampanya 
sonunda toplanan atıklar ile 2023 yılı içerisinde kaykay pisti yapımı gerçekleştirilecektir. 

 
•  İzmir Büyükşehir Belediyesi, İzRomKOOP ve Belediyemizin iş birliği ile atık toplayıcı 

vatandaşlarımızın kooperatif bünyesinde örgütlendiği, sosyal güvenlik ve düzenli iş yaşamına 
kavuşturulduğu model ile mahallelerimizden ambalaj atıklarının toplanması başlatıldı. 

 
 

•  Karşıyaka Belediyesi Ana Hizmet Binası’nın ve Mustafa Kemal Atatürk Karşıyaka Spor 
Salonu’nun enerji etüt raporları hazırlanmıştır. (01.10.2022 – 01.12.2022) 

 
• Kentimizin iklim krizine dirençli, esnek ve dayanıklı olması yönünde çevre dostu birçok 

uygulamanın hayata geçirilmesi, ulusal ve uluslararası sertifikasyon şartlarının farkındalığın 
arttırılması ve yaygınlaşmasına destek olunması, kentimizin sera gazı emisyonlarının 
düşürülmesi amacıyla Yeşil Bina - Yeşil Site - Yeşil İşletme Belgelendirme Rehberi 
hazırlanmıştır. (03.10.2022 – 02.01.2023) 

 

 
 

•  İklim krizi ve çevresel sorunlara dikkat çekmek, farkındalık oluşturmak, davranış 
değişikliği yaratmak için 30 kişiden oluşan bir gruba 6-22 Aralık 2022 tarihleri arasında Çevre 
ve İklim Gönüllüsü Eğitimi verilmiştir. 3 hafta süren eğitimde iklim krizi etkileri ve nedenleri, 
enerji politikaları ve yenilenebilir enerji kaynakları, binalarda enerji verimliliği, konutlarda enerji 
ve su tasarrufu, karbon-su-ekolojik ayak izi, ormanların ekosisteme yararları, kentsel ısı adası, 
kurakçıl peyzaj uygulamaları, Karşıyaka Belediyesi’nde atık yönetimi, organik atıklar, evde-
bahçede kompost uygulamaları, doğal afetlere hazırlık, gıda israfına son gibi konular gündeme 
alınmıştır. 
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•  Kurumsal elektrik enerji tüketimimizde verimliliği ve tasarrufu arttırmak amacıyla 
kurum içi müdürler teknik personeller ve bina sorumlularımıza 15.12.2022 tarihinde 
binalarımızda, tesislerimizde enerji verimliliği ve enerji etütleri eğitimi verilmiştir. 

 

 
 

•  Belediye hizmet araçlarının 100 kilometrede harcadığı yakıt ve müdürlüklerin 
akaryakıt tüketiminden kaynaklı karbon ayak izi raporu hazırlanmıştır. (01.10.2022 – 
15.01.2023) 

 

 
 

2022 Yılı için, Elektrik Enerjisi, Doğalgaz, Benzin ve Motorin tüketimlerimizden kaynaklı 
Kurumsal Sera Gazı Envanterimiz çıkarılmıştır.2018 Temel yılı için 8329 t/CO2e olan sera gazı 
salımımız 2022 yılı içinde 8.241 t/CO2e olarak gerçekleşmiştir. 

Fotovoltaik Enerji Santrallerimizde 2022 yılı içinde 1.720.480,56 kWh elektrik enerjisi 
üretilmiş olup kurumsal elektrik enerjisi tüketimimizin % 22,7 si karşılanmıştır. Bu enerji 
üretimi ile 860,2 ton CO2e sera gazı salım azaltımı sağlanmıştır. 

 



100

20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U



20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U

101

20
21

 P
ER

FO
R

M
A

N
S 

PR
O

G
R

A
M

I

4

İMAR, PLANLAMA
VE KENTSEL YENİLEME

Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap 
verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

• Plan ve Proje Müdürlüğü
• Etüt Proje Müdürlüğü

• Kentsel Tasarım Müdürlüğü
• İmar ve Şehircilik Müdürlüğü

• Yapı Kontrol Müdürlüğü
• Emlak İstimlak Müdürlüğü

• Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü
• Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü

• Fen İşleri Müdürlüğü
• Tesisler Müdürlüğü
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Plan ve Proje Müdürlüğü 
 

2022 yılı içerisinde yürütülen ve onaylanan imar planı, revizyonu ve değişiklikleri 
tabloda yer almaktadır. 

 

Mahalle  Ada/Parsel Konu Durum  

TERSANE                    
YALI 

379/140 PARSEL 
9901/1 PARSEL 

379 Ada 140 Parsel ile 9901 Ada 1 Parselin K Sınırı ve K 
Sınırı Plan Notları Kapsamına Alınmasına İlişkin Uygulama 

İmar Planı Değişikliği  
ONAYLANDI                  
16.12.2021 

ŞEMİKLER              
TUNA 

DEMİRKÖPRÜ 
BAHÇELİEVLER 

ATAKENT 
TERSANE  

  Şemikler, Tuna, Demirköprü, Bahçelievler, Atakent ve 
Tersane Mahallelerinde 8 Adet Trafo Alanı Belirlenmesi 

ONAYLANDI                  
16.12.2021 

BOSTANLI    
Bostanlı Mahallesi Cemal Gürsel Caddesi ile Nebil Susup 
Sokaklarını Kesen 2010 Sokak'ın Yol Boyu Ticaret Olarak 

Belirlenmesi 
ONAYLANDI                  
10.01.2022 

ATAKENT                 
BOSTANLI   

Atakent ve Bostanlı Mahalleleri İçerisinde T. Emlak Kredi 
Bankası A.O. İzmir Bostanlı Konutları Sitesi 1/2000 ölçekli 
Kısmi İmar Planı ile Kütle Ölçüleri Belirlenen 1., 2., 3. ve 5. 
Etap Konutlarına 1 Kat İlave Verilmesine İlişkin Plan Notu 

ONAYLANDI                  
10.01.2022 

İMBATLI    

İmbatlı Mahallesi 303 Ada 121, 122, 123, 124, 125, 126, 
127, 129, 130, 164 ve 165 ile 304 Ada 132, 133, 134, 
135, 136, 137, 138 ve 139 Parselleri Kapsayan Yapı 

Adası Düzenlemesine İlişkin 1/1000 ölçekli Uygulama 
İmar Planı Değişikliği  

ONAYLANDI                  
13.01.2022 

CUMHURİYET    İzmir İli, Karşıyaka İlçesi, Cumhuriyet Mahallesi 1.Etap 
1/1000 Ölçekli Revizyon Uygulama İmar Planı 

ONAYLANDI                  
15.02.2022 

CUMHURİYET    İzmir İli, Karşıyaka İlçesi, Cumhuriyet Mahallesi 2.Etap 
1/1000 Ölçekli Revizyon Uygulama İmar Planı 

ONAYLANDI                  
15.02.2022 

BOSTANLI    Bostanlı Mahallesi Emlak Bankası 1. Etap Konutları 
1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planına Plan Notu İlavesi                                        

ONAYLANDI                  
15.02.2022 

YALI    Yalı Mahallesi, 6496 Sokak ile Park Alanına İlişkin 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği 

ONAYLANDI                  
17.03.2022 

ZÜBEYDE 
HANIM 25193/1 

İzmir İli, Karşıyaka İlçesi, Zübeyde Hanım Mahallesi 
26L2B plan paftası, 25193 numaralı ada 1 parselin 

“Dispanser Alanı” kullanımından E:1.00 yapılaşma koşullu 
“Özel Sağlık Tesisi Alanı” kullanımına dönüştürülmesine 
yönelik hazırlanan 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı 

Değişikliği 

ONAYLANDI                  
17.03.2022 

ÖRNEKKÖY   Örnekköy Kentsel Dönüşüm ve Gelişim Alanına İlişkin 
Uygulama İmar Planı Plan Notu İlavesi 

ONAYLANDI                  
11.04.2022 

ÖRNEKKÖY    Örnekköy Kentsel dönüşüm ve Gelişim Proje Alanında 
Trafo Alanları Belirlenmesine Yönelik UİP Değişikliği 

ONAYLANDI                  
09.05.2022 

CUMHURİYET    Cumhuriyet Mahallesi Afet Riskli Alan (Taş Ocağı) ONAYLANDI                  
07.06.2022 

    Örnekköy Mahallesi 26721 ada ile 26722 ada 1 parsele 
ilişkin ÇDP, UİP,NİP değişikliği (Bakırçay Üniversitesi) 

ONAYLANDI                  
06.07.2022 

ÖRNEKKÖY   Örnekköy Mahallesi, 26921 ada 3 parsele ilişkin 1/1000 
ölçekli UİP Değişikliği (kültürel tesis) 

ONAYLANDI                  
12.09.2022 
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ZÜBEYDE 
HANIM   

Zübeyde Hanım Mahallesi, 7532 Sokak'ın; 7447/13 
Sokak ile 7447/9 Sokak Köşesine Kadar Olan Bölümünün 

Yol Boyu Ticaret Olarak Teşekkül Etmiş Alanlar 
Kapsamına Alınması 

ONAYLANDI                  
10.10.2022 

    

İZMİRDENİZ(1.Bölge) Mavişehir-Alaybey Kıyı Kesimine 
İlişkin 1/1000 Ölçekli Revizyon ve Uygulama İmar Planı                                                

ONAYLANDI                  
01.12.2022 

MUSTAFA 
KEMAL    

Mustafa Kemal Mahallesi, 27l4c, 27l3d Ve 26l2a 
Paftalarda Botanik Parkı Ve Park Kullanımlarının 

Düzenlenmesi İle Jeolojik Sakıncalı Alan Kararlarının 
Güncellenmesine İlişkin 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar 

Planı Değişikliği 

ONAYLANDI                  
16.09.2022 

 

Tüm bu yazışma ve plan değişiklikleri dışında; 

 

•Planlama süreçlerine halkın katılımını sağlamaya yönelik çalışmalar yapılmış, kentsel 
gelişme sürecinde kaynakları verimli kullanan kent makroformuna yönelik plan ve plan 
değişikliği konularında vatandaşlarla toplantılar ve bilgilendirmeler gerçekleştirilmiştir.  

• Kente ve şehirleşme konularında kurum ve kuruluşlar ile koordinasyonu artırmaya yönelik 
iş birlikleri ve yazışmalar gerçekleştirilmiştir. (Kentsel Dönüşüm Yol Haritası, Sağlık Bakanlığı, 
Kaymakamlık, Çevre ve Şehircilik Bakanlığı, Acil Eylem Planları, Ekoturizm vb.) Ayrıca farklı 
kurumların plan onama yetki alanlarında bulunan alanlarda sosyal donatı alanlarına ilişkin 
plan değişiklikleri hazırlanmıştır. Onama süreçleri devam etmektedir.  

•Karşıyaka Belediyesi’nin BELNET sistemine konulacak Planlama Süreci, İmar Planı 
Değişiklikleri ve Yürürlükteki Planların sınırları ile Plan Notlarına ilişkin kapsamlı çalışmalarla 
birlikte belediyemizce yürütülen arşiv sayısallaştırma ve mevcut yazılımlarla entegrasyon 
çalışmaları sürdürülmektedir.  

•Her hafta gerçekleşen Teknik Komisyon konularına ilişkin raporlamalar ile Belediyemiz 
bünyesinde gerçekleştirilen ve mekânsal veri ihtiyacı duyulan projelere ve çalışmalara katılım 
sağlanmıştır. 

•İmar Planı Değişikliği ile meydana gelecek değer artışına ilişkin Plan-Teknik Komisyonu 
raportörlüğü gerçekleştirilmiştir. 

•Bedel Tespit Komisyonu bünyesinde, Emlak ve İstimlak Müdürlüğünce gündeme alınan 
taşınmazlara ilişkin yasa ve yönetmelikler doğrultusunda değerleme raporları hazırlanmıştır.  

•Onaylanan planlara ilişkin itirazlar, tekrar meclis gündemine getirilmesi ve planlama 
süreçlerindeki hukuki görüşler, Hukuk İşleri Müdürlüğünce koordineli olarak 
gerçekleştirilmiştir.  

•Değişik kurumlarca onaylanan plan süreçlerinde kamu yararına aykırı görülen planlara itiraz, 
dava açılması yönünde raporlar hazırlanmış, Hukuk İşleri Müdürlüğü ile süreçler takip 
edilmiştir.  

•Vatandaş, resmi kurum, belediye talepleri veya önergeler doğrultusunda gelen Uygulama ve 
Revizyon İmar Planlarının Değişikliğine ilişkin faaliyetlerin yasa ve yönetmelikler 
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hazırlanmıştır. 

•Vatandaş (ÇÖZMER, Cimer, Whatsapp), resmi kurum vb. taleplere ilişkin yerinde arazi 
çalışması yapılarak gerekli işlemler yürütülmüş, ilçe ve mahalle bazında kırılımlarla sorun 
tespitleri değerlendirilmiş ve süreçlere ilişkin bilgilendirme yapılmıştır. 

•Karşıyaka’nın afet ve acil durum süreçlerine hazırlıklı hale gelmesini sağlamak için Valilik, 
Kaymakamlık vb. birçok kurumla birlikte çalışmalar devam etmektedir. 

Devam Eden Çalışmalarımız; 

• Karşıyaka İlçesindeki tarihi ve kültürel mirasın gelecek nesillere aktarılması için 
uygulamalara yön verecek envanter ve kültür rotası çalışmaları önemlidir. Bu kapsamda 
Karşıyaka Belediye Meclisi’nin 01.03.2022 tarih ve 72458193/71 sayılı kararı ile kabul edilen, 
Karşıyaka İlçesi’nde yer alan münferit kurul kararları doğrultusunda yürürlükteki uygulama 
imar planlarına korunması gerekli kültür varlığı statüsündeki taşınmazların tescil gösteriminin 
ve koruma alanının işlenmesine yönelik hazırlanan 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı 
Değişikliği Önerisi; İzmir Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 13.06.2022 tarih ve 05.668 sayılı 
kararı ile uygun bulunmuş ve öneri plan 2863 sayılı Kültür ve Tabiat Varlıklarını Koruma 
Kanunu kapsamında İzmir 1 Numaralı Kültür Varlıklarını Koruma Bölge Kurulu Müdürlüğü’nce 
değerlendirme aşamasındadır. 

 
• Bostanlı Mahallesi 1359 adaya ilişkin 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği, 
İzmir Büyükşehir Belediye Başkanlığınca 25.08.2020 tarihinde değişiklikle onaylanmış iken 
İzmir 4. İdare Mahkemesi’nin 2020/1585 E. sayısıyla açılan dava sonucunda plan iptal 
edilmiştir. 7 adet binanın yıkılmış olduğu söz konusu alanın öneri plan çalışması mahkeme 
kararı doğrultusunda Belediye Meclis gündemine getirilmiştir. 

• Covid-19 ve İzmir depremi sonrası afetlere dirençli kentleşmenin sağlanması için 
Karşıyaka İlçesi sınırları dahilinde yoğunluğun uygulama imar planları revizyon çalışmaları 
kapsamında Bahriye Üçok, Bahçelievler, Bahariye, Aksoy, Tuna, Donanmacı, Alaybey, 
Tershane mahalleleri ile Bostanlı Mahallesi’nin bir kısmını içeren; yaklaşık 400 hektarlık 
alanda 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Revizyon Önerisi hazırlanarak Meclis’e sunulmuş 
ve Karşıyaka Belediye Meclisi’nin 03.10.2022 tarih ve 253 sayılı kararı ile planlama süreçleri 
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devam etmektedir.  Bu kapsamda kurum görüşleri alınmış, arazi tespit ve analiz çalışmaları 
tamamlanmış, plan tasarım çalışmaları örnek olarak Tersane Mahahllesi sınırlarında devam 
etmektedir. 

 
• İzmir Büyükşehir Belediyesince 19.11.2020 tarihinde değişiklikle onanan Cumhuriyet 
Mahallesi’nin tamamı, İnönü ve Örnekköy mahallelerinin bir kısmını kapsayan 136 ha’lık 
alanda onaylanan imar planlarının 106 ha’lık kısmında tapu ve mülkiyet verilerinin 
güncellenmesi ve plan kararlarının maddi hatalar doğrultusunda düzeltilmesini amaçlayan 
imar planının ihale süreçleri tamamlanmıştır. 

• İzmir Kalkınma Ajansı 2022 Yılı 1. Dönem Teknik Destek Programı kapsamında Yalı, 
Atakent, Şemikler, Fikri Altay, Demirköprü, Dedebaşı, Goncalar, Nergiz, Bostanlı ve 
Mavişehir Mahallelerini kapsayan 505 ha kentsel alanda, afetlere ve iklim değişikliğine 
dayanıklı, sürdürülebilir, nitelikli ve yaratıcı bir kentsel mekan elde etmeye yönelik, planlama 
çalışmalarına esas, bilimsel, yenilikçi ve katılımcı bir metodoloji ile kentsel araştırmaların, 
çözümlemelerin, sentez ve strateji bölgelemelerinin hazırlanması projesi yürütülmektedir. 

• Karşıyaka ilçesinin kuzeyinden geçen ve kentin gelişimi için önemli bir karar olan  İzmir 
Çevre Otoyolu, Üniversite alanı, yeni yerleşim alanları süreçleri takip edilmiş,  Çevresel Etki 
Değerlendirme Raporuna ilişkin ilgili Müdürlüklerimizle birlikte kurum görüş raporu 
hazırlanmıştır.  

• Karşıyaka Genelinde Etaplar Halinde Trafik Dolaşım Planları Sürdürülmektedir. Aksoy 
mahallesi ile Nergis ve Goncalar mahallesinin bir kısmını kapsayan 1. ve 2. Etap Trafik 
dolaşım planları tamamlanmış olup İzmir Büyükşehir Belediyesi UKOME’de onay süreçleri 
devam etmektedir. Söz konusu dolaşım planları ile;  

• Trafik yönlerinin belirlenmesi (tek-çift yön), Hız limitlerinin belirlenmesi, Taşıt trafiğine 
kapatılacak sokakların belirlenmesi, Mal indirme-bindirme saatlerinin belirlenmesi, Trafik 
işaretlemelerin tamamlanması, İmar planlarında yaya yolu olup taşıt trafiğine açık sokaklara 
ilişkin karar oluşturmak, Geometrik düzenlemelere altlık oluşturulması, amaçlanmıştır. 

  • Karşıyaka genelinde muhtelif sokak ve caddelerde yol geometrisi düzenlemeleri 
yapılmıştır. Söz konusu düzenlemeleri ile öncelikli olarak kaldırım alanlarının genişletilmesi, 
otopark alanlarının düzenlenmesi ve taşıt trafiğinin standartlar uygun şekilde düzenlenmesi 
hedeflenmiştir. İlaveten, geometrik düzenlemeler ile yaya geçidi, Bisiklet-scooter park 
alanları ile atık konteynırı alanları düzenlenmiştir. 
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değişikliği Karşıyaka Belediye Meclisi'nce uygun bulunmuş ve İzmir Büyükşehir Belediyesine 
iletilmiştir.  Söz konusu İmar Planı değişikliği ile uygulama görmemiş B-3 Kat yapılaşma 
koşulu belirlenmiş konut adaları ile Girne Bulvarı ve 14.5 m enkesitli yolda kalan 
kamulaştırmaya konu parselleri içeren bölgede sürdürülebilir yaşam çevrelerinin 
üretilebilmesine yönelik düzenlemeler yapılmıştır. 

• Zübeyde Hanım Mahallesi sınırları içerisinde, yürürlükteki 1/1000 ölçekli uygulama 
imar planı kararlarının uygulanma olanağının bulunmadığı 60 parselde yurttaşların hak 
sahipliliğini önceleyen Islah İmar Planının hayata geçirilmesi ile mülkiyet sorununun 
çözülmesi; ardından, hak sahiplerinin yerlerinden edilmesini engelleyecek, yürürlükteki 
1/1000 ölçekli uygulama imar planının yapılaşma ve yoğunluk kararlarını koruyacak şekilde 
imar planı revizyonu yapılması amacıyla Islah İmar Planı hazırlanmıştır.  

• Yamanlar Mahallesi ve çevresinin doğal, ekonomik, mimari, sosyal ve kültürel 
özelliklerinin korunduğu, sürdürülebilir ve dirençli kırsal kalkınmayı amaçlayan,  imar 
planlama çalışmalarında jeoljik etütler, kurum görüşleri, mekânsal analiz çalışmaları 
tamamlanmıştır. Üst ölçekli plan kararları yönü ile İ.B.Ş.B ve diğer kurumlarla koordineli 
olarak planlama faaliyetlerinde karar aşamasına gelinmiştir. 

 

Etüt Proje Müdürlüğü 
 

• 3194 sayılı yasanın 16. ve 18. maddelerine istinaden yapılan uygulamalarda kamuya 
alan kazandırılacaktır. Kamu eline geçirilecek bu alanlar 2022 yılı itibariyle aşağıda 
yaklaşık olarak belirtilmiştir 

 
 Kamu Eline Geçecek yaklaşık alan (11.000 m²) Gerçekleşen:14.500 m² 

 
• A. Kemal Baysak Bulvarı’nın Anadolu Caddesi ile olan bağlantı yolunun mülkiyet 

problemlerinin çözümlenmesi için düzenleme sahasının belirlenip parselasyon 
planlarının hazırlandı. (1.8 hektar)  

• Karşıyaka Nüfus Müdürlüğü ve 27 adet mahalle muhtarı ile koordineli çalışmalar 
sonucunda onlara güncel bilgi akışı sağlamak ve bu bilgileri T.C İçişleri Bakanlığı 
Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Genel Müdürlüğü Mekansal Adres Kayıt Sistemi’ne (MAKS) 
girerek vatandaşın gerçek adres bilgilerinin oluşması sağlandı. 

• İlçe Belediyesi sınırları içindeki revizyon yapılması gereken sokakların ve kapı 
numaralarının düzenlenmesi, ayrıca ilgili kamu kurumlarına ve özel işletmelere bilgi 
akışı sağlandı. 

• Kamu kurumları ve özel kuruluşların, vatandaş müracaatlarının arazi ve büro 
tetkiklerinin yapılarak tümünün sonuçlandırıldı. 
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Kentsel Tasarım Müdürlüğü 
 

2022 Yılında Hazırlanan Mimarı, İç Mimari ve Peyzaj Projeleri; 

• Karşıyaka Çarşı Yönergesi 
• CELSIUS- Co-creation of energy Efficiency solutions for Long and Short term 

approaches fostering Inclusion in Urban regeneration Strategies 
• Community Resilience Lab (Core Lab)- Horizon Projesi 
• EWRC-City and Region Week Başkanlık Sunumu 
• Karşıyaka Dijital Afet Merkezi - İZKA Projesi 
• Street for Kids Leadership Accelator Program 
• "Birlikte Karşıyaka" - Vatandaş Bilimi Veri ve Bilgi Sistemleri Dijitalleşme Projesi 
• Ekosistem Servislerinin Haritalanması ve Çevre Raporu 
• Karşıyaka İlçesi Kentsel Isı Adası Etkisi ve Kırılgan Gruplar Değerlendirme Raporu 
• Lund Üniversitesi Kapasite Geliştirme Programı Katılım 
• Naturemind (Horizon Projesi) 
• Yinelemeli Süreç Optimizasyonuna Yönelik Dijital Referanslar İçin Pozitif Enerji 

Bölgelerinin Otomatik Karakterizasyonu (PED-ACT)- AB Projesi 
• Karşıyaka İlçesi Atıl Alan Envanterinin Oluşturulması  
• Karşıyaka Kentsel Dirençlilik Master Planı 
• "Move in Safe Together!" Fon Projesi 
• Örnekköy Şehit Astsubay Erkan Durukan İlkokulu Peyzaj Projesi 
• UNDP & Urban Tank Destekli Otopark Alanına Kent Müdahalesi 
• Vatandaş Tasarım Bilimi Atölyeler Raporu 
• Atakent Park Projesi 
• Çocuk Dostu ve Oynanabilir Karşıyaka Projesi 2. Etap Raporu  
• UNDP İş Birlikli Kamusal Alan Dönüşümü – Tersana Mahallesi 2 Adet Atıl Alan 

Kentsel Tasarım Projesi 
• Örnekköy Cemevi Projesi 
• Bahçelievler Katlı Pazar Yeri - Balıkçı Tezgahları Düzenleme Projesi 
• Latife Hanım Köşkü Deprem Sonrası Güçlendirme Projesi 
• Bahariye Bahar Parkı Dönüşü Projesi 
• İklime Dirençli Sokak Tasarımı Bostanlı Cemal Gürsel Caddesi Yayalaştırma 

Projesi 
• Şehrini Keşfet Projesi - Bostanlı Mahallesi 
• Karşıyaka İlçesi Yürünebilirlik İndeksi Haritası  
• 2. Geleneksel Öğrenci Yaz Okulu 

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü 
 

Yürürlükteki kanun, yönetmelik ve genelgeler doğrultusunda; 

• İmar durumu verilmesi, 
• İmar Kanunu’nun 16. ve 18. Madde uygulamaları 
• Ön proje onayı, 
• İnşaat ruhsatı verilmesi (yeni yapı için ruhsat verilmesi), 
• Tadilat ruhsatı verilmesi,  
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• Yapı denetim firması ve müteahhit değişikliğinden dolayı ruhsat yenileme, 
• Yapı denetim kuruluşlarının hakediş işlemlerini yürütmek, 
• Yapı denetim firmaları ile yapıların şikayet ve durumlarını incelemek, 
• Ruhsat yenilemesi, 
• Bağımsız bölüm m² tespiti, 
• Zemin etüt onayı, 
•Yapı kullanım izni verilmesi, 
• Geçici inşaat ruhsatı verilmesi, 
• Mimari ve statik proje tasdiki, 
• Tehlikeli yapılar için statik rapor düzenlenmesini sağlamak, 
• Tescilli eski eserlere röleve ve restorasyon onayları, 
• İş bitirme belgesi düzenlemek. 

 

Yapı Kontrol Müdürlüğü 
 
Bağlı bulunulan kanunlara ve yönetmeliklere uygun olarak; 
 

• 3194 sayılı İmar Kanunu’nun 41. 
Maddesi’ne istinaden yapılmış olan arsa 
kapama işlemleri; 

 
 
 
 

 
• 3194 sayılı İmar Kanunu’nun 
32. ve 42. maddelerine istinaden yapılmış 
yapı tatil zaptı işlemleri; 

 
 
 
 
 

 
 

• 775 sayılı Gecekondu Kanunu’nun 18. Maddesi’ne istinaden yapılan işlemler; 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U

109

 
• Yıkım İşlemleri; 

 

 
 

• 3194 sayılı İmar Kanunu’nun 32. 
Maddesi’ne istinaden yapılan yıkım 
işlemleri; 

 
 
 
 

 
• İlan Reklam Tabela Kontrol İşlemleri; 

 
Öncesi:      Sonrası: 

 
 

 
Geçtiğimiz yıl içerisinde Kentsel Tasarım Müdürlüğü’nden görev devri yapılan ilan 

reklam tabelalarla ilgili aykırılık kontrolleri için İzmir Büyükşehir Belediyesi İlan Reklam 
Yönetmeliği ve Karşıyaka Belediyesi Işıklı Tabela yönetmelikleri doğrultusunda kontroller 
gerçekleştirilmekte olunup aykırılıkların tespitine istinaden gerekli işlemler tesis edilmektedir. 
 
Emlak İstimlak Müdürlüğü  
 

2022 yılında kamulaştırılan taşınmazlar aşağıdaki gibidir. 

• Sezai İLKKUŞ adına 16.01.22022 tarihinde Karşıyaka 4. Asliye Huk. Mahkemesi 
2021/333 E. Ve 2022/151K. tazminat ücreti olarak 52.818.00 TL bedel yatırılmıştır. 

• Nesrin ÖZBODUÇ adına 18.03.2022 tarihinde İzmir 14. İcra Müdürlüğü adına 
2021/5781K. 231.081,23 TL bedel yatırılmıştır. 
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471.926,88 TL bedel yatırılmıştır. 

• Abdi TİKVEŞLİ adına 25741 ada 1 parseldeki 1. kat 1 No.’lu daire ile trampa 
edilmiştir. 10.08.2022 

• Semra GENÇER adına Karşıyaka 4. Asliye Huk. Mah. 25.05.2022 gün ve 2021/281E., 
2022/121K. sayılı kararı ile 100.247,35 TL bedel yatırılmıştır. 

• Emin BÖLEN adına Karşıyaka 3. İcra Md. 2022/5703E. sayılı dosyasına 1.005.638,16 
TL bedel yatırılmıştır. 

• Fikri ALTINKAYA adına Aliağa İcra Md. 2022/7023E. sayısıyla 897.879,32 TL bedel 
yatırılmıştır. 
 

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü 
 Müdürlük çalışma esası 6306 sayılı kanun kapsamında yapılan iş ve işlemlere 
yönelik; 

 
• Maliklerin talebi üzerine lisanslı kuruluşlarca riskli yapı tespiti yapılan taşınmazlara ilişkin 
6306 sayılı yasa kapsamında hazırlanan riskli yapı tespit raporlarının incelenmesi, eksik varsa 
ilgili kuruluşa bildirim yapılması eksik yoksa ARAAD bilgi sistemi üzerinden riskli yapı tespit 
raporunun onaylanarak taşınmazın riskli yapı ilan edilmesi, 
 • Riskli ilan edilen taşınmazın muhdesat hanesinde görülecek şekilde riskli yapı belirtmesi 
tesisinin yapılması ve ayni, şahsi hak sahipleri tebligatların yapılması amacıyla Tapu Sicil 
Müdürlüğü’ne bildirilmesi, 
• Tapu tebligatları tamamlanan ve itiraz süreçleri dolan yapıların yıkımı muafiyet yazıların 
düzenlenmesi,  
• Muafiyet yazısına istinaden kanun uygulama yönetmeliğine göre 60 günlük ve 15 günlük 
yasal süreçlerin verildiği belirtir bildirimlerin yapılması, 
• Yasal süreçleri tamamlanan ama tahliye edilmeyen ve yıkılmayan taşınmazlarda verilen 
hizmetlerin durdurulması için ilgili kurumlara bildirilmesi. 
• Yıkılacak yapının, tescilli yapı olması durumunda, tescilli yapı yanı veya karşısında olması 
ve/veya sit alanında kalması durumunda, ilgili koruma kurulundan ve komisyonlardan görüş 
alınması işlemleri, • Yapının tahliyesi ve hizmetlerin sonlandırılması, 
•Yıkım sorumlusu olarak statik fenni mesulün belirlenmesi, yıkım işlemi başlamadan önce, 
özellikle bitişik ve blok nizam binalarda yıkım yapılan parsele bitişik binaların mevcut 
durumlarının tespit edilmesi, 
• Yıkımı yapılacak yapıya uygun yıkım tekniğinin seçilerek oluşabilecek risklere yönelik 
önlemlerin belirlenmesi ve bu doğrultuda statik fenni mesul tarafından hazırlanacak yıkım 
planının değerlendirilmesi, 
• Yıkılacak yapının cephelerinin taşınır veya sabit paravanlar ile çevrildiğinin, yıkım tekniğinin 
gerektirdiği güvenlik önlemlerinin uygulandığının, yıkım alanının giriş ve çıkışlarının kontrol 
altına alındığının denetlenmesi, 
• Lisanslı bir firma tarafından hazırlanmış astbest raporunun tarafımıza sunulması, 
• Yıkım işleri süresince ortaya çıkacak atıkların yürürlükteki mevzuata uygun şekilde bertaraf 
edilmesini sağlamak adına Atık Taşıma ve Kabul Belgesi’nin ilgili firma tarafından 
düzenlenmesi, 
• Toz Bastırma ve İnşaat Atıkları Yönetim Planı’nın ilgili firma tarafından düzenlenmesi, 
• Yıkılacak yapının yıkımına ilişkin Yıkım İzin Belgesi’nin düzenlenmesi, 
• Yıkım çalışmalarının, bitişik yan binaya, elektrik, doğal gaz, su hatlarına, kamu alanlarına 
(tretuvar, yol vb.) zarar vermeyecek şekilde yapıldığının denetlenmesi, 
• Yıkım süresinde oluşacak toz emisyonunu asgari düzeye indirmek için, sabit veya seyyar 
sulama donanımının yıkım şantiyesinde hazır bulundurulmasının sağlanması, 
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• Yıkım süresince çevreye yayılacak gürültü seviyesinin asgari düzeyde kalmasını sağlayacak 
şekilde yıkım çalışmalarının yürütüldüğünün kontrol edilmesi, 
• Yıkımı tamamlanmış yapıya ait parsel etrafının panellerle çevrilmesinin sağlanması, 
• Yıkımı tamamlanmış olan riskli yapılara ilişkin yıkım tutanağının düzenlenmesi, 
• Yıkımı tamamlanan yapılara ait yanan ve yıkılan yapılar formunun Mekânsal Adres Kayıt 
Sistemi üzerinden düzenlemesi, 
• Mahkemelere intikal eden dosyaların süreçlerinin takibi, ilgili müdürlüklere vatandaşlarca 
talep edilen evrakların raporlama işlemleri yapılmaktadır. 
 

BELNET Sisteminde yıkımı onaylanan Riskli Yapıların Durumu (2020-2022) 

 
 
Yıkım Aşaması ve Sonrası Güvenlik Önlemleri 
 

 
 
6306 sayılı Kanun Kapsamında Riskli Alan Olarak İlan Edilen Cumhuriyet Taşocağına Yönelik 
Yapılan İşlemler; 
 

İlçemiz Cumhuriyet Mahallesi sınırları içinde, 6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların 
Dönüştürülmesi Hakkında Kanun kapsamında  “riskli alan” olarak ilan edilmiş olan 2.59 
hektarlık alanın 1/5000 Ölçekli Nazım İmar Planı ve 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planları 
Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından onaylanarak, 14.07.2022 tarihinde 
yürürlüğe girmiştir.  

6306 sayılı Kanun ve bu kanunun 6. maddesinin on ikinci fıkrası kapsamında Karşıyaka 
Belediye Başkanlığına Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın 18.07.2022 tarih ve 
4115971 sayılı yazısı ile yetki devri yapılmış olup; bahse konu alanda kentsel dönüşüm 
projesi hazırlıklarına başlanılmış ve bu kapsamda Müdürlüğümüz bünyesinde Bahçelievler 
Pazar Yeri’nde teknik ofis kurulmuştur. 
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Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 
 
Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü’nün amacı ilçe sınırları içerisinde öngörülen alt ve üst 

(yol, tretuvar vb. belediyeye ait binaların onarımı) yapı hizmetlerinin ihtiyaçlar doğrultusunda 
en iyi şekilde sürdürülmesini sağlamaktır. Bu kapsamda;  

 
Asfalt Yapım ve Tadilat İşleri 
§ 1847 Sokak Asfalt Serim  
§ 7454 Sokak Asfalt Serim 
§ 7449 Sokak Asfalt Serim  
§ 7449/1 Sokak Asfalt Serim  
§ 7447/13 Asfalt Serim 
§ 7533/1-7533/2 Sokaklar Asfalt Serim 
§ Erdoğan Akkaya Caddesi Asfalt Serim 
§ Kemal Baysak Bulvarı ile Flamingo Bulvarı Arası Asfalt Serimi 
§ 6718 Sokak Asfalt Serim 
§ 6730 Sokak Asfalt Serim 
§ 6690 Sokak Asfalt Serim 
§ 7513 Sokak Asfalt Serim 
§ Başpehlivan Karaali Caddesi Asfalt Serim 
§ Mustafa Kemal Mahallesi’nde Yürüyüş Yolu Asfaltı  
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§ Taypark Yanı Asfalt Serim 
§ Âlim Dağhan Asfalt Tamirat 
§ Taypark Yanı Otopark Yapımı 
§ 1595 Sokak Otopark ve Yol Kilit Parke 
§ 1716 Sokak Kilit Parke 
§ 1664 Sokak Kilit Parke 
§ 1814 Sokak Kilit Parke 
§ 1673 Sokak Kilit Parke 
§ 6297 Sokak Kilit Parke 
§ 6436 Sokak Kilit Parke 
§ 1834/3 Sokak Otopark Yapılması, Kilit Parke Döşenmesi 
§ 1672/1 Sokak Kilit Parke 
§ Tibet Kızılcan Sokak Kilit Parke 
§ 1777/5 Sokak Kilit Parke 
§ 6075-6077-6076 Sokaklar Otopark ve Yol Yapımı Kilit Parke 
§ Zübeyde Hanım Caddesi Kilit Parke 
§ 1681 Sokak Kilit Parke 
§ 1679 Sokak Kilit Parke 
§ 1683 Sokak Otopark ve Yol Kilit Parke 
§ 1687 Sokak Kilit Parke 
§ 1675 Sokak Kilit Parke 
§ 6313 Sokak Kilit Parke 
§ Metin Altıok Sokak Otopark ve Kilit Parke Yapılması 
§ Belediyemize Ait Kadın Sığınma Evinin Yıkımının Yapılması 
§ Kent Ormanında Taş Duvar İmalatların Yapılması 
§ Kent Ormanında Macera Yolu Açılması ve Yolların Oluşturulması 
§ Bostanlı Cemal Gürsel Caddesi Düzenleme Çalışması 
§ Kemalpaşa Caddesi Yenileme Çalışmaları Kapsamında Söküm Çalışmaları  

yapılmıştır.  
Altyapı kurumlarına ait hatların yenilenmesinin ardından Kemalpaşa Caddesi betonlama 

işlemi yapılarak üst kaplama yapılmasına hazır hale getirilmiştir. 
 

İlçemizde toplamda 100.362 m² kilit parke ve asfalt serim, yama yapılıp, 2019 m³ beton 
üretimi şantiyemizde üretilmiştir. 14.294,20 ton asfalt Karşıyaka Belediyesi şantiyesi asfalt 
tesislerinde üretilmiş, ilçemizde kullanılmıştır. 

6.825 adet çim bordürü, 5.072 adet yol bordürü,  8.352 adet oluk,  20.580 m² kilit parke, 
469 m² star parke üretimi yapılmıştır. 

1.133 adet plastik delinatör montajı,  495 adet demir duba montajı yapılmıştır. 221 adet 
kazı ruhsatı verilmiş olup denetimleri yapılmıştır. 

 
Yapılan Tamir ve Boyama İşleri 
 

§ Atatürk, Annesi ve Kadın Hakları Anıtı Dış Cephe Tamir ve Boyama Çalışması 
§ Atatürk, Annesi ve Kadın Hakları Müzesi İç Cephe Tamir ve Boyama Çalışması 
§ Karşıyaka Adliyesi İç Cephe Tamir ve Boyama Çalışması 
§ (Sokak Senin Etkinliği) Haftalık Oyun Sokağı Etkinlikleri Çalışması 
§ Bostanlı Polis Merkezi Amirliği 
§ Gaziler Parkı Açılışı İçin, Park İçi Duvar Resmi Çalışması 
§ Şht. Polis Samet Kırcalı Ortaokulu Zemin Boyama Çalışması 
§ Karşıyaka Belediyesi Ana Bina 3.4.5. Kat Koridor Boyama Çalışması 
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§ Mustafa Kemal Spor Salonu Dış Cephe Boyama Çalışması 
§ Nergis Mahallesi 1671 Sokak ile 1853 Sokak Kesişimi İZBAN Hattı Üst Geçit 

Merdivenleri Renkli Boyama Çalışması 
§ Bahriye Üçok Bulvarı Karşıyaka Belediyesi Önü 
§ 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Kortej Yürüyüşü İçin Güzergâh Çizimi Çalışması 
§ Taypark Dış Cephe Duvarları Boyama Çalışması 
§ Dedebaşı Mah. 6121 Sokak Trafo Boyama Çalışması 
§ Yalı Mah. 6417/1 Sokak Renkli Trafo Boyama Çalışması 
§ Yol Çizgi Boyama Çalışmaları 
§ Karşıyaka Belediyesi’ne ait Tesislerde Tamir ve Boyama Çalışmaları 
§ Muhtarlık Binalarında Tamir ve Boyama Çalışmaları 

 
olmak üzere toplam 56.259 m² boyama işi, 12.446 m² tamir işi yapılmıştır.   
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Fen İşleri Müdürlüğü 
 

•     Alzheimer Danışma ve Dayanışma Merkezi; Bahriye Üçok Mahallesi, 1834/3 Sokak, 
9120 ada 15 parsel, 650 m² üzerinde bulunan Alzheimer Danışma ve Dayanışma Merkezi, 
Alzheimer hasta ve yakınlarının hastalık seyri için danışma merkezi olarak kullanımı amacı 
ile tasarlanmıştır. 2021 yılında yapımına başlanmış, 2022 yılında yapımı tamamlanıp 
kullanıma açılmıştır. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*  Zübeyde Hanım Mahallesi Taziye Evi ve Kütüphane Binası; Zübeyde Hanım Mahallesi 
25508 ada 3 parsel üzerinde, 7448/17 Sokak No:15 adresinde yapımına başlanan taziye 
evi ve kütüphane binası 1708,90 m² parsel alanına sahiptir. Binanın zemin katında 
bulunan taziye evi 784,80 m² alana sahiptir. Taziye evi kısmında öğün başına 300 kişiye 
yemek çıkartabilme kapasiteli tam donanımlı ve soğuk hava deposu mevcut bir adet 
mutfak, en az 140 kişi kapasiteli yemek salonu, çalışma ofisleri ve wc’ler bulunmaktadır. 
Ayrıca 51 m² alana sahip bir iç avlusu bulunmaktadır. Vefat eden vatandaşlarımızın 
ailelerinin, başsağlığı ve taziye ziyaretlerini kabul ettiği bir mekan olarak tasarlanan bina 
aynı zamanda bir aşevi olarak da vatandaşlarımıza hizmet verecektir. Binanın 1. katında 
bulunan kütüphane binası 250 kişiye kadar hizmet verebilen 784,80 m² alana sahiptir. 
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bilgisayar kullanım alanı, halk kütüphanesi, toplantı-grup çalışma salonu, film-seminer 
salonu ve wc bulunmaktadır. Bina engelli asansörü, engelli wc’leri ve görme engelliler için 
kılavuz taşları ile engelli vatandaşlarımızın rahatça hizmet almalarını sağlayacak şekilde 
tasarlanmıştır. Binanın dış cephe mantolaması ısıtma-soğutma sistemleri çevre ve ısı 
kayıplarının minimuma indirilmesi göz önüne alınarak tasarlanmıştır. Binanın yaklaşık 900 
m² yeşil alana sahip bir bahçesi bulunmaktadır.  

 
 

•       Kemalpaşa Çarşı Caddesi Düzenleme Yapılması İşi: Karşıyaka Kemalpaşa Çarşı 
Caddesi kentsel dönüşüm, alt yapı kazı çalışmaları nedeni ile yıllar içinde alt ve üst yapısı 
deformasyona uğramıştır. Bu nedenle yenilenme ihtiyacı doğmuştur. Yenileme 
çalışmalarının yapılabilmesi için Kentsel Tasarım Müdürlüğünce hazırlanan, projede 
belirlenen mal ve malzemelerin alımı Fen İşleri Müdürlüğünce yapılmış olup, çeşitli boy 
ve ebatlarda granit (6750 m²), bazalt (653 m²), diyabaz (1933 m²), granit yağmursuyu oluk 
(915 m), granit görme engelli taşı (960 m), yol bordürü (85 m), ızgara (12 adet), aydınlatma 
direği (20 adet), çelik hasır (50 ton), tesisat malzemesi alımı yapılmıştır. Banklar, çöp 
kovaları ve ağaçlar Parklar ve Bahçeler Müdürlüğü tarafından alınmıştır. Projenin 
uygulaması Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü ekipleri ile yapılmaktadır. 
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•     Kilit Parke ve Bordür Toplama Robotu: Karşıyaka Belediyesi Şantiye tesislerinde 
bulunan  beton parke  üretim tesisinde üretilen kuruyan malzemelerin el ile toplanmasında 
kullanılan robotun ekonomik ömrünü doldurması, sık sık arıza yapması, üretim tesisimizin 
daha aktif ve daha hızlı üretim yaparak toplama tesisindeki eleman sayısının azaltılması, 
iş verimliliği açısından yeni toplama robotu mal  alımına ihtiyaç duyulmuştur. 

 

•    Latife Hanım Köşkü Acil Müdahale Güçlendirme Yapılması: Deprem sonrası Latife 
Hanım Köşkü’ne acil güçlendirme yapılması gereği doğmuştur. Kültür Varlıklarını Koruma 
Bölge Kurulunca rölöve, restitüsyon, restorasyon projeleri onaylanmıştır. Güçlendirmesi 
tamamlanmış olup, restorasyonu devam edecektir. 

 

 
•     Suat Cemile Balcıoğlu Spor Salonu Branşman Hattı Yapılması: Suat Cemile Balcıoğlu 

Spor Salonu branşman hattında oluşan arızadan dolayı branşman hattı güç yükseltimine 
ihtiyaç duyulmuştur. Bu nedenle spor salonu 100 metre kanal kazısı yapılarak braşman 
hattı yenilemesi yapılmıştır. Dağıtım panosu ve dinamik kompanzasyon sistemi 
kurulmuştur.  
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•     Şemikler Alt Geçit Yürüyen Merdiven Yapılması: 

Şemikler alt geçidinde vatandaşlarımızın yoğun talepleri 
doğrultusunda ihtiyaç duyulan yürüyen merdiven Fen 
İşleri Müdürlüğü tarafından açık ihaleye çıkılarak 
yaptırılmıştır. Mevcut beton merdivenler yerine yürüyen 
merdiven konularak vatandaşlarımızın daha kolay 
ulaşımı sağlanmıştır. 

 
 

•    Chiller Grubu Taşınması: Hikmet Şimşek 
Sanat Merkezi’nde bulunan Chiller grubu 
vatandaştan gelen gürültü şikayetinden 
dolayı sökülerek, Suat Cemile Balcıoğlu 
Spor Salonu’na taşınmış ve kullanıma 
açılmıştır. 

     
 
Tesisler Müdürlüğü 
 

İlçemiz sınırları içerisinde 9 adet pazar yerimiz bulunmaktadır. Çok Katlı Pazar Yeri’nde 
salı günleri 368 adet tekstil tezgahı; Şemikler Pazar Yeri’nde salı günleri 68 adet tekstil, 160 
adet gıda tezgahı; Bostanlı Pazar Yeri’nde çarşamba günleri 516 adet tekstil, 418 adet gıda, 
5 adet ayakkabı, 2 adet hırdavat, 7 adet gözleme, 6 adet gevrek, 4 adet döner, 1 adet çaycı 
tazgahı; Mustafa Kemal Pazar Yeri’nde cuma günleri 1 adet tekstil, 24 adet gıda; Şemikler 
Pazar Yeri’nde cumartesi günleri 232 adet gıda; Zübeyde Hanım Pazar Yeri’nde cumartesi 
günleri 11 adet tekstil, 158 adet gıda, 7 adet stant, Çok Katlı Pazar Yeri’nde pazar günleri 
503 adet gıda, 1 adet züccaciye 1 adet hırdavat; Cumhuriyet Mahallesi Pazar Yeri’nde 259 
adet gıda; Bostanlı Meyve Sebze Cep Pazar Yeri’nde haftanın her günü 10 adet tezgah 
kurulmaktadır.  
 Bostanlı Pazar Yeri’nde yaz sezonu boyunca Gece Pazarı yapılmakta olup yaklaşık 
250 stant ücretsiz olarak verilmektedir. Her ay pazar günleri 2.El Pazarı düzenlenmektedir. 
Yaklaşık 500’e yakın stant ücretsiz olarak verilmektedir.  
 
 Perşembe günleri Şemikler Pazar Yeri’nde Kadın El Emekleri stantları açılmaktadır. 
Bostanlı Pazar Yeri’nde müracaat edilmesi halinde belirlenen tarihlerde ‘İl Tanıtım ve Yöresel 
Ürünler’ etkinliği yapılmaktadır. 
 

  Belediye hizmet binalarının ve diğer kamu binalarının bakım onarım işleri için, Ahmet 
Piriştina  Anaokulu’nda oda büyütme, tamirat ve boyaması yapılmıştır. Çok Katlı Pazar Yeri 
boya işleri ve STK giriş rampası yapılmıştır. Alaybey Kedi Evi Parkı Duvarı, Anadolu Caddesi 
Carrefour Duvar Yapımı, Arşiv Müdürlüğü Çardak Yapımı, Bostanlı Barlar Sokağı girişine 
bariyer takılması için yapılan işlemler, Çatı Bostanlı yangın merdiveni yapım işi, Bostanlı Park 
ve Bahçeler Müdürlüğü depo yapımı, Bostanlı Pazar Yeri yer boyama işlemi, Cumhuriyet 
İlköğretim Okulu bahçesine çit yapım işlemi, Cumhuriyet Mahallesi merdivenlerine demir 
korkuluk yapım işlemi, Deniz Baykal Kültür Merkezi oda yapım işi, Fan Zone led ekran için 
yapılan işlemler, Filizler Anaokulu bahçe çardak ve iç cephe boyama işlemi, Gaziemir fuar 
için stand kapısının yapım işlemi, Girne Caddesi Atatürk Büstü için beton atım işlemi, Girne 
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Kültür için çadır branda kurulum ve boyama işlemi, Gondol Cafe Danilo Şef etkinliği için 
hazırlanan mutfak kurulum işlemi, Hamza Rüstem Parkı’ndaki büstün yenilenmesi ve boyama 
işlemi yapılması, Hasan Türker Futbol Sahası boyama işlemi, İsmail Cem Anaokulu tamirat 
ve boyama işlemi, İsmail Cem Kültür Merkezi düğün salonu tadilat tamirat işlemi, KARGEM 
öğretmenler odasına duvar yıkım işlemi ve kapı yapım aşaması, Karşıyaka Belediyesi fuar 
stant yapım işlemi, Kent Balık Restoran tamirat ve boya işlemi, kentsel dönüşüm ofis tamiratı, 
Latife Hanım Köşkü tamiratı, Muharrem Candaş Halı Saha girişine rampa yapım işlemi, 
Mustafa Kemal Mahallesi Kent Market yapımı, Mustafa Kemal Mahallesi Kız Yurdu çatı 
tamirat işlemi, Nergis Muhtarlığı duvar tamirat ve boyama işlemi proje devam ediyor. 
Karşıyaka Nikah Sarayı gölgelendirme işlemi, Örnekköy Anaokulu yapım aşaması (satış ofisi), 
Örnekköy İlköğretim Okulu bahçesinde el yüz yıkama yerinin yenilenmesi, Park Cafe Bocca 
yapımındaki işlemler proje devam ediyor, Park Cafe resim atölyesi çevresine çit işlemi, 
ressamlar için yapılan bina duvarları boyama işlemi, Soyak Siesta alt yoluna merdiven yapım 
işlemi, Suat Taşer Kültür Merkezi müdüriyet odası yapımı ve engelli rampası yapım işlemi, 
Şantiye bakım onarım çatı tamirat işlemi, Şemikler Pazar Yeri boyama ve çatı değiştirme 
işlemi, Şemikler Pazar Yeri otopark giriş mazgal tamiri ve temizlik işlemi, Taypark gelin damat 
odası yapım işlemi, tır rampası işlemi, Zübeyde Hanım Pazar Yeri iç ve dış boyama işlemi 
devam ediyor, Zühtü Işıl Meydanı için yapılan bungalov yapım, yılbaşı ağacı montaj işlemi, 
Zühtü Işıl Yüzme Havuzu tamirat ve boyama işleri yapılmıştır. 
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u Zübeyde Hanım Pazar Yeri Balık Satış Bölümünün 
Yenilenmesi 

u Çatı Bostanlı Projesi 
u Güzel Sanatlar Parkı Bocce Sahası   
u Anayasa Meydanı Anıt Kafe 

 
Devam Eden Projeler 
 

u Cumhuriyet Pazar Yeri 
Otopark Yenileme 
Projesi 

u Zübeyde Hanım Pazar 
Yeri Balık Satış 
Bölümü Projesi 

u Şemikler Mahallesi 
Kadın Aile Merkezi 
Projesi 

                                                                              
2.El Pazarlarımız 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gece Pazarlarımız 
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SOSYAL DAYANIŞMA
VE SAĞLIK

Tüm öğeleriyle güçlü, sağlıklı ve güvenli bir toplumsal
yapı oluşturacak hizmetler üretmek

• Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü
• Sağlık İşleri Müdürlüğü

• Zabıta Müdürlüğü
• Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü

• Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü
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 2022 yılında sosyal yardıma ihtiyacı olduğunu beyan ederek, yardım başvurusu yapan 
toplam vatandaş sayısı 7.726 olmuştur. Bunlardan 3.050 aileye gıda yardımı yapılmış, 850 
aileye erzak kartı verilmiş, 64 adet çocuk maması ve 78 adet çocuk bezi, 55 adet mont ve 
bot alımı yapılmıştır. 554 kişiye ise nakdi yardımda bulunulmuştur.  

        18 adet tekerlekli sandalye, 7 adet hasta yatağı, 45 adet hasta bezi yardımı yapılmış; 
ayrıca 335 engelli – ağır hasta vatandaş 924 kez gerekli yerlere ulaşım hizmetinden 
yararlanmıştır.  

        Karşıyaka’nın Filizleri Burs Projesi kapsamında 215 öğrenciye burs desteği sağlanmıştır. 
Psikolojik danışmanlık hizmetinden 557 kişi, toplam 787 kere seans alarak yararlanmıştır. 

         2022 yılı içerisinde yardım talebi, kreş talebi, salon tahsisi, kurslara başvurma, etkinlik 
yapma talebi vb. konuları içeren 107 adet dilekçe başvurusu, 388 adet ÇÖZMER başvurusu 
ve 35 adet CİMER başvurusu gelmiştir. 

         Belediye hizmet binamızın zemin katında oluşturulan Engelsiz İletişim Masası, engelli 
vatandaşlarımızın her türlü istek ve şikâyetlerini özenle inceleyip ilgili müdürlüklere 
yönlendirmekte ve başvuru sahiplerini arayıp taleplerine ilişkin olumlu ya da olumsuz geri 
bildirimde bulunmaktadır. Ayrıca, Engelsiz İletişim Masası faaliyetleri çerçevesinde, engelli 
vatandaşlarımızı sosyal yaşama kazandırmak için farklı etkinlikler, kent turu ve kültürel geziler 
de düzenlenmektedir.  

• İsmail Hakkı Tonguç Gençlik Eğitim Merkezi (KARGEM) 

Merkezimiz 2008–2009 öğretim yılında 
hizmet vermeye başlamıştır. Öncelikli 
olarak Karşıyaka sınırları içinde ikamet 
eden ve sosyo-ekonomik sorunları yüksek 
olan ailelerin çocuklarına hizmet 
vermektedir. Sadece sınavlara hazırlayan 
bir dershane olmayıp; yıl içerisinde kültürel, 
sosyal, sportif pek çok aktivitenin yapıldığı 
bir merkez olarak çalışmaktadır.  

         Merkezimiz 6, 7, 8, 9, 10, 11,12 sınıf 
öğrencilerini ve lise mezunu öğrencileri 

kabul ederek 2021-2022 döneminde 550 öğrenciye hizmet vermiştir. Sınıf mevcutları 10-25 
öğrenci arasında değişim göstermektedir. Ayrıca tüm öğrencilerin kullanımına açık 100’er 
kişilik 3 adet sinema salonu, 2 adet tenis masası,120 kişilik seminer salonu bulunmaktadır. 
Sosyal kültürel faaliyetler olarak sinema kolu, kültür ve edebiyat kolu, tiyatro kolu ve müzik 
kolu olarak etkinlikler düzenlenmektedir. Merkezimiz öğretmenleri tarafından 5 farklı 
merkezde haftanın 5 günü çocukların okuldan sonra derslerini yapmalarında katkı amaçlı 
ödev saati uygulaması hizmeti verilmektedir. Ödev saati uygulamasından tüm merkezlerde 
günlük ortalama 150 öğrenci yararlanmıştır. 



20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U

123

• Anaokulları ve Okul Öncesi Oyun Odaları: Anaokulunun amacı devam eden çocukların 
psiko-motor, zihinsel, sosyal, duygusal ve öz bakım becerilerinin gelişimine katkıda 
bulunmak, ilköğretime hazırlamak ve çocuğun ailesini bilinçlendirmektir.  

Ahmet Piriştina Anaokulu, 2021-2022 eğitim öğretim döneminde 68 çocuk ile 
faaliyetlerine devam etmiştir.  

       Kardelenler Anaokulu, 16 Ekim 2015 tarihinde hizmete açılmış olup, 2021-2022 yılında 
38 çocuğa hizmet vermiştir.  

       Karşıyaka’nın Filizleri Anaokulu, 22 Ekim 2015 tarihinde hizmete açılmış olup, 2021-2022 
yılında 82 çocuğa hizmet vermiştir.  

       Karşıyaka’nın Filizleri Muzaffer İzgü Anaokulu, 8 Aralık 2017 yılında hizmete açılmış olup, 
2021-2022 yılında 62 çocuğa hizmet vermiştir. 

       Karşıyaka’nın Filizleri Mavibahçe Anaokulu, 12 Kasım 2018 tarihinde hizmete girmiş 
olup, 2021-2022 döneminde 123 öğrenciye hizmet vermiştir. 

       Şebnem Tabak Anaokulu, 3 Temmuz 2021 yılında hizmete açılmış olup, 2021-2022 
döneminde 29 öğrenciye hizmet vermiştir. 

   

 Zeliha-Mehmet Beydağı Anaokulu, 12 Eylül 2022 yılında faaliyete girmiş ve 2021-2022 
döneminde 40 öğrenci ile eğimine devam etmektedir. 
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döneminde 27 öğrenci ile eğimine devam etmektedir. 

      Ayrıca anaokullarımızda her ayın son cuması o ay 
içinde doğan öğrencilerimizin doğum günü 
kutlamaları, tiyatro ve geziler yapılmakta olup; resim, 
müzik, beden eğitimi branşlarında öğretmenlerimiz 
ders vermektedir.  

       Oyun odaları, Okul Öncesi Eğitimde Fırsat Eşitliği 
Projesi kapsamında faaliyetlerini yürütmektedir ve 
sosyo-ekonomik sorunları yüksek olan bölgelerde 
yaşayan ailelerin 5-6 yaş grubundaki çocukları için 
ücretsiz olarak, 8 ay boyunca haftada beş yarım gün 
okul öncesi eğitim vermektedir. 

        İsmail Cem Kültür Merkezi Oyun Odası’nda 2021-2022 döneminde 20 çocuk eğitim 
almıştır. 

        Bülent Ecevit Kültür Merkezi Oyun Odası’nda 2021-2022 döneminde 22 çocuk eğitim 
almıştır. 

        Anaokulları ve oyun odalarındaki çocuklar yıl içerisinde sinema, tiyatro, müzikal, kukla 
gösterileri, müze ziyaretleri, sergi açılışları, sağlık taramaları, yürüyüşler, okul içi partileri, 
önemli gün kutlamaları ve belediye etkinlikleri gibi faaliyetlere katılmışlardır. 

     Anaokullarımızda atölye çalışmaları yapılmıştır. Minik Şefler Mutfak Atölyeleri (turşu 
kurulması, zeytin yapımı, pasta ve pizza yapımı ve süslenmesi vb.), Açık Hava ve Bahçe 
Atölyeleri, Geri Dönüşüm Atölyeleri ve Seramik Atölyeleri, Mozaik Atölyesi, Ahşap Oyuncak 
Yapımı Atölyesi, Değerler Eğitimi Atölyesi, Jimnastik ve Spor Atölyesi, Orff ve Ritim Atölyeleri, 
Tiyatro Atölyesi, Tarım Atölyesi, Hikaye Atölyesi, Sanat Atölyesi, Dokuma Atölyesi, Sabun 
Atölyesi, Aile Katılımı Atölyesi, Yaratıcı Drama ve Bilim Atölyeleri ve ilgili partiler 
oluşturulmuştur. 

• Kurs Merkezi ve Kültür Merkezleri Kursları: Merkez bünyesinde yaz ve kış 
dönemlerinde, hobi ve meslek edindirme kursları açılmakta ve yılsonunda da sergiler 
düzenlenmektedir. Kurslar, Bahçelievler Mahallesi’nde bulunan Kurslar Şefliği, Zübeyde 
Hanım Mahallesi’nde bulunan İsmail Cem Kültür Merkezi ve Şemikler Mahallesi’nde bulunan 
Ali Rıza Bodur Eğitim Merkezi olmak üzere 3 farklı yerde açılmaktadır. 3 merkezde de Halk 
Eğitimi Merkezi’nden görevlendirilen eğitmenler ve Belediyemizde görevli eğitmenler ile hobi 
ve meslek edindirme kursları açılmaktadır.  
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2021-2022 döneminde Kurslar 
Şefliği’nde açılan çini, takı, makrome, 
el nakışı, keçe olmak üzere 5 kursa 220 
kursiyer, İsmail Cem Kültür 
Merkezi’nde açılan bağlama, dikiş, 
İngilizce A1, İngilizce A2, ahşap 
boyama kurslarına 83 kursiyer; Ali Rıza 
Bodur Eğitim Merkezi’nde açılan takı, 
wayuu, halk oyunları, mozaik, resim 
kurslarına 178 kursiyer devam etmiştir. 

 

 

• Vecdi Altay Çocuk Kulübü: Karşıyaka Belediyesi Çocuk Kulübü, ilçe sınırlarımız içinde 
eğitim alan 7-12 yaş grubu öğrencilere hizmet vermektedir. Kulübe üye olan öğrencilerimiz, 
kulüp bünyesindeki kurs ve aktivitelerin dışında belki de ilk kez bir sivil toplum kuruluşu ile 
tanışma fırsatı yakalamıştır. 

 

        Öğrencilerimizin, sosyal ve kültürel 
yönden gelişimlerine katkı sunmayı 
amaçlayan Çocuk Kulübü 2014 yılı Ağustos 
ayından itibaren Çarşı Kültür Merkezi’nde 
faaliyetlerini sürdürmektedir. Kulübümüz 
kurucusu gazeteci – yazar Vecdi Altay’ın 
2017 yılındaki vefatının ardından adını 
yaşatma misyonunu da üstlenerek 
01.12.2017 tarih 72458193/139 karar 
numaralı belediye meclis kararıyla Vecdi 
Altay Çocuk Kulübü adını almıştır.  

      Sosyal, kültürel ve bilimsel yönden 
farklı programlar hazırlayan çocuk 
kulübümüzde açıldığı tarihten itibaren 
birçok alanda eğitim programları 
düzenlemiştir. 

        Robotik kodlama, matematik, resim, fen ve teknoloji kursu olmak üzere haftanın 5 günü 
kurslar bulunmaktadır. Bunların dışında Doğa ve bilim atölyesi, oyuncak atölyesi, doğayla 
drama, masa tenisi atölyesi, bulmaca, gök bilimi atölyesi ve güzel sanatlar atölyesi gibi 
çalışmalar yapılmaktadır. Toplam 215 kursiyerimize hizmet verilmiştir. 
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Karşıyakalılar, bakıma ihtiyaç duyan 6-40 yaş arası engelli yakınlarını gün içerisinde randevu 
alarak belli zaman aralığında merkezimize bırakabilmektedir.  Engelli bireyler, merkezimizde 
düzenlenen etkinlikler, aktiviteler ve meslek edindirme kurslarına katılarak zamanlarını etkili 
bir şekilde değerlendirmektedir. Özel eğitim ihtiyacı olan çocuklara yönelik özel eğitim 
öğretmenimiz tarafından birebir ders verilmektedir. Ayrıca merkezimizde ihtiyaç duyan aile 
ve bireylere yönelik psikolojik destek sağlanmaktadır. 

 
      2022 yılında açılan el sanatları, saatlik 
bakıma, akıl ve zeka oyunları, müzik, spor, 
halk oyunları kurslarından toplamda 259 
engelli birey faydalanmıştır. 

 

 

 

 
 
Sağlık İşleri Müdürlüğü 

 
Sağlıklı bir toplum ve çevre oluşması için ilgili mevzuatlar dahilinde aşağıdaki 

çalışmalar yapılmıştır. 
 
•   Sağlık Danışmanlık, Eğitim ve Poliklinik Hizmetleri: Belediye personeli ve yakınlarının 

muayene, tedavi ve sevk işlemleri yapılıp; halka ücretsiz poliklinik, danışmanlık ve eğitim 
hizmetleri sunulmaktadır. Yıl içinde toplam 3.766 kişiye hizmet verilmiştir. 

•    Diş Sağlığı Eğitimi ve Sağlık 

Taramaları: 6-12 yaş arası çocukların diş 
taramaları yapılarak, diş sağlığı konusunda 
eğitim verilmiştir. 

  Yıl içinde toplam da 529 kişiye 
hizmet verilmiştir. 

 

•  Cenaze Hizmetleri (Ölüm Belgesi 

Düzenlenmesi): İlçemiz sınırları içinde 

mesai saatleri dahilinde adli vaka değil ise evde vefat durumlarında doktor muayenesi ile 
ölüm belgesi düzenlenmektedir. Adli vaka durumlarında ise adli makamlara bildirim 

yapılmaktadır. 
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Karşıyaka İlçe Kaymakamlığı ve İlçe Sağlık Müdürlüğünce düzenlenen nöbet listesine 

göre mesai saatleri dışında, hafta sonları ve resmi tatillerde ilçemiz sınırları içinde evde vefat 
durumlarında ölüm belgesi düzenlenmektedir. Yıl içinde 302 cenaze işlemi yapılmıştır. 

•  Hasta Nakil Hizmetleri: İlçemiz sınırları 
içerisinde ikamet eden ve talepte bulunan kişilere 

ücretsiz hasta nakil hizmeti sunulmuş; herhangi bir 
aksaklık olmadan hizmet verilmeye devam 

edilmiştir. Yıl içinde 375 kişi bu hizmetimizden 
yararlanmıştır. 

 

•     Evde Sağlık Hizmetleri (Evde Sağlık 
Destek Eğitim Merkezi-ESDEM) - Evde Sosyal Destek Hizmetleri-Evde Psikolojik Destek 
Hizmetleri: İlçemiz dâhilinde ihtiyacı olan vatandaşlara yerinde hizmet verilmektedir. İhtiyacı 
olan vatandaşlara hemşirelik hizmetleri, sağlık ve hastalıklarıyla ilgili eğitim hizmetleri 
verilmiştir. Sosyal destek ihtiyaçları ve psikolojik destek gerekliliği tespit edilerek, ilgili 
müdürlük ve kurumlarla koordinasyon sağlanmaktadır. Ayrıca 2022 yılı içerisinde ihtiyaç 
sahibi vatandaşlara ev temizliği, saç kesimi, el ve ayak tırnağı kesimi hizmetleri verilmiş 
olup; bu hizmetlerimizden 3.358 vatandaşımız yararlanmıştır. 

 
İlk Yardım Eğitim Hizmetleri Verilen Eğitimler:  

-Temel İlk Yardım Eğitimi (Sağlık Bakanlığı onaylı sertifikalı) 
-Temel İlk Yardım Güncelleme Eğitimi (Sağlık Bakanlığı onaylı sertifikalı) 

-Temel Yaşam Desteği 
-Afetlerde İlk Yardım Eğitimi 

-Anne Babalara İlk Yardım Atölyesi 
-Okullarda İlk Yardım Eğitimi  

           Sağlık Bakanlığı tarafından izinli olarak tam yetkili hizmet veren merkezimiz ilk yardım 
yönetmeliği gereğince talepte bulunan 18 yaş üzeri herkese ve Belediyenin tüm çalışanlarına 
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yenileme eğitimleri verilmiştir. 
İlk Yardım Eğitim Merkezimiz, ülkemizde belediyelerin açmış olduğu ilk merkez olup,  

ilimizde faaliyet gösteren 2 merkezden biri durumundadır. 
Bunun dışında merkezimizce temel yaşam desteği ve afetlerde ilk yardım eğitimleri de 

talep eden herkese sunulmuştur. 
Yine ilçemiz sınırları içinde talepte bulunan kurum, kuruluş ve sitelere de eğitimler 

verilmiştir. 
Bu hizmet 

toplamda 53 grup 
ve 2.264 kişiye 
verilmiştir.  

 
 

 
 

 

•     Denetim Hizmetleri (Okul – Kantin vs.): İlçe Kaymakamlığı’nın idaresinde İlçe Milli 

Eğitim Müdürlüğü - İlçe Sağlık Müdürlüğü - İlçe Tarım Müdürlüğü - İlçe Emniyet Müdürlüğü 

- Kantinciler Odası’ndan oluşturulan komisyona Müdürlüğümüzün de katılımıyla rutin olarak 
okulların açık olduğu dönemde her hafta ayrı okullar olmak üzere okullar, okul kantinleri ve 
okul yemekhanelerinin hijyen ve sağlık yönünden denetimleri yapılmıştır. 

  Okulların yüz yüze eğitime başlamasıyla toplamda 98 okul denetlenmiştir. 

•     GSM Ruhsatlandırma Hizmetleri: GSM iş yeri açma ve çalıştırma ruhsat 

komisyonunda ayrıca ilgili şikayetlerin değerlendirilmesi çalışmalarında yer alınmıştır. 

  Toplamda 52 adet dosya incelenmiştir. 

•     Çevre Sağlığı Hizmetleri (Çöp evler vs.): Çevre sağlığı ile ilgili olarak vatandaşlardan 

gelen şikayetler doğrultusunda Belediyemiz ilgili müdürlükleri (Çevre Müdürlüğü – Zabıta 
Müdürlüğü – Sosyal Hizmetleri Müdürlüğü – Temizlik İşleri Müdürlüğü) ve İlçe Emniyet 

Müdürlüğü ile koordineli olarak hizmet verilerek, 9 çöp ev şikayeti yerinde değerlendirilmiştir. 

•    İlk Yardım Seminerleri: İlk yardım merkezimizce halka yönelik ilk yardımla ilgili 30 

seminer verilmiştir. 
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•     Sağlık Seminerleri: Sağlık alanında eğitim, eğitim koordinasyonları için iletişim 

kurulan akademik kurum veya diğer kuruluşlarla birlikte (Üniversiteler, eğitim kurumları, 
sağlık kuruluşları, sivil toplum kuruluşları vb.) halkı bilgilendirici seminerler düzenlenmektedir  

   2023 yılı hedefimiz: Hizmetlerin yaygınlaştırılarak devam etmesi, mahalleler ve 
muhtarlıklar bazında halka yönelik seminerlerin arttırılması planlanmaktadır. 

•     Etkinlik ve Spor Karşılaşmalarında Sağlık Personeli ve Ambulans Hizmeti: Açılış, 

tören ve spor müsabakalarında hasta nakil aracı ve sağlık personeli ile 119 farklı göreve 
çıkılmıştır. 

•   İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Çalışmaları: Belediyemiz personellerine yönelik 6331 sayılı 
İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu doğrultusunda aylık düzenlenen İSG komisyonuna katılım 

sağlanmıştır. 

•   Sağlıkla İlgili Bilgilendirmeler: Halka yönelik sosyal medya ve Belediyemiz internet 

sitesi üzerinden halk sağlığına yönelik bilgilendirme çalışmaları yapılmıştır. 

•      Bilge Çınarlar İleri Yaş Alma Merkezi ile ilgili kurslar, eğitimler ve etkinlikler 

gerçekleştirilmiştir. Ayrıca ilçemizde 65 yaş üstünde olan vatandaşlarımızın talepleri 

ve belirlenen program doğrultusunda evlerindeki tamir tadilat işlemleri 
personelimizce ücretsiz giderilmiştir. 

 
 

 
 

    

• Gündüz Yaşam Evi: 21 Eylül 2022 tarihinde açılışını yaptığımız Alzheimer hastalarına 
hizmet verdiğimiz Gündüz Yaşam Evi’nde Ekim ayı itibari ile hasta kabulüne başlamış 
bulunmaktayız. Merkezimizde başlangıç seviyesindeki 40 Alzheimer hastasına hizmet 
verilmektedir. Hastalarımıza günlük fiziksel aktiviteler, el becerileri ve zihinsel fonksiyonlarını 
aktif tutmalarına yardımcı olacak çeşitli faaliyet ve egzersizler yaptırılmaktadır. Ayrıca hasta 
yakınlarına haftanın belirli günlerinde eğitimler verilmektedir. 
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 Karşıyaka ilçe sınırları içerisinde polis ve itfaiye ile müşterek çalışmalarda, yangında, 
inşaatta, seyyar faaliyette, dilencilik faaliyetlerinde, trafikte, pazarda, maçlarda vb. nizam ve 
intizamı sağlamak için 7/24 çalışmalarına aralıksız devam eden Zabıta Müdürlüğü; 
 

•    Yaya yürüyüş yolları, 
kaldırımlar, cadde ve 
sokaklarda kamuya ait alanları 
işgal eden iş yerleri ile 
inşaatlara “5326 sayılı 
Kabahatler Kanunu 38/1 ve 
38/2 Maddesi” uyarınca işlem 
yapılmış idari para cezası 
düzenlenerek işgallerine son 
verilmiştir. Talep edenlere 
ilişkin Karşıyaka Belediye 
Başkanlığı İşgal İzni Uygulama 
Yönergesi kapsamında 
işlemler tesis edilmektedir. 
 

•   Trafik hizmetleri: Karşıyaka Kemalpaşa Caddesi ve paralel sokaklarında UKOME 
kararı ile trafiğe kapatılarak yayalaştırılmış alanlarda araç giriş çıkış saatlerine riayet 
etmeyenlere Karşıyaka Belediye Başkanlığı Zabıta Müdürlüğü Belediye Emir ve Yasakları 
Uygulama Yönetmeliği’nin ilgili maddeleri gereği işlem yaparak idari para cezaları işlemleri 
tesis edilmekte ve çarşı trafiği kontrol altında tutularak araç parkına izin verilmemektedir.  
     

•   Ruhsat İşlemleri: İlçemiz hudutları dahilindeki tüm 
sıhhi müesseselerin, (market, giyim mağazası, lokanta, büfe, 
otopark vb.) 2. ve 3. sınıf gayrisıhhi müesseselerin (sanayi 
bölgesi dahil her türlü imalathane, tamir-bakım atölyeleri, her 
türlü gıda üretim yerleri, ekmek fırınları, depo, vb.) ve umuma 
açık eğlence ve dinlenme amaçlı iş yerlerinden (düğün 
salonu, hamam/sauna, internet kafe, kafe, kahvehane, spor 
salonu, bilardo salonu, otel vb.) denetlenmesi ve ruhsatsız 
olarak faaliyet gösteren müesseseleri tutanakla tespit ederek 
gerekli yasal işlemin yapılabilmesi için evrak, Belediyemiz 
encümenine havale edilmekte ve oluşturulan Encümen Kararı 
gereği ruhsat alıncaya kadar kapatılması kararı alınan iş 
yerlerinin ruhsat alması sağlanmakta ve/veya ruhsat almayan 
iş yerleri mühürlenmektedir. Ayrıca umuma açık istirahat ve 
eğlence yerlerine ise resen mühürleme işlemi tanzim 
edilmektedir. 
 
 

•   Seyyar Satıcı ve İşportacılar ile Mücadele: İlçemiz sınırları içerisinde izinsiz satış 
yapan her türlü seyyar satıcılık faaliyetlerinin engellenmesi cadde ve sokaklarda görsel kirlilik 
ile kayıt dışı faaliyetlerin önüne geçilmesi için ekiplerimiz 7/24 saat hizmet vermektedir. İzinsiz 
seyyar satıcılık yaptığı tespit edilen şahıslar ilgili mevzuatlar gereği Belediye Encümen 
Kararları ile idari para cezaları uygulanmasının yanı sıra seyyar satıcılığa konu olan mallarına 
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el konularak mevzuatta belirtilen süreler kadar muhafaza altına alınmaktadır. Süre sonu 
alınmayan malzemelerden kullanılabilir durumda olanlar Sosyal Hizmetler Müdürlüğü’ne 
verilmekte olup kayıtsız üretilen gıda malzemeleri imha edilmektedir. 

 
 

•  Dilenciler ile Mücadele: İlçe sınırlarımızda yapılan denetimlerde halkın manevi 
duygularını suistimal ederek haksız kazanç elde eden vatandaşlar, Kabahatler Kanunu’nun 
ilgili maddesi gereği men edilerek idari para cezaları uygulanmakta ve üzerlerinden çıkan 
para Encümen Kararı ile Belediye bütçesine aktarılmaktadır. 

 Bu kapsamda idari para cezası uygulanması ile birlikte dilencilik yaptığı tespit edilen 
şahısların üzerinden çıkan 3.744 TL Encümen kararları ile mülkiyeti kamuya aktarılmıştır.                                               

•   Kaçak İnşaatlar ve Diğer Yapılaşmalar: 
İlçemiz sınırları içerisinde mevcut inşaatların rutin 
kontrolleri, denetimleri yapılmış olup yapı yıkım 
faaliyetlerinde diğer birimler ile koordineli olarak 
görev yapılmıştır. Yapılan ortak çalışmalarda da 
izinsiz olarak gelişi güzel biçimde yaya geliş 
geçişine mani olan demir bariyerlerin kesilmesi ve 
beton saksıların kaldırılması sağlanmıştır. 

 
• Fiyat Etiketi Denetimleri: Şikayetler veya 

resen planlanan denetimler kapsamında perakende satışa arz edilen ürünler ile hizmet 
sektörünün yerine getirdiği ticari faaliyetlere ilişkin fiyat tarifesi ve etiketi ile ilgili tüketici 
haklarının korunması için mevzuatın verdiği yetki kapsamında denetimler gerçekleştirilmiştir.  
    Aykırılığı tespit edilenler hakkında 
düzenlenen evraklar idari para cezası 
uygulanması için İzmir Valiliği Ticaret İl 
Müdürlüğü’ne gönderilmiştir. 
 

• Tebligatlar: Dış kurumlardan veya diğer 
birimler ile Encümen Kararlarının İlçemiz 
sınırları içinde bulunan adreslere 7201 sayılı 
Tebligat Kanunu kapsamında tebligat işleri 
gerçekleştirilmiştir. 
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kontrollerde izinsiz asılan reklam afişleri toplanarak sahiplerine ilgili mevzuat kapsamında 
gerekli işlemler tesis edilmiştir. 
 
 

• Ulusal 
bayramlarda ve anma 
günlerinde 
gerçekleştirilen tören 
hizmetlerine Zabıta 
Müdürlüğü katılım 
sağlamaktadır. 

    
 

1608 ÇERÇEVESİNDE BELEDİYE EMİR VE YASAKLARINA RİAYET 
ETMEYENLERE UYGULANAN CEZALAR 

 
Madde 4: Belediyenin ruhsatına tabi iş yerlerinin uyması gerekli 
tedbirler 42 

Madde 5: Gezici ve sabit satıcılar ile ilgili maddeler 8 

Madde 6: Trafik ve toplu taşıma ile ilgili maddeler 12 

Madde 8: Hurda, odun-kömür ve kum-çakıl malzeme depo ve 
satış yerleri ile ilgili maddeler 2 

Madde 9: Günlük yaşam ile ilgili maddeler 32 

Madde 10: Çevrenin temizliği ve düzeni ile ilgili maddeler 97 

Madde 11: Görsel kirlilik ilan reklam ile ilgili maddeler 5 

Madde 12: Evcil, sokak ve ahır hayvanları ile ilgili maddeler 9 

2022 yılı toplam uygulanan idari yaptırım sayısı 207 

2022 yılı toplam uygulanan idari yaptırım tutarı 117.943  TL 

 
 

REKLAM VE TANITIM STANT BAŞVURULARI 
2022 yılı toplam stant başvurusu 264 

2022 yılı toplam tahakkuk edilen tutar 31.152 TL 

 
UMUMİ İŞGAL HARCI TAHAKKUK İŞLEMLERİ 

2022 yılı toplam inşaat işgal harcı sayısı 41 

2022 yılı toplam işletme işgal harcı sayısı 180 

2022 yılı toplam tahakkuk edilen tutar 1.624.501 TL 
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          MEVSİMLİK KARPUZ TEZGAHI BAŞVURULARI 
2022 yılı toplam karpuz tezgah başvurusu 23 

2022 yılı toplam tahakkuk edilen tutar 146.556 TL 

 
YILLIK ÇİÇEK TEZGAHI BAŞVURULARI 

2022 yılı toplam çiçek tezgah başvurusu 22 

2022 yılı toplam tahakkuk edilen tutar 132.396 TL 

 
İHALE KAPSAMINDA VERİLEN YILLIK GEVREK TEZGAH BAŞVURULARI 

2022 yılı toplam gevrek tezgah başvurusu (2 yıllık 2022-2023 
kullanım süresi verilmiştir.) 4 

2022 yılı toplam tahakkuk edilen tutar (2023 yılı elde edilen 
gelir hesaplanmamıştır.) 169.979 TL 

 

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 
 
   İş yeri açma ve çalışma ruhsatlarına ilişkin olarak yönetmelik gereğince sıhhi iş yerlerine, 

umuma açık istirahat ve eğlence yerlerine, 2. ve 3. sınıf gayri sıhhi müesseselere ruhsat 

verme işlemleri: 

•     2022 yılında 

52 adet G.S.M.  işyeri 

açma ve çalışma 
ruhsatı verilmiştir. 

 

•  837 adet sıhhi iş yeri açma ve çalışma ruhsatı düzenlenmiştir. 
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•  50 adet umuma açık iş yeri açma ve çalışma ruhsatı düzenlenmiştir. 

•• 3 adet iş yerine canlı müzik izin belgesi verilmiştir.         

•• 2022 yılı beyanname toplamı 41, ölçü ve tartı toplamı 57’dir.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 
 

• Karşıyaka95 Aile Rehberliği Programı ile ulaşılan gebe / anne sayısı 2022 yılında 377 
olmuştur. 2020-2022 yıllarında programdan yararlanan aile sayısı 785’dir. 

• Hoş Geldin Bebek Çantası verilen bebek sayısı 615’tir.  
• Evlendirme Memurluğu bünyesinde gerçekleştirilen nikah işlemi sayısı 2.089’tir.  
• Çocuk Belediyesi’nden yararlanan çocuk sayısı 256’dir.  
• Toplumsal Eşitlik Birimi tarafından yapılan seminer / etkinlik sayısı 12 olmuştur. 

   

 
 

• 11 kez Sokak Senin – Yaşamı Sokağa Taşıyoruz etkinliği gerçekleştirilmiştir. (29 
Haziran Cumhuriyet Mahallesi, 6 Temmuz Örnekköy Mahallesi, 20 Temmuz Alaybey 
Mahallesi, 27 Temmuz Latife Hanım Mahallesi, 3 Ağustos Şemikler Mahallesi, 10 
Ağustos Bostanlı Mahallesi, 17 Ağustos Tuna Mahallesi, 31 Ağustos Mustafa Kemal 
Mahallesi, 2-11 Eylül İzmir Fuarı, 14 Eylül Yalı Mahallesi, 22 Eylül İnönü Mahallesi) 
 

• 23 farklı dalda 56 kez kurs açılarak toplamda 728 kursiyerin mahalle merkezleri ve 
Bülent Ecevit Kültür Merkezi’nde açılan kurslardan yararlanması sağlanmıştır. 

• 12 kez gerçekleştirilen kanser tarama testleri eğitimine toplamda 146 kadın katılmıştır. 
• 3 kez gerçekleştirilen Kanser Erken Teşhis, 

Tarama ve Eğitim Merkezi (KETEM) 
taramalarından mahalle merkezlerinden 
toplam 65 kadın yararlandırılmıştır. 

• 351 kez emzirme danışmanlığı hizmeti 
verilmiştir. 

• 17 kişiye psikolojik danışmanlık hizmeti 
verilmiştir. 

• 31 kez sosyal hizmet danışmanlığı 
verilmiştir.  
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•    Avrupa Bölgeler ve Belediyeler Konseyi’nin   
(CEMR) hazırlamış olduğu “Avrupa Yerel Yaşamda Kadın- 
Erkek Eşitliği Şartı”nın gerekliliği olan Yerel Eşitlik Eylem 
Planı, 15 Aralık 2021’de iç paydaş, 16 Şubat 2022 
tarihinde dış paydaş toplantıları Belediye Başkanımız 
tarafından gerçekleştirilmiş; 21 Şubat 2022 tarihinde 
meclis üyeleri yapılan toplantı sonucunda son hali 
oluşturulmuş ve 1 Nisan 2022 tarihinde Belediye Meclisi 
tarafından onaylanmıştır. 

 

• 7 Mart 2022 Karşıyaka Belediyesi Meclis 
Salonu’nda Türkiye Kadın Dernekleri Federasyonu Başkanı Canan Güllü ile Acil Yardım 
Hattı İş Birliği Protokolü İmza Töreni düzenlenmiştir. 

 
• 7 Mart 2022 Zübeyde Hanım Anıt Mezarı’ndan Karşıyaka İskele’ye 8 Mart Yürüyüşü 

düzenlenmiştir. 

 
• 8-9-10 Mart 2022 tarihlerinde Bostanlı Zühtü 

Işıl Meydanı’nda “Mahalle Merkezleri El Emeği 
Pazarı” yapılmıştır.  
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Taşer Sanat Merkezi’nde "Girişimci 
Kadınlar Konuşuyor Söyleşisi” 
düzenlenmiştir. Söyleşiye Burçin 
Cepkenli Önder / İzmir Ekonomi Üni. 
MYO Müdürü "Peki Neden 
#burçinhocavekızları ?" başlığı ile; 
Zeynep Akçasız “Yeni Nesil Kadın 
Sağlığı Platformu Triwi” başlığı ile; 
Açelya Baç / Genç Liderler ve 
Girişimciler (JCI) Derneği İzmir Yönetim 
Kurulu Başkanı "İş'te Dijital Kadınlar" 
başlığı ile; Asuman Sarıgöl / Yaşam Kolaylaştırıcı "Geleceği İnşa Eden Kadınlar" başlığı ile 
katılım sağlamıştır. 
 
• 23 Mart 2022 tarihinde Mavibahçe 

AVM Cumhuriyet Mahalle Merkezi 
kursiyerleri ile Bergen filmi izlemi 
gerçekleştirilmiştir.  

 

 

 

 
• Anne Çocuk Eğitim Vakfı (AÇEV) iş birliği ile babaların çocuk gelişiminde ve bakımında 

sorumluluk üstlenmeleri, çocukları ile sağlıklı ilişki kurmalarının sağlanması için 30 Mart 
2022- 5 Nisan 2022 tarihlerinde baba farkındalık atölyesi düzenlenmiştir. 

 

• 11 Nisan 2022 tarihinde Karşıyaka95 
kapsamında Karşıyaka Belediyesi Meclis 
Salonu’nda  Prof. Dr. Feyza Çorapçı, 
Boğaziçi Üniversitesi Psikoloji Bölümü ve 
Uzm. Psikolog Hande Benveniste, 
Boğaziçi Üniversitesi Bebek95 Birimi 
tarafından belediye personellerine “Erken 
Çocukluk Farkındalık Semineri” Personel 
Eğitimi düzenlenmiştir. 

 

 

• 23 Nisan Çocuk Bayramı etkinlikleri kapsamında Karşıyaka Çocuk Belediyesi 
tarafından katılımı ile 23 Nisan Çocuk Şenliği yürüyüşü gerçekleştirildi. 23 Nisan 2022 
tarihinde Tay Park Çocuk Spor Şenliği’ne destek verildi. 
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• 29 Nisan 2022 tarihlerinde 
müdürlük personeli Ebe Simge 
Kamalı tarafından anne sütü 
atölyeleri düzenlenerek,  annelere 
anne sütü ve emzirmenin önemi; 
kadın ruh sağlığı ve meme reddi 
konularında bilgi verilmiştir. 

 

 

 

• 10 Mayıs 2022, 13 Mayıs 2022, 26 Mayıs 2022 tarihlerinde Atakent Ahmet Taner Kışlalı 
Rekreasyon Alanı ve İsmail Hakkı Tonguç Eğitim Merkezi’nde Uzman Klinik Psikolog 
Simge Bulunmaz eşliğinde, sınava hazırlanan çocuklara yönelik “Sınav Kaygısı” semineri 
gerçekleştirildi. 

 
• 23 Mayıs 2022 tarihinde Nergis 

Mahalle Merkezi’nde ve 15 Haziran 
2022 tarihinde Cumhuriyet Mahalle 
Merkezi’nde yıl boyunca yapılan 
çalışmalar sergilenmiştir. Ayrıca 
İnönü Mahalle Merkezi’nde 26 Mayıs 
2022 tarihinde yıl boyunca devam 
eden bağlama kursuna katılım 
sağlayan kursiyerlerin hem çalıp hem 
de söylediği Hikmet Şimşek Kültür 
Merkezi’nde “Sazlı Sözlü Halk 
Müziği” konseri düzenlemiştir. 

 
• Ayrıca 7 Haziran 2022 Aşçılık Kursu Yıl Sonu Sunumu,15 Haziran 2022 Cumhuriyet 

Mahalle Merkezi Dikiş Kursu Yıl Sonu Defilesi ve 16 Haziran 2022 tarihlerinde Pastacılık 
Kursu Yıl Sonu Sunumu Bülent Ecevit Kültür Merkezi’nde düzenlenmiştir.  
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Piknik Alanı “Babamla Bir Gün” 
Babalar Günü Etkinliği düzenlenmiştir. 

 

 

 

 

 

• 7 Temmuz 2022 Tay Park Kadın Gücü Derneği iş 
birliği ile Cumhuriyet Mahallesi’nden çocuklar ve 
velilerin katılımı ile etkinlik yapılmıştır. 

 

 

 

 

 

• 28 Temmuz / 4 Ağustos / 11 Ağustos 
tarihlerinde Bülent Ecevit Kültür Merkezi’nde baba 
olmaya hazırlanan ve yeni baba olmuş (erkeklerin 
yeni rollerine alışırken anne ve bebeğin duygusal 
gereksinimlerine dair empati ile içgörü 
geliştirmeleri, yeni doğan bebek bakımı, annenin 
lohusalık dönemi ev kazalarına dair önleyici 
tedbirleri konularında Uzman Klinik Psikolog Simge 
Bulunmaz, Sosyal Hizmet Uzmanı Esra Avlağı ve 
Ebe Simge Kamalı tarafında destekleyici eğitim 
verilmiştir. 

 

• 2-10 Eylül 2022 tarihleri arasında İzmir Enternasyonal Fuarı alanında geri dönüşüm 
oyuncak atölyeleri, sokak oyunları ve yüz boyama etkinlikleri yapılmıştır. 
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• 18 Eylül 2022 tarihinde Karşıyaka Sahilinde Süslü Kadınlar Bisiklet Turu 
düzenlenmiştir. 

 

• 5 ve 7 Ekim 2022 tarihinde Karşıyaka 
Çarşısı’nda 1-7 Ekim Emzirme Haftası 
sebebiyle farkındalık ve bilgilendirme 
standı açıldı.  
 

 
 
 

 
• 5 Ekim 2022 tarihinde Sancar Maruflu 
Sivil Toplum Yerleşkesi’nde Eşit Yaşam 
Derneği Başkanı Nazik IŞIK tarafından 
toplumsal cinsiyete duyarlı bütçeleme 
konusunda personel bilgilendirme toplantısı 
düzenlenmiştir. 

 

 

 

• 12 Ekim 2022 tarihinde Bülent Ecevit 
Kültür Merkezi’nde kadın sağlığı 
söyleşileri kapsamında, Op. Dr. Feray 
Güvenal tarafından kadın sağlığı ve 
taramalar konulu bilgi toplantısı 
düzenlendi. 

 

• 21 Ekim 2022 tarihinde Karşıyaka 
Zübeyde Hanım Nikah Sarayı’nda Uzm. 
Dr. Feray Saraçoğlu ile “Meme Kanseri ve Erken Tanı” ve Op. Dr. Gülden Ballı ile 
“Meme Kanserinde Cerrahi Tedavi” söyleşileri gerçekleştirilmiştir. 
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tarihinde Bostanlı 
Zühtü Işıl 
Meydanı’nda 
Çocuklar İçin 2. El 
Pazarı 
düzenlenmiştir. 

 

 

 

• 4-5-6 Kasım 2022 tarihlerinde Bostanlı Zühtü 
Işıl Meydanı’nda Sonbahar Çiçek Pazarı 
düzenlenmiştir. 

 

 

 

 

 

 

• 12 Kasım 2022 tarihinde Meclis Salonu’nda 
Çocuk Belediyesi Başkanlık ve Yönetim Kurulu 
Seçimi yapılmıştır. 

 

 

 

• 20 Kasım 2022 tarihinde Meclis Salonu ve İnsan Hakları Anıtı’nda Çocuk Belediyesi 
Genel Kurulu ve Dünya Çocuk Hakları Günü 
Etkinliği düzenlenmiştir. 
• 22 Kasım 2022 tarihinde Meclis Salonu’nda 
İlçe Emniyet Müdürlüğü ile birlikte Kadın Destek 
(KADES) personel bilgilendirme toplantısı 
yapılmıştır. 

 

•      25 Kasım 2022 tarihinde Bülent Ecevit 
Kültür Merkezi’nde Kadına Yönelik Şiddete Karşı 
Uluslararası Mücadele Günü Söyleşisi,  “Kadın 
Hakları” başlığı ile İzmir Barosu Av. N. Ece Uncu 
Danyıldız; “Öz Sevgi, Öz Farkındalık” başlığı ile 
Yaşam Koçu Ayşegül Simurg Yeşilçimen ve 
Mindfulness Eğitmeni ve Terapisti Sibel Tuncel’in katılımları ile gerçekleştirildi.  
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• 13 Aralık 2022 tarihinde Bülent Ecevit Kültür 
Merkezi’nde Kadının İnsan Hakları Eğitim 
Programı (KİHEP)  Sertifika Töreni, Kadın ve 
Aile Hizmetleri Müdürlüğü personeli  Sosyolog 
Sera Köroğlu Belen tarafından düzenlenmiştir. 

 

 

 

• 16 Aralık – 2 Ocak tarihinde Bostanlı Zühtü Işıl Meydanı’nda Yeni Yıl Pazarı 
düzenlenmiştir. 

 
 

• 23 Aralık 2022 tarihinde Ali Rıza Bodur Eğitim Merkezi’nde “Anne Sütünü 
Konuşuyoruz” söyleşisi İKÇÜ Tıp Fak. Halk Sağlığı ABD Öğretim Görevlisi Doç. Dr. Asya 
Banu Babaoğlu, Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Uzmanı Uzm. Dr. Perçem Bosnalı ve 
Diyetisyen / Emzirme Danışmanı Yasemin Tangören Öztürk tarafında verilmiştir. 
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KÜLTÜR SANAT VE 
SPOR

Kentin kültür, sanat ve spor yaşamını zenginleştirerek 
halkın yaşam kalitesini arttırmak.

• Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü
• Spor İşleri Müdürlüğü

• Belediye Orkestra Müdürlüğü
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Karşıyaka Belediyesi’ne ait Ahmet Piriştina Kültür Merkezi Kütüphanesi, 80. Yıl 
Cumhuriyet Kütüphanesi, Hasan Ali Yücel Kütüphanesi, Bülent Ecevit Kültür Merkezi 
Kütüphanesi, Görme Engelliler Kütüphanesi, Homeros Büyüktanır Kütüphanesi, İsmail Cem 
Kültür Merkezi Kütüphanesi, Cihat Kora Kütüphanesi, Veli Lök ve Rasime Şeyhoğlu 
Kütüphanesi, Latife Hanım Köşkü Kitaplığı, Yaşar Aksoy Kitaplığı ve 2022 yılında açılan 
Hidayet Karakuş Kütüphanesi dahil, toplam 10 kütüphane ve 2 kitaplık ile hizmet 
vermektedir.  

 

Kütüphanelerimize kayıtlı üye sayısı 3.827, kütüphanelerimizdeki toplam kitap sayısı 
35.032, toplam ziyaretçi sayısı 37.254’tür. Ayrıca kütüphanelerimizden 14.898 adet ödünç 
kitap alımı yapılmıştır.  

Karşıyaka Belediyesi Hamza Rüstem Fotoğraf 
Evi Özel Müzesi, bu yıl 3.085 kişi tarafından ziyaret 
edilmiştir.  

 

 

24 Ocak 2022 Adalet ve Demokrasi 
Haftası Etkinlikleri kapsamında Uğur Mumcu 
Büst Açılışı ve Anma Etkinliği düzenlenmiştir.  

                                   

 

28 Ocak 2022 tarihinde Karşıyaka’nın Cumhuriyet Dönemi ilk belediye başkanı Fikri 
Altay’ın büst açılışı gerçekleşmiştir.  

4-5 Şubat 2022 tarihlerinde Toplumsal Düşünce Günleri etkinliği kapsamında paneller, 
sunumlar, tiyatro gösterileri ve konser etkinliği düzenlenmiştir.  

4 Şubat 2022 tarihinde şiirleri, yazıları ve romanlarıyla edebiyatseverlerin gönlünde 
taht kuran şair, romancı, deneme yazarı, edebiyat eleştirmeni ve düşünür Veysel Çolak’ın 
ismi Bahçelievler Mahallesi’nde bir parka verilirken; çocuk kitabı, roman ve radyo oyunları 
yazarı, şair ve öğretmen Karakuş’un ismi 6436 Sokak’ta bulunan parka verildi. 
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  Bu yıl 30.’su düzenlenen Uluslararası 
Karşıyaka Çocuk Festivali’ne 7 ülkeden toplam 103 
çocuk ve 32 yetişkin katılım sağlamıştır. 19-23 Nisan 
2022 tarihleri arasında Karşıyaka’nın farklı birçok 
noktasında gösteriler yapılarak 23 Nisan Ulusal 
Egemenlik ve Çocuk Bayramı kentimizde coşkuyla 
kutlanmıştır.  
 

 
  
  9 -23 Mayıs 2022 tarihleri arasında kentin 
sanatla ilişkisini güçlendirmek ve sokakların estetik 
dokusunu zenginleştirmek amacıyla “Uluslararası 
Karşıyaka Duvar Resmi Çalıştayı” düzenlenmiştir. 
Çalıştay kapsamında Karşıyaka’da bulunan 8 farklı 
yapının duvarlarına 8 sanatçı tarafından uygulamalar 
yapılmıştır.  

 

                                                                              

 

 

 

 

Dünya Çevre Günü’nde ünlü yönetmen, oyuncu 
ve senarist Müfit Can Saçıntı Karşıyakalılar ile 
buluşarak, “İtiraz Ediyorum” adlı canlı müzikli tek kişilik 
güldürü türündeki oyununu 5 Haziran saat 20.30’da 
Bostanlı Suat Taşer Sanat Merkezi’nde ücretsiz olarak 
sergilemiştir. 

 

  Belediyemiz, 
İzmir’in düşman işgalinden 
kurtuluşunun 100. yıl 
etkinliğini 8 Eylül 2022 
tarihinde Karşıyaka 
sahilinde yapılan görkemli 
bir kortej ile başlatmıştır. 
Anıt’ta gerçekleşen “2022 
Zeybek Tek Yürek” ile 
devam eden etkinlik, 
Karşıyakalı sevilen sanatçı Nazan Öncel’in konseriyle sonlanmıştır.  
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Hikmet Şimşek Sanat Merkezi’nde Doç. Dr. Pelin Böke, Dr. Erkan Serçe, Doç. Dr. Hasan 
Taner Kerimoğlu’nun katılımlarıyla ‘Cumhuriyet ve Karşıyaka’ adlı panel gerçekleşmiştir.  

10 Kasım Atatürk Haftası etkinlikleri kapsamında, 10 Kasım 2022 Saat 09.30’da Latife 
Hanım Köşkü Anı Evi Özel Müzesi bahçesinde ‘Atatürk Fotoğrafları Sergisi’ açılışı 
gerçekleşmiştir.       

Moderatör Funda Sakoğlu tarafından ayda iki kez 
yapılan ‘Her Kitap Bir Dünya/ Yeniden Keşfedelim’ adlı 
kitap kulübü etkinliği Çarşı Kültür Merkezi içi Behçet Akal 
Kitap Kulübü’nde gerçekleşmektedir. 

 

2003 yılından bu yana aralıksız 20 yıldır devam 
etmekte olan Karşıyaka Belediyesi Şiir Atölyesi 
çalışmaları Şair Yazar Veysel Çolak'ın yönetiminde her 
cumartesi Çarşı Kültür Merkezi’nde yapılmaktadır. Her ay 
düzenli olarak şiir etkinlikleri yapılmaktadır.  

 

Fotoğraf sanatçımız Can Yücel’in 2021 yılı içerisinde Karşıyaka izlenimlerini sunduğu 
fotoğraflarından oluşan albümü ‘Karşıyaka Fotoğraf Kataloğu 2021’ 1000 adet olarak 
bastırılmıştır. 

Karşıyaka’nın kültür ve sanat kenti kimliğini güçlendirmek amacıyla belediyemiz 
tarafından ilçeye kazandırılan Çatı Bostanlı Sergi Salonu,  ‘Ateş Çemberinde İzmir-İşgalden 
Kurtuluşa Sergisi’ ile 11 Eylül 2022 tarihinde açılmıştır.  
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Çatı Bostanlı da açıldığı tarihten itibaren her hafta çarşamba günleri farklı söyleşiler 
düzenlenmiştir. 

                             

                   

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Spor İşleri Müdürlüğü 
 

Spor İşleri Müdürlüğü; yerelde sporu yaygınlaştırmak ve yaşam biçimi haline getirmek, 
geniş kitlelere ulaşmak, spor kültürünü içselleştirmek, sporun her branşını kitlelerin erişimine 
açmak, okul ile spor arasında olumlu ilişkiler kurmak, okulun ve sporun birbirilerinin önünde 
engel olmadığını, aksine başarı ve motivasyon için şart olduğunu göstermek amacıyla 
aşağıdaki etkinlikler yapılmıştır. 

3 Şubat 2022 - Nasuh Mahruki ‘Hayat En Büyük Macera’ Söyleşisi, 4-5 Şubat  - Nasuh 
Mahruki ile Doğa Aile Kampı (Doğada Yaşam Eğitimleri) etkinliği, 20 Şubat 2022 - Karşıyaka 
Wınter Cup U12 Futbol Turnuvası etkinliği,  22 Mart 2022 - Karşıyaka –Beşiktaş Masterler 
Futbol Şöleni etkinliği, 23 Nisan 2022 - 23 Nisan Çocuk Spor Şenliği etkinliği, 15 Mayıs 2022 
- Zübeyde Hanım Koşusu etkinliği, 24 Mayıs 2022 - Bilge Çınarlar Oryantiring Eğitimi etkinliği, 
3 Haziran 2022 - Dünya Bisiklet Günü Bisiklet Yürüyüşü etkinliği, 21 Haziran 2022 - Dünya 
Yoga Günü etkinliği, 24 Haziran 2022 - Ay Yıldızın Onuruyla Kaf Sin Kaf Gururuyla (Kano ve 
Bisiklet Korteji) etkinliği, 30 Ağustos 2022 - 30 Ağustos Zafer Bayramı Kano, Kürek ve Sup 
Yarışları etkinliği, 11 Eylül 2022 -  İzmir 100. Yıl Kurtuluş Oryantiring Günleri etkinliği,18 Eylül 
2022 - Süslü Kadınlar Bisiklet Turu etkinliği, 27-29 2022 - Karşıyaka 100. Yıl Basketbol 
Turnuvası etkinliği, 4 Ekim – 26 Ekim 2022 - Birimler Arası Spor Turnuvaları etkinliği, 24-28 
Ekim 2022 - 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Ayak Tenisi Turnuvası etkinliği, 13 Kasım 2022 - 
Ata’dan Ana’ya Saygı Koşusu 
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branşta (yüzme, jimnastik, 
temel hareket eğitimi, 
voleybol, basketbol, 
atletizm, okçuluk, kano, 
bale, masa tenisi, bocce, 
Boccia, aikido, judo) 9.831 
çocuğa spor okullarında 
eğitim verilmiştir. Yıl 
boyunca eski bisikletini 
iyiliğe dönüştür etkinliği, 
sabah aktiviteleri ve sağlıklı 
yaş alma etkinliği 
düzenlenmiştir. Haziran, 
Temmuz, Ağustos ve Eylül 
aylarında Bisiklet Bilmeyen Kadın Kalmasın etkinliği; Haziran ayının her hafta sonunda Yaz 
Spor Günleri düzenlenmiştir. 
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Belediye Orkestra Müdürlüğü 
 

2022 yılında Belediye Bandosu, Belediye Tiyatrosu, Karşıyaka Belediye Oda 
Orkestrası (Koda), halk oyunları ve koro ekipleri ile kursiyerler, Müdürlüğümüze bağlı kültür 
merkezleri olan Suat Taşer Sanat Merkezi, Ziya Gökalp Kültür Merkezi, Hikmet Şimşek Sanat 
Merkezi, Ahavat Şalom Sinagog Binası ve belirlenen tüm alanlarda eğitim, konser, etkinlik, 
dinleti ve gösterilerine devam etmişlerdir. 
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yılında, başta Karşıyaka olmak 
üzere İzmir’in ilçelerinde 
konserlerde, etkinliklerde, 
festivallerde, açılışlarda ve 
anma törenlerinde toplam 169 
görevde bulunmuştur. 

 

 

 

• Karşıyaka 
Belediyesi Oda 
Orkestrası (KODA): 
Sanatçılarımız 
çalışmalarını Hikmet 
Şimşek Sanat 
Merkezi’nde 
yapmakta olup, her ay 
düzenli olarak 
konserler 
vermektedir. Konuk 
solist sanatçılarımızın, 

şeflerimizin ve takviye sanatçılarımızın da eşlik ettiği 18 adet konserimiz gerçekleştirilmiştir. 
 
• Kurslarımız; 2022 yılında 2.846 kişi kurslarımızdan faydalanmıştır. Piyano, keman, ud 

kurslarımız ve Türk Sanat Müziği, Türk Halk Müziği, Çok Sesli Koro, Çocuk ve Gençlik 
Korolarımız, Karşıyaka Halk Eğitim Merkezi iş birliği ile yapılmaktadır.                                                                               

 Bağlama, gitar, ritim, mey, yaratıcı drama ve halk oyunları kurslarımız hafta içi her gün 
devam etmektedir. 

v Bağlama, Ritim, Mey ve Gitar Kurslarımız: Kursiyerlerimiz haftada bir gün 45 dakika 
eğitim almaktadır. 

v Yaratıcı Drama Kursu: Kursiyerlerimiz 5-14 yaş arasındaki öğrencilerden 
oluşmaktadır. Özgüven oluşturma, toplum içinde konuşabilme, kendini ifade 
edebilme, kişisel becerilerini arttırma gibi olumlu etkileri olan drama kursumuz devam 
etmektedir. 

v Piyano ve Keman Kursu: Bireysel kurslar olup, öğrenci ve öğretmenin birebir 30 
dakika haftada bir gün ders yaptığı kurslarımızdır. 

v Ud Kursu: Yetişkin kursiyerlerimizin eğitim aldığı ud kursumuz haftada bir gün 45 
dakikalık dersler şeklindedir. 

v Tiyatro Kursu: 2022 yılında tiyatro kursumuz Adını Sen Koy, Açık Denizde, Fosforlu 
Cevriye, Fırtına, Yanık Zaman Madımak ve Güzel ve Çirkin sahnelemiştir. 

v Halk Oyunları Kursu: Hafta içi eğitim veren kursumuz 1.460 kişiye 2022 yılında yöresel 
halk oyunları eğitimi vermiştir. 8 Eylül 2022 tarihinde 2.022 kişi ile 9 Eylül İzmir’in 
kurtuluşunun 100. yılı etkinliğini yapmış ve 15 ayrı etkinlikte görev almıştır. 
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• Korolar 

v Türk Sanat Müziği Korosu:  Her yıl eylül ayında yapılan seçmelere katılarak belirlenen 
koristlerimizle çalışmalarına başlayan koromuz, Ahavat Şalom Sinagog Binası’nda salı 
ve perşembe günleri,  19.30 -21.30 saatleri arasında çalışmalarını yapmaktadır 

v Türk Halk Müziği Korosu: Her yıl eylül ayında yapılan seçmelere katılarak belirlenen 
koristlerimizle eylül ayında başlayan koro çalışmalarımız Ahavat Şalom Sinagog 
Binası’nda çarşamba ve cuma günleri,  19.00 -21.00 saatleri arasında yapılmaktadır. 

v Çok Sesli Koro, Gençlik Korosu ve Çocuk Korosu: Her yıl eylül ayında yapılan 
seçmelere katılarak belirlenen koristlerimizle Ahavat Şalom Sinagog Binası’nda 
pazartesi ve cumartesi günleri çalışmalarını yapan koro gruplarımızda her yaştan 
kursiyerimiz bulunmaktadır. 

 2022 yılında korolarımız 13 adet konser 
vermiştir. 

 

 

 

 

 

 

 

2022 yılında Belediye Orkestra Müdürlüğü bünyesinde Koda, tiyatro, korolar, bando 
ve halk oyunları etkinlik ve konserlerimiz dışında yapılan etkinlikler: 

• Gülsin Onay Piyano Resitali 
• Bilge Çınarlar Moral Konseri 
• Bilge Çınarlar Birkan Balcı Yılsonu Konseri 
• Hıdırellez Şenliği Roman Ateşi 
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• Yalın Çal ve Mahzen Konseri 
• Orhan Kemal Murtaza Tiyatro Oyunu 
• Hırsız Tiyatro Oyunu 
• Git Gel Dolap Tiyatro Oyunu 
• Zeki Müren Anma Etkinliği 

 
• İzmir Meşk Musiki Topluluğu Konserleri 
• İlk Kurşun Hasan Tahsin Tiyatro Oyunu 
• Bir Umut Var Çocuk Tiyatro Oyunu 
• Bahar Komedyası Tiyatro Oyunu 
• Mahalle Şenlikleri 
• Sokak Senin Yaşamı Sokağa Taşıyoruz Etkinlikleri 
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Genel Yönetim Faaliyet Bilgileri 
 

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 
 

Sosyal belediyecilik anlayışıyla vatandaşlara gerekli hizmeti sunmak amacıyla 
05.03.2013 tarih 48 No’lu Meclis Kararı ile kurulan bütçe içi işletmemiz 2022 mali yılında; 
etkinlik organizasyonlardan, Yamanlar Gençlik Merkezi, Yamanlar Piknik Alanı, Mustafa 
Kemal Kafe, Medikal Kafe, Zühtü Işıl Kafe, Zübeyde Hanım Kafe, Uğur Mumcu Kafe, Nergis 
Park Kafe, Hizmet Binası Çay Ocağı, Latife Hanım Köşkü Kafe, Meyve Bahçesi Kafe, Yeşil 
Köşk Kafe, Şantiye Çay Ocağı, Fikri Altay Kafe, 100.Yıl Kafe, Anıt Çay Bahçesi, Yüksek Vadi 
Kafe, Türkan Saylan Kız Öğrenci Konukevi, Mustafa Kemal Kız Öğrenci Konukevi, Mustafa 
Kemal Erkek Öğrenci Konukevi, Katlı Pazar Yeri WC, Suat Taşer WC, Fikri Altay WC, Bostanlı 
Pazar Yeri WC, Anıt Çay Bahçesi WC, Deniz Baykal Kültür Merkezi, Ahmet Piriştina Kültür 
Merkezi, Bostanlı Suat Taşer Kültür Merkezi, Ziya Gökalp Kültür Merkezi, Hikmet Şimşek 
Kültür Merkezi, Çarşı Kültür Merkezi Asfalt Plent ve GES-1, GES-2 tesislerinden yurt içi 
satışlarda 14.703.305,73 TL net hasılat elde etmiştir. 

 

Yamanlar Gençlik Merkezi  
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kortları, voleybol, futbol, basketbol ve golf sahaları ile yüzme havuzunu barındırıyor. 
1.200 kişilik amfi tiyatronun da yer aldığı tesis, 14 odalı misafirhanesi, bungalovları ve 
200 kişi kapasiteli çadır alanıyla misafirlerine eşsiz güzellikteki doğanın içinde 
konaklama imkanı tanıyor.  

 

Yamanlar Piknik Alanı 

 
 

• Karşıyaka’ya 3 kilometre mesafede, modern bir ortamda doğayla iç içe vakit geçirme 
olanağı sağlayan piknik alanı, 65 dönüm arazi üzerine kurulmuştur. Alanda kafeterya, 
sabit mangallar, çeşmeler, umumi tuvaletler ve yangın dolapları yer almaktadır. 

 

Mustafa Kemal Erkek Öğrenci Konukevi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Mustafa Kemal Atatürk Karşıyaka Spor Salonu içerisinde yer alan Kent Konuk Evi, 
erkek öğrenci konukevi olarak düzen alınmış ve 2021-2022 öğretim yılı için 20 
öğrenciyi misafir etmektedir. 
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Mustafa Kemal Mahallesi Kız Öğrenci Konukevi 
 

• Mustafa Kemal Mahallesi’nde bulunan engelli merkezi düzenlenerek 27 kişilik kız 
öğrenci konukevi olarak hizmete girmiştir. Mutfağı ve çalışma alanları ayrı olarak 
düzenlenen konukevinden 2021-2022 öğretim yılından itibaren hizmet vermeye 
başlamıştır. 

 

Türkan Saylan Kız Konukevi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
• Konukevi, üniversite eğitimi için İzmir’e gelen kız öğrencilerin kaliteli, güvenli ve 

konforlu bir ortamda uygun fiyatla barınması amacıyla hizmet vermektedir. Beş katlı 
binada 2’şer kişilik 24 oda, bilgisayarlı etüt odaları, yemekhane, çamaşırhane ve 
dinlenme odaları yer almaktadır. 24 saat güvenlikle korunan konukevi, revir ve 
sığınağın yanı sıra doğalgazlı merkezi sistem ısıtma ve internet imkânlarına sahiptir. 

 
 

Güneş Santrali (Güneş Tarlası) 1 ve 2 

• Yenilenebilir enerji kaynaklarının 
kullanımını yaygınlaştırmak isteyen 
Karşıyaka Belediyesi, Örnekköy 
Mezarlığı’nın üst kısmında yer alan, 
belediyeye ait 30 dönümlük alanda 
Güneş Tarlası Projesi’ni 2014 yılında 
tamamlanmıştır. Buna ilave olarak 2021 
yılında 990kWe üretim sağlayan 2. kısım 
yapımını tamamlayarak hizmete 
alınmıştır. 
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• Bostanlı'da yeşilin kucakladığı, Uğur 
Mumcu Parkı içinde yer alan tesis, bölge 
halkının bir araya gelerek keyifli vakit 
geçirmesine olanak sunmaktadır. 

 
 
 
 
 

Zübeyde Hanım Park Kafe 

• Ülkemizin kurucusu önderimiz Mustafa 
Kemal Atatürk’ün annesi Zübeyde Hanım’ın 
kabrinin bulunduğu park içerisinde 
bulunmaktadır. Parka ailelerin daha çok 
gelmesini sağlamak için havuz üzerine çay 
bahçesi kazandırılmıştır. 
 

Mustafa Kemal Kafe 

• Mustafa Kemal Mahallesi, Barış Fidanları 
Genç Fidanlar Parkı içerisinde bulunan 
kafeterya çevredeki vatandaşların keyifli 
zaman geçirilmesine olanak sunmuştur. 
 

 

Girne Yeraltı Otoparkı  

• Bahriye Üçok ve Girne bulvarlarının kesiştiği noktada, eski Lunapark alanının altındaki 
yeraltı otoparkı 90 araç kapasitesi ile abone ve günlük kullanımlar için hizmet 
vermektedir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U

157

 

 

 

 

  TESİS ADI GELİR 
TOPLAMI                                                  

TOPLAM GIDA 
GİDERİ                                                 

TOPLAM GENEL 
GİDERLER                                              

770-740-264-255 

GİDER 
TOPLAMI                                                    GELİR-GİDER 

  İşletme ve İştirakler Merkez Gelir-Gider 0,00 0,00 256.022,88 256.022,88 -256.022,88 

1 Etkinlik Organizasyon 
(Protokol,Bld.Birimleri) 478.321,76 431.034,21 0,00 431.034,21 47.287,55 

2 Yamanlar Gençlik Merkezi 461.619,34 118.288,48 532.547,84 650.836,32 -189.216,98 

3 Yamanlar Piknik Alanı 94.411,63 2.657,34 458.017,54 460.674,88 -366.263,25 

4 Mustafa Kemal Kafe 125.838,18 51.175,03 16.042,52 67.217,55 58.620,63 

5 Medikal Kafe (Kapalı) 0,00 0,00 10.619,52 10.619,52 -10.619,52 

6 Zühtü Işıl Kafe 163.029,57 132.074,96 6.051,90 138.126,86 24.902,71 

7 Zübeyde Hanım Kafe 952.333,54 356.747,02 89.571,04 446.318,06 506.015,48 

8 Uğur Mumcu Kafe 284.284,20 104.350,31 17.608,81 121.959,12 162.325,08 

9 Nergis Park Kafe 408.257,64 155.957,64 64.478,74 220.436,38 187.821,26 

10 Hizmet Binası Çay Ocağı 259.786,72 250.201,50 9.859,38 260.060,88 -274,16 

11 Latife Hanım Köşk Kafe 2.385.149,47 1.309.331,20 394.308,63 1.703.639,83 681.509,64 

12 Meyva Bahçesi Kafe (Kapalı) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

13 Yeşil Köşk Kafe 1.148.045,72 543.244,87 93.309,53 636.554,40 511.491,32 

14 Şantiye Çay Ocağı 220.950,71 173.668,50 9.270,31 182.938,81 38.011,90 

15 Fikri Altay Kafe 175.624,22 75.947,58 43.000,00 118.947,58 56.676,64 

16 Yüksek Vadi 50.949,57 45.291,71 124.632,53 169.924,24 -118.974,67 

17 Anıt Çay Bahçesi (4 ay) 561.289,61 252.261,76 24.939,98 277.201,74 284.087,87 

18 100.Yıl Kafe 772,22 651,63 0,00 651,63 120,59 

19 Güneş Enerji Santrali 1 1.170.963,46 0,00 309.182,94 309.182,94 861.780,52 

20 Güneş Enerji Santrali 2 2.799.357,47 0,00 654.147,88 654.147,88 2.145.209,59 

21 Girne Yer Altı Otoparkı 285.325,98 0,00 6.225,27 6.225,27 279.100,71 

22 Mavişehir Otoparkı (Kapalı) 10.630,42 0,00 0,00 0,00 10.630,42 

23 Mustafa Kemal Erkek Öğr. Konukevi 87.822,98 0,00 8.710,94 8.710,94 79.112,04 

24 Mustafa Kemal Kız Öğr. Konukevi 108.242,41 0,00 26.657,02 26.657,02 81.585,39 

25 Türkan Saylan Kız Öğr. Konukevi 171.592,35 0,00 241.367,73 241.367,73 -69.775,38 

26 Deniz Baykal Kültür Merkezi 10.500,00 0,00 0,00 0,00 10.500,00 

27 Ahmet Priştina Kültür Merkezi 30.121,30 0,00 0,00 0,00 30.121,30 

28 Bostanlı Suat Taşer Kültür Merkezi 1.144.721,56 0,00 0,00 0,00 1.144.721,56 

29 Ziya Gökalp Kültür Merkezi 10.913,83 0,00 0,00 0,00 10.913,83 

30 Hikmet Şimşek Kültür Merkezi 42.948,29 0,00 0,00 0,00 42.948,29 

Yıllık Gelir-Gider Tablosu
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31 Çarşı Kültür Merkezi 4.750,00 0,00 0,00 0,00 4.750,00 

  Dükkan 35 (Kapalı) 0,00 0,00 8.743,86 8.743,86 -8.743,86 

32 Asfalt Plent Tesisi 885.328,71 0,00 194.000,00 194.000,00 691.328,71 

33 Katlı Pazar WC 41.630,51 0,00 5.850,96 5.850,96 35.779,55 

34 Suat Taşer WC 8.437,28 0,00   0,00 8.437,28 

35 Fikri Altay WC 659,30 0,00 440,00 440,00 219,30 

36 Anıt Çay Bahçesi WC (4 ay) 7.855,93 0,00 131.821,90 131.821,90 -123.965,97 

37 Bostanlı Pazar Yeri WC 110.839,85 0,00 9.274,52 9.274,52 101.565,33 

  TOPLAM 14.703.305,73     7.749.587,91 6.953.717,82 

 

NOT:6.953.717,82,TL  953 HESABA  GELİR OLARAK KAYDEDİLMİŞTİR
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Yazı İşleri Müdürlüğü 
 

Resmi kurumlardan ve vatandaşlardan gelen tüm yazışmalar EBYS sistemi üzerinden 
kayıt altına alınıp, ilgili birimlere havale edilerek işleme alınması sağlanmaktadır. İlgili 
birimlerce işlem yapıldıktan sonra verilen cevap yazıları toplanıp tek cevap altında ilgilisine 
gönderilmektedir. KEP (Kayıtlı Elektronik Posta) sistemi ile gönderilen resmi yazışmalar EBYS 
üzerinden kayıt altına alınmaktadır. Belediyemizin tüm posta işlemleri birimimiz tarafından 
yürütülmektedir. Evrak kayıt sistemimizde 2022 yılı için 26.110 kayıt bulunmaktadır. 

Meclis: Belediye Meclisimiz ve Belediye Başkanı ile birlikte 38 üyeden oluşmaktadır. 
Belediye Meclisimizin aylık toplantılarında görüşülmek üzere Belediye Başkanı tarafından 
Meclis’e havalesi yapılan önergeler, komisyonlardan gelen raporlarla birlikte düzenlenerek 
Meclis gündeminin oluşturulması sağlanmaktadır. 24 adet olağan toplantı gündemi, kanun 
ve yönetmeliklerde belirtilen süre ve yöntemlerle Meclis Üyelerine tebliğ edilip, kamuoyuna 
duyurulmuştur. 2022 yılı içerisinde 284 adet Meclis Kararı alınmıştır. 

Encümen: Belediye Encümenimiz her salı ve perşembe günü toplanmakta olup, acil 
durumlarda ihtiyaç olması halinde ayrıca toplanmaktadır. Encümen, başkan vekili, 3 
bürokrat, 3 meclis üyesinden oluşmaktadır. Belediye Başkanı tarafından Encümen’e havalesi 
yapılan önergeler ile Encümen gündemi hazırlanmakta, gündem maddeleri Encümen üyeleri 
tarafından görüşülerek karara bağlandıktan sonra Müdürlüğümüze işlem yapılmak üzere 
gönderilmektedir. 2022 yılı içerisinde yapılan Encümen toplantılarında 1.962 adet karar 
alınmıştır. 

 
Hukuk İşleri Müdürlüğü 
 

a) Adli Davalar 
Adli Mahkemeler nezdinde açılan hukuki ve cezai ihtilaflara ilişkin davalar ile icra 

takiplerinden müteşekkildir.  
Toplam dava sayısı       : 221 
Yargılaması devam eden dava sayısı   : 125 
Yargılaması aleyhimize sonuçlanan dava sayısı   :  33 
Yargılaması lehimize sonuçlanan dava sayısı   :  51 
Temyiz aşamasında olan dava sayısı  :   --- 
Kısmen lehte – kısmen aleyhte olan dava sayısı  :   2 
İstinaf aşamasında olan dava sayısı  :   10 
 

b) İdari Davalar 
 Belediyemizce tesis edilen idari işlem ve eylemler ile alakalı İdare Mahkemeleri ve 
Vergi Mahkemeleri rüyet olunan davalardır. Bu davalar genel olarak iptal davalar ve yargı 
davalarından müteşekkildir. 
Toplam dava       :  549 
Yargılaması devam eden dava sayısı  :  419 
Yargılaması aleyhimize sonuçlanan dava sayısı  :  19 
Yargılaması lehimize sonuçlanan dava sayısı   :  58 
Temyiz aşamasında olan dava sayısı  :  5 
Kısmen lehte – kısmen aleyhte olan dava sayısı  :  ---- 
İstinaf aşamasında olan dava sayısı  :  48 
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c) İcra Takipleri   
Toplam icra dava sayısı     : 92 
Belediyenin taraf olmadığı (3. Şahıs) birinci haciz ihbarnamesi :   1 
Bize açılan ilamsız takip infaz olan dava sayısı     : 23 
Bize açılan ilamsız takip derdest dava sayısı     : 19 
Bize açılan ilamlı  takip infaz olan dava sayısı    :  4 
Bize açılan ilamlı takip derdest dava sayısı     :   4 
Bizim açtığımız ilamlı takip infaz olan dava sayısı    : 33 
Bizim açtığımız ilamlı takip derdest dava sayısı     : 2 
Bizim açtığımız ilamsız takip infaz olan dava sayısı   : 25 
Bizim açtığımız ilamsız takip derdest olan dava sayısı   : 2                                                                                   
 
e) Mütalaalar  
Belediyemiz icracı birimlerine 14 adet hukuki görüş sunulmuştur. 
 

İLGİLİ BİRİM ADET   

Fen İşleri Müdürlüğü 1   
Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü 2   
İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü 1   

Zabıta Müdürlüğü 2   

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü 1   

Etüt Proje Müdürlüğü 1   

Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü 1   
Yapı Kontrol Müdürlüğü 2   
Belediye Orkestra Müdürlüğü 1   
Mali Hizmetler Müdürlüğü 1   
Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü 1   

 
 
Teftiş Heyeti Müdürlüğü 
 

2022 yılı içerisinde Kaymakamlık makamından gelen 7 adet konu ön inceleme 
yapılarak rapora bağlanmıştır. Ayrıca Başkanlık makamından gelen 7 adet inceleme / 
soruşturma konusu sonuçlandırılarak rapora bağlanmıştır. 251 gelen evrak, 50 giden evrak 
toplamda 313 adet evrak girişi ve çıkışı yapılmıştır. 
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Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 
 

• Karşıyaka ilçemize bağlı 27 mahalle muhtarlığımız bulunmaktadır. Muhtarlıklarımızdan 
gelen her türlü istek, talep ve şikâyetler, değerlendirilmek üzere ilgili müdürlüklere 
Muhtarlık İşleri Müdürlüğü tarafından iletilmekte;  gelen cevaplar muhtarlarımızla 
paylaşılmaktadır. Muhtarlarımızla iletişimimiz telefon ve whatsapp gruplarımızdaki 
yazışmalarla anlık sağlanmaktadır. 

• Muhtarlık İşleri Müdürümüz ve bir personelimiz tarafından muhtarlıklarımıza düzenli 
olarak ziyaretler yapılmaktadır. Muhtarlıklarımıza haftalık olarak çıkan Gazete 
Karşıyaka düzenli dağıtılmaktadır. 

• Belediye Başkanımız tüm muhtarlarımızla ilçemiz sorunlarına en hızlı ve etkin çözümü 
bulmak ve uygulamak üzere toplantılar yapmaktadır. 

• 19 Ekim 2022 tarihinde Muhtarlar Günü nedeniyle gerçekleştirilen Kaymakamlık töreni 
sonrasında Belediye Başkanımız muhtarlarımız için Kent Balık Restoran’da kahvaltı 
düzenlemiştir. 

 
Muhtarlarımızın Hizmet Dökümü 
 

Mahalleler İşlem 
Bekleyen Sonuçlanan 

İletilen 
Toplam 
Talep 

Aksoy 5 66 71 
Alaybey 9 48 57 
Atakent 2 27 29 
Bahariye 5 27 32 
Bahçelievler 6 50 56 
Bahriye Üçok 6 17 23 
Bostanlı 23 182 205 
Cumhuriyet 2 40 42 
Dedebaşı 12 80 92 
Demirköprü 8 90 98 
Donanmacı 5 50 55 
Fikri Altay 2 7 9 
Goncalar 7 86 93 
İnönü 3 38 41 
Latife Hanım   5 5 
Mavişehir 3 19 22 
Mustafa Kemal 13 184 197 
Nergiz 6 42 48 
Örnekköy 42 174 216 
Sancaklı 1 7 8 
Şemikler 16 59 75 
Tersane 4 61 65 
Tuna 2 17 19 
Yalı 43 373 416 
Yamanlar   2 2 
Zübeyde Hanım 18 178 196 

Genel Toplam 243 1929 2172 
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6.Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 
 

Karar organları ve başkanın görev, yetki ve sorumlulukları ile örgüt işlevleri 5393 sayılı 
Belediye Kanunu’nda olduğu gibidir. Karar ve icra makamı olan Başkanlık makamının norm 
kadroya uygun yeni yapılanmasında 7 Başkan Yardımcılığı, İnsan Kaynakları ve Eğitim 
Müdürlüğü, Mali Hizmetler Müdürlüğü, Yazı İşleri Müdürlüğü, Fen İşleri Müdürlüğü, Park ve 
Bahçeler Müdürlüğü, Destek Hizmetleri Müdürlüğü, İmar ve Şehircilik Müdürlüğü, Plan ve 
Proje Müdürlüğü, Emlak İstimlâk Müdürlüğü, Yapı Kontrol Müdürlüğü, Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü, Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü, Veteriner İşleri Müdürlüğü, Sağlık İşleri 
Müdürlüğü, Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü, Temizlik İşleri Müdürlüğü, Zabıta Müdürlüğü, 
Hukuk İşleri Müdürlüğü, Teftiş Kurulu Müdürlüğü, Çevre Koruma ve Kontrol Müdürlüğü, Özel 
Kalem Müdürlüğü, Spor İşleri Müdürlüğü, Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü, Bilgi 
İşlem Müdürlüğü, İşletme ve İştirakler Müdürlüğü, Etüt ve Proje Müdürlüğü, Kentsel Tasarım 
Müdürlüğü, Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü, Arşiv Müdürlüğü, Muhtarlık İşleri Müdürlüğü, 
Belediye Orkestra Müdürlüğü, Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, Tesisler Müdürlüğü, 
Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü, İklim Değişikliği Müdürlüğü, Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü ve 
İç Denetim Birimi, Proje Geliştirme Birimi, Vatandaş Katılım Birimi olarak yeniden 
yapılandırılmıştır. 

 
5018 sayılı kanunun 55. Maddesi’nde iç kontrol, idarenin amaçlarına, belirlenmiş 

politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
yürütülmesi, varlık ve kaynakların korunmasına, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak 
tutulması, mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak 
üzere idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan 
mali ve diğer kontroller bütünü olarak tanımlanmıştır. 

 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun “İç Kontrolün Amacı” başlıklı 

56. Maddesi’nde; 
a. Kamu gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
yönetilmesini, 
b. Kamu idarelerinin kanunlara ve diğer düzenlemelere uygun olarak faaliyet göstermesini, 
c. Her türlü mali karar ve işlemlerde usulsüzlük ve yolsuzluğun önlenmesini, 
d. Karar oluşturmak ve izlemek için düzenli, zamanında ve güvenilir rapor ve bilgi 
edinilmesini, 
e. Varlıkların kötüye kullanılması ve israfını önlemek ve kayıplara karşı korunmasını 
sağlamaktır denmektedir. 
5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun “Kontrolün Yapısı ve İşleyişi” başlıklı 
57. Maddesi’nde ise;  
“Kamu İdarelerinin mali yönetim ve kontrol sistemleri 
a. Harcama Birimleri 
b. Muhasebe ve Mali Hizmetler ile Ön Mali Kontrol 
c. İç Denetim’den oluşur” denmektedir. 
 
İç kontrol sisteminin oluşturulabilmesi için; 
- Mesleki değerlere ve dürüst yönetim anlayışına sahip olunması 
- Mali yetki ve sorumlulukların bilgili ve yeterli yöneticilerle personele verilmesi 
- Belirlenmiş standartlara uyulmasının sağlanması 
- Kapsamlı bir yönetim anlayışı ile uygun bir çalışma ortamının ve saydamlığın sağlanması 
bakımından ilgili idarelerin üst yöneticileri ile diğer yöneticileri tarafından görev, yetki ve 
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öngörülmüştür. 

Buna göre üst yöneticilere iç kontrol sisteminin kurulması ve gözetilmesi, iç kontrol 
sisteminin bir gereği olarak yazılı prosedür ve talimatların oluşturulması gibi her türlü 
düzenlemelerin yapılması, harcama yetkililerine ise görev ve yetki alanları çerçevesinde idari 
ve mali karar ve işlemlere ilişkin olarak iç kontrolün işleyişini sağlama sorumluluğu verilmiş 
bulunmaktadır. 

Yukarıdaki hususlar doğrultusunda 2022 yılında etkin bir iç kontrolün yürütülebilmesi 
için kurumumuzda tam olarak iç kontrol algısı oluşturulmak üzere eğitimlere başlanmıştır. 

 
 
 
D-DİĞER HUSUSLAR 
 

Tarihçe 

Karşıyaka ilçesi, İzmir Körfezi'nin kuzeyinde 50 kilometrekare bir alanda kurulmuştur. 
Yamanlar dağ grubunun güney yamaçlarını da içine alan Karşıyaka'nın doğusunda Bayraklı, 
batısında Çiğli ve kuzeyinde Menemen bulunmaktadır. Denizden yüksekliği 1 – 700 m 
arasında değişmektedir. Bostanlı, Alaybey, Nergiz gibi semtler ovada; Cumhuriyet ve 
Zübeyde Hanım gibi semtler ise yamaç arazilerde kurulmuştur. İlçe alanı içerisinde 27 
mahalle bulunmaktadır. İlçe merkez nüfusu 346.264’tür. 

Karşıyaka, eskiden Kordelya denilen bir sayfiye ve eğlence yeri olup; “Cordelio” 
adının, adı Richard Coeur de Lion olan Aslan Yürekli Rişar’dan geldiği düşünülmektedir. 
Bölge sırasıyla Lidya, Pers, Roma, Bizans ve 1081 yılında Türk Amirali Emir Çakabey 
tarafından fethedilmiş ve bundan sonra Selçukluların egemenliğine geçmiştir. Karşıyaka 
bugünkü adını, Türk komutanlarından Çakabey İzmir’i aldığında almıştır. 1865 yılına kadar 
ormanlık ve zeytinlik alanlarla kaplı olan Karşıyaka, tren yolunun geçmesi ile ilk büyümesini; 
1884’te vapur seferlerinin konulması ve bir tahta iskele yapılması ile de ikinci gelişme 
hamlesini yapmıştır. Sahil şeridine, Rum ve Ermenilerle Levanten adı verilen İngiliz, İtalyan, 
Fransız ve Hollandalı büyük tüccarlar yerleşirken; Soğukkuyu tarafına da Türkler yerleşmeye 
başlamıştır. İlçemizin en önemli tarihi miraslarından biri de Türkiye Cumhuriyeti’nin kurucusu 
Ulu Önder Mustafa Kemal Atatürk’ün annesi Zübeyde Hanım’ın kabridir. 

Karşıyaka’nın ilk Belediye Başkanı Çömezzade Hacı Mehmet Efendi, 1874’te 
Soğukkuyu Camii’ni inşa etmiş ve beldeye büyük hizmetler vermiştir. İzmir Tümen Komutanı 
Ferik Hoca Osman Paşa ise Tramvay Caddesi üzerinde Çarşı’ya doğru ikinci camiyi inşa 
etmiştir. Bu yıllarda Levantenlerin mülkiyetinde olan sahildeki evler daha çok sayfiye olarak 
kullanılır, pazar günleri kordon boyu çok kalabalık ve şenlikli olurdu. Papa Scala veya Papas 
Köyü olarak isimlendirilen Bostanlı ise Menemen’in karpuz ve kavununun boşaltıldığı, 
gemilere yüklendiği bir iskele idi. Türkler de bu yüzden bölgeye Bostanlı demişlerdir. 
Bağımsız belediye olarak 1984 yılında kurulmuş olan Karşıyaka Belediyesi’nin bu tarihten 
sonraki ilk Belediye Başkanı Nevzat Çobanoğlu’dur (1984–1988). Daha sonra Cihan Türsen 
(1989–1994), A. Kemal Baysak (1994–1999), Şebnem Tabak (1999–2004) Cevat Durak 
(2004–2014), Hüseyin Mutlu Akpınar (2015-2019) Belediye Başkanlığı görevlerinde 
bulunmuştur. Şu anki Belediye Başkanı Dr. Cemil Tugay’dır (2019–2024). 
 

20
21

 P
ER

FO
R

M
A

N
S 

PR
O

G
R

A
M

I

4



20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U

165

20
21

 P
ER

FO
R

M
A

N
S 

PR
O

G
R

A
M

I

4

AMAÇ ve HEDEFLER
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Karşıyaka Belediyesi’nin 2020-2024 yıllarını kapsayan Stratejik Planı’nda 5 stratejik 

amaç ve bu amaçları hedefleyen 18 hedef ve bu hedefleri gerçekleştirebilmek için 32 
performans hedefi yer almaktadır. Bu amaç, hedef ve performans hedefleri vizyon, misyon 
ve temel değerlerimiz çerçevesinde belirlenmiştir. 

Stratejik Amaç 1.1 Sürekli Gelişen Bir Yönetim Anlayışıyla Katılımcı, Şeffaf, Modern 
ve Güvenilir Yöntemler Sunarak Hizmet Kalitesini Yükseltmek 

Stratejik Hedef 
1.1.1 

Yönetim ve Hizmet Süreçlerinin Daha Etkin, Esnek ve Gelişime 
Açık Olarak Tüm Yönleriyle İyileştirilmesi 

Stratejik Hedef 
1.1.2 

Demokratik ve Şeffaf Bir Yönetim Anlayışının Gereği Olarak, 
Halkın Karar Alma ve Uygulama Mekanizmalarına Katılımının 
Sağlanması 

Stratejik Hedef 
1.1.3 

Değişen ve Gelişen Teknolojiye Uyum Sağlayan Çalışmalarla 
Sunduğumuz Hizmet Çeşitlilik ve Kalitesinin Arttırılması 

Stratejik Hedef 
1.1.4 

Kurum Kaynaklarının Etkin ve Verimli Kullanılmasıyla Güçlü Bir 
Mali Yapı Oluşturulması 

 

Stratejik Amaç 2.2        Yaşam Kalitesini Arttıran, Sürdürülebilir ve Sağlıklı Bir Çevre 
Anlayışıyla Hizmet Üretmek 

Stratejik Hedef 
2.2.1 

Mevcut Yeşil Alanların Korunması ve Kişi Başına Düşen Yeşil 
Alan Miktarının Arttırılması 

Stratejik Hedef 
2.2.2 

Toplumda Doğa ve Çevre Bilincinin Arttırılmasıyla Çevrenin 
Korunması, Sıfır Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi 

Stratejik Hedef 
2.2.3 

Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak Amacıyla İklim Değişikliği ve 
Etkilerinden Korunma Kapsamında Çalışmalar Yapılması 

Stratejik Hedef 
2.2.4 

Çevre Sağlığını Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratılması 
Amacıyla Hizmet Kalite ve Kapasitesinin Yükseltilmesi 

Stratejik Hedef 
2.2.5 Hayvanların Korunması ve Yaşam Kalitelerinin İyileştirilmesi 
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Stratejik Amaç 3.3         Alt ve Üst Yapısıyla Güvenli, Planlı, Kentlilerin İhtiyaçlarına Cevap 
Verebilecek, Yaşanabilir Bir Kent Oluşturmak 

Stratejik Hedef 
3.3.1 Planlı ve Sağlıklı Bir Kent Gelişiminin Sağlanması 

Stratejik Hedef 
3.3.2 

İhtiyaçlar Doğrultusunda Gerekli Düzenlemeler ve Yeni Tesisler 
Yapılması, İş Birlikleri Geliştirerek Bölgeler Arası Ekonomik 
Uyumu Sağlayacak Çalışmalar Yapılması 

  

Stratejik Amaç 4.4        Tüm Öğeleriyle Güçlü, Sağlıklı ve Güvenli Bir Toplumsal Yapı 
Oluşturacak Hizmetler Üretmek 

Stratejik Hedef 
4.4.1 

Kentte Yaşayan Her Kesimin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Hizmet 
Üretilmesi 

Stratejik Hedef 
4.4.2 

İhtiyaç Duyulan Sağlık Hizmetlerinin Geliştirilmesi ve Kalitesinin 
Arttırılmasına Yönelik Çalışmaların Yapılması 

Stratejik Hedef 
4.4.3 

Toplum Sağlığı, Refah ve Huzurunu Sağlamaya Yönelik 
Çalışmalar Yapılması 

Stratejik Hedef 
4.4.4 

Sağlıklı Bir Toplumun Temelini Oluşturan Aile Yapısını 
Güçlendirmeye Yönelik Çalışmaların Yapılması 

 

Stratejik Amaç 5.5       Kentin Kültür, Sanat ve Spor Yaşamını Zenginleştirerek Halkın 
Yaşam Kalitesini Arttırmak 

Stratejik Hedef 
5.5.1 

Karşıyaka’nın Kültür ve Sanat Hayatını Zenginleştirecek Tesisler 
ve Etkinlikler Yapılması 

Stratejik Hedef 
5.5.2 

Her Yaştan Karşıyakalıyı Spora Teşvik Edecek İmkanlar 
Sunulmasına Yönelik Çalışmalar Yapılması 

Stratejik Hedef 
5.5.3 

Karşıyaka'nın Sanat Hayatını Zenginleştirecek Etkinlikler 
Yapılması 

 

 

B-TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER 

Belediyemizin belirlediği temel ve öncelikli politikası, 5393 sayılı Belediye Kanunu ve 
diğer kanunlarla verildiği şekilde Karşıyaka’da yaşayan halkın medeni ve müşterek 
ihtiyaçlarını karşılamaktır. 
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1-Bütçe Uygulama Sonuçları 
2022 Mali Yılı Gider Bütçesi Kesin Hesap Cetveli 

EKO 
KOD 
1.Düzey 

AÇIKLAMA 

GEÇEN 
YILDAN 

DEVREDEN 
ÖDENEK 

2022 BÜTÇE 
TAHMİNİ 

EK VE 
OLAĞANÜSTÜ 

VERİLEN 
ÖDENEK 

EKLENEN  DÜŞÜLEN NET BÜTÇE 
ÖDENEĞİ 

2022 BÜTÇE 
GİDERİ 

SONRAKİ 
YILA 

DEVREDEN  

% 
ORANI 

1  PERSONEL 
GİDERLERİ 0,00  98.684.000,00  53.132.300,00  2.840.000,00  2.000,00  154.654.300,00  135.992.072,91  0,00  88 

2  

SOSYAL 
GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEV.PRİMİ GİD.  

0,00  11.795.000,00  4.777.700,00  401.500,00  0,00  16.974.200,00  14.997.037,12  0,00  88 

3  MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 159.944,57  321.157.000,00  186.140.997,00  36.440.345,80  9.935.187,70  533.963.099,67  417.515.111,17  166.556,93  78 

4  FAİZ GİDERLERİ 0,00  10.000.000,00  10.500.000,00  300.000,00  0,00  20.800.000,00  20.243.246,75  0,00  97 

5  CARİ 
TRANSFERLER 0,00  13.050.000,00  2.100.000,00  1.908.000,00  1.460.000,00  15.598.000,00  14.252.479,79  0,00  91 

6  SERMAYE 
GİDERLERİ 1.486.950,11  56.514.000,00  67.170.767,50  29.321.041,90  26.563.700,00  127.929.059,51  105.984.451,92  1.200.540,87  83 

8  BORÇ VERME 0,00  20.000.000,00  0,00  0,00  0,00  20.000.000,00  20.000.000,00  0,00  100 

9  YEDEK 
ÖDENEKLER 0,00  27.000.000,00  6.250.000,00  18.610.000,00  51.860.000,00  0,00  0,00  0,00  - 

TOPLAM 1.646.894,68  558.200.000,00  330.071.764,50  89.820.887,70  89.820.887,70  889.918.659,18  728.984.399,66  1.367.097,80     82  

 

 
 

 

 

 

PERSONEL 
GİDERLERİ; 

135.992.072,91; 19%

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUM VE 

DEV.PRİMİ GİD. ; 
14.997.037,12; 2%

MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ; 

417.515.111,17; 57%

FAİZ GİDERLERİ; 
20.243.246,75; 

3%

CARİ 
TRANSFERLER; 

14.252.479,79; 2%

SERMAYE 
GİDERLERİ; 

105.984.451,92; 
14%

BORÇ VERME; 
20.000.000,00; 

3%

YEDEK 
ÖDENEKLER; 

0; 0%

2022 MALİ YILI GİDER BÜTÇESİ ORANI

A-MALİ BİLGİLER 

1-Bütçe Uygulama Sonuçları 
2022 Mali Yılı Gider Bütçesi Kesin Hesap Cetveli 

EKO 
KOD 
1.Düzey 

AÇIKLAMA 

GEÇEN 
YILDAN 

DEVREDEN 
ÖDENEK 

2022 BÜTÇE 
TAHMİNİ 

EK VE 
OLAĞANÜSTÜ 

VERİLEN 
ÖDENEK 

EKLENEN  DÜŞÜLEN NET BÜTÇE 
ÖDENEĞİ 

2022 BÜTÇE 
GİDERİ 

SONRAKİ 
YILA 

DEVREDEN  

% 
ORANI 

1  PERSONEL 
GİDERLERİ 0,00  98.684.000,00  53.132.300,00  2.840.000,00  2.000,00  154.654.300,00  135.992.072,91  0,00  88 

2  

SOSYAL 
GÜVENLİK 
KURUMLARINA 
DEV.PRİMİ GİD.  

0,00  11.795.000,00  4.777.700,00  401.500,00  0,00  16.974.200,00  14.997.037,12  0,00  88 

3  MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 159.944,57  321.157.000,00  186.140.997,00  36.440.345,80  9.935.187,70  533.963.099,67  417.515.111,17  166.556,93  78 

4  FAİZ GİDERLERİ 0,00  10.000.000,00  10.500.000,00  300.000,00  0,00  20.800.000,00  20.243.246,75  0,00  97 

5  CARİ 
TRANSFERLER 0,00  13.050.000,00  2.100.000,00  1.908.000,00  1.460.000,00  15.598.000,00  14.252.479,79  0,00  91 

6  SERMAYE 
GİDERLERİ 1.486.950,11  56.514.000,00  67.170.767,50  29.321.041,90  26.563.700,00  127.929.059,51  105.984.451,92  1.200.540,87  83 

8  BORÇ VERME 0,00  20.000.000,00  0,00  0,00  0,00  20.000.000,00  20.000.000,00  0,00  100 

9  YEDEK 
ÖDENEKLER 0,00  27.000.000,00  6.250.000,00  18.610.000,00  51.860.000,00  0,00  0,00  0,00  - 

TOPLAM 1.646.894,68  558.200.000,00  330.071.764,50  89.820.887,70  89.820.887,70  889.918.659,18  728.984.399,66  1.367.097,80     82  

 

 
 

 

 

 

PERSONEL 
GİDERLERİ; 

135.992.072,91; 19%

SOSYAL GÜVENLİK 
KURUM VE 

DEV.PRİMİ GİD. ; 
14.997.037,12; 2%

MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ; 

417.515.111,17; 57%

FAİZ GİDERLERİ; 
20.243.246,75; 

3%

CARİ 
TRANSFERLER; 

14.252.479,79; 2%

SERMAYE 
GİDERLERİ; 

105.984.451,92; 
14%

BORÇ VERME; 
20.000.000,00; 

3%

YEDEK 
ÖDENEKLER; 

0; 0%

2022 MALİ YILI GİDER BÜTÇESİ ORANI
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2022 Mali Yılı Gelir Bütçesi Kesin Hesap Cetveli 

EKO 
KOD 1. 
Düzey 

AÇIKLAMA 
BÜTÇE İLE 

TAHMİN 
EDİLEN 

DEVREDEN 
GELİR  

2022 YILI 
TAHAKKUKU 

TOPLAM 
TAHAKKUK 

2022 YILI 
TAHSİLATI 

TAHSİLAT
TAN RED 

VE 
İADELER 

2022 YILI 
NET 

TAHSİLAT 

GELECEK 
YILA 

DEVREDEN 
TAHAKKUK 

TAHAK.
TAHSİL 
ORANI 

1  VERGİ 
GELİRLERİ 273.878.001,00  46.674.269,15  177.099.234,42  223.773.503,57  175.220.177,66  1.092.664,32  174.127.513,34  48.553.325,91  %78 

3  
TEŞEBBÜS VE 

MÜLKİYET 
GELİRLERİ 

66.985.000,00  8.009.295,09  85.506.940,72  93.516.235,81  84.623.299,89  117.134,36  84.506.165,53  8.892.935,92  %90 

4  
ALINAN BAĞIŞ 
VE YARDIMLAR 

İLE ÖZEL 
GELİRLER 

62.290.536,07  0,00  1.107.854,25  1.107.854,25  1.107.854,25  0,00  1.107.854,25  0,00  %100 

5  DİĞER 
GELİRLER 354.684.000,00  3.391.158.633,06  300.642.982,14  3.691.801.615,20  295.894.319,75  119.509,06  295.774.810,69  3.395.907.295,45  %8 

6  SERMAYE 
GELİRLERİ 92.312.000,00  0,00  19.091.042,56  19.091.042,56  13.518.294,84  4.955,96  13.513.338,88  5.572.747,72  %71 

8  ALACAKLAR-
DAN TAHSİLAT 3.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  - 

9  RED VE İADELER  
(-) -63.000,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  - 

        TOPLAM 850.089.537,07  3.445.842.197,30  583.448.054,09  4.029.290.251,39  570.363.946,39  1.334.263,70  569.029.682,69  3.458.926.305,00  %14 

 

 

 
 

 

 

VERGİ GELİRLERİ; 
174.127.513,34; 

31%

TEŞEBBÜS VE 
MÜLKİYET 
GELİRLERİ; 

84.506.165,53; 
15%

ALINAN BAĞIŞ VE 
YARDIMLAR İLE 
ÖZEL GELİRLE; 

1.107.854,25; 0%

DİĞER GELİRLER; 
295.774.810,69; 

52%

SERMAYE 
GELİRLERİ; 

13.513.338,88; 2%
ALACAKLARDAN 
TAHSİLAT; 0; 0%

RED VE İADELER (-); 
0; 0%

2022 MALİ YILI GELİR BÜTÇESİ ORANI
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FİNANSMANIN EKONOMİK SINIFLANDIRMASI 

KOD 
AÇIKLAMA 2022 YILI 

GERÇEKLEŞEN I II III IV 

1        İÇ BORÇLANMA 42.958.000,00 
1  0      İÇ BORÇLANMA   

1  0  0    İÇ BORÇLANMA   

1  0  0  0  İÇ BORÇLANMA   

1  1      TÜRK LİRASI TAHVİLLER   
1  1  0    TÜRK LİRASI TAHVİLLER   
1  1  0  0  TÜRK LİRASI TAHVİLLER   

1  1  1    TÜRK LİRASI TAHVİLLER   

1  1  1  0  TÜRK LİRASI TAHVİLLER   

1  1  1  1  İHRAÇ   

1  1  1  2  ÖDEME   

1  2      DÖVİZE ENDEKSLİ VE DÖVİZ CİNSİNDEN TAHVİLLER   
1  2  0    DÖVİZE ENDEKSLİ VE DÖVİZ CİNSİNDEN TAHVİLLER   

1  2  0  0  DÖVİZE ENDEKSLİ VE DÖVİZ CİNSİNDEN TAHVİLLER   

1  2  1    ABD DOLARI CİNSİNDEN TAHVİLLER   
1  2  1  0  ABD DOLARI CİNSİNDEN TAHVİLLER   
1  2  1  1  İHRAÇ   

1  2  1  2  ÖDEME   

1  2  1  3  KUR FARKI   
1  2  2    EURO CİNSİDEN TAHVİLLER   

1  2  2  0  EURO CİNSİDEN TAHVİLLER   

1  2  2  1  İHRAÇ   
1  2  2  2  ÖDEME   

1  2  2  3  KUR FARKI   

1  3      TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  0    TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  0  0  TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  1    ÜÇ AYA KADAR VADELİ TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  1  0  ÜÇ AYA KADAR VADELİ TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  1  1  İHRAÇ   

1  3  1  2  ÖDEME   
1  3  2    ALTI AYA KADAR VADELİ TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  2  0  ALTI AYA KADAR VADELİ TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  2  1  İHRAÇ   

1  3  2  2  ÖDEME   

1  3  3    DOKUZ AYA KADAR VADELİ TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  3  0  DOKUZ AYA KADAR VADELİ TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  3  1  İHRAÇ   

1  3  3  2  ÖDEME   

1  3  4    ONİKİ AYA KADAR VADELİ TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  4  0  ONİKİ AYA KADAR VADELİ TÜRK LİRASI BONOLAR   

1  3  4  1  İHRAÇ   

1  3  4  2  ÖDEME   
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1  4      DÖVİZE ENDEKSLİ VE DÖVİZ CİNSİNDEN BONOLAR   

1  4  0    DÖVİZE ENDEKSLİ VE DÖVİZ CİNSİNDEN BONOLAR   

1  4  0  0  DÖVİZE ENDEKSLİ VE DÖVİZ CİNSİNDEN BONOLAR   

1  4  1    ABD DOLARI CİNSİNDEN BONOLAR   

1  4  1  0  ABD DOLARI CİNSİNDEN BONOLAR   

1  4  1  1  İHRAÇ   

1  4  1  2  ÖDEME   

1  4  1  3  KUR FARKI   

1  4  2    EURO CİNSİNDEN BONOLAR   

1  4  2  0  EURO CİNSİNDEN BONOLAR   

1  4  2  1  İHRAÇ   

1  4  2  2  ÖDEME   

1  4  2  3  KUR FARKI   

1  5      İSKONTO GİDERLERİ   

1  5  0    İSKONTO GİDERLERİ   

1  5  0  0  İSKONTO GİDERLERİ   

1  5  1    İÇ BORÇ İSKONTOSU   

1  5  1  0  İÇ BORÇ İSKONTOSU   

1  5  1  1  İHRAÇ   

1  5  1  2  ÖDEME   

1  5  1  3  KUR FARKI   

1  8      MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN 42.958.000,00 

1  8  0    MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN   

1  8  0  0  MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN   

1  8  1    BANKALAR 42.958.000,00 

1  8  1  0  BANKALAR   

1  8  1  1  BORÇLANMA 42.958.000,00 

1  8  1  2  ÖDEME   

1  8  2    İLLER BANKASI   

1  8  2  0  İLLER BANKASI   

1  8  2  1  BORÇLANMA   

1  8  2  2  ÖDEME   

1  8  9    DİĞER MALİ KURULUŞLAR   

1  8  9  0  DİĞER MALİ KURULUŞLAR   

1  8  9  1  BORÇLANMA   

1  8  9  2  ÖDEME   

1  9      DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER   

1  9  0    DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER   

1  9  0  0  DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER   
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1  9  9  0  DİĞER   

1  9  9  1  BORÇLANMA   

1  9  9  2  ÖDEME   

1  9  51    İLLER BANKASINDAN   

1  9  51  0  İLLER BANKASINDAN   

1  9  51  1  BORÇLANMA   

1  9  51  2  ÖDEME   

1  9  52    DİĞER BANKALARDAN   

1  9  52  0  DİĞER BANKALARDAN   

1  9  52  1  BORÇLANMA   

1  9  52  2  ÖDEME   

1  9  53    DİĞER   

1  9  53  0  DİĞER   

1  9  53  1  BORÇLANMA   

1  9  53  2  ÖDEME   

1  90      DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER   

1  90  0    DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER   

1  90  0  0  DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER   

1  90  51    İLLER BANKASINDAN   

1  90  51  0  İLLER BANKASINDAN   

1  90  51  1  BORÇLANMA   

1  90  51  2  ÖDEME   

2        DIŞ BORÇLANMA   

2  0      DIŞ BORÇLANMA   

2  0  0    DIŞ BORÇLANMA   

2  0  0  0  DIŞ BORÇLANMA   

2  8      MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN   

2  8  0    MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN   

2  8  0  0  MALİ KURULUŞLARDAN SAĞLANAN FİNANSMAN   

2  8  1    BANKALAR   

2  8  1  0  BANKALAR   

2  8  1  1  BORÇLANMA   

2  8  1  2  ÖDEME   

2  8  1  3  KUR FARKI   

2  8  9    DİĞER MALİ KURULUŞLAR   

2  8  9  0  DİĞER MALİ KURULUŞLAR   

2  8  9  1  BORÇLANMA   

2  8  9  2  ÖDEME   
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2  8  9  3  KUR FARKI   

2  9      DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER   

2  9  0    DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER   

2  9  0  0  DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER   

2  9  9    DİĞER   

2  9  9  0  DİĞER   

2  9  9  1  BORÇLANMA   

2  9  9  2  ÖDEME   

2  9  9  3  KUR FARKI   

2  9  51    YABANCI BANKALAR   

2  9  51  0  YABANCI BANKALAR   

2  9  51  1  BORÇLANMA   

2  9  51  2  ÖDEME   

2  9  51  3  KUR FARKI   

2  9  52    DİĞER YABANCI MALİ KURULUŞLAR   

2  9  52  0  DİĞER YABANCI MALİ KURULUŞLAR   

2  9  52  1  BORÇLANMA   

2  9  52  2  ÖDEME   

2  9  52  3  KUR FARKI   

3        LİKİDİTE AMAÇLI TUTULAN NAKİT, MEVDUAT VE MENKUL KIYMETLER   

3  0      LİKİDİTE AMAÇLI TUTULAN NAKİT, MEVDUAT VE MENKUL KIYMETLER   

3  0  0    LİKİDİTE AMAÇLI TUTULAN NAKİT, MEVDUAT VE MENKUL KIYMETLER   

3  0  0  0  LİKİDİTE AMAÇLI TUTULAN NAKİT, MEVDUAT VE MENKUL KIYMETLER   

3  1      KASA   

3  1  0    KASA   

3  1  0  0  KASA   

3  1  1    KASA   

3  1  1  0  KASA   

3  1  1  1  TÜRK LİRASI CİNSİNDEN KASA NAKTİ   

3  1  1  2  DÖVİZ CİNSİNDEN KASA NAKTİ   

3  2      BANKALAR   

3  2  0    BANKALAR   

3  2  0  0  BANKALAR   

3  2  1    BANKALAR   

3  2  1  0  BANKALAR   

3  2  1  1  TÜRK LİRASI CİNSİNDEN BANKA HESAPLARI   

3  2  1  2  DÖVİZ CİNSİNDEN BANKA HESAPLARI   

3  3      MENKUL KIYMETLER   

3  3  0    MENKUL KIYMETLER   
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3  3  0  0  MENKUL KIYMETLER   

3  3  1    HİSSE SENEDİ   

3  3  1  0  HİSSE SENEDİ   

3  3  1  1  KAMU SEKTÖRÜ HİSSE SENETLERİ   

3  3  1  2  ÖZEL SEKTÖR HİSSE SENETLERİ   

3  3  2    BONO   

3  3  2  0  BONO   

3  3  2  1  DÖVİZ CİNSİNDEN BONOLAR   

3  3  2  2  TÜRK LİRASI CİNSİNDEN BONOLAR   

3  3  3    TAHVİL   

3  3  3  0  TAHVİL   

3  3  3  1  DÖVİZ CİNSİNDEN TAHVİLLER   

3  3  3  2  TÜRK LİRASI CİNSİNDEN TAHVİLLER   

3  3  9    DİĞER   

3  3  9  0  DİĞER   

3  3  9  1  SENETLER   

3  3  9  2  KIYMETLİ MADENLER   

3  3  9  9  DİĞER   

4        NET BORÇLANMA   

4  0      NET BORÇLANMA   

4  0  0    NET BORÇLANMA   

4  0  0  0  NET BORÇLANMA   

5        NET FİNANSMAN   

5  0      NET FİNANSMAN   

5  0  0    NET FİNANSMAN   

5  0  0  0  NET FİNANSMAN   

Toplam                42.958.000,00  
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 DİĞER BİLGİLER

	 2022	Mali	yılı	Tahmini	Gelir	Bütçesi	520.200.000,00	TL,	Ek	Bütçe	329.123.000,00	TL	
ve	 Red	 ve	 İade(-)	 	 63.000,00	 TL	 olarak	 kabul	 edilmiştir.	 2021	Mali	 Yılı	 Kesin	 Hesabından	
2022	Mali	Yılı’na	devreden	3.369.461.850,50	TL	Diğer	 İdari	Para	Cezaları	Ruhsat	Denetim	
Müdürlüğü	tarafından	Yasa	Gereği	 (Polis	Vazife	ve	Salahiyet	Kanunu’nun)	mükerrer	kesilen	
tahsil	 edilemeyen	 gelir	 kalemidir.	 2022	Mali	 Yılı	 toplam	 4.029.290.251,39	 TL	 tahakkukun-
dan	3.369.461.850,50	TL	 tahsil	 edilemeyen	Diğer	 İdari	Para	Cezası	düşürüldüğünde	kalan	
659.828.400,89	TL	tahakkuk,	569.029.682,69	TL	net	tahsilat	’tır.	Gelir	bütçesinin	gerçekleşme	
oranı	86.24	%	dır.

	 20/01/2022	tarihinde	Denizbank’tan	8.000.000,00	TL,	07/02/2022	tarihinde	Türk	Eko-
nomi	 Bankasından	 15.000.000,00	 TL,	 15/03/2022	 tarihinde	 Türk	 Ekonomi	 Bankasından	
4.958.000,00	TL,	16/03/2022	tarihinde	Türk	Ekonomi	Bankasından	15.000.000,00	TL	kredi	
çekilmiştir.	2022	Mali	yılında	toplam	42.958.000,00	TL	kredi	çekilmiştir.	
	 2022	Mali	yılı	tahmini	Gider	Bütçesi	558.200.000,00	TL,	Ek	Bütçe	329.123.000,00	TL	
olup	toplam		2022	Mali	Yılı	Net	Bütçe	Ödeneği	889.918.659,18	TL	olmuştur.	Gerçekleşen	Büt-
çe	Gideri	728.984.399,66	TL’dir.	1.367.097,80	TL	ödenek	2023	mali	yılına	5018	sayılı	Kamu	
Mali	yönetim	ve	Kontrol	Kanununun	35.	Maddesine	göre	devredilmiştir.	Gider	bütçesinin	ger-
çekleşen	Bütçe	giderine	oranı	%	82’dir.
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2022 Mali Yılı Bütçe Giderlerinin Kurumsal Sınıflandırması 

Kurumsal 
Kodlama Harcama Birimleri Bütçe Oran 

46 35 19 02 ÖZEL KALEM MÜDÜRLÜĞÜ 12.389.332,20  1,70 

46 35 19 04 DESTEK HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 278.989.725,25  38,27 

46 35 19 05 İNSAN KAYNAKLARI VE EĞİTİM MÜDÜRLÜĞÜ 6.013.830,07  0,82 

46 35 19 10 BİLGİ İŞLEM MÜDÜRLÜĞÜ 3.297.646,55  0,45 

46 35 19 18 YAZI İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 3.393.319,81  0,47 

46 35 19 20 TEFTİŞ HEYETİ MÜDÜRLÜĞÜ 687.956,36  0,09 

46 35 19 24 HUKUK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 5.421.009,99  0,74 

46 35 19 25 BASIN YAYIN VE HALKLA İLİŞKİLER MÜDÜRLÜĞÜ 3.863.255,88  0,53 

46 35 19 30 ÇEVRE KORUMA VE KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 2.192.477,12  0,30 

46 35 19 31 EMLAK İSTİMLAK MÜDÜRLÜĞÜ 4.712.319,82  0,65 

46 35 19 32 ETÜT PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 1.505.182,73  0,21 

46 35 19 33 FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 101.406.410,64  13,91 

46 35 19 34 KENTSEL TASARIM MÜDÜRLÜĞÜ 3.633.521,46  0,50 

46 35 19 35 İMAR VE ŞEHİRCİLİK MÜDÜRLÜĞÜ 5.151.921,91  0,71 

46 35 19 37 KÜLTÜR VE SOSYAL İŞLER MÜDÜRLÜĞÜ 4.592.874,73  0,63 

46 35 19 38 MALİ HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 58.653.045,55  8,05 

46 35 19 39 PARK VE BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 23.846.507,64  3,27 

46 35 19 40 PLAN VE PROJE MÜDÜRLÜĞÜ 1.563.606,81  0,21 

46 35 19 41 RUHSAT VE DENETİM MÜDÜRLÜĞÜ 3.554.578,83  0,49 

46 35 19 42 SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 10.013.038,33  1,37 

46 35 19 43 SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 6.418.326,23  0,88 

46 35 19 44 TEMİZLİK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 61.510.260,18  8,44 

46 35 19 45 VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 4.482.281,19  0,61 

46 35 19 46 YAPI KONTROL MÜDÜRLÜĞÜ 1.981.583,73  0,27 

46 35 19 47 ZABITA MÜDÜRLÜĞÜ 19.665.438,48  2,70 

46 35 19 48 İŞLETME VE İŞTİRAKLER MÜDÜRLÜĞÜ 10.976.426,69  1,51 

46 35 19 50 SPOR İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 3.869.643,15  0,53 

46 35 19 51 ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 15.511.640,78  2,13 

46 35 19 55 İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ VE SIFIR ATIK MÜDÜRLÜĞÜ 918.705,08  0,13 

46 35 19 56 MUHTARLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 1.084.832,63  0,15 

46 35 19 58 ARŞİV MÜDÜRLÜĞÜ 4.758.523,39  0,65 

46 35 19 59 KADIN VE AİLE HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2.929.569,74  0,40 

46 35 19 60 BELEDİYE ORKESTRA MÜDÜRLÜĞÜ 4.567.253,75  0,63 

46 35 19 61 TESİSLER MÜDÜRLÜĞÜ 51.630.403,05  7,08 

46 35 19 62 KENTSEL DÖNÜŞÜM MÜDÜRLÜĞÜ 2.977.670,32  0,41 

46 35 19 64 TARIMSAL HİZMETLER MÜDÜRLÜĞÜ 820.279,59  0,11 

TOPLAM 728.984.399,66  100,00 
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2022 Mali Yılı Bütçe Giderlerinin Fonksiyonel Sınıflandırılması 

BÜTÇE GİDERLERİN FONKSİYONEL SINIFLANDIRILMASI TABLOSU 
FONKSİYON ADI Cari Yıl (2022) 

GENEL KAMU HİZMETLERİ 435.733.906,89 
SAVUNMA HİZMETLERİ 4.390,54 
KAMU DÜZENİ VE GÜVENLİK HİZMETLERİ 25.086.448,47 
EKONOMİK İŞLER VE HİZMETLER 149.621.698,67 
ÇEVRE KORUMA HİZMETLERİ 64.621.442,38 
İSKAN VE TOPLUM REFAHI HİZMETLERİ 21.525.806,78 
SAĞLIK HİZMETLERİ 10.013.038,33 
DİNLENME, KÜLTÜR VE DİN HİZMETLERİ 13.029.771,63 
SOSYAL GÜVENLİK VE SOSYAL YARDIM HİZMETLERİ 9.347.895,97 

 728.984.399,66 
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AKTİF HESAPLAR 

  

PASİF HESAPLAR 

1 - Dönen Varlıklar 3.507.121.323,09  3 - Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 460.597.523,63  

10 - Hazır Değerler 6.839.700,78  30 - Kısa Vadeli İç Mali Borçlar 34.609.490,21  

100 - Kasa Hesabı 0,00  300 - Banka Kredileri Hesabı 34.609.490,21  

101 - Alınan Çekler Hesabı 0,00  303 - Kamu İdarelerine Mali Borçlar Hesabı 0,00  

102 - Banka Hesabı 1.402.739,50  304 - Cari Yılda Ödenecek Tahviller Hesabı 0,00  
103 - Verilen Çekler ve Gönderme 
Emirleri Hesabı ( - ) 0,00  307 - Finansal Kiralama İşlemlerinden Borçlar 

Hesabı 0,00  

104 - Proje Özel Hesabı 0,00  308 - Ertelenmiş Finansal Kiralama Borçlanma 
Maliyetleri Hesabı 0,00  

105 - Döviz Hesabı 0,00  309 - Kısa Vadeli Diğer İç Mali Borçlar Hesabı 0,00  
106 - Döviz Gönderme Emirleri Hesabı  ( - 
) 0,00  31 - Kısa Vadeli Dış Mali Borçlar 0,00  

108 - Diğer Hazır Değerler Hesabı 0,00  310 - Cari Yılda Ödenecek Dış Mali Borçlar 
Hesabı 0,00  

109 - Banka Kredi Kartlarından Alacaklar 
Hesabı 5.436.961,28  32 - Faaliyet Borçları 345.825.941,73  

11 - Menkul Kıymet ve Varlıklar 0,00  320 - Bütçe Emanetleri Hesabı 345.583.924,83  

110 - Hisse Senetleri Hesabı 0,00  322 - Bütçeleştirilecek Borçlar Hesabı 0,00  
111 - Özel Kesim Tahvil Senet ve 
Bonoları Hesabı 0,00  329 - Diğer Çeşitli Borçlar Hesabı 242.016,90  

112 - Kamu Kesimi Tahvil Senet ve 
Bonoları Hesabı 0,00  33 - Emanet Yabancı Kaynaklar 15.951.536,17  

117 - Menkul Varlıklar Hesabı 0,00  330 - Alınan Depozito ve Teminatlar Hesabı 1.843.908,34  

12 - Faaliyet  Alacaklar 3.440.429.670,74  333 - Emanetler Hesabı 14.107.627,83  

120 - Gelirlerden  Alacaklar  Hesabı 2.593.496,28  34 - Alınan Avanslar 0,00  

121 - Gelirlerden Takipli Alacaklar Hesabı 3.429.851.213,48  340 - Alınan Sipariş Avansları Hesabı 0,00  
122 - Gelirlerden Tecilli ve Tehirli 
Alacaklar Hesabı 1.057.023,81  349 - Alınan Diğer Avanslar Hesabı 0,00  

126 - Verilen Depozito ve Teminatlar 
Hesabı 1.355.189,45  36 - Ödenecek Diğer Yükümlülükler 53.499.136,30  

127 - Diğer Faaliyet Alacakları Hesabı 5.572.747,72  360 - Ödenecek Vergi ve Fonlar Hesabı 3.405.079,57  

13 - Kurum Alacakları 0,00  361 - Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri 
Hesabı 585.871,60  

132 - Kurumca Verilen Borçlardan 
Alacaklar Hesabı 0,00  362 - Fonlar Veya Diğer Kamu İdareleri  Adına 

Yapılan Tahsilat Hesabı 487.485,52  

137 - Takipteki Kurum Alacakları Hesabı 0,00  363 - Kamu İdareleri Payları Hesabı 109.030,55  

139 - Diğer Kurum Alacakları Hesabı 0,00  
368 - Vadesi Geçmiş, Ertelenmiş Veya 
Taksitlendirilmiş Vergi ve Diğer Yükümlülükler 
Hesabı 

48.911.669,06  

14 - Diğer Alacaklar 19.935.683,99  37 - Borç ve Gider Karşılıkları 0,00  

140 - Kişilerden Alacaklar Hesabı 19.935.683,99  372 - Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 0,00  

15 - Stoklar 35.061.092,22  379 - Diğer Borç ve Gider Karşılıkları Hesabı 0,00  

150 - İlk Madde ve Malzeme  Hesabı 35.061.092,22  38 - Gelecek Aylara Ait Gelirler ve Gider 
Tahakkukları 10.711.419,22  

153 - Ticari Mallar Hesabı 0,00  380 - Gelecek Aylara Ait Gelirler Hesabı 0,00  

157 - Diğer Stoklar Hesabı 0,00  381 - Gider Tahakkukları Hesabı 10.711.419,22  

16 - Ön  Ödemeler 4.855.175,36  39 - Diğer Kısa Vadeli Yabancı Kaynaklar 
Hesabı 0,00  

160 - İş Avans ve Kredileri Hesabı 0,00  391 - Hesaplanan Katma Değer Vergisi Hesabı 0,00  

161 - Personel Avansları Hesabı 0,00  397 - Sayım Fazlaları Hesabı 0,00  

162 - Bütçe Dışı Avans ve Krediler Hesabı 4.840.425,36  399 - Diğer Çeşitli Kısa Vadeli Yabancı 
Kaynaklar Hesabı 0,00  

164 - Akreditifler Hesabı 0,00  4 - Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar 55.917.178,44  
165 - Mahsup Dönemine Aktarılan Avans 
ve Krediler Hesabı 14.750,00  40 - Uzun Vadeli İç Mali Borçlar 24.750.358,43  

166 - Proje Özel Hesabından Verilen 
Avans ve Akreditifler Hesabı 0,00  400 - Banka Kredileri Hesabı 24.750.358,43  

167 - Doğrudan Dış Proje Kredi 
Kullanımları Avans ve Akredifleri Hesabı 0,00  403 - Kamu İdarelerine Mali Borçlar Hesabı 0,00  

18 - Gelecek Aylara Ait Giderler 0,00  404 - Tahviller Hesabı 0,00  
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180 - Gelecek Aylara Ait Giderler Hesabı 0,00  407 - Finansal Kiralama İşlemlerinden Borçlar 
Hesabı 0,00  

181 - Gelir Tahakkukları Hesabı 0,00  408 - Ertelenmiş Finansal Kiralama Borçlanma 
Maliyetleri Hesabı 0,00  

19 - Diğer Dönen Varlıklar 0,00  409 - Uzun Vadeli Diğer İç Mali Borçlar Hesabı 0,00  
190 - Devreden Katma Değer Vergisi 
Hesabı 0,00  41 - Uzun Vadeli Dış Mali Borçlar 0,00  

191 - İndirilecek Katma Değer Vergisi 
Hesabı 0,00  410 - Dış Mali Borçlar Hesabı 0,00  

197 - Sayım Noksanları Hesabı 0,00  42 - Faaliyet  Borçları 3.902.159,52  

198 - Diğer Çeşitli Dönen Varlıklar Hesabı 0,00  429 - Diğer Faaliyet Borçları Hesabı 3.902.159,52  

2 - Duran Varlıklar 1.102.179.671,01  43 - Diğer Borçlar 20.350.106,37  

21 - Menkul Kıymet ve Varlıklar 0,00  430 - Alınan Depozito ve Teminatlar Hesabı 1.624.340,27  

217 - Menkul Varlıklar Hesabı 0,00  438 - Kamuya Olan Ertelenmiş Veya 
Taksitlendirilmiş Borçlar Hesabı 18.725.766,10  

22 - Faaliyet Alacakları 1.932.193,11  44 - Alınan Avanslar 0,00  

220 - Gelirlerden Alacaklar Hesabı 1.393.957,16  440 - Alınan Sipariş Avansları Hesabı 0,00  
222 - Gelirlerden Tecilli ve Tehirli 
Alacaklar Hesabı 219.638,37  449 - Alınan Diğer Avanslar Hesabı 0,00  

226 - Verilen Depozito ve Teminatlar 
Hesabı 318.597,58  47 - Borç ve Gider Karşılıkları 2.620.000,00  

227 - Diğer Faaliyet Alacakları Hesabı 0,00  472 - Kıdem Tazminatı Karşılığı Hesabı 2.620.000,00  

23 - Kurum Alacakları 0,00  479 - Diğer Borç ve Gider Karşılıkları Hesabı 0,00  
232 - Kurumca Verilen Borçlardan 
Alacaklar Hesabı 0,00  48 - Gelecek Yıllara Ait Gelirler ve Gider 

Tahakkukları 4.294.554,12  

239 - Diğer Kurum Alacakları Hesabı 0,00  480 - Gelecek Yıllara Ait Gelirler Hesabı 0,00  

24 - Mali Duran Varlıklar 292.437.234,48  481 - Gider Tahakkukları Hesabı 4.294.554,12  
240 - Mali Kuruluşlara Yatırılan 
Sermayeler Hesabı 32.857.912,48  49 - Diğer Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar 0,00  

241 - Mal ve Hizmet Üreten Kuruluşlara 
Yatırılan Sermayeler Hesabı 259.579.322,00  499 - Diğer Uzun Vadeli Yabancı Kaynaklar 

Hesabı 0,00  

247 - Sermaye Taahhütleri Hesabı (-) 0,00  5 - Öz Kaynaklar 4.092.786.292,03  

25 - Maddi Duran Varlıklar 807.805.979,33  50 - Net Değer 959.555.884,97  

250 - Arazi ve Arsalar Hesabı 715.181.829,40  500 - Net Değer Hesabı 959.555.884,97  

251 - Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri Hesabı 160.042,00  51 - Değer Hareketleri 0,00  

252 - Binalar Hesabı 58.920.679,11  511 - Muhasebe Birimleri Arası İşlemler Hesabı 0,00  

253 - Tesis, Makine ve Cihazlar Hesabı 13.102.880,42  519 - Değer Hareketleri Sonuç Hesabı 0,00  

254 - Taşıtlar Hesabı 11.643.101,25  57 - Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları 3.271.181.932,50  

255 - Demirbaşlar Hesabı 28.059.502,84  570 - Geçmiş Yıllar Olumlu Faaliyet Sonuçları 
Hesabı 3.271.181.932,50  

256 - Hizmet İmtiyaz Varlıkları Hesabı 0,00  58 - Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları -73.987.337,31  

257 - Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) -43.189.031,94  580 - Geçmiş Yıllar Olumsuz Faaliyet Sonuçları 
Hesabı ( - ) -73.987.337,31  

258 - Yapılmakta Olan Yatırımlar Hesabı 23.926.976,25  59 - Dönem Faaliyet Sonuçları -63.964.188,13  

259 - Yatırım Avansları Hesabı 0,00  590 - Dönem Olumlu Faaliyet Sonucu Hesabı 0,00  

26 - Maddi Olmayan Duran Varlıklar 0,00  591 - Dönem Olumsuz Faaliyet Sonucu Hesabı ( 
- ) -63.964.188,13  

260 - Haklar Hesabı 6.803.068,33      

264 - Özel Maliyetler Hesabı 34.359.850,27      

268 - Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) -41.162.918,60      

28 - Gelecek Yıllara  Ait Giderler 0,00      

280 - Gelecek Yıllara  Ait Giderler Hesabı 0,00      

281 - Gelir Tahakkukları Hesabı 0,00      

29 - Diğer Duran Varlıklar 4.264,09      
294 - Elden Çıkarılacak Stoklar ve Maddi 
Duran Varlıklar Hesabı 6.106.953,96      

297 - Diğer Çeşitli Duran Varlıklar Hesabı 0,00      

299 - Birikmiş Amortismanlar Hesabı ( - ) -6.102.689,87      

AKTİF TOPLAMI 4.609.300.994,10  PASİF TOPLAMI 4.609.300.994,10  
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90 - Ödenek Hesapları 14.750,00  90 - Ödenek Hesapları 14.750,00  
900 - Gönderilecek Bütçe Ödenekleri 
Hesabı 0,00  901 - Bütçe Ödenekleri Hesabı 0,00  

906 - Mahsup Dönemine Aktarılan 
Kullanılacak Ödenekler Hesabı 14.750,00  905 - Ödenekli Giderler Hesabı 0,00  

    907 - Mahsup Dönemine Aktarılan Ödenekler 
Hesabı 14.750,00  

91 - Nakit Dışı Teminat ve Kişilere Ait 
Menkul Kıymet Hesapları 133.965.333,76  91 - Nakit Dışı Teminat ve Kişilere Ait Menkul 

Kıymet Hesapları 133.965.333,76  

910 - Alınan Teminat Mektupları Hesabı 133.965.333,76  911 - Alınan Teminat Mektupları Emanetleri 
Hesabı 133.965.333,76  

912 - Kişilere Ait Menkul Kıymetler 
Hesabı 0,00  913 - Kişilere Ait Menkul Kıymet Emanetleri 

Hesabı 0,00  

914 - Verilen Teminat Mektupları Hesabı 0,00  915 - Verilen Teminat Mektupları Karşılığı Hesabı 0,00  

92 - Taahhüt Hesapları 292.852.438,85  92 - Taahhüt Hesapları 292.852.438,85  

920 - Gider Taahhütleri Hesabı 30.171.406,08  921 - Gider Taahhütleri Karşılığı Hesabı 30.171.406,08  
922 - Kamu-Özel İş Birliği Modeli 
Taahhütleri Hesabı 0,00  923 - Kamu-Özel İşbirliği Modeli Taahhütleri 

Karşılığı Hesabı 0,00  

930 - Verilen Garantiler Hesabı 0,00  931 - Verilen Garantiler Karşılığı Hesabı 0,00  

934 - Borç Üstlenim Taahhütleri Hesabı 0,00  935 - Borç Üstlenim Taahhütleri Karşılığı Hesabı 0,00  
948 - Başka Birimler Adına İzlenen 
Alacaklar Hesabı 0,00  949 - Başka Birimler Adına İzlenen Alacak 

Emanetleri Hesabı 0,00  

990 - Kiraya Verilen, İrtifak Hakkı Tesis 
Edilen Maddi Duran Varlıkların Kayıtlı 
Değeri 

262.681.032,77  999 - Diğer Nazım Hesaplar Karşılığı Hesabı 262.681.032,77  

993 - Maddi Duran Varlıkların Kira ve 
İrtifak Hakkı Gelirleri 0,00      

TOPLAM 426.832.522,61  TOPLAM 426.832.522,61  

GENEL TOPLAM 5.036.133.516,71  GENEL TOPLAM 5.036.133.516,71  

 



20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U

183   

20
22

  M
AL

İ Y
IL

I F
AA

Lİ
YE

T 
SO

N
U

Ç
LA

R
I T

AB
LO

SU
 

H
es

ap
 

Ko
du

 

Yr
d.

 
H

es
ap

 
Ko

du
 

G
İD

ER
İN

 T
Ü

RÜ
 

C
AR

İ Y
IL

 (2
02

2)
 

H
es

ap
 

Ko
du

 

Yr
d.

 
H

es
ap

 
Ko

du
 

G
EL

İR
İN

 T
Ü

RÜ
 

C
AR

İ Y
IL

 (2
02

2)
 

63
0 

1 
Pe

rs
on

el
 G

id
er

le
ri 

13
5.

02
4.

32
8,

13
  

60
0 

1 
Ve

rg
i G

el
irl

er
i 

18
1.

60
3.

20
6,

09
  

63
0 

2 
So

sy
al

 G
üv

en
lik

 K
ur

um
la

rın
a 

D
ev

le
t 

Pr
im

i G
id

er
le

ri 
14

.9
97

.0
37

,1
2 

 
60

0 
3 

Te
şe

bb
üs

 v
e 

M
ül

ki
ye

t G
el

irl
er

i 
70

.1
56

.5
99

,6
8 

 

63
0 

3 
M

al
 v

e 
H

iz
m

et
 A

lım
 G

id
er

le
ri 

35
7.

57
2.

68
3,

19
  

60
0 

4 
Al

ın
an

 B
ağ

ış
 v

e 
Ya

rd
ım

la
r i

le
 Ö

ze
l 

G
el

irl
er

 
1.

21
4.

12
3,

01
  

63
0 

4 
Fa

iz
  G

id
er

le
ri 

26
.1

78
.6

91
,3

3 
 

60
0 

5 
D

iğ
er

 G
el

irl
er

 
30

8.
66

5.
70

7,
35

  

63
0 

5 
C

ar
i T

ra
ns

fe
rle

r 
8.

89
5.

48
7,

38
  

60
0 

11
 

D
eğ

er
 v

e 
M

ik
ta

r D
eğ

iş
im

le
ri 

G
el

irl
er

i 
0,

00
  

63
0 

12
 

G
el

irl
er

in
 R

et
 v

e 
İa

de
si

nd
en

 
Ka

yn
ak

la
na

n 
G

id
er

le
r 

5.
48

2.
99

5,
57

  
  

  
  

  

63
0 

13
 

Am
or

tis
m

an
 G

id
er

le
ri 

25
.2

23
.3

98
,6

6 
 

  
  

  
  

63
0 

14
 

İlk
 M

ad
de

 v
e 

M
al

ze
m

e 
G

id
er

le
ri 

43
.9

47
.9

56
,8

9 
 

  
  

  
  

63
0 

20
 

Si
lin

en
 A

la
ca

kl
ar

da
n 

Ka
yn

ak
la

na
n 

G
id

er
le

r 
8.

28
0.

19
8,

47
  

  
  

  
  

63
0 

30
 

Pr
oj

e 
Ka

ps
am

ın
da

 Y
ap

ıla
n 

C
ar

i 
G

id
er

le
r 

0,
00

  
  

  
  

  

63
0 

99
 

D
iğ

er
 G

id
er

le
r 

1.
04

7,
52

  
  

  
  

  

  
  

G
İD

ER
LE

R 
TO

PL
AM

I 
62

5.
60

3.
82

4,
26

  
  

  
G

EL
İR

LE
R 

TO
PL

AM
I 

56
1.

63
9.

63
6,

13
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

FA
AL

İY
ET

 S
O

N
U

C
U

 (+
/-

) 
-6

3.
96

4.
18

8,
13

  

  



184

20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U
 

20
22

 M
AL

İ Y
IL

I B
Ü

TÇ
E 

U
YG

U
LA

M
A 

SO
N

U
Ç

LA
R

I T
AB

LO
SU

 

H
es

ap
 K

od
u 

Ek
on

om
ik

 
Ko

d 
BÜ

TÇ
E 

G
İD

ER
İN

İN
 

TÜ
RÜ

 
C

AR
İ Y

IL
 (N

) 
  

H
es

ap
 K

od
u 

Ek
on

om
ik

 
Ko

d 
BÜ

TÇ
E 

G
EL

İR
İN

İN
 

TÜ
RÜ

 
C

AR
İ Y

IL
 (N

) 

83
0 

  
Bü

tç
e 

G
id

er
le

ri 
H

es
ab

ı 
72

8.
98

4.
39

9,
66

  
  

80
0 

  
Bü

tç
e 

G
el

irl
er

i H
es

ab
ı 

57
0.

36
3.

94
6,

39
  

83
0 

1 
Pe

rs
on

el
 G

id
er

le
ri 

13
5.

99
2.

07
2,

91
  

  
80

0 
1 

Ve
rg

i G
el

irl
er

i 
17

5.
22

0.
17

7,
66

  

83
0 

2 
So

sy
al

 G
üv

en
lik

 
Ku

ru
m

la
rın

a 
D

ev
le

t 
Pr

im
i G

id
er

le
ri 

14
.9

97
.0

37
,1

2 
  

 
80

0 
3 

Te
şe

bb
üs

 v
e 

M
ül

ki
ye

t 
G

el
irl

er
i 

84
.6

23
.2

99
,8

9 
 

83
0 

3 
M

al
 v

e 
H

iz
m

et
 A

lım
 

G
id

er
le

ri 
41

7.
51

5.
11

1,
17

  
  

80
0 

4 
Al

ın
an

 B
ağ

ış
 v

e 
Ya

rd
ım

la
r i

le
 Ö

ze
l 

G
el

irl
er

 
1.

10
7.

85
4,

25
  

83
0 

4 
Fa

iz
 G

id
er

le
ri 

20
.2

43
.2

46
,7

5 
  

 
80

0 
5 

D
iğ

er
 G

el
irl

er
 

29
5.

89
4.

31
9,

75
  

83
0 

5 
C

ar
i T

ra
ns

fe
rle

r 
14

.2
52

.4
79

,7
9 

  
 

80
0 

6 
Se

rm
ay

e 
G

el
irl

er
i 

13
.5

18
.2

94
,8

4 
 

83
0 

6 
Se

rm
ay

e 
G

id
er

le
ri 

10
5.

98
4.

45
1,

92
  

  
  

  
  

  

83
0 

8 
Bo

rç
 V

er
m

e 
20

.0
00

.0
00

,0
0 

  
 

  
BÜ

TÇ
E 

G
İD

ER
LE

Rİ
 

TO
PL

AM
I(A

) 
  

  
72

8.
98

4.
39

9,
66

  
  

BÜ
TÇ

E 
G

EL
İR

İ T
O

PL
AM

I (
B)

 
  

  
57

0.
36

3.
94

6,
39

  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
81

0 
  

Bü
tç

e 
G

el
irl

er
in

de
n 

Re
t v

e 
İa

de
le

r H
es

ab
ı 

1.
33

4.
26

3,
70

  

  
  

  
  

  
81

0 
1 

Ve
rg

i G
el

irl
er

i 
1.

09
2.

66
4,

32
  

  
  

  
  

  
81

0 
3 

Te
şe

bb
üs

 v
e 

M
ül

ki
ye

t 
G

el
irl

er
i 

11
7.

13
4,

36
  

  
  

  
  

  
81

0 
4 

Al
ın

an
 B

ağ
ış

 v
e 

Ya
rd

ım
la

r i
le

 Ö
ze

l 
G

el
irl

er
 

0,
00

  

  
  

  
  

  
81

0 
5 

D
iğ

er
 G

el
irl

er
 

11
9.

50
9,

06
  

  
  

  
  

  
81

0 
6 

Se
rm

ay
e 

G
el

irl
er

i 
4.

95
5,

96
  

  
  

  
  

  
BÜ

TÇ
E 

G
EL

İR
LE

Rİ
N

D
EN

 R
ET

 V
E 
İA

D
EL

ER
 T

O
PL

AM
I (

C
) 

1.
33

4.
26

3,
70

  

  
  

  
  

  
N

ET
 B

Ü
TÇ

E 
G

EL
İR

İ (
D

=B
-C

) 
  

  
56

9.
02

9.
68

2,
69

  

  
  

  
  

  
BÜ

TÇ
E 

G
EL

İR
-G

İD
ER

 F
AR

KI
 

(D
-A

) 
  

  
-1

59
.9

54
.7

16
,9

7 
 



20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U

185

NAKİT AKIŞ TABLOSU  
NAKİT AKIŞLARI CARİ YIL (2022) 
Faaliyetlerden Sağlanan Nakit Akışları 1.123.279.272,26  
    A-) Faaliyetlerden Sağlanan Nakit Girişleri 561.639.636,13  
          Vergi Gelirleri 181.603.206,09  
          Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 70.156.599,68  
          Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 1.214.123,01  
          Diğer Gelirler 308.665.707,35  
          Değer ve Miktar Değişimleri Gelirleri 0,00  
    B-) Faaliyetlerden Kaynaklanan Nakit Çıkışları 625.603.824,26  
          Personel Giderleri 135.024.328,13  
          Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 14.997.037,12  
          Mal ve Hizmet Alım Giderleri 357.572.683,19  
          Faiz Giderleri 26.178.691,33  
          Cari Transferler 8.895.487,38  
          Gelirlerin Ret ve İadesinden Kaynaklanan Giderler 5.482.995,57  
          Amortisman Giderleri 25.223.398,66  
          İlk Madde ve Malzeme Giderleri 43.947.956,89  
          Silinen Alacaklardan Kaynaklanan Giderler 8.280.198,47  
          Diğer Giderler 1.047,52  
    C-) Faaliyetlerden Sağlanan Net Nakit Girişi (A-B) -63.964.188,13  
Yatırımlardan Sağlanan Nakit Akışları 556.654.889,84  
    D-) Mali Olmayan Duran Varlık Alımları 86.819.927,59  
          Arazi ve Arsalar 0,00  
          Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri 0,00  
          Binalar 0,00  
          Tesis, Makine ve Cihazlar 1.620.380,23  
          Taşıtlar 0,00  
          Demirbaşlar 3.622.842,58  
          Birikmiş Amortismanlar ( - ) 45.614.180,17  
          Yapılmakta Olan Yatırımlar 19.667.404,31  
          Haklar 673.113,71  
          Özel Maliyetler 15.549.642,61  
          Elden Çıkarılacak Stoklar ve Maddi Duran Varlıklar 72.363,98  
    E-) Mali Olmayan Duran Varlık Satışları 533.799.150,38  
          Arazi ve Arsalar 226.944.596,81  
          Yeraltı ve Yerüstü Düzenleri 176.739.549,54  
          Binalar 113.681.215,95  
          Taşıtlar 564.684,17  
          Birikmiş Amortismanlar ( - ) 0,00  
          Yapılmakta Olan Yatırımlar 0,00  
          Birikmiş Amortismanlar ( - ) 15.801.004,02  
          Birikmiş Amortismanlar ( - ) 68.099,89  
    F-) Yatırımlardan Sağlanan Net Nakit Çıkışı (D-E) -446.979.222,79  
    G-) Nakit Açık / Fazlası (C-F)¹ 383.015.034,66  
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    H-) Nakit Dışında Net Mali Varlık Edinimleri 200.636.200,95  
          Gelirlerden Alacaklar  23.393.991,08  
          Gelirlerden Takipli Alacaklar -365.980,52  
          Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar -19.144.213,21  
          Verilen Depozito ve Teminatlar 38.582,50  
          Diğer Faaliyet Alacakları 5.572.747,72  
          Kişilerden Alacaklar -1.066.680,00  
          İlk Madde ve Malzeme  26.637.565,64  
          Bütçe Dışı Avans ve Krediler 2.238.348,34  
          Mahsup Dönemine Aktarılan Avans ve Krediler -38.168,55  
          Gelirlerden Alacaklar 3.631.893,88  
          Gelirlerden Tecilli ve Tehirli Alacaklar 1.190.657,59  
          Diğer Faaliyet Alacakları 0,00  
          Kurumca Verilen Borçlardan Alacaklar 0,00  
          Mali Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler 5.356.992,41  
          Mal ve Hizmet Üreten Kuruluşlara Yatırılan Sermayeler 153.190.464,07  
    I-) Net Yabancı Kaynak Artışları -178.548.076,86  
          Banka Kredileri 9.145.373,32  
          Bütçe Emanetleri 130.683.301,11  
          Diğer Çeşitli Borçlar -158.602,51  
          Alınan Depozito ve Teminatlar 1.074.460,24  
          Emanetler 10.059.192,54  
          Ödenecek Vergi ve Fonlar 1.010.066,52  
          Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri -371.252,50  
          Fonlar Veya Diğer Kamu İdareleri Adına Yapılan Tahsilat 68.203,46  
          Kamu İdareleri Payları 63.759,92  
          Vadesi Geçmiş, Ertelenmiş veya Taksitlendirilmiş Vergi ve Diğer 
Yükümlülükler 25.662.167,50  

          Gider Tahakkukları 4.754.217,84  
          Banka Kredileri 550.809,19  
          Diğer Faaliyet Borçları -3.682.910,68  
          Alınan Depozito ve Teminatlar 1.037.015,87  
          Kamuya Olan Ertelenmiş veya Taksitlendirilmiş Borçlar -2.625.678,47  
          Kıdem Tazminatı Karşılığı -967.744,78  
          Gider Tahakkukları 1.181.226,72  
          Net Değer -356.031.682,15  
  0,00  
    K-) Finansman Faaliyetlerinden Sağlanan Net Nakit Girişleri (H-I) 379.184.277,81  
    L-) Nakit Stokundaki Net Değişim (G-K)² 3.830.756,85  
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3-Mali Denetim Sonuçları  
2022 Mali Yılı Dış Denetimi Sayıştay Başkanlığı’nca yapılmıştır. 

2022 Yılı İç Denetim Faaliyet Raporu 

2022 yılı denetim faaliyetleri Karşıyaka Belediyesi Başkanlık Makamının 16.12.2021 
tarihli Olur’ları ile yürürlüğe konulan 2022-2024 Dönemi İç Denetim Planı ile 2022 Yılı İç 
Denetim Programı uyarınca yerine getirilmiş olup program kapsamında Karşıyaka Belediyesi 
Tesisler Müdürlüğü, Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü ve Belediye Orkestra Müdürlüğü’nde 
uygunluk denetimleri gerçekleştirilmiştir. Yapılan denetim çalışmaları sonucunda 3 adet İç 
Denetim Raporu düzenlenerek 4’ü yüksek, 29’u orta, 7’si düşük önem derecesine sahip 
toplam 40 bulgu tespit edilmiştir. Ayrıca 10 adet izleme faaliyeti gerçekleştirilmiştir. 
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A-PERFORMANS BİLGİLERİ 

1.Faaliyet ve Proje Bilgileri 

PERFORMANS HEDEFİ TABLOSU 
İdare adı-İZMİR KARŞIYAKA BELEDİYESİ 

A 1.1 *Sürekli Gelişen Bir Yönetim Anlayışıyla Katılımcı, Şeffaf, Modern ve 
Güvenilir Yöntemler Sunarak Hizmet Kalitesini Yükseltmek 
H 1.1.1 *Yönetim ve Hizmet Süreçlerinin Daha Etkin, Esnek ve Gelişime Açık 
Olarak Tüm Yönleriyle İyileştirilmesi 
PH 1.1.1.1 *Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı Amacıyla Yönetim ve Hizmet Kalitesinin 
Arttırılması 
F*İnsan Kaynakları Hizmetlerinin Yürütülmesi 
PH 1.1.1.2 *Hizmet Kalite ve Kapasitesinin Arttırılması İçin Gerekli Çalışmaların 
Yapılması 
F* Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi 
F* Araç Kiralama Hizmetlerinin Yürütülmesi 
F* Kurum Birimlerinin İhtiyacı Olan Akaryakıtın Temini 
F* Sivil Savunma Hizmetlerinin Yürütülmesi 
PH 1.1.1.3 *Kurum Taşıt ve İş Makinalarının Bakım-Onarımlarının Yapılmasına İlişkin 
Faaliyetlerin Yürütülmesi 
F *Kurum Araç ve İş Makinalarının Tamir ve Bakım İşlerinin Yürütülmesi 
PH 1.1.1.4 *Kurum Yapılarının Bakım-Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi 
F *Belediye Tesis, Merkez ve Hizmet Binalarının Bakım ve Onarımlarının Yapılması 
H 1.1.2 *Demokratik ve Şeffaf Bir Yönetim Anlayışının Gereği Olarak, Halkın Karar 
Alma ve Uygulama Mekanizmalarına Katılımının Sağlanması 
PH 1.1.2.1 *Tanıtım ve Halkla İlişkiler Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
F *Basın Yayın Halkla İlişkiler Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
PH 1.1.2.2 * Kurum Yönetimi ile Vatandaşların Bir Araya Geldiği Organizasyonların 
Gerçekleştirilmesi 
F *Protokol Hizmetlerinin Yürütülmesi 
H 1.1.3 *Değişen ve Gelişen Teknolojiye Uyum Sağlayan Çalışmalarla 
Sunduğumuz Hizmet Çeşitlilik ve Kalitesinin Arttırılması 
PH 1.1.3.1 *Hizmet Üretimi, Çeşitlendirilmesi ve Sunumunda Gelişen Bilişim 
Teknolojisinden Etkin Şekilde Yararlanılması 
F *Bilgi İşlem Hizmetlerinin Yürütülmesi 
PH 1.1.3.2 *Kurum Bilgi ve Belgelerinin Teknolojik Gelişmelerden Yararlanılarak Tasnifi 
ve Saklanması 
F *Arşiv Hizmetlerinin Yürütülmesi 
H 1.1.4 *Kurum Kaynaklarının Etkin ve Verimli Kullanılmasıyla Güçlü Bir Mali Yapı 
Oluşturulması 
PH 1.1.4.1 *Mali Yapının Güçlendirilmesine Yönelik Çalışmaların Yürütülmesi 
F *Kaynakların Etkin ve Verimli Kullanılarak Mali Hizmetlerin Yürütülmesi 
A 2.2 *Yaşam Kalitesini Arttıran, Sürdürülebilir ve Sağlıklı Bir Çevre Anlayışıyla 
Hizmet Üretmek 
H 2.2.1 *Mevcut Yeşil Alanların Korunması ve Kişi Başına Düşen Yeşil Alan 
Miktarının Arttırılması 
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PH 2.2.1.1 *Yeşil Alanların Sürdürülebilir Kılınması ve Kişi Başına Düşen Yeşil Alan 
Miktarını Arttırmak İçin Yeni Yeşil Alanlar Oluşturulması 
F *Yeşil Alan Yapım Hizmetlerinin Yürütülmesi 
F *Kent Genelinde Park ve Yeşil Alan Çalışmalarının Yürütülmesi 
H 2.2.2 *Toplumda Doğa ve Çevre Bilincinin Arttırılmasıyla Çevrenin Korunması, 
Sıfır Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi 
PH 2.2.2.1 *Çevre Sağlığının Korunması ve Sürdürülebilir Kılınması Amacıyla Çalışmalar 
Yürütülmesi 
F *Çevre Koruma ve Kontrol Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
H 2.2.3 *Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak Amacıyla İklim Değişikliği ve 
Etkilerinden Korunma Kapsamında Çalışmalar Yapılması 
PH 2.2.3.1 Yenilenebilir Enerji Kullanımını Arttıracak Çalışmalar Yapılması 
F *İklim Değişikliği Etkilerinden Korunma ve Yenilebilir Enerji Kaynaklarının Kullanımı 
Kapsamında Çalışmalar Yapılması 
H 2.2.4 *Çevre Sağlığını Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratılması Amacıyla 
Hizmet Kalite ve Kapasitesinin Yükseltilmesi 
PH 2.2.4.1 *Temizlik Hizmetlerinde Kalite ve Kapasitenin Yükseltilmesi Amacıyla 
Çalışmalar Yürütülmesi 
F *Temizlik Hizmetlerinin Yürütülmesi  
F *Temizlik Hizmetlerinin Yürütülmesi İçin Gerekli Ekipmanın Temini İşlerinin 
Sürdürülmesi 
H 2.2.5 *Hayvanların Korunması ve Yaşam Kalitelerinin İyileştirilmesi 
PH 2.2.5.1 *Doğa ve Hayvan Sevgisinin Arttırılması, Hayvan Sağlığını Koruma ve 
İyileştirmeye Yönelik Çalışmalar Yapılması 
F *Veterinerlik Hizmetlerinin Yürütülmesi  
A 3.3 *Alt ve Üst Yapısıyla Güvenli, Planlı, Kentlilerin İhtiyaçlarına Cevap 
Verebilecek, Yaşanabilir Bir Kent Oluşturmak 
H 3.3.1 *Planlı ve Sağlıklı Bir Kent Gelişiminin Sağlanması 
PH 3.3.1.1 *Kentin Yapılaşmış Alanlarında İyileştirmeye Yönelik Planlama ve 
Projelendirme Çalışmalarının Yürütülmesi 
F *Plan Proje Hizmetlerinin Yürütülmesi 
PH 3.3.1.2 *Kentin Yaşam Kalitesini Arttıracak İmar Planlarına İlişkin Altlık Halihazır 
Harita Üretimi Çalışmalarının Yürütülmesi 
F *Etüd Proje Hizmetlerinin Yürütülmesi 
PH 3.3.1.3 *Kentin Tarihi ve Kültürel Değerlerini Gelecek Nesillere Aktaracak 
Çalışmaların Yürütülmesi 
F *Kentsel Tasarım Hizmetlerinin Yürütülmesi 
PH 3.3.1.4 *Yapı Projelerinin İmar Mevzuatına Uygun Olarak Ruhsatlandırılması, 
Yapının Tamamlanmasına Kadar Her Türlü Yapı Denetim İşlemleri ve Yapı Kullanma 
İzin Belgesi Düzenlenmesi İşlemlerinin Yürütülmesi 
F *İmar ve Şehircilik Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
PH 3.3.1.5 *Kent İçinde Yapılaşmanın, Planlamaya Uygun Şekilde Gerçekleşmesini 
Sağlama Amacıyla Kaçak Yapılaşmayı Engellemek ve Metruk, Riskli Yapıların Yıkılması 
Çalışmalarının Yürütülmesi 
F *Yapı Kontrol Hizmetlerinin Yürütülmesi 
PH 3.3.1.6 *İhtiyaç Duyulan Kamulaştırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
F *Emlak ve Kamulaştırma İşlemlerinin Yürütülmesi 
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Güvenli ve Yaşanabilir Çevrenin Kentsel Dönüşüm Kapsamında Planlanması 
F* Kensel Dönüşüm Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
H 3.3.2 *İhtiyaçlar Doğrultusunda Gerekli Düzenlemeler ve Yeni Tesisler 
Yapılması, İşbirlikleri Geliştirerek Bölgeler Arası Ekonomik Uyumu Sağlayacak 
Çalışmalar Yapılması 
PH 3.3.2.1 *Kurum Hizmet Tesis ve Binalarının Yenilenmesi, İhtiyaç Doğrultusunda 
Yenilerinin Yapılması 
F *Kent Genelinde Yapım ve Bakım Hizmetlerinin Yürütülmesi 
F *Güzel Sanatlar Parkında Revizyon Çalışması Yapılması 
F *Karşıyaka Çarşısında Yenileme Çalışmalarının Yapılması 
F *Anaokulu Yapılması 
F *Kent ve Kurtuluş Tarihi Müzesi Yapılması  
F *Kültür Evi Yapılması 
F *Yüzme Havuzu Yapılması 
F *Taziye-Aşevi Yapılması 
F *Alzheimer Merkezi Yapılması 
PH 3.3.2.2 *İlçe Halkına Sunulan Hizmetin Kalitesini Arttırmaya Yönelik Faaliyetlerinin 
Sürdürülmesi 
F *Pazaryeri Hizmetlerinin Yürütülmesi 
PH 3.3.2.3 *Şehir İçi Ulaşım Faaliyetlerini Güvenli Şekilde sürdürmek amacıyla Bakım-
Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi 
F *Ulaşım Hizmetlerinin Yürütülmesi 
F *Yol Bakım Hizmetlerinin Yürütülmesi 
A 4.4 *Tüm Öğeleriyle Güçlü, Sağlıklı ve Güvenli Bir Toplumsal Yapı Oluşturacak 
Hizmetler Üretmek 
H 4.4.1 *Kentte Yaşayan Her Kesimin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal Hizmet 
Üretilmesi 
PH 4.4.1.1 *Kentin Tüm Kesimlerinde İhtiyaç Duyulan Sosyal Dayanışma, Yardım ve 
Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi 
F *Kurs Hizmetlerinin Yürütülmesi 
F *Kent İçinde Sosyal Hizmet Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
H 4.4.2 *İhtiyaç Duyulan Sağlık Hizmetlerinin Geliştirilmesi ve Kalitesinin 
Arttırılmasına Yönelik Çalışmaların Yapılması 
PH 4.4.2.1. *Sağlık Hizmetlerinin Kalite ve Kapasitesinin Arttırılması, Koruyucu ve 
Önleyici Sağlık Hizmetlerinin Yürütülmesi 
F *Sağlık Hizmetlerinin Yürütülmesi 
H 4.4.3 *Toplum Sağlığı, Refah ve Huzurunu Sağlamaya Yönelik Çalışmalar 
Yapılması 
PH 4.4.3.1 *İlçe Halkının Esenlik, Sağlık ve Huzurunu Korumaya Yönelik Çalışmalar 
Yürütülmesi 
F *Zabıta Hizmetlerinin Yürütülmesi  
PH 4.4.3.2 *Halk Sağlığı ve Güvenliği Kapsamında Gerekli Denetimlerin Yapılması, 
Uygulamalara Dönük Önlemlerin Alınması İşlerinin Yürütülmesi 
 F *Ruhsat ve Denetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
H 4.4.4 *Sağlıklı Bir Toplumun Temelini Oluşturan Aile Yapısını Güçlendirmeye 
Yönelik Çalışmaların Yapılması 



20
22

 F
A

A
Lİ

YE
T 

R
A

PO
R

U

191

PH 4.4.4.1 *Aile Birliği ve Sağlığının Korunmasına Yönelik Faaliyetler İle Bilinçlendirme 
Çalışmalarının Sürdürülmesi 
F *Ebeveynler, Bebekler ve Çocuklara Yönelik Hizmetlerin Yürütülmesi 
F *İlçe Genelinde Kadın ve Aileye Yönelik Çalışmaların Yapılması 
A 5.5 *Kentin Kültür, Sanat ve Spor Yaşamını Zenginleştirerek Halkın Yaşam 
Kalitesini Arttırmak 
H 5.5.1 *Karşıyaka’nın Kültür ve Sanat Hayatını Zenginleştirecek Tesisler ve 
Etkinlikler Yapılması 
PH 5.5.1.1 *Kentin Kültür-Sanat Düzeyini Yükseltecek Faaliyetlerin Yürütülmesi 
F *Kültür Sanat Faaliyetlerinin Yürütülmesi 
F *Kurs Hizmetlerinin Yürütülmesi 
H 5.5.2 *Her Yaştan Karşıyakalıyı Spora Teşvik Edecek İmkanlar Sunulmasına 
Yönelik Çalışmalar Yapılması 
PH 5.5.2.1 *Sportif Etkinlikleri Çeşitlendirmek ve Her Yaştan Vatandaşa Spor Yapma 
İmkanı Sunmak 
F *Spor Hizmetlerinin Yürütülmesi 
H 5.5.3 *Karşıyaka'nın Sanat Hayatını Zenginleştirecek Etkinlikler Yapılması  
PH 5.5.3.1 *Her Yaştan Karşıyakalıyı Sanata Teşvik Edecek İmkanlar Sunulmasına 
Yönelik Çalışmaların Yürütülmesi  
F *Belediye Orkestra Müdürlüğünün Faaliyetlerinin Yürütülmesi  
F *Kurs Hizmetlerinin Yürütülmesi 
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Hedef Bütçe
TL

Net Bütçe
Ödeneği TL

Gerçekleşen 
TL

Net Bütçeye 
Göre 

Gerçekleşen 
Bütçe 

Gerçekleşme %

A 1.1 *Sürekli Gelişen Bir Yönetim Anlayışıyla Katılımcı, Şeffaf, 
Modern ve Güvenilir Yöntemler Sunarak Hizmet Klitesini Yükseltmek

343.111.000,00 479.064.670,07 369.191.488,09 77%

H 1.1.1 *Yönetim ve Hizmet Süreçlerinin Daha Etkin, Esnek ve 
Gelişime Açık Olarak Tüm Yönleriyle İyileştirilmesi

253.015.000,00 386.725.129,20 286.229.684,52 74%

PH1.1.1.1 *Daha Etkin Bir Kurumsal Yapı Amacıyla Yönetim ve Hizmet 
Kalitesinin Arttırılması

5.065.000,00 6.280.000,00 6.013.830,07 96%

F*İnsan Kaynakları Hizmetlerinin Yürütülmesi 5.065.000,00 6.280.000,00 6.013.830,07 96%

PH 1.1.1.2 *Hizmet Kalite ve Kapasitesinin Arttırılması İçin Gerekli 
Çalışmaların Yapılması

246.450.000,00 375.401.162,82 275.171.888,07 73%

F* Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi 234.430.000,00 345.904.823,59 245.695.548,84 71%

F* Araç Kiralama Hizmetlerinin Yürütülmesi 4.000.000,00 6.730.324,40 6.730.324,40 100%

F* Kurum Birimlerinin İhtiyacı Olan Akaryakıtın Temini 8.000.000,00 22.746.014,83 22.746.014,83 100%

F* Sivil Savunma Hizmetlerinin Yürütülmesi 20.000,00 20.000,00 0,00 0%

PH 1.1.1.3 *Kurum Taşıt ve İş Makinalarının Bakım-Onarımlarının 
Yapılmasına İlişkin Faaliyetlerin Yürütülmesi

1.000.000,00 3.817.837,18 3.817.837,18 100%

F *Kurum Araç ve İş Makinalarının Tamir ve Bakım İşlerinin 
Yürütülmesi

1.000.000,00 3.817.837,18 3.817.837,18
100%

PH 1.1.1.4 *Kurum Yapılarının Bakım-Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi 500.000,00 1.226.129,20 1.226.129,20 100%

F *Belediye Tesis, Merkez ve Hizmet Binalarının Bakım ve 
Onarımlarının Yapılması

500.000,00 1.226.129,20 1.226.129,20 100%

H 1.1.2 *Demokratik ve Şeffaf Bir Yönetim Anlayışının Gereği Olarak, 
Halkın Karar Alma ve Uygulama Mekanizmalarına Katılımının 
Sağlanması

11.556.000,00 18.001.000,00 16.252.588,08 90%

PH 1.1.2.1 *Tanıtım ve Halkla İlişkiler Faaliyetlerinin Yürütülmesi 3.500.000,00 4.647.000,00 3.863.255,88 83%

F *Basın Yayın Halkla İlişkiler Faaliyetlerinin Yürütülmesi 3.500.000,00 4.647.000,00 3.863.255,88 83%

PH 1.1.2.2 * Kurum Yönetimi İle Vatandaşların Bir Araya Geldiği 
Organizasyonların Gerçekleştirilmesi

8.056.000,00 13.354.000,00 12.389.332,20 93%

F *Protokol Hizmetlerinin Yürütülmesi 8.056.000,00 13.354.000,00 12.389.332,20 93%

H 1.1.3 *Değişen ve Gelişen Teknolojiye Uyum Sağlayan Çalışmalarla 
Sunduğumuz Hizmet Çeşitlilik ve Kalitesinin Arttırılması

7.940.000,00 13.463.000,00 8.056.169,94 60%

PH 1.1.3.1  *Hizmet Üretimi, Çeşitlendirilmesi ve Sunumunda Gelişen 
Bilişim Teknolojisinden Etkin Şekilde Yararlanılması

3.130.000,00 8.438.500,00 3.297.646,55 39%

F *Bilgi İşlem Hizmetlerinin Yürütülmesi 3.130.000,00 8.438.500,00 3.297.646,55 39%

PH 1.1.3.2 *Kurum Bilgi ve Belgelerinin Teknolojik Gelişmelerden 
Yararlanılarak Tasnifi ve Saklanması

4.810.000,00 5.024.500,00 4.758.523,39 95%

F *Arşiv Hizmetlerinin Yürütülmesi 4.810.000,00 5.024.500,00 4.758.523,39 95%

H 1.1.4 *Kurum Kaynaklarının Etkin ve Verimli Kullanılmasıyla Güçlü 
Bir Mali Yapı Oluşturulması

70.600.000,00 60.875.540,87 58.653.045,55 96%

PH 1.1.4.1 *Mali Yapının Güçlendirilmesine Yönelik Çalışmaların 
Yürütülmesi 70.600.000,00 60.875.540,87 58.653.045,55 96%

F *Kaynakların Etkin ve Verimli Kullanılarak Mali Hizmetlerin 
Yürütülmesi

70.600.000,00 60.875.540,87 58.653.045,55 96%

Sektör Toplamı 343.111.000,00 479.064.670,07 369.191.488,09 77%

Performans Sonuçları Tablosu

YÖNETİŞİM 1
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Hedef Bütçe
TL

Net Bütçe
Ödeneği TL

Gerçekleşen 
TL

Net Bütçeye 
Göre 

Gerçekleşen 
Bütçe 

Gerçekleşme %

Performans Sonuçları Tablosu

A 2.2 *Yaşam Kalitesini Arttıran, Sürdürülebilir ve Sağlıklı Bir Çevre 
Anlayışıyla Hizmet Üretmek

59.369.000,00 104.722.941,57 92.031.526,13 88%

H 2.2.1 *Mevcut Yeşil Alanların Korunması ve Kişi Başına Düşen 
Yeşil Alan Miktarının Arttırılması

15.082.000,00 30.387.941,57 23.846.507,64 78%

PH 2.2.1.1 *Yeşil Alanların Sürdürülebilir Kılınması ve Kişi Başına 
Düşen Yeşil Alan Miktarını Arttırmak İçin Yeni Yeşil Alanlar 
Oluşturulması

15.082.000,00 30.387.941,57 23.846.507,64 78%

F *Yeşil Alan Yapım Hizmetlerinin Yürütülmesi 6.500.000,00 10.425.000,00 10.413.638,34 100%

F *Kent Genelinde Park ve Yeşil Alan Çalışmalarının Yürütülmesi 8.582.000,00 19.962.941,57 13.432.869,30 67%

H 2.2.2 *Toplumda Doğa ve Çevre Bilincinin Arttırılmasıyla Çevrenin 
Korunması, Sıfır Atık Yönetim Sisteminin Geliştirilmesi

1.620.000,00 2.867.000,00 2.192.477,12 76%

PH 2.2.2.1 *Çevre sağlığının korunması ve sürdürülebilir kılınması 
amacıyla çalışmalar yürütülmesi

1.620.000,00 2.867.000,00 2.192.477,12 76%

F *Çevre Koruma ve Kontrol Faaliyetlerinin Yürütülmesi 1.620.000,00 2.867.000,00 2.192.477,12 76%

H 2.2.3 *Sürdürülebilir Bir Kent Yaratmak Amacıyla İklim Değişikliği 
ve Etkilerinden Korunma Kapsamında Çalışmalar Yapılması

100.000,00 100.000,00 0,00 0%

PH 2.2.3.1 *Yenilenebilir Enerji Kullanımını Arttıracak Çalışmalar 
Yapılması

100.000,00 100.000,00 0,00 0%

F *İklim Değişikliği Etkilerinden Korunma ve Yenilenebilir Enerji 
Kaynaklarının Kullanımı Kapsamında Çalışmalar Yapılması

100.000,00 100.000,00 0,00 0%

H 2.2.4 *Çevre Sağlığını Koruyarak Daha Temiz Bir Kent Yaratılması 
Amacıyla Hizmet Kalite ve Kapasitesinin Yükseltilmesi

39.307.000,00 65.707.000,00 61.510.260,18 94%

PH 2.2.4.1 *Temizlik Hizmetlerinde Kalite ve Kapasitenin Yükseltilmesi 
Amacıyla Çalışmalar Yürütülmesi

39.307.000,00 65.707.000,00 61.510.260,18 94%

F *Temizlik Hizmetlerinin Yürütülmesi 11.557.000,00 18.406.000,00 14.262.254,93 77%

F *Temizlik Hizmetlerinin Yürütülmesi İçin Gerekli Ekipmanın Temini 
İşlerinin Sürdürülmesi

27.750.000,00 47.301.000,00 47.248.005,25 100%

H 2.2.5 *Hayvanların Korunması ve Yaşam Kalitelerinin İyileştirilmesi 3.260.000,00 5.661.000,00 4.482.281,19 79%

PH 2.2.5.1 *Doğa ve Hayvan Sevgisinin Arttırılması, Hayvan Sağlığını 
Koruma ve İyileştirmeye Yönelik Çalışmalar Yapılması

3.260.000,00 5.661.000,00 4.482.281,19 79%

F *Veterinerlik Hizmetlerinin Yürütülmesi 3.260.000,00 5.661.000,00 4.482.281,19 79%

Sektör Toplamı 59.369.000,00 104.722.941,57 92.031.526,13 88%

A 3.3 *Alt ve Üst Yapısıyla Güvenli, Planlı, Kentlilerin İhtiyaçlarına 
Cevap Verebilecek, Yaşanabilir Bir Kent Oluşturmak

103.054.000,00 214.041.597,54 188.848.132,05 88%

H 3.3.1 *Planlı ve Sağlıklı Bir Kent Gelişiminin Sağlanması 27.098.000,00 28.702.000,00 21.525.806,78 0,75

PH 3.3.1.1 *Kentin Yapılaşmış Alanlarında İyileştirmeye Yönelik 
Planlama ve Projelendirme Çalışmalarının Yürütülmesi

3.110.000,00 2.150.000,00 1.563.606,81 73%

F *Plan Proje Hizmetlerinin Yürütülmesi 3.110.000,00 2.150.000,00 1.563.606,81 73%

PH 3.3.1.2 *Kentin Yaşam Kalitesini Arttıracak İmar Planlarına İlişkin 
Altlık Halihazır Harita Üretimi Çalışmalarının Yürütülmesi

1.427.000,00 1.856.000,00 1.505.182,73 81%

F *Etüd Proje Hizmetlerinin Yürütülmesi 1.427.000,00 1.856.000,00 1.505.182,73 81%

PH 3.3.1.3 *Kentin Tarihi ve Kültürel Değerlerini Gelecek Nesillere 
Aktaracak Çalışmaların Yürütülmesi

2.370.000,00 4.003.000,00 3.633.521,46 91%

F *Kentsel Tasarım Hizmetlerinin Yürütülmesi 2.370.000,00 4.003.000,00 3.633.521,46 91%

PH 3.3.1.4 *Yapı Projelerinin İmar Mevzuatına Uygun Olarak 
Ruhsatlandırılması, Yapının Tamamlanmasına Kadar Her Türlü Yapı 
Denetim İşlemleri ve Yapı Kullanma İzin Belgesi Düzenlenmesi 
İşlemlerinin Yürütülmesi

3.980.000,00 5.790.000,00 5.151.921,91 89%

F *İmar ve Şehircilik Faaliyetlerinin Yürütülmesi 3.980.000,00 5.790.000,00 5.151.921,91 89%

ÇEVRE 2

İMAR, PLANLAMA VE KENTSEL YANİLEME 3
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Hedef Bütçe
TL

Net Bütçe
Ödeneği TL

Gerçekleşen 
TL

Net Bütçeye 
Göre 

Gerçekleşen 
Bütçe 

Gerçekleşme %

Performans Sonuçları Tablosu

PH 3.3.1.5 *Kent İçinde Yapılaşmanın, Planlamaya Uygun Şekilde 
Gerçekleşmesini Sağlama Amacıyla Kaçak Yapılaşmayı Engellemek 
ve Metruk, Riskli Yapıların Yıkılması Çalışmalarının Yürütülmesi

2.681.000,00 2.468.000,00 1.981.583,73 80%

F *Yapı Kontrol Hizmetlerinin Yürütülmesi 2.681.000,00 2.468.000,00 1.981.583,73 80%

PH 3.3.1.6 *İhtiyaç Duyulan Kamulaştırma Faaliyetlerinin Yürütülmesi 10.930.000,00 8.909.000,00 4.712.319,82 53%

F * Emlak ve Kamulaştırma İşlemlerinin Yürütülmesi 10.930.000,00 8.909.000,00 4.712.319,82 53%

PH 3.3.1.7 *İlçe Ölçeğinde, Kent Dinamikleri Bütünüyle Örtüşen, 
Teknik Açıdan Güvenli ve Yaşanabilir Çevrenin Kentsel Dönüşüm 
Kapsamında Planlanması

2.600.000,00 3.526.000,00 2.977.670,32 84%

F * Kentsel Dönüşüm Faaliyetlerinin Yürütülmesi 2.600.000,00 3.526.000,00 2.977.670,32 84%

H 3.3.2 *İhtiyaçlar Doğrultusunda Gerekli Düzenlemeler ve Yeni 
Tesisler Yapılması, İşbirlikleri Geliştirerek Bölgeler Arası Ekonomik 
Uyumu Sağlayacak Çalışmalar Yapılması

75.956.000,00 185.339.597,54 167.322.325,27 90%

PH 3.3.2.1 *Kurum Hizmet Tesis ve Binalarının Yenilenmesi, İhtiyaç 
Doğrultusunda Yenilerinin Yapılması

48.951.000,00 109.265.047,54 100.180.281,44 0,92

F *Taziye-Aşevi Yapılması 6.000.000,00 3.258.659,54 3.258.659,54 100%

F *Alzheimer Merkezi Yapılması 1.000.000,00 5.120.082,29 5.120.082,29 100%

F *Kent Genelinde Yapım ve Bakım Hizmetlerinin Yürütülmesi 33.951.000,00 86.537.375,22 77.452.609,12 90%

F *Karşıyaka Çarşısında Yenileme Çalışmalarının Yapılması 5.000.000,00 14.348.930,49 14.348.930,49 100%

F *Kent ve Kurtuluş Tarihi Müzesi Yapılması 1.000.000,00 0,00 0,00 0%

F *Kültür Evi Yapılması 1.000.000,00 0,00 0,00 0%

F *Yüzme Havuzu Yapılması 1.000.000,00 0,00 0,00 0%

PH 3.3.2.2 *İlçe Halkına Sunulan Hizmetin Kalitesini Arttırmaya Yönelik 
Faaliyetlerinin Sürdürülmesi

17.730.000,00 52.464.550,00 51.630.403,05 98%

F *Pazaryeri Hizmetlerinin Yürütülmesi 17.730.000,00 52.464.550,00 51.630.403,05 98%

PH 3.3.2.3 *Şehir İçi Ulaşım Faaliyetlerini Güvenli Şekilde Sürdürmek 
Amacıyla  Bakım onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi

9.275.000,00 23.610.000,00 15.511.640,78 66%

F *Ulaşım Hizmetlerinin Yürütülmesi 4.575.000,00 11.660.000,00 7.980.735,45 68%

F *Yol Bakım Hizmetlerinin Yürütülmesi 4.700.000,00 11.950.000,00 7.530.905,33 63%

Sektör Toplamı 103.054.000,00 214.041.597,54 188.848.132,05 88%

A 4.4 *Tüm Öğeleriyle Güçlü, Sağlıklı ve Güvenli Bir Toplumsal Yapı 
Oluşturacak Hizmetler Üretmek

29.934.000,00 48.146.500,00 42.580.951,61 88%

H 4.4.1 *Kentte Yaşayan Her Kesimin İhtiyaçlarına Yönelik Sosyal 
Hizmet Üretilmesi

5.400.000,00 6.894.000,00 6.418.326,23 93%

PH 4.4.1.1 *Kentin Tüm Kesimlerinde İhtiyaç Duyulan Sosyal 
Dayanışma, Yardım ve Destek Hizmetlerinin Yürütülmesi

5.400.000,00 6.894.000,00 6.418.326,23 93%

F *Kurs Hizmetlerinin Yürütülmesi 100.000,00 100.000,00 0,00 0%

F *Kent İçinde Sosyal Hizmet Faaliyetlerinin Yürütülmesi 5.300.000,00 6.794.000,00 6.418.326,23 94%

H 4.4.2 *İhtiyaç Duyulan Sağlık Hizmetlerinin Geliştirilmesi ve 
Kalitesinin Arttırılmasına Yönelik Çalışmaların Yapılmas

6.249.000,00 11.266.000,00 10.013.038,33 89%

PH 4.4.2.1. *Sağlık Hizmetlerinin Kalite ve Kapasitesinin Arttırılması, 
Koruyucu ve Önleyici Sağlık Hizmetlerinin Yürütülmesi

6.249.000,00 11.266.000,00 10.013.038,33 89%

F *Sağlık Hizmetlerinin Yürütülmesi 6.249.000,00 11.266.000,00 10.013.038,33 89%

H 4.4.3 *Toplum Sağlığı, Refah ve Huzurunu Sağlamaya Yönelik 
Çalışmalar Yapılması

15.725.000,00 26.430.500,00 23.220.017,31 88%

PH 4.4.3.1 *İlçe Halkının Esenlik, Sağlık ve Huzurunu Korumaya 
Yönelik Çalışmalar Yürütülmesi

13.370.000,00 22.409.500,00 19.665.438,48 88%

F *Zabıta Hizmetlerinin Yürütülmesi 13.370.000,00 22.409.500,00 19.665.438,48 88%

PH 4.4.3.2 *Halk Sağlığı ve Güvenliği Kapsamında Gerekli Denetimlerin 
Yapılması, Uygulamalara Dönük Önlemlerin Alınması İşlerinin 
Yürütülmesi

2.355.000,00 4.021.000,00 3.554.578,83 88%

SOSYAL DAYANIŞMA VE SAĞLIK 4
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 F *Ruhsat ve Denetim Faaliyetlerinin Yürütülmesi 2.355.000,00 4.021.000,00 3.554.578,83 88%

H 4.4.4 *Sağlıklı Bir Toplumun Temelini Oluşturan Aile Yapısını 
Güçlendirmeye Yönelik Çalışmaların Yapılması 

2.560.000,00 3.556.000,00 2.929.569,74 82%

PH 4.4.4.1 *Aile Birliği ve Sağlığının Korunmasına Yönelik Faaliyetler İle 
Bilinçlendirme Çalışmalarının Sürdürülmesi

2.560.000,00 3.556.000,00 2.929.569,74 82%

F*Ebeveynler, Bebekler ve Çocuklara Yönelik Hizmetlerin Yürütülmesi 320.000,00 355.000,00 181.250,00 51%

F *İlçe Genelinde Kadın ve Aileye Yönelik Çalışmaların Yapılması 2.240.000,00 3.201.000,00 2.748.319,74 86%

Sektör Toplamı 29.934.000,00 48.146.500,00 42.580.951,61 88%

A 5.5 *Kentin Kültür, Sanat ve Spor Yaşamını Zenginleştirerek Halkın 
Yaşam Kalitesini Arttırmak

9.170.000,00 14.793.950,00 13.029.771,63 88%

H 5.5.1 *Karşıyaka’nın Kültür ve Sanat Hayatını Zenginleştirecek 
Tesisler ve Etkinlikler Yapılması

3.710.000,00 5.683.000,00 4.592.874,73 81%

PH 5.5.1.1 *Kentin Kültür-Sanat Düzeyini Yükseltecek Faaliyetlerin 
Yürütülmesi

3.710.000,00 5.683.000,00 4.592.874,73 81%

F *Kültür Sanat Faaliyetlerinin Yürütülmesi 2.810.000,00 4.783.000,00 3.913.549,04 82%

F *Kurs Hizmetlerinin Yürütülmesi 900.000,00 900.000,00 679.325,69 75%

H 5.5.2 *Her Yaştan Karşıyakalıyı Spora Teşvik Edecek İmkanlar 
Sunulmasına Yönelik Çalışmalar Yapılması

3.195.000,00 4.321.000,00 3.869.643,15 90%

PH 5.5.2.1 *Sportif Etkinlikleri Çeşitlendirmek ve Her Yaştan Vatandaşa 
Spor Yapma İmkanı Sunmak

3.195.000,00 4.321.000,00 3.869.643,15 90%

F *Spor Hizmetlerinin Yürütülmesi 3.195.000,00 4.321.000,00 3.869.643,15 90%

H 5.5.3 *Karşıyaka'nın Sanat Hayatını Zenginleştirecek Etkinlikler 
Yapılması

2.265.000,00 4.789.950,00 4.567.253,75 95%

PH 5.5.3.1 *Her Yaştan Karşıyakalıyı Sanata Teşvik Edecek İmkanlar 
Sunulmasına Yönelik Çalışmaların Yürütülmesi

2.265.000,00 4.789.950,00 4.567.253,75 95%

F *Belediye Orkestra Müdürlüğü'nün Faaliyetlerinin Yürütülmesi 1.465.000,00 2.862.400,00 2.677.169,04 94%

F * Kurs Hizmetlerinin Yürütülmesi 800.000,00 1.927.550,00 1.890.084,71 98%

Sektör Toplamı 9.170.000,00 14.793.950,00 13.029.771,63 88%

FAALİYET TOPLAM 544.638.000,00 860.769.659,18 705.681.869,51 82%

GENEL YÖNETİM GİDERLERİ 13.562.000,00 25.609.000,00 21.563.545,48 84%

İşletme ve İştirakler Müdürlüğü 2.906.000,00 11.906.000,00 10.976.426,69 92%

Yazı İşleri Müdürlüğü 2.960.000,00 3.794.000,00 3.393.319,81 89%

Hukuk İşleri Müdürlüğü 6.565.000,00 7.931.000,00 5.421.009,99 68%

Teftiş Kurulu Müdürlüğü 521.000,00 773.000,00 687.956,36 89%

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 610.000,00 1.205.000,00 1.084.832,63 90%

2022 MALİ YILINDA KURULAN MÜDÜRLÜKLER 0,00 3.540.000,00 1.738.984,67 49%

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 0,00 1.529.000,00 918.705,08 60%

Tarımsal Hizmetler Müdürlüğü 0,00 2.011.000,00 820.279,59 41%

GENEL TOPLAM 558.200.000,00 889.918.659,18 728.984.399,66 82%

KÜLTÜR SANAT VE SPOR 5 
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Stratejik Amaç 1.1            

Stratejik Hedef 1.1.1         

Performans  Hedefi 1.1.1.1  

Değer Türü 2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 12 3 24 Hedef ve Üstü İhtiyaç duyulduğu için 
eğitim sayısı arttırılmıştır

Adet 2 2 0 Geliştirilmeli

Özel kalem müd. 
Sürdürülebilirlik birimi 
tarafından 27 adet toplantı 
gerçekleştirilmiştir

Stratejik Amaç 1.1            

Stratejik Hedef 1.1.1         

Performans  Hedefi 1.1.1.2 

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Litre 1.031.059 1.100.000 973.888 İyi verimlilik artışı

Adet 22 40 40 Başarılı

Stratejik Amaç 1.1             

Stratejik Hedef 1.1.1         

Performans  Hedefi 1.1.1.3  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 1238 700 1389 Hedef ve Üstü

Adet 254 300 269 İyi

Stratejik Amaç 1.1             

Stratejik Hedef 1.1.1         

Performans  Hedefi 1.1.1.4 

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 34 30 29 Bşarılı

Stratejik Amaç 1.1            

Stratejik Hedef 1.1.2         

Performans  Hedefi 1.1.2.1 

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 1 2 2 Hedef ve Üstü

Adet 5 1 4 Hedef ve Üstü tüm müdürlüklerin 
çalıştaylarının toplamıdır.

Adet 1 1 2 Hedef ve Üstü İlgili birimlerden talep 
gelmesi üzerine

Yüzdelik 61,2% 70% 67% Başarılı

Adet 2 4 4 Hedef ve Üstü

Adet 3 3 3 Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 1.1            

Stratejik Hedef 1.1.2         

Performans  Hedefi 1.1.2.2 

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 4 2 3 Hedef ve Üstü

Adet 10 13 8 İyi

Adet 67 - 63 Başarılı Pandemi sebebiyle 2022 
hedefi belirlenememiştir.

Adet 2 - 3 Başarılı Pandemi sebebiyle 2022 
hedefi belirlenememiştir.

Adet 35 25 27 Hedef ve Üstü

Sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern ve güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini 
yükseltmek

Yönetim ve hizmet süreçlerinin daha etkin, esnek ve gelişime açık olarak tüm yönleriyle iyileştirilmesi

Hizmet kalite ve kapasitesinin arttırılması için gerekli çalışmaların yapılması

Performans Göstergeleri

Alınan Akaryakıt Miktarı
Kiralanan Araç Sayısı

PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU
1. YÖNETİŞİM

Sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern ve güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini 
yükseltmek

Yönetim ve hizmet süreçlerinin daha etkin, esnek ve gelişime açık olarak tüm yönleriyle iyileştirilmesi

Daha etkin bir kurumsal yapı amacıyla yönetim ve hizmet kalitesinin arttırılması

Performans Göstergeleri

Kurum personeline Yönelik Düzenlenen  Eğitim Sayısı

Kurum İçi İletişimi Geliştirecek Organizasyon Sayısı

Sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern ve güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini 
yükseltmek

Yönetim ve hizmet süreçlerinin daha etkin, esnek ve gelişime açık olarak tüm yönleriyle iyileştirilmesi

Kurum yapılarının Bakım-Onarım hizmetlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Bakım ve onarımı Yapılan Hizmet Binası Sayısı

Sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern ve güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini 
yükseltmek

Yönetim ve hizmet süreçlerinin daha etkin, esnek ve gelişime açık olarak tüm yönleriyle iyileştirilmesi

Kurum taşıt ve iş makinalarının bakım-onarımlarının yapılmasına ilişkin faaliyetlerin yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Bakım Onarımı Yapılan Araç Sayısı

Bakım Onarımı Yapılan İş Makinası Sayısı

Sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern ve güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini 
yükseltmek
Demokratik ve şeffaf bir yönetim anlayışının gereği olarak, halkın karar alma ve uygulama mekanizmalarına 
katılımının sağlanması

Tanıtım ve halkla ilişkiler faaliyetlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Tanıtım kampanyası sayısı
Yapılacak çalıştay sayısı

Düzenlenen basın toplantısı sayısı

Belediye hizmetlerinden duyulan memnuniyet oranı
Vatandaşlara yönelik araştırma sayısı

Toplumun farklı kesimleriyle bir araya gelinmesini 
sağlayan toplantı adedi

Turizm-tanıtmaya yönelik düzenlenen faaliyet sayısı
Sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern ve güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini 
yükseltmek
Demokratik ve şeffaf bir yönetim anlayışının gereği olarak, halkın karar alma ve uygulama mekanizmalarına 
katılımının sağlanması

Kurum yönetimi ile vatandaşların bir araya geldiği organizasyonların gerçekleştirilmesi

Performans Göstergeleri

Uluslararası proje ortaklığı başlatılan kent sayısı
Katılım sağlanan Ulusal ve Uluslararası Organizasyon 
sayısı
Düzenlenen organizasyon sayısı

Düzenlenen festival sayısı
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Stratejik Hedef 1.1.3         

Performans  Hedefi 1.1.3.1

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 2 1 1 Hedef ve Üstü

Yüzdelik 60% - Tamamlandı -

Yüzdelik 20% 20% 20% Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 1.1            

Stratejik Hedef 1.1.3         

Performans  Hedefi 1.1.3.2

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Yüzdelik 40% 50% 50% Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 1.1            

Stratejik Hedef 1.1.4        

Performans  Hedefi 1.1.4.1

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Yüzdelik 7,52% 5% 5,05% Hedef ve Üstü

Yüzdelik 78,97% 90% 66,93% İyi

Stratejik Amaç 2.2          

Stratejik Hedef 2.2.1         

Performans  Hedefi 2.2.1.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 8 6 17 Hedef ve Üstü

Gelen talepler 
doğrultusunda 
gerçekleşme sayıları 
değişmiştir

Adet 18 10 10 Hedef ve Üstü

Adet 5 5 10 Hedef ve Üstü

Gelen talepler 
doğrultusunda 
gerçekleşme sayıları 
değişmiştir

M2 4,84 5,30 5,46 Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 2.2          

Stratejik Hedef 2.2.2         

Performans  Hedefi 2.2.2.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Yüzdelik 10% - Tamamlandı Hedef ve Üstü

Yüzdelik 10% - Tamamlandı Hedef ve Üstü

Adet 27 60 76 Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 2.2          

Stratejik Hedef 2.2.3         

Performans  Hedefi 2.2.3.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 0 1 0 Geliştirilmeli

Gediz Elektirik A.Ş. ne 
yaklaşık 1 MWp gücünde 3 
adet  çatı tipi GES 
uygulaması başvurusu 
yapılmıştır. 2023 yılı içinde 
Bağlantı İzni alınıp ihaleye 
çıkılacaktır..

Adet 1 1 0 Geliştirilmeli

Adet 0 1 0 Geliştirilmeli

Sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern ve güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini 
yükseltmek

Değişen ve gelişen teknolojiye uyum sağlayan çalışmalarla sunduğumuz hizmet çeşitlilik ve kalitesinin arttırılması

Hizmet üretimi, çeşitlendirilmesi ve sunumunda gelişen bilişim teknolojisinden etkin şekilde yararlanılması

Performans Göstergeleri

E-Belediye sisteminde sunulan hizmet sayısı

Karar destek sistemi uygulama oranı

Kent Bilgi Sistemi tamamlanma oranı

Sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern ve güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini 
yükseltmek

Kurum kaynaklarının etkin ve verimli kullanılmasıyla güçlü bir mali yapı oluşturulması

Mali yapının güçlendirilmesine yönelik çalışmaların yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Borçlanmanın bütçeye oranı

Tahsilatın bütçeye oranı

Sürekli gelişen bir yönetim anlayışıyla katılımcı, şeffaf, modern ve güvenilir yöntemler sunarak hizmet kalitesini 
yükseltmek

Değişen ve gelişen teknolojiye uyum sağlayan çalışmalarla sunduğumuz hizmet çeşitlilik ve kalitesinin arttırılması

Kurum bilgi ve belgelerinin teknolojik gelişmelerden yararlanılarak tasnifi ve saklanması

Performans Göstergeleri

Dijital arşivin kurulma oranı

2.ÇEVRE
Yaşam kalitesini arttıran, sürdürülebilir ve sağlıklı bir çevre anlayışıyla hizmet üretmek

Mevcut yeşil alanların korunması ve kişi başına düşen yeşil alan miktarının arttırılması

Yeşil alanların sürdürülebilir kılınması ve kişi başına düşen yeşil alan miktarını arttırmak için yeni 
yeşil alanlar oluşturulması

Performans Göstergeleri

Yapımı tamamlanan yeni park sayısı

Yenilenen park sayısı

Kent genelinde yapılacak iklim sığınağı sayısı

Kişi başına düşen yeşil alan miktarı

Yaşam kalitesini arttıran, sürdürülebilir ve sağlıklı bir çevre anlayışıyla hizmet üretmek

Sürdürülebilir bir kent yaratmak amacıyla iklim değişikliği ve etkilerinden korunma kapsamında çalışmalar 
yapılması

Yenilenebilir enerji kullanımını arttıracak çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri

Alternatif enerji kaynaklarından yararlanılan hizmet 
binası sayısı

Güneş panelli aydınlatma sistemine geçilen park 
sayısı
Oluşturulan su bahçesi sayısı

Yaşam kalitesini arttıran, sürdürülebilir ve sağlıklı bir çevre anlayışıyla hizmet üretmek

Toplumda doğa ve çevre bilincinin arttırılmasıyla çevrenin korunması, sıfır atık yönetim sisteminin geliştirilmesi

Çevre sağlığının korunması ve sürdürülebilir kılınması amacıyla çalışmalar yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Sıfır atık yönetim sisteminin tamamlanma oranı

İklim eylem planının tamamlanma oranı
Çevre bilinci oluşturma hedefiyle düzenlenen çalışma 
sayısı
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Stratejik Amaç 2.2          

Stratejik Hedef 2.2.4         

Performans  Hedefi 2.2.4.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 235 225 249 Hedef ve Üstü

Adet 204 205 280 Hedef ve Üstü

Ton 375 440 350 Başarılı

Adet 1641 1641 1641 Hedef ve Üstü

Adet 7 7 7 Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 2.2          

Stratejik Hedef 2.2.5         

Performans  Hedefi 2.2.5.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 6.115 7.000 5.284 iyi

Adet 40.151 20.000 39.583 Hedef ve Üstü

Adet 271 300 135 Geliştirilmeli

Adet 18 22 21 Başarılı

Stratejik Amaç 3.3            

Stratejik Hedef 3.3.1        

Performans  Hedefi 3.3.1.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Yüzdelik 20% 20% 20% Hedef ve Üstü

Yüzdelik 40 - Tamamlandı Başarılı

Adet 1 1 1 Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 3.3            

Stratejik Hedef 3.3.1       

Performans  Hedefi 3.3.1.2  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Yüzdelik 55% 75% 75% Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 3.3            

Stratejik Hedef 3.3.1       

Performans  Hedefi 3.3.1.3  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 4 1 1 Hedef ve Üstü

Adet 10 3 3 Hedef ve Üstü

Adet 5 3 3 Hedef ve Üstü

Adet 1 1 1 Hedef ve Üstü

Adet 2 5 5 Hedef ve Üstü

Adet 15 3 3 Hedef ve Üstü

Adet 1 1 0 Geliştirilmeli

Adet 5 3 4 Hedef ve Üstü

Adet 3 3 3 Hedef ve Üstü

Adet 3 4 4 Hedef ve Üstü

Adet 2 1 1 Hedef ve Üstü

Yaşam kalitesini arttıran, sürdürülebilir ve sağlıklı bir çevre anlayışıyla hizmet üretmek

Hayvanların korunması ve yaşam kalitelerinin iyileştirilmesi

Doğa ve hayvan sevgisinin arttırılması, hayvan sağlığını koruma ve iyileştirmeye yönelik çalışmalar yapılması

Performans Göstergeleri

Kısırlaştırılan hayvan sayısı

Müdahale ve tedavi edilen hayvan sayısı

Sahiplendirilen hayvan sayısı

Bilinçlendirme kampanya sayısı

Yaşam kalitesini arttıran, sürdürülebilir ve sağlıklı bir çevre anlayışıyla hizmet üretmek

Çevre sağlığını koruyarak daha temiz bir kent yaratılması amacıyla hizmet kalite ve kapasitesinin yükseltilmesi

Temizlik hizmetlerinde kalite ve kapasitenin yükseltilmesi amacıyla çalışmalar yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Yerüstü çöp konteyneri sayısı

Yeraltı çöp konteyneri sayısı

Toplanan günlük çöp ve moloz miktarı

Temizliği Yapılan Sokak,Cadde,Bulvar Sayısı

Temizliği Yapılan Pazar Yeri Sayısı

Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

Planlı ve sağlıklı bir kent gelişiminin sağlanması

Kentin yaşam kalitesini arttıracak imar planlarına ilişkin altlık halihazır harita üretimi çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri

İmar planlarının hayata geçirilmesi için 3194 sayılı 
yasanın 18. maddesine göre yapılan imar uygulama 
yüzdesi

3.İMAR, PLANLAMA VE KENTSEL YANİLEME
Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

Planlı ve sağlıklı bir kent gelişiminin sağlanması

Kentin yapılaşmış alanlarında iyileştirmeye yönelik planlama ve projelendirme çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Karşıyaka ilçesi genelinde kentsel yenileme amacıyla 
1/1000 ölçekli revizyon imar planı hazırlanma oranı
İlçemiz Sınırları İçerisindeki Tescilli Yapıların Envanteri 
Hazırlanma Oranı

İmar planına esas jeolojik-jeoteknik etüt yapımı

Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

Planlı ve sağlıklı bir kent gelişiminin sağlanması

Kentin tarihi ve kültürel değerlerini gelecek nesillere aktaracak çalışmaların yürütülmesi

Performans Göstergeleri

İlçemiz ihtiyaçları ve talepleri doğrultusunda yeni 
sosyal tesis ve hizmet binası projelerinin yapılması
Yeni park projelerinin hazırlanması
Mevcut parkların yenileme projelerinin sayısı
Tasarım rehberi hazırlanması
Üniversiteler, sivil toplum örgütleri, çeşitli kurum ve 
kuruluşlarla yürütebilecek ortak projeler, 
bilimsel,analitik etüt çalışmaları yapmak
Mevcut sosyal tesis ve hizmet binalarının yenileme 
projelerinin hazırlanması
Kentsel tasarım proje yarışmaları yapmak
Vatandaşlara yönelik Talep, Anket.Analiz çalışmları 
yapılması
Sivil toplam Örgütleri ile Sürdürülen Faaliyetler
Sokak Yenileme Projelerinin Hazırlanması

Bilimsel ve Analitik Etüt Çalışmaları Yapmak
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Stratejik Amaç 3.3            

Stratejik Hedef 3.3.1       

Performans  Hedefi 3.3.1.4  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 596 550 135 Geliştirilmeli

Adet 580 600 739 Hedef ve Üstü

Adet 262 300 195 İyi

Stratejik Amaç 3.3            

Stratejik Hedef 3.3.1       

Performans  Hedefi 3.3.1.5  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 174 400 138 Geliştirilmeli

Adet 2664 3500 2047 İlerlemede Gelen vatandaş şikayetinin 
hedef sayıdan az olması

Adet 60 - 64 Başarılı

Adet 134 150 99 iyi Gelen vatandaş şikayetinin 
hedef sayıdan az olması

Stratejik Amaç 3.3            

Stratejik Hedef 3.3.1       

Performans  Hedefi 3.3.1.6  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 6 2 7 Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 3.3            

Stratejik Hedef 3.3.1       

Performans  Hedefi 3.3.1.7  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 210 200 187 Başarılı
 Temmuz ayında değişen 
yönetmelik gereği yıkım 
firmaları lisans almamıştır.

Adet 904 3500 1947 İlerlemede

 İmar çözüm ofisi 
kapanması nedeniyle 
çözmer ve dilekçe ile bilgi 
verilmiştir.

Adet 1000 1000 1000 Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 3.3            

Stratejik Hedef 3.3.2       

Performans  Hedefi 3.3.2.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Yüzdelik 50 - Tamamlandı Başarılı

Adet 2 - Tamamlandı Başarılı

Adet 1 1 3 Hedef ve Üstü

Yüzdelik 20 20 20 Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 3.3           

Stratejik Hedef 3.3.2       

Performans  Hedefi 3.3.2.2

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Yüzdelik 60% 20% 20% Hedef ve Üstü

Adet 16 20 20 Hedef ve Üstü

Adet 9 13 13 Hedef ve Üstü

Adet 1 - -

Adet 2900 2873 2719 Başarılı 27 adet tezgah iptal 
edilmiştir

Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

Planlı ve sağlıklı bir kent gelişiminin sağlanması

Yapı projelerinin imar mevzuatına uygun olarak ruhsatlandırılması, yapının tamamlanmasına kadar her türlü yapı 
denetim işlemleri ve yapı kullanma izin belgesi düzenlenmesi işlemlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Düzenlenen yapı ruhsat belge sayısı
Düzenlenen imar durumu belgesi
Yapı kullanma izin belgesi sayısı

Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

Planlı ve sağlıklı bir kent gelişiminin sağlanması

İhtiyaç duyulan kamulaştırma faaliyetlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Kamulaştırılacak taşınmaz sayısı

Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

Planlı ve sağlıklı bir kent gelişiminin sağlanması

Kent içinde yapılaşmanın, planlamaya uygun şekilde gerçekleşmesini sağlama amacıyla kaçak yapılaşmayı 
engellemek ve metruk, riskli yapıların yıkılması çalışmalarının yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Yıkımı Yapılacak kaçak ve ruhsata aykırı yapı sayısı

Denetimi yapılacak bina sayısı

İlan reklam ve tabela başvuru sayısı

Yapılacak işlem sayısı (yapı tatil zaptı)

Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

İhtiyaçlar doğrultusunda gerekli düzenlemeler ve yeni tesisler yapılması, işbirlikleri geliştirerek bölgeler arası 
ekonomik uyumu sağlayacak çalışmalar yapılması

Kurum hizmet,tesis ve binalarının yenilenmesi, ihtiyaç doğrultusunda yenilerinin yapılması

Performans Göstergeleri

Güzel Sanatlar Parkı Düzenlemesinin Tamamlanma 
Oranı
Kurulacak Bisiklet Tamir İstasyonu Sayısı

Yerel yönetimlerle geliştirilen işbirliği adedi

Karşıyaka Çarşısı Yenileme İşinin Tamamlanma Oranı

Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

Planlı ve sağlıklı bir kent gelişiminin sağlanması

İlçe Ölçeğinde,Kent Dinamikleri Bütünlüğü ile Örtüşen,Teknik Açıdan Güvenli ve Yaşanabilir Çevrenin Kentsel 
Dönüşüm Kapsamında Planlanması

Performans Göstergeleri

Yıkım yapılacak yapı sayısı(Riskli Yapı)

İmar Çözüm Ofisinden Bilgi Edinen Kişi Sayısı

Bilgilendirme Broşürü Basılması

Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

İhtiyaçlar doğrultusunda gerekli düzenlemeler ve yeni tesisler yapılması, işbirlikleri geliştirerek bölgeler arası 
ekonomik uyumu sağlayacak çalışmalar yapılması

İlçe Halkına Sunulan Hizmetin Kalitesini arttırmaya Yönelik Faaliyetlerinin Sürdürülmesi

Performans Göstergeleri

Pazaryeri Yenileme İşinin Tamamlanma Oranı

Bakım Onarım Yapılan Hizmet Binası Sayısı

Denetim Yapılan Hizmet Binası Sayısı

Kurulan Yeni Pazaryeri Sayısı

Tahakkuk ve Takibi Yapılan Tezgah Sayısı
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Stratejik Amaç 3.3            

Stratejik Hedef 3.3.2    

Performans  Hedefi 3.3.2.3  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

m2 70.131 60.000 100.362 Hedef ve Üstü

Adet 6 3 6 Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 4.4            

Stratejik Hedef 4.4.1    

Performans  Hedefi 4.4.1.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 437 600 511 Başarılı

Vatandaşlarımızdan gelen 
talepler değerlendirilmiş ve 
tüm okullarımız 
kapasitesinde hizmet 
vermiştir.

Adet 430 1800 2533 Hedef veÜstü

Adet 75 170 259 Hedef veÜstü

Adet 12.578 1250 19509 Hedef veÜstü

Adet 47 23 23 Hedef veÜstü

Adet 1.095 10.000 697 Geliştirilmeli

hedef stratejik planda 
yazılan 2019 yılı ön görülen 
değer olduğundan dolayı 
yüksek oranda sapma 
meydana gelmiştir.

Adet 0 1000 0 Geliştirilmeli 2022 yılında burs 
verilmemiştir.

Adet 0 7 6 Başarılı

Adet 1 1 2 Hedef veÜstü

Adet 9 9 4 İlerlemede

Stratejik Amaç 4.4            

Stratejik Hedef 4.4.2   

Performans  Hedefi 4.4.2.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 4 22 33 Hedef veÜstü

Adet 1898 375 3358 Hedef veÜstü

Adet 3462 2750 3766 Hedef veÜstü

Adet 2 1 1 Hedef ve Üstü

Adet 589 1300 2264 Hedef veÜstü

Yüzdelik 100% - Tamamlandı Hedef ve Üstü

Yüzdelik 0% 50% - - proje ertelendi ve 
yapılması planlanmadı

Yüzdelik 0% - Tamamlandı Hedef ve Üstü

Yüzdelik 0% 50% - - proje ertelendi ve 
yapılması planlanmadı

Yüzdelik 50% 50% Tamamlandı Hedef ve Üstü

Stratejik Amaç 4.4            

Stratejik Hedef 4.4.3  

Performans  Hedefi 4.4.3.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 3173 2250 2271 Hedef veÜstü

Adet 39 39 39 Hedef veÜstü

Alt ve üst yapısıyla güvenli, planlı, kentlilerin ihtiyaçlarına cevap verebilecek, yaşanabilir bir kent oluşturmak

İhtiyaçlar doğrultusunda gerekli düzenlemeler ve yeni tesisler yapılması, işbirlikleri geliştirerek bölgeler arası 
ekonomik uyumu sağlayacak çalışmalar yapılması

Şehir İçi Ulaşım Faaliyetlerini Güvenli Şekilde Sürdürmek Amacı ile Bakım Onarım Hizmetlerinin Yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Yapım, Bakım ve Onarımı Gerçekleştirilen Yol Alanı

Yapımı Tamamlanan Otopark Sayısı

Toplumsal yapının iyileştirilmesi amacıyla düzenlenen 
çalışma sayısı

Düzenlenen kurslardan yaralanan kişi sayısı

Burs desteğinden yararlanan çocuk sayısı

Çocuk Kulübü’nde düzenlenen faaliyet sayısı

Yapımı Tamamlanan Anaokulu Sayısı

Açılan Etüt Merkesi Ödev Evi Sayısı

4. SOSYAL DAYANIŞMA VE SAĞLIK
Tüm öğeleriyle güçlü, sağlıklı ve güvenli bir toplumsal yapı oluşturacak hizmetler üretmek

Kentte yaşayan her kesimin ihtiyaçlarına yönelik sosyal hizmet üretilmesi

Kentin tüm kesimlerinde ihtiyaç duyulan sosyal dayanışma, yardım ve destek hizmetlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Okul öncesi eğitim desteği verilen çocuk sayısı

İlköğretim ve lise dönemi eğitim desteği verilen çocuk 
sayısı
Kısa Süreli Engelli Dinlenme Merkezi’nden faydalanan 
kişi sayısı
Sosyal yardımda bulunulan kişi sayısı

Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Merkezi Yapılması

Sporcu Sağlık Merkezi Kurulması

Kanser Danışma Merkezi Kurulması
Madde Bağımlılığı Danışma ve Araştırma Merkezi 
Kurulması
Alzheimer Destek Merkezi Kurulması

Tüm öğeleriyle güçlü, sağlıklı ve güvenli bir toplumsal yapı oluşturacak hizmetler üretmek

Tüm öğeleriyle güçlü, sağlıklı ve güvenli bir toplumsal yapı oluşturacak hizmetler üretmek

İhtiyaç duyulan sağlık hizmetlerinin geliştirilmesi ve kalitesinin arttırılmasına yönelik çalışmaların yapılması

Sağlık hizmetlerinin kalite ve kapasitesinin arttırılması, koruyucu ve önleyici sağlık hizmetlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Hastalıklardan korunma ve başa çıkma yollarına ilişkin 
düzenlenen eğitim sayısı
Evde Sağlık Destek Merkezi aracılığıyla hizmet verilen 
kişi sayısı
Sağlık hizmeti verilen kişi sayısı
Toplum Sağlığını İyileştirme amacıyla açılan merkez 
sayısı
İlk yardım ve Temel Yaşam Desteği eğitimlerinden 
yararlanan kişi sayısı

Toplum sağlığı, refah ve huzurunu sağlamaya yönelik çalışmalar yapılması

İlçe halkının esenlik, sağlık ve huzurunu korumaya yönelik çalışmalar yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Denetlen işyeri sayısı

İşbirliği yapılan gönüllü zabıta sayısı
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Stratejik Amaç 4.4            

Stratejik Hedef 4.4.3  

Performans  Hedefi 4.4.3.2  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 1380 4000 4102 Hedef veÜstü

Stratejik Amaç 4.4            

Stratejik Hedef 4.4.4  

Performans  Hedefi 4.4.4.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 342 200 377 Hedef veÜstü

Adet 321 350 615 Hedef veÜstü

Adet 1900 2100 2089 Başarılı

Adet 120 200 256 Hedef veÜstü

Adet 2 5 12 Hedef veÜstü

Stratejik Amaç 5.5           

Stratejik Hedef 5.5.1  

Performans  Hedefi 5.5.1.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 3 3 3 Hedef veÜstü

Yüzdelik 8 20 20 Hedef veÜstü

Yüzdelik 65 20 20 Hedef veÜstü

Adet 86 35 35 Hedef veÜstü

Adet 1700 500 3200 Hedef ve Üstü

Yüzdelik 0 40% 0 - proje ertelenmiştir

Adet 450 500 500 Hedef veÜstü

Stratejik Amaç 5.5           

Stratejik Hedef 5.5.2  

Performans  Hedefi 5.5.2.1  

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 25 25 24 Başarılı

Adet 17 34 21 İyi

Adet 0 2 2 Hedef veÜstü

Adet 0 0 - -  Artan maliyetler  
sebebiyle ertelenmesi

Adet 1 - - -  Artan maliyetler  
sebebiyle ertelenmesi

Yüzdelik 0% 50% - -  Artan maliyetler  
sebebiyle ertelenmesi

Stratejik Amaç 5.5           

Stratejik Hedef 5.5.3  

Performans  Hedefi 5.5.3.1 

Ölçü
Birim

2021
Gerçekleşen

2022
Hedef

2022 
Gerçekleşen

Başarı 
Durumu Sapma Nedeni

Adet 268 400 305 iyi

Adet 1171 2500 2950 Hedef veÜstü

Adet 302 3000 7210 Hedef veÜstü

Tüm öğeleriyle güçlü, sağlıklı ve güvenli bir toplumsal yapı oluşturacak hizmetler üretmek

Toplum sağlığı, refah ve huzurunu sağlamaya yönelik çalışmalar yapılması

Halk sağlığı ve güvenliği kapsamında gerekli denetimlerin yapılması, uygulamalara dönük önlemlerin alınması 
işlerinin yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Denetlenen işyeri sayısı

Tüm öğeleriyle güçlü, sağlıklı ve güvenli bir toplumsal yapı oluşturacak hizmetler üretmek

Sağlıklı Bir Toplumun Temelini Oluşturan Aile Yapısını Güçlendirmeye Yönelik Çalışmaların Yapılması

Aile Birliği ve Sağlığının Korunmasına Yönelik Faaliyetler ile Bilinçlendirme Çalışmalarının Sürdürülmesi 

Performans Göstergeleri

Ev Ziyareti Temelli Aile Rehberliği Programı İle Ulaşılan 
Gebe/Anne Sayısı

Hoş Geldın Bebek Çantası Verilen Bebek Sayısı

Evlendirme Memurluğu Bünyesinde Gerçekleştirilen 
Nikah İşlemi Sayısı

Çocuk Belediyesinden yararlanan çocuk sayısı
Toplumsal Eşitlik Birimi Tarafından Yapılan Seminer 
Sayısı

5. KÜLTÜR SANAT VE SPOR
Kentin kültür, sanat ve spor yaşamını zenginleştirerek halkın yaşam kalitesini arttırmak

Karşıyaka’nın kültür ve sanat hayatını zenginleştirecek tesisler ve etkinlikler yapılması

Kentin kültür-sanat düzeyini yükseltecek faaliyetlerin yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Düzenlenen festival sayısı
Kent ve Kurtuluş Tarihi Müzesi Yapımı Tamamlanma 
Oranı
Sergi Sarayı ve Kent Kütüphanesi yapımı tamamlanma 
oranı
Düzenlenen organizasyon sayısı

Basımı yapılan materyal sayısı

Kültürevi yapımı tamamlanma oranı

Kurslardan yararlanan kişi sayısı

Kentin kültür, sanat ve spor yaşamını zenginleştirerek halkın yaşam kalitesini arttırmak

Her Yaştan Karşıyakalıyı Spora Teşvik Edecek İmkanlar Sunulmasına Yönelik Çalışmalar Yapılması 

Sportif Etkinlikleri Çeşitlendirmek ve Her Yaştan Vatandaşa Spor Yapma İmkanı Sunmak

Performans Göstergeleri

Talep Edildiğinde ayni ve nakdi yardım yapılan okul 
ve amatör spor kulüplerin sayısı
Düzenlenen spor aktivitesi sayısı

Kurs Hizmetlerine Katılan Kişi Sayısı

Basımı yapılan materyal sayısı

Ekstrem spor dallarına yönelik düzenlenen 
organizasyon sayısı

Yapımı Tamamlanan Yüzme Havuzu Sayısı

Yapımı Tamamlanan Spor Tesisi Sayısı

Buz pisti tamamlanma oranı

Kentin kültür, sanat ve spor yaşamını zenginleştirerek halkın yaşam kalitesini arttırmak

Karşıyaka’nın  sanat hayatını zenginleştirecek etkinlikler yapılması

Her Yaştan Karşıyakalıyı Sanata Teşfik Edecek İmkanlar Sunulmasına Yönelik Çalışmaların Yürütülmesi

Performans Göstergeleri

Düzenlenen Konser,Dinleti,Gösteri,Oyun Sayısı
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3-Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi

PERFORMANS GÖSTERGELERİ 2021 
GERÇEKLEŞEN 2022 HEDEF 2022 

GERÇEKLEŞEN 
%G. 

ORANI 

Kurum personeline Yönelik Düzenlenen 
Eğitim Sayısı 12 3 24 800% 

Kurum İçi İletişimi Geliştirecek Organizasyon 
Sayısı 2 2 0 0% 

Alınan Akaryakıt Miktarı 1.031.059 1.100.000 973.888 89% 
Kiralanan Araç Sayısı 22 40 40 100% 
Bakım Onarımı Yapılan Araç Sayısı 1238 700 1389 198% 
Bakım Onarımı Yapılan İş Makinası Sayısı 254 300 269 90% 
Bakım ve onarımı Yapılan Hizmet Binası 
Sayısı 34 30 29 97% 

Tanıtım kampanyası sayısı 1 2 2 100% 
Yapılacak çalıştay sayısı 5 1 4 0% 
Düzenlenen basın toplantısı sayısı 1 1 2 200% 
Belediye hizmetlerinden duyulan 
memnuniyet oranı 61,2% 70% 67% 96% 

Vatandaşlara yönelik araştırma sayısı 2 4 4 100% 
Turizm-tanıtmaya yönelik düzenlenen 
faaliyet sayısı 3 3 3 100% 

Uluslararası proje ortaklığı başlatılan kent 
sayısı 4 2 3 150% 

Katılım sağlanan Ulusal ve Uluslararası 
Organizasyon sayısı 10 13 8 62% 

Düzenlenen organizasyon sayısı 67 - 63 - 
Düzenlenen festival sayısı 2 - 3 - 
Toplumun farklı kesimleriyle bir araya 
gelinmesini sağlayan toplantı adedi 35 25 27 108% 

E-Belediye sisteminde sunulan hizmet sayısı 2 1 1 100% 
Karar destek sistemi uygulama oranı 60% - Tamamlandı - 
Kent Bilgi Sistemi tamamlanma oranı 20% 20% 20% 100% 
Dijital arşivin kurulma oranı 40% 50% 50% 100% 
Borçlanmanın bütçeye oranı 7,52% 5% 5,05% 101% 
Tahsilatın bütçeye oranı 78,97% 90% 66,93% 74% 
Yapımı tamamlanan yeni park sayısı 8 6 17 283% 
Yenilenen park sayısı 18 10 10 100% 
Kent genelinde yapılacak iklim sığınağı sayısı 5 5 10 200% 
Kişi başına düşen yeşil alan miktarı 4,84 5,30 5,46 103% 
Sıfır atık yönetim sisteminin tamamlanma 
oranı 10% - Tamamlandı - 

İklim eylem planının tamamlanma oranı 10% - Tamamlandı -
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çalışma sayısı 27 60 76 127% 

Alternatif enerji kaynaklarından yararlanılan 
hizmet binası sayısı 0 1 0 0% 

Güneş panelli aydınlatma sistemine geçilen 
park sayısı 1 1 0 0% 

Oluşturulan su bahçesi sayısı 0 1 0 0% 
Yerüstü çöp konteyneri sayısı 235 225 249 111% 
Yeraltı çöp konteyneri sayısı 204 205 280 137% 
Toplanan günlük çöp ve moloz miktarı 375 440 350 80% 
Temizliği Yapılan Sokak,Cadde,Bulvar Sayısı 1641 1641 1641 100% 
Temizliği Yapılan Pazar Yeri Sayısı 7 7 7 100% 
Kısırlaştırılan hayvan sayısı 6.115 7.000 5.284 75% 
Müdahale ve tedavi edilen hayvan sayısı 40.151 20.000 39.583 198% 
Sahiplendirilen hayvan sayısı 271 300 135 45% 
Bilinçlendirme kampanya sayısı 18 22 21 95% 
Karşıyaka ilçesi genelinde kentsel yenileme 
amacıyla 1/1000 ölçekli revizyon imar planı 
hazırlanma oranı 

20% 20% 20% 100% 

İlçemiz Sınırları İçerisindeki Tescilli Yapıların 
Envanteri Hazırlanma Oranı 40 - Tamamlandı - 

İmar planına esas jeolojik-jeoteknik etüt 
yapımı 1 1 1 100% 

İmar planlarının hayata geçirilmesi için 3194 
sayılı yasanın 18. maddesine göre yapılan 
imar uygulama yüzdesi 

55% 75% 75% 100% 

İlçemiz ihtiyaçları ve talepleri doğrultusunda 
yeni sosyal tesis ve hizmet binası projelerinin 
yapılması 

4 1 1 100% 

Yeni park projelerinin hazırlanması 10 3 3 100% 
Mevcut parkların yenileme projelerinin sayısı 5 3 3 100% 
Tasarım rehberi hazırlanması 1 1 1 100% 
Üniversiteler, sivil toplum örgütleri, çeşitli 
kurum ve kuruluşlarla yürütebilecek ortak 
projeler, bilimsel,analitik etüt çalışmaları 
yapmak 

2 5 5 100% 

Mevcut sosyal tesis ve hizmet binalarının 
yenileme projelerinin hazırlanması 15 3 3 100% 

Kentsel tasarım proje yarışmaları yapmak 1 1 0 0% 
Vatandaşlara yönelik Talep, Anket.Analiz 
çalışmları yapılması 5 3 4 133% 

Sivil toplam Örgütleri ile Sürdürülen 
Faaliyetler 3 3 4 133% 

Sokak Yenileme Projelerinin Hazırlanması 3 4 4 100% 
Bilimsel ve Analitik Etüt Çalışmaları Yapmak 2 1 1 100% 
Düzenlenen yapı ruhsat belge sayısı 596 550 135 25% 
Düzenlenen imar durumu belgesi 580 600 739 123% 
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Yapı kullanma izin belgesi sayısı 262 300 195 65% 
Yıkımı Yapılacak kaçak ve ruhsata aykırı yapı 
sayısı 174 400 138 35% 

Denetimi yapılacak bina sayısı 2664 3500 2047 58% 
İlan reklam ve tabela başvuru sayısı 60 - 64 - 
Yapılacak işlem sayısı (yapı tatil zaptı) 134 150 99 66% 
Kamulaştırılacak taşınmaz sayısı 6 2 7 350% 
Yıkım yapılacak yapı sayısı(Riskli Yapı) 210 200 187 94% 
İmar Çözüm Ofisinden Bilgi Edinen Kişi 
Sayısı 904 3500 1947 56% 

Bilgilendirme Broşürü Basılması 1000 1000 1000 100% 
Güzel Sanatlar Parkı Düzenlemesinin 
Tamamlanma Oranı 50 - Tamamlandı - 

Kurulacak Bisiklet Tamir İstasyonu Sayısı 2 - Tamamlandı - 
Yerel yönetimlerle geliştirilen işbirliği adedi 1 1 3 300% 
Karşıyaka Çarşısı Yenileme İşinin 
Tamamlanma Oranı 20 20 20 100% 

Pazaryeri Yenileme İşinin Tamamlanma 
Oranı 60% 20% 20% 100% 

Bakım Onarım Yapılan Hizmet Binası Sayısı 16 20 20 100% 
Denetim Yapılan Hizmet Binası Sayısı 9 13 13 100% 
Kurulan Yeni Pazaryeri Sayısı 1 - - - 
Tahakkuk ve Takibi Yapılan Tezgâh Sayısı 2900 2873 2719 95% 
Yapım, Bakım ve Onarımı Gerçekleştirilen 
Yol Alanı 70.131 60.000 100.362 167% 

Yapımı Tamamlanan Otopark Sayısı 6 3 6 200% 
Okul öncesi eğitim desteği verilen çocuk 
sayısı 437 600 511 85% 

İlköğretim ve lise dönemi eğitim desteği 
verilen çocuk sayısı 430 1800 2533 141% 

Kısa Süreli Engelli Dinlenme Merkezi’nden 
faydalanan kişi sayısı 75 170 259 152% 

Sosyal yardımda bulunulan kişi sayısı 12.578 1250 19509 1561
% 

Toplumsal yapının iyileştirilmesi amacıyla 
düzenlenen çalışma sayısı 47 23 23 100% 

Düzenlenen kurslardan yaralanan kişi sayısı 1.095 10.000 697 7% 
Burs desteğinden yararlanan çocuk sayısı 0 1000 0 0% 
Çocuk Kulübü’nde düzenlenen faaliyet sayısı 0 7 6 86% 
Yapımı Tamamlanan Anaokulu Sayısı 1 1 2 200% 
Açılan Etüt Merkezi Ödev Evi Sayısı 9 9 4 44% 
Hastalıklardan korunma ve başa çıkma 
yollarına ilişkin düzenlenen eğitim sayısı 4 22 33 150% 

Evde Sağlık Destek Merkezi aracılığıyla 
hizmet verilen kişi sayısı 1898 375 3358 895% 

Sağlık hizmeti verilen kişi sayısı 3462 2750 3766 137% 
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merkez sayısı 2 1 1 100% 

İlk yardım ve Temel Yaşam Desteği 
eğitimlerinden yararlanan kişi sayısı 589 1300 2264 174% 

Çocuk Ağız ve Diş Sağlığı Merkezi Yapılması 100% - Tamamlandı - 
Sporcu Sağlık Merkezi Kurulması 0% 50% - - 
Kanser Danışma Merkezi Kurulması 0% - Tamamlandı - 
Madde Bağımlılığı Danışma ve Araştırma 
Merkezi Kurulması 0% 50% - - 

Alzheimer Destek Merkezi Kurulması 50% 50% Tamamlandı - 
Denetlen işyeri sayısı 3173 2250 2271 101% 
İş birliği yapılan gönüllü zabıta sayısı 39 39 39 100% 
Denetlenen işyeri sayısı 1380 4000 4102 103% 
Ev Ziyareti Temelli Aile Rehberliği Programı 
ile Ulaşılan Gebe/Anne Sayısı 342 200 377 189% 

Hoş Geldin Bebek Çantası Verilen Bebek 
Sayısı 321 350 615 176% 

Evlendirme Memurluğu Bünyesinde 
Gerçekleştirilen Nikâh İşlemi Sayısı 1900 2100 2089 99% 

Çocuk Belediyesinden yararlanan çocuk 
sayısı 120 200 256 128% 

Toplumsal Eşitlik Birimi Tarafından Yapılan 
Seminer Sayısı 2 5 12 240% 

Düzenlenen festival sayısı 3 3 3 100% 
Kent ve Kurtuluş Tarihi Müzesi Yapımı 
Tamamlanma Oranı 8 20 20 100% 

Sergi Sarayı ve Kent Kütüphanesi yapımı 
tamamlanma oranı 65 20 20 100% 

Düzenlenen organizasyon sayısı 86 35 35 100% 
Basımı yapılan materyal sayısı 1700 500 3200 640% 
Kültürevi yapımı tamamlanma oranı 0 40% 0 0% 
Kurslardan yararlanan kişi sayısı 450 500 500 100% 
Talep Edildiğinde ayni ve nakdi yardım 
yapılan okul ve amatör spor kulüplerin sayısı 25 25 24 96% 

Düzenlenen spor aktivitesi sayısı 17 34 21 62% 
Ekstrem spor dallarına yönelik düzenlenen 
organizasyon sayısı 0 2 2 100% 

Yapımı Tamamlanan Yüzme Havuzu Sayısı 0 0 - - 
Yapımı Tamamlanan Spor Tesisi Sayısı 1 - - - 
Buz pisti tamamlanma oranı 0% 50% - - 
Düzenlenen Konser,Dinleti,Gösteri,Oyun 
Sayısı 268 400 305 76% 

Kurs Hizmetlerine Katılan Kişi Sayısı 1171 2500 2950 118% 
Basımı yapılan materyal sayısı 302 3000 7210 240% 
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4-Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 
Belediyemizin 05.09.2019 tarih ve 146 sayılı Meclis Kararı ile kabul edilen 2020-2024 

Stratejik Planı’na uygun olarak hazırlanan 2022 Yılı Performans Programı’nda 5 amaca ilişkin 
18 hedef 32 performans hedefi belirlenmiş çalışmalar bu yönde devam etmiştir. 

Kurumumuzda stratejik yönetim ve performans esaslı bütçeleme sisteminin 
geliştirilmesine yönelik çalışmalar 2023 yılında devam edecektir. 
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KURUMSAL KABİLİYET VE
KAPASİTENİN

DEĞERLENDİRİLMESİ
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A-Üstünlükler 

1. Yeniliğe ve değişime açıklık 
2. Kurumsal yönetim anlayışı ve olumlu kurum imajının varlığı 
3. Dış paydaşlar ile iletişimde artış 
4. Belediye çalışanlarının ulaşılabilirliği 
5. Doğaya ve çevreye saygılı çalışmalar 
6. Kaliteli, yetkin, çözüm odaklı ve hesap verebilir yönetim anlayışı  
7. Tanıtım ve bilgilendirme yeterliliği 
8. Hizmet tesis ve merkez sayısının yeterliliği 

 
 
B-Zayıflıklar 

 
1. Belediye tesislerinin bakım-onarım ihtiyacı 
2. Araç ve makine parkının yaş ortalamasının yüksek olması 
3. Bürokrasinin fazlalığı 

 
 

C-Değerlendirme 
Yaptığımız GZFT (Güçlü-Zayıf Yönler; Fırsatlar ve Tehditler) analizi, kurum olarak 

kendimizi değerlendirmemiz, güçlü ve zayıf alanlarımız ile fırsatlar ve tehditlerimizi ortaya 
koymamız açısından önem teşkil etmektedir. Fırsat olarak değerlendirdiğimiz hususların tam 
olarak uygulanabilmesi ile birlikte zayıf yönlerimizin güçleneceği, tehditlerimizin fırsatlara 
dönüştürülebileceği, güçlü yönlerimizin ise bu süreçte daha da etkinleşeceği 
düşünülmektedir. 
 
 
 
V-ÖNERİ VE TEDBİRLER 

Belediyeler belde sakinlerinin mahalli müşterek nitelikteki ihtiyaçlarını karşılamak 
üzere kurulan ve karar organı seçmenler tarafından seçilerek oluşturulan idari ve mali 
özerkliğe sahip kamu tüzel kişiliğidir.  

Yerel hizmetlerin karşılanmasında önemli görevleri olan belediyelerin gelirleri, 
giderlerine göre çok düşük kalmaktadır. Sosyal Belediyecilik gereği kentte yaşayanlara daha 
etkin hizmet verebilmek için 2464 sayılı Belediye Gelirleri Kanunu’nun günün koşullarına 
uygun hale getirilmesi, farklı gelir kaynaklarının oluşturulmasıyla, belediyelerin görevlerini 
kendi öz kaynaklarıyla daha etkin yerine getireceği düşülmektedir.  
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KARŞIYAKA BELEDİYESİ
ŞİRKETLERİ
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ŞİRKETİ FAALİYET RAPORU 

24 Eylül 1990 tarihinde kurulan Kent AŞ 31 Aralık 2022 tarihi itibariyle, % 96 hissesi 
Karşıyaka Belediyesi’ne, geriye kalan % 4’lük hisse Büyükşehir Belediyesi şirketlerinden Ege 
Şehir Planlama AŞ (% 2), İzdeniz AŞ (% 1) ve İZFAŞ AŞ (% 1)’ye ait Belediye iştirakidir. 
140.426.376,00 TL kayıtlı sermayesi bulunan Kent AŞ’nin 104.736.553,00 TL’si ayni 
sermaye, kalan tutarı ise nakdi sermayeden oluşmaktadır.  

4 market, 5 restoran, 11 kafe, 1 binicilik, 1 Evrensel Çocuk Müzesi, scoter işletmeciliği, 
3 düğün salonu, 7 büfe, 1 otopark işletmeciliği, banket organizasyon hizmetleri ve sanal 
market toplam 36 adet tesis 836 personel ile hizmet veren Kent AŞ çeşitli alanlarda faaliyet 
sürdürmektedir. 

Kooperatiflerin desteklenmesi ve aracısız olarak ürünlerin üreticiden tüketiciye 
ulaşması için Kent Market’ler bünyesinde satış hizmeti verilmektedir. 

2021 yılı cirosu 75.550.652,51 TL; personel gideri 112.807.381,62 TL’dir. 
2022 yılı cirosu 186.251.513,31 TL; personel gideri 182.302.211,22 TL’dir. 

KARŞIYAKA BELEDİYESİ PERSONEL ANONİM ŞİRKETİ FAALİYET 
RAPORU 

696 sayılı Taşeron İşçilerin Kadroya Alınmasını Tebliğ Eden KHK’nın ardından 
Personel AŞ 2 Nisan 2018 tarihinde kurulmuştur. 207’ü güvenlik görevlisi olmak üzere toplam 
1.403 şirket personeli hizmet vermektedir. 

Karşıyaka Belediyesi Personel AŞ çalışan personellerin eğitim durumları 
incelendiğinde % 53’ünün yüksekokul (ön lisans, lisans, lisansüstü), % 47’sinin ise lise, orta 
ve ilköğretim olduğu görülmüştür. 

Şirketin sermaye tutarı 200.000,00 TL (ikiyüzbin)’dir. 

KORDELİON İŞLETMELERİ ANONİM ŞİRKETİ FAALİYET RAPORU 

Kordelion İşletmeleri AŞ 19.07.2019 tarihinde kurulmuş tek ortaklı ve 124.570,00 TL 
kayıtlı sermayesi olan Anonim Şirkettir. 

Şirketin sermaye yapısının yeterli iş yapabilme kabiliyetine sahip olmaması nedeniyle 
kurucusu tarafından hissesinin tamamı T.C. Karşıyaka Belediye Başkanlığı’na bedelsiz hibe 
olarak devredilmiş ve bu husus 17.10.2019 tarih sayı:9932 sayfa:784 te Sicil Ticaret 
Gazetesinde yayınlanmıştır. 

Şirket bugün itibariyle kayıtlı sermayesi 124.570.000,00 TL olup; 122.520.000,00 TL’si 
ayni, 2.050.000,00 TL’si nakdi sermaye olup şirketimize ait mali veriler KBS sisteminden 
görülebilir. 

2022 yılında Karşıyaka Bostanlı Katlı Otopark üstü malzeme temini ve montajı, 
Karşıyaka Belediyesi Personel AŞ'ye yazlık ve kışlık personel giysi ticareti, paylaşımlı 
elektrikli scooter yazılımı, Karşıyaka İlçesi dahilinde sosyal, kültürel, mekansal veri toplama 
ve değerlendirme, termal enerji etüt ve projelendirme faaliyetlerinden 19.603.348,19  TL 
hasılat elde etmiş bu işlerle ilgili 16 işçi çalıştırmıştır. 
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BÜTÇE İÇİ İŞLETMELERİMİZ 
 

05.03.2013 tarih 48 No’lu Meclis Kararı ile kurulan bütçe içi işletmemiz 2022 mali 
yılında; etkinlik organizasyonlardan, Yamanlar Gençlik Merkezi, Yamanlar Piknik Alanı, 
Mustafa Kemal Kafe, Medikal Kafe, Zühtü Işıl Kafe, Zübeyde Hanım Kafe, Uğur Mumcu Kafe, 
Nergis Park Kafe, Hizmet Binası Çay Ocağı, Latife Hanım Köşkü Kafe, Meyve Bahçesi Kafe, 
Yeşil Köşk Kafe, Şantiye Çay Ocağı, Fikri Altay Kafe, 100.Yıl Kafe, Anıt Çay Bahçesi, Yüksek 
Vadi Kafe, Türkan Saylan Kız Öğrenci Konukevi, Mustafa Kemal Kız Öğrenci Konukevi, 
Mustafa Kemal Erkek Öğrenci Konukevi, Katlı Pazar Yeri WC, Suat Taşer WC, Fikri Altay 
WC, Bostanlı Pazar Yeri WC, Anıt Çay Bahçesi WC, Deniz Baykal Kültür Merkezi, Ahmet 
Piriştina Kültür Merkezi, Bostanlı Suat Taşer Kültür Merkezi, Ziya Gökalp Kültür Merkezi, 
Hikmet Şimşek Kültür Merkezi, Çarşı Kültür Merkezi Asfalt Plent ve GES-1, GES-2 tesisleri 
mevcuttur. 
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